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Resumo

Visto como um instrumento quantitativo e classificatério, o processo avaliativo
esta longe de ser uma ferramenta eficaz para o aprendizado. Sua natureza é subjetiva
desde a escolha das questdes até a elaboracao dos critérios de correcéo e, em grande
parte das vezes, € utilizado apenas como uma maneira de medir a quantidade de
contetdos que o aluno consegue reproduzir. Por isso mesmo, faz-se necessario
refletir sobre o significado dos “resultados” alcangados nas avaliagbes em
comparacao com o real aprendizado dos alunos. Este trabalho trata de iniciativas para
fazer com que os instrumentos avaliativos sejam parte de um processo de
aprendizagem, e ndo apenas um momento de afericdo. Com enfoque em estimular o
dialogo e as trocas entre os alunos, as iniciativas listadas visam minimizar o impacto
da subijetividade na escolha das questdes da avaliacdo e de fatores como a ocorréncia
de “brancos” ou crises de ansiedade, na percepg¢ao do aluno, durante a realizacdo das

atividades avaliativas.

Introducéao

O processo avaliativo, desde sua concepcéo, se insere no processo educacional
como um instrumento sistematizado de analise quantitativa, com o objetivo principal
de aferir a aprendizagem do individuo em relacdo a um conjunto de metas
preestabelecidas pelo avaliador. Entretanto, quando observada a sua natureza
subjetiva, convém trazé-la como pauta constante nas discussfes sobre o processo
ensino-aprendizagem e interpretar as nuances entre os resultados alcancados em
uma avaliacdo e o real aprendizado. Em seu livro dedicado inteiramente ao tema
“Avaliagao”, Philippe Perrenoud (1999) traduz em palavras, 0 que 0 senso comum

pensa ser uma avaliagao:

“A avaliagéo é tradicionalmente associada, na escola, a criagao de
hierarquias de exceléncia. Os alunos sdo comparados e depois classificados
em virtude de uma norma de exceléncia, definida no absoluto ou encarnada
pelo professor e pelos melhores alunos. Na maioria das vezes, essas duas
referéncias se misturam, com uma dominante: na elabora¢cédo das tabelas,
enquanto alguns professores falam de exigéncias preestabelecidas, outros
constroem sua tabela a posteriori, em funcéo da distribuicdo dos resultados,
sem, todavia, chegar a dar sistematicamente a melhor nota possivel ao
trabalho "menos ruim".” (PERRENOUD, 1999, p.11)



Além disso, Meier e Garcia (2007) descrevem o processo avaliativo no ambiente
escolar, como um instrumento de medicdo do “Nivel de Desenvolvimento Real” do
aluno, para o qual o professor busca informacdes a respeito do que o aluno consegue
fazer e atribui uma nota (ou conceito) de acordo com a quantidade de erros cometidos
no teste. Tal prética inviabiliza uma intervencao mais assertiva por parte do professor,
por ndo proporcionar a identificacdo das funcdes cognitivas do aluno que necessitam

de um maior desenvolvimento.

De acordo com a Base Nacional Comum Curricular (documento normativo,
implementado pelo Ministério da Educacédo, que define o conjunto organico e
progressivo de aprendizagens essenciais), o objetivo dos mecanismos avaliativos, €
tornar possivel uma analise global e integral do estudante, de modo que os resultados
obtidos nos instrumentos avaliativos sejam usados apenas como referéncia para
analisar o desempenho do estudante (BRASIL, 2018). Nessa analise, é previsto que
se considerem os contextos em que tal ferramenta é aplicada e as condicdes de
aprendizagem dos alunos, com a cautela necesséria para que a avaliacdo néo seja
tratada como instrumento punitivo ou de determinacao de hierarquias de exceléncia,
pelo contrario, que seja aplicada e implementada de modo a atender aos interesses
dos alunos como uma ferramenta de estimulo a aprendizagem.

E latente a necessidade da adogédo de instrumentos de avaliacéo, que busquem
atender aos anseios da geracdo atual, para viabilizar o acompanhamento dos
itinerarios formativos dos alunos, na aplicacao de instrumentos avaliativos variados,
que possibilitem uma andlise mais qualitativa do desenvolvimento das habilidades dos
futuros profissionais, sobretudo neste periodo pés-pandémico.

Pautados na necessidade de formar profissionais capacitados, integros e
responsaveis e, considerada a natureza do curso de Licenciatura em Quimica, faz-se
necessaria a utilizacdo de instrumentos avaliativos eficazes para que os estudantes
desenvolvam a habilidade de buscar maior aprofundamento cientifico e de ampliar
suas reflexdes a respeito de novos métodos e tecnologias, no que diz respeito ao seu
papel na sociedade atual e, numa perspectiva de que, no futuro, seja possivel o
desenvolvimento de novas estratégias que contribuam com a sua area de atuacéo,
principalmente dentro de uma sala de aula.

No seu livro “A Pratica Reflexiva no Oficio de Professor”, Philippe Perrenoud

(2002) aponta uma série de motivos para que se busque formar professores capazes



de refletir sobre sua pratica em sala de aula e, entre elas, prevé o enfrentamento a
crescente complexidade das tarefas, onde reforca a evolucédo do processo de ensino
e, com isso, a necessidade de a avaliagao se tornar mais formativa. O autor cita, ainda,
que a reflexdo sobre as praticas em sala de aula influencia positivamente a
capacidade de inovacéo do profissional, possibilitando que seja capaz de transformar
a propria pratica com projetos e planejamentos alternativos. Tais caracteristicas
corroboram com a necessidade de uma visdo mais apurada sobre as préticas
avaliativas no contexto das Licenciaturas, provocando certa inquietagao para que se
busque um conjunto de estratégias inovadoras que facam da avaliacdo um processo,
e ndo um momento.

Vasconcellos (2010), trata das préticas de avaliacdo processual de acordo com
as responsabilidades da instituicdo e do professor. Em seu livro “Avaliagdo da
Aprendizagem: Préaticas de Mudancga”, o autor aborda algumas praticas que podem
contribuir com a diminuicdo da énfase dada a avaliacdo formal e permitir que a
avaliacao seja entendida como um processo de formagéao.

Para Vasconcellos (2010), os professores e as instituicbes de ensino sao
corresponsaveis pela mudanca do processo avaliativo e, a partir de um cenario
colaborativo, encontrardo as melhores estratégias para implementar um sistema
avaliativo mais eficaz.

Entre responsabilidades atribuidas as instituicdes sdo apontadas:

e A extincdo das semanas de provas que, engessam 0 processo e dao pouca
liberdade para que o professor aplique seus instrumentos avaliativos com de
forma mais fluida, a partir do seu planejamento.

e Adocao de periodos trimestrais (ao invés dos bimestrais), que possibilitam
maior investimento de tempo no aprendizado.

e Dar autonomia ao professor para que possa avaliar todo o processo de
construcdo do conhecimento dentro da sala de aula e, quando oportuno,
empregar os instrumentos estabelecidos no Projeto Politico-Pedagogico.

Convém ressaltar que tais apontamentos ndo séo raros na literatura, sobretudo

agueles acerca da necessidade de se dar maior autonomia ao professor. Paulo Freire
e Ira Shor, em seu livro “Medo e Ousadia: O cotidiano do professor”, de 2011, também

tratam dos ideais de uma educacao libertadora pelo intermédio das acdes de um



professor/educador bem-preparado e dotado dos ideais de uma educacéo libertadora

do ser e de si propria.

Pode-se destacar, entre as praticas cuja responsabilidade é atribuida ao

professor, por Vasconcellos (2010):

Interagir até qualificar, em um mecanismo em que a producédo do aluno é
analisada pelo professor, que sugere a reelaboracdo a partir dos seus
apontamentos. Apos as adequacdes, a atividade volta as maos do professor
para uma nova andlise e o ciclo se repete até que se atinja um nivel
satisfatorio, fazendo com que professor e aluno passem do tradicional
“‘julgamento” a um dialogo em favor da constru¢ao do aprendizado.
Diagndstico rapido, em atividades curtas sem atribuicdo de nota ou conceito,
visando ter um panorama geral acerca do aproveitamento do aluno em
relacdo a determinado conteudo.

Questdes a mais para a escolha, minimizando o impacto da subjetividade
na escolha das questbes, por parte do professor, possibilitando que este
possa fazer uma autoandlise das questdes menos respondidas e estabelecer
estratégias para retomar os contetdos associados a elas.

Avaliacdo com consulta que, em conjunto com a elaboracédo de questbes
mais reflexivas, superam a mera devolucdo de informacdo. Além disso, o
aluno se dara conta de que deve estudar e se apropriar dos conteudos, para
gue consiga responder ao que se pede.

Elaboracdo das questdes pelos alunos, como ferramenta para que o
professor identifigue o aproveitamento de certo conteido baseado no nivel
das questbes formuladas.

Cochicho Inicial, onde o professor incentiva os alunos a conversarem por
alguns minutos, com as atividades avaliativas em maos, antes da resolucéo

individual, com vistas a reduzir as manifestacdes de ansiedade.

Entre tantas possibilidades, ha de se entender a existéncia de um conjunto de

alternativas viaveis para um melhor processo avaliativo. Nesse contexto, € exigida

uma reflexdo constante sobre o processo de aprendizagem e, a partir do senso critico-

analitico dos professores e instituicbes, a adocdo de estratégias que melhor se

adequem a realidade da sala de aula, sendo aconselhavel, inclusive, diversificar os

métodos ao longo do periodo.



Objetivos

O objetivo geral deste trabalho é a proposicéo de novos mecanismos avaliativos
que permitam o acompanhamento da formacdo dos académicos dos cursos de
Licenciatura dos Institutos Federais.

De forma mais especifica, busca-se estabelecer um leque de alternativas ao
método tradicional de avaliacdo que, ao serem aplicadas aos académicos dos cursos
de Licenciatura, possibilitem a perpetuacéo de boas praticas avaliativas em todos 0s
niveis da educacdo, pautados na responsabilidade e na ética, respeitando as
individualidades dos alunos desde as suas limitagBes até a manifestacdo das suas

maiores aptiddes.

Metodologia

Na tentativa de se estabelecer um mecanismo apropriado de avaliagdo, 0s
alunos do curso Licenciatura em Quimica, do Instituto Federal do Parana, Campus
Paranavai, foram inseridos em praticas avaliativas diferentes da pratica usual durante
todo o ano de 2022. Pautados na abordagem da BNCC a esta tematica, mais
especificamente no que diz respeito as Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias,
foram aplicadas técnicas variadas de acompanhamento da aprendizagem,
possibilitando que os estudantes ampliassem as habilidades investigativas
desenvolvidas no Ensino Fundamental e Médio, apoiando-se em andlises
quantitativas e qualitativas, para a estruturacdo de linguagens argumentativas que
Ihes permitam comunicar seus saberes académicos, em contextos variados, para
diversos publicos.

Para tal pratica, foram utilizadas diferentes ferramentas, técnicas e propostas de
intervencado pautadas em experiéncias, evidéncias e principios éticos e responsaveis,
sem que os alunos participantes tivessem qualquer tipo de prejuizo durante o seu
desenvolvimento. As etapas do processo avaliativo citadas foram aplicadas na
disciplina “Calculo 11", do curso Licenciatura em Quimica, do Instituto Federal do
Parana, Campus Paranavai, durante o ano de 2022. Todas as modalidades, exceto a
avaliacao oral, contavam com 5 questbes discursivas, escolhidas pelo professor, e

estao relacionadas a seqguir:



[) Avaliacédo Surpresa,;
Para o cumprimento desta etapa, foi agendada uma avaliac&o escrita tradicional
e, sem que o0s alunos tivessem qualquer aviso prévio, a data foi antecipada em uma

semana e, ainda que sob protestos dos alunos, a avaliagéo foi aplicada pelo professor.

II) Avaliacao tradicional;

Nesta etapa, uma avaliacdo escrita foi aplicada conforme agendamento prévio,
seguindo os protocolos habituais em relagdo a impossibilidade de consulta e a
necessidade de se explicitar todos os célculos relacionados aos problemas (ou
justificativas). Cabe ressaltar a opcdo deste método para as avaliacbes de

recuperacao.

[Il) Avaliacdo com consulta as proprias anotacgoes;

Nesta etapa, uma avaliacao escrita foi aplicada conforme agendamento prévio,
e os alunos puderam utilizar suas anotacbes de aula como recurso de pesquisa
(convém dizer que os alunos sabiam previamente da possibilidade de usar o material

de consulta e tiveram tempo de organiza-lo).

IV) Avaliacao escrita realizada apés ver a prova e discutir com os colegas;

Esta etapa consistiu em permitir que os alunos vissem a prova 5 minutos antes
da sua aplicacdo (projetada em uma tela) e, durante este tempo, foi permitida a
discusséo e a conversa com 0s colegas a respeito do conteudo estudado, incluindo

as possiveis técnicas para a resolucao da avaliacao.

V) Avaliacdo em dupla;

Esta etapa consistiu em permitir que os alunos escolhessem, caso desejassem,
um outro colega com o qual trocariam informacdes sobre as questdes da avaliacao,
durante a sua execucdo. Quase todos os alunos optaram por trabalhar em dupla e,
para a surpresa do professor, cada aluno fez sua prépria avaliacdo, ndo havendo
pares de avaliacbes exatamente iguais, indicando que houve um trabalho de

cooperacao, e néo de copia.

VI) Avaliacao tradicional em ambiente virtual,
Nesta etapa, os alunos foram encaminhados para um dos Laboratorios de
Ensino do campus e acessaram o ambiente virtual Moodle para a realizacdo da

avaliacdo composta por questdes do tipo “Calculado” (para o qual cada aluno tem um



conjunto de dados numéricos diferente dos demais, apesar de figurarem em um

mesmo enunciado).

VII) Avaliacao oral (aplicagbes praticas da componente curricular).

Nesta etapa, em um primeiro momento, os alunos ministraram aulas curtas (de
5 a 10 minutos) e desenvolveram parte dos conteudos no papel de professor,
buscando a interacdo e a participacdo dos demais. Cabe salientar que “dar aula” é
diferente de “apresentar seminario”, uma vez que este possibilita a interacdo dos
alunos apenas na fase das arguicfes, enquanto aquele permite a interacdo durante
todo o tempo de execucdo. Também € importante dizer que esta pratica esta em nova

fase, em que as aulas duram de 20 a 35 minutos, com conteddos mais densos.

VIIl) Entrega de listas de exercicios.

Foi aplicado durante o ano, o processo tradicional de entrega de resolucdes de
listas de exercicios.

Os conceitos parciais atribuidos as atividades |, Il, Ill, e VIII compuseram o
conceito do primeiro trimestre. Os conceitos parciais de atividades I, IlI, V, VI, VII
(aulas curtas) e VIII compuseram o conceito do segundo trimestre. A previsao é de
compor o conceito do terceiro trimestre com atividades 1, VIl e VIII.

Apés a aplicacdo das praticas avaliativas, foram aplicados questionarios, em
conformidade com os padrfes éticos, devidamente validados, cujas respostas foram
analisadas e quantificadas, preservando o anonimato dos participantes.

Além de um breve questionario socioecondémico (utilizado para entender o
contexto em que o aluno estd inserido, sobretudo no que diz respeito as suas
dificuldades), os alunos puderam se manifestar sobre sua percepcdo em relacéo aos
instrumentos avaliativos. As analises das respostas constam na proxima secao.

Em tempo, convém dizer que o nimero inicial de participantes era igual a 15, e

qgue o numero de participantes em cada atividade, por vezes, era menor.

Resultados

Diante da analise quantitativa e qualitativa das respostas, foi possivel constatar
gue todos os alunos entendem a avaliagdo como um “momento de afericdo”, e ndo
como um processo. Além disso, cerca de 78% dos estudantes ndo acreditam que 0s
mecanismos tradicionais de avaliacdo sejam eficazes, tampouco que sejam capazes

de medir o conhecimento. Tal nUmero provoca a necessidade de reflexdo imediata em



torno da utilizacdo dos instrumentos avaliativos, afinal, os alunos dos cursos de
Licenciatura se encaminham para a docéncia e, por ndo entenderem a avaliacao
enquanto processo e por nao confiarem na eficacia dos instrumentos avaliativos

tradicionais, certamente perpetuardo a pratica equivocada.

Ainda sobre o significado da avaliacdo, apesar de ndo ser o foco imediato da
pesquisa, duas respostas trouxeram um alerta. Segundo tais respostas, “o professor
usa a avaliacido para descontar suas frustracdes e a raiva da sala”. Qual é o papel da

avaliacao? Qual € o papel do professor? Vale a reflexao.

Com grande relevancia, cerca de 89% dos alunos relataram a ocorréncia de
“brancos” ou crises de ansiedade durante a aplicagao da avaliagdo surpresa, numero
muito maior do que o0s 65% registrados na avaliacdo tradicional. Além disso, as
avaliacbes com consulta, em dupla e com discussdo das questdes da prova
registraram menos de 10% de incidéncia, no que diz respeito a tais ocorréncias.

Desta forma, consideradas apenas as atividades escritas em momentos de
avaliacdo, observa-se que a aplicacdo no formato “surpresa” € a maneira menos
eficaz de se avaliar, uma vez que provoca reacoes fisicas e emocionais incompativeis
com o processo de avaliacdo. Além disso, apesar de 0s mecanismos tradicionais
gerarem menos interferéncia do que a prova surpresa, dois em cada trés alunos
relataram os mesmos problemas.

Em contrapartida, a avaliacdo com consulta, a avaliacdo em dupla e a avaliacao
com discussdes da prova, se mostraram mais eficazes em um cenario em que ha
variagcdes constantes nos instrumentos avaliativos, com destaque para a expressiva
reducdo nas ocorréncias de “brancos” e episédios de ansiedade. Convém dizer que
nada se pode afirmar sobre a aplicacdo sistematica de apenas um método de
avaliagéo.

Sobre a avaliag&o oral no estilo aula, ainda estdo sendo feitos alguns ajustes em
seus critérios, para que se obtenha um resultado mais justo e que néo seja associado

a vergonha, falta de experiéncia em oratoria ou a falta de pratica na escrita no quadro.

ConsideragOes Finais

E recomendada a observacdo acerca dos possiveis fatores que levam a
predilecdo por certos instrumentos avaliativos: ter o material de apoio obriga o

professor a elaborar uma prova mais reflexiva e menos “decorada”, possibilitando que



o aluno apresente tudo que entendeu a respeito dos conteudos; fazer a prova em
dupla permite a troca de informacdes durante a prova, possibilitando que os alunos
construam uma relacéo de troca a partir de uma “cobranca saudavel”, para que um
nao prejudique o outro. Por fim, deixar que os alunos vejam e discutam as questodes,
antes da resolucao efetiva da avaliacdo, elimina os impactos da subjetividade da
escolha e promove trocas muito significativas entre os alunos que, de certa forma, se
obrigam a estudar e dominar as partes essenciais do contetdo para que se beneficiem
das discussdes (convém citar que ndo ha qualquer beneficio para o aluno que nao
souber sequer o minimo).

Por fim, espera-se que 0s questionamentos sobre as praticas avaliativas, sejam
capazes de promover um exercicio de reflexdo constante, por parte dos professores
e das instituicbes, para que a sala de aula seja um ambiente “vivo”, capaz de se
adaptar as necessidades educacionais, formando individuos integros e profissionais

conscientes do seu papel na sociedade.
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