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EDITAL 01/2023 e EDITAL 40/2022
Dispde sobre processo seletivo de afastamento e licenca capacitagao de servidores técnico-administrativos
em educacdo lotados no IFMG-Campus Betim.

Nome SIAPE Cargo Periodo Situacao
. Técnico em
Isamara Grazielle 07/08/2023 a
Martins Coura 2142869 Assuntos 20/09/2023 Em usufruto
Educacionais
Tecndloga em 28/08/2023 a
Angela Gomes Alves (2183411 Gestio Pablica 26/09/2023 Em usufruto
uadro de servidores que pleitearam licenca capacitacao em analise:
Tempo de
Nome SIAPE Cargo Periodo exercicio no Situacio
IFMG
Aprovada pela
comissao pela
.. . comissao
Denisio Pereira . L. 21/09/2023 a 09 anos, 01 més ’
Marcos 1011836 |Bibliotecario 20/10/2023 e 13 dias pel?Qente de
analise do
Conselho
Académico.
Aprovada pela
comissao pela
Eliane Rosa 1193525 Auxiliar de 24/10/2023a |08 anos, 4 Cfc’ngzsi‘;” o
Barbosa Biblioteca 22/12/2023 meses e 07 dias P o0
analise do
Conselho
Académico.




Pendente de
Victor Phelipe 2326616 Técnico 26/12/2023 a 07 anos, 1 més e analise pela
Ferreira Laboratorio/Area 31/01/2024 04 dias Comissao

CALTAE.

*Servidora
desistiu do
processo de
licenca
capacitacao,
retirando seu
pedido.

Cristiane Diniz . . ,102/10/2023 a 08 anos, 9
Barbosa 2146219 \Assistente Social 30/12/2023 meses, 27 dias

Em atendimento ao item 3.2.3 do Edital 01/2023, tornamos publico que estdo lotados no IFMG- Campus
Betim 35 (trinta e cinco) servidores técnico-administrativo em educagao.

Quadro de distribuicdo de vagas para afastamento e licen¢a para capacitacio:

. Quantidade de Vagas
Categoria Percentual . . .
Total |Remanejamento |Ocupadas |Disponiveis
Afastamento Integral para Programa Miéximo de 5% 12 0 0 )

de Po6s-Graduagao Stricto Sensu

Participacdo em acdo de
desenvolvimento em servigo,
conforme programa de treinamento ‘o
S, . Maximo de
regularmente instituido com dispensa 4 0 0 4

0

parcial de 40% da carga horaria 10%

mensal de trabalho, considerando o

cronograma de aula

Licenca para Capacitagio 15\/(I)/ax1m0 de 2 0 0 0
(1]

Documento assinado eletronicamente por Naiane Martinelle dos Anjos Silva, Membro da Comissao,
em 29/08/2023, as 14:50, conforme Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el
e )
assinaiura

eletronica

“ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 1659980 ¢ o codigo CRC BA491243.
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