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Ata n°004/2017-CONSELHO ACADEMICO/CAMPUS BETIM/IFMG/SETEC

Aos treze dias de julho de dois mil e dezessete, as treze horas, no auditorio do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Betim, reuniu-se o
Conselho Académico, presidido por Luciana Batista de Lima, com a participagdo dos
seguintes membros: André Fonseca Félix (suplente), Daniela Flavia Martins Fonseca, Denisio
Pereira Marcos, Flavio Magno de Carvalho Fonseca, Martha Rebelatto, Meiriane Cristina
Faria Soares Lima, Michelle Mendes Santos (suplente), Rogério Eustaquio de Souza, Roséania
das Gracas Silva Souza, Samuel Henrique Teixeira Rodrigues (suplente), Sophia Nery
Sant’ Anna Marques da Silva, Welinton La Fontaine Lopes e Zalber Luiz Vidotti Leal. Pauta:
Plano de AcGes 2017-2018; Composic¢édo dos colegiados de cursos; Proposta de alteracdo do
regulamento de afastamento para capacitacdo (Resolugdo 05/2016) e Proposta de proporgéo
de vagas para o préximo edital de afastamento de docentes; Alteracbes no Calendario
Académico - cursos técnicos. | - Plano de Acbes 2017-2018. A presidente Luciana explicou
que a proposta de Resolucéo referente ao Plano de Ac¢des € resultado do trabalho da comisséo
nomeada pela Portaria 18/2016, que realizou a avaliacdo dos objetivos propostos no Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI 2014-2018 e tracou metas e acdes a serem realizadas em
2017 e 2018 para o alcance desses objetivos pelo Campus Betim. A presidente também
explicou que a minuta desse plano de acdes foi disponibilizada para consulta publica no inicio
do ano e recebeu poucas sugestdes. O plano de a¢fes do Campus Betim propde responsaveis e
indicadores para mensuracdo do alcance dos objetivos. O documento foi aprovado com a
inclusdo de todos os servidores do setor como responsaveis pelas acdes e ndo apenas a
coordenacdo. Il — Colegiado dos Cursos. A presidente Luciana explicou que a Resolugéo
30/2016 e 31/2016 tratam do Regimento de Ensino dos cursos de graduacdo e técnico,
respectivamente. Essas resolucdes estabelecem a constituicdo dos Colegiados de Curso,
cabendo ao Conselho Académico definir o nimero de representantes por categoria. O diretor
de ensino, pesquisa e extensdo, Welinton La Fontaine Lopes, relatou que realizou
levantamento com os coordenadores de curso. Considerando as categorias citadas nos incisos
de 1l a V do artigo 94 da Resolugdo 30/2016 e artigo 89 da Resolucdo 31/2016, propds o
seguinte quantitativo: 1l - dois representantes titulares e um suplente do corpo docente da
area; Il - dois representantes titulares e um suplente do corpo docente das demais areas; IV -
dois representantes titulares e um suplente do corpo discente; V - um representante titular e
um suplente da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo. A proposta apresentada pela
Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo foi aprovada. Sobre a regulamentacéo da eleicédo, a
professora Meiriane sugeriu a criagdo de chapas. O professor Rogério discordou,
considerando o voto individual mais representativo. O Conselho decidiu realizar a eleicdo
pelos pares, e que o eleitor tenha um voto por cargo titular da categoria, ou seja, se ha duas
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vagas para titulares, o eleitor terd dois votos. Dessa maneira, 0s dois mais votados serdo
eleitos titulares e o terceiro sera o suplente. O Conselho decidiu que caso ndo exista candidato
para a eleicdo, os membros serdo indicados pela Dire¢do-Geral. No caso dos estudantes, se
algum deles se formar durante 0 mandato, o suplente sera convocado para titular; caso nao
haja estudante suplente, serd realizada nova eleicdo. O Conselho também definiu que o
representante titular e suplente da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo sera indicado pela
Direcdo-Geral. 1l — Proposta de alteracdo do regulamento de afastamento para
capacitacdo (Resolucdo 05/2016) e Proposta de proporcdo de vagas para o préximo
edital de afastamento de docentes. A presidente Luciana explicou que a necessidade de
reformular a resolugcdo 05/2016 partiu da instituicio do Banco Institucional de Professor
Substituto, conforme Portaria 96/2017 da Reitoria. A professora Meiriane explicou que a
Comissdo Permanente de Afastamento para Capacitacdo Docente — CPACD observou a
necessidade de compatibilizar a regulamentacdo para afastamento a Portaria 96/2017 da
Reitoria, e também esclarecer as condicGes de prorrogacdo do periodo de afastamento,
sugerindo a alteracdo dos artigos 3°, 4° e 9° da Resolucgédo 05/2016. As modificacdes propostas
foram aprovadas por unanimidade. A professora Meiriane também apresentou o relatério
sobre os professores contemplados até o0 momento com o afastamento para capacitacdo e
explicou que a CPACD realizou o levantamento de docentes interessados em pleitear o
afastamento para o proximo edital. Com base nessa informacdo, a CPACD sugeriu que 0
proximo edital de afastamento ofereca 1 vaga fixa para pos-doutorado; 3 vagas para
doutorado e 2 vagas para mestrado; no caso de ndo preenchimento de determinada
modalidade, essa vaga seja remanejada para 0 proximo candidato classificado,
independentemente da modalidade. A professora Michelle sugeriu que a distribuicdo das
vagas seja realizada de forma proporcional ao nimero de inscritos por modalidade, o que
evitaria a discussdo sobre quantitativos a cada edicdo. A professora Meiriane explicou que a
defini¢do das vagas no edital é um critério mais objetivo, facilitando tanto para o candidato
qguanto para a CPACD e que esse existe a previsdo desse quantitativo ser avaliado pelo
Conselho Académico a cada edital. A presidente Luciana sugeriu colocar em votacdo a
proposta de Michelle apenas se a proposta da CPACD nédo for aprovada. O Conselho
Académico aprovou a distribuicdo de vagas propostas pela CPACD, registrando apenas um
voto contrario, apresentado pelo servidor Denisio. O estudante Zalber pediu que o
afastamento dos docentes seja planejado com maior antecedéncia evitando prejudicar 0s
estudantes, relatando que a disciplina de estatistica ndo foi finalizada para os estudantes da
graduacdo. O diretor Welinton disse que ird verificar a situacdo. IV — Alteragdes no
Calendario Académico - cursos técnicos. A presidente Luciana explicou que recebeu da
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Coordenacdo de Ensino Técnico e coordenacdes de curso técnico a solicitacdo de alteracdo do
calendario académico para a modalidade integrado, visando corrigir algumas situacfes
identificadas no Gltimo bimestre. Devido a necessidade de implantar essas modificacGes, o
calendéario foi aprovado “ad referendum”. A professora Martha Rebelatto explicou que as
mudancas foram definidas em reunido realizada pelos coordenadores, com a participacdo da
pedagogia e da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Nesse encontro, foi discutido que a
semana de provas ndo foi adequada para as disciplinas técnicas, concluindo que o ideal é
realiza-las no horério de aula do professor; e que na semana de provas do ndcleo basico
haverd apenas provas, ou seja, ndo havera aula, seja do ndcleo basico ou das disciplinas
técnicas. O calendario proposto também incluiu dois sabados destinados a realizacdo de
provas; duas datas para provas de estudos orientados; e uma data para conselho de classe. O
diretor Welinton explicou que antes da reunido com os coordenadores, foi solicitado que cada
coordenador discutisse esse assunto com os docentes da area. O professor André manifestou-
se contrario a mudanca do calendario. O professor Rogério exp0s sua preocupacdo com a
perda de dias letivos de efetiva presenca em sala de aula. O professor André observou que a
mudanca interfere no planejamento da disciplina. A professora Michelle explicou que apos a
semana de provas do nucleo bésico, quando seriam aplicadas as provas das disciplinas
técnicas, os alunos se sentiram sobrecarregados com atividades em demasia. Apesar do
Nucleo Técnico abrir mao de aulas para a aplicacdo das avaliagdes do Nucleo Bésico, ndo
houve a colaboracdo no sentido de diminuir as atividades do Nucleo Basico na semana
seguinte, quando foram aplicadas as provas do Nucleo Técnico. A professora Meiriane foi
contraria a alteracdo da semana de provas no calendario académico, pois a mudanca foi muito
préxima a semana de provas, prejudicando o planejamento; além isso, comentou gque nédo
entende o motivo de separar 0 nucleo comum da area técnica, uma vez que 0 curso é
integrado. A coordenadora Martha explicou que apesar da mudanca prejudicar o
planejamento, ela visa beneficiar os estudantes, que estavam muito sobrecarregados pela
sequencia de provas. A estudante Sophia relatou que o nimero de provas foi muito grande e
que varios professores agendaram trabalhos para a mesma época. A presidente Luciana
explicou que, conforme regulamento de ensino, o nimero de avaliagfes por dia é limitado a
trés e que é necessario maior diadlogo entre os professores, a fim de viabilizar o cronograma de
avaliacdo. A professora Michelle explicou que o calendario atual é reflexo da reposicéo de
aulas e que a mudanca proposta é a menos prejudicial. O professor Flavio concordou que a
semana de provas para as disciplinas técnicas é desnecessaria, pois cada uma tem a sua
especificidade. A presidente Luciana observou, ainda, que varios docentes foram contra a
implantacdo do regime trimestral, proposto pela Reitoria, dai a utilizacdo do bimestral em
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Betim. O professor André solicitou que as proximas alteracdes sejam propostas com maior
antecedéncia e que haja maior discussdo sobre o tema avaliagdo. A presidente Luciana
enfatizou que ha falhas na comunicacdo, uma vez que a posi¢do da coordenacdo deve
representar o interesse das areas. Desse modo, o Conselho Académico decidiu que no fim de
agosto os estudantes e os docentes de cada area devem discutir as mudancas implantadas e
verificar a necessidade de alteracdo novamente do calendario académico. Se for necessario,
havera rediscussao do assunto pelo Conselho Académico. O estudante Samuel solicitou que, a
fim de evitar a dispersdo dos estudantes, que nos dias de reunido desse segmento nao sejam
realizados outros eventos no campus. V — Outras pautas: a presidente Luciana explicou que
a Biblioteca recebeu novos servidores e conforme decidido na ultima reunido, submeteu uma
nova proposta de horério para atendimento, de 7h20 as 21h. Como na dltima reunido do
Conselho foi apresentada a sugestdo de encerramento as 21h30, decidiu-se por realizar um
levantamento com usuarios sobre o horario de atendimento. O servidor Denisio relatou que
esse pedido é discrepante em relacdo a outros setores, sugerindo que as demais areas que
flexibilizaram a jornada realizem o mesmo estudo. A servidora Daniela sugeriu que a
Comissdo de Flexibilizacdo apoie o setor nesse levantamento. Foi decidido que a Biblioteca
ird realizar uma pesquisa com usuarios para apresentacdo ao Conselho Académico na proxima
reunido. A préxima reunido sera realizada até o dia 26 de julho de 2017 e ter4 como pauta o
processo de flexibilizacdo de jornada do setor de Compras, Contratos e Finangas. Nada mais
havendo a tratar, a presidente finalizou a reunido as dezesseis horas e eu, Vivian Kelly Andaki
Nunes, lavrei a presente ata que, se achada conforme, sera devidamente assinada.

Luciana Batista de Lima - Presidente

André Fonseca Félix Daniela Flavia Martins Fonseca
Denisio Pereira Marcos Flavio Magno de Carvalho Fonseca
Martha Rebelatto Meiriane Cristina Faria Soares Lima
Michelle Mendes Santos Rogério Eustaquio de Souza
Rosania das Gracas Silva Souza Samuel Henrique Teixeira Rodrigues
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Sophia N. S. Marques da Silva Welinton La Fontaine Lopes

Zalber Luiz Vidotti Leal
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