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EDITAL 256/2026

PROCESSO PARA SELECAO DE BOLSISTA NA CATEGORIA COLABORADOR EXTERNO PARA
ATUAR NO IFMG CAMPUS CONGONHAS - APOIO DE AEE

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS — CAMPUS CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Instituicdo,
publicado no Diario Oficial da Unido de 03/02/2026, Segdo 1, Pagina 150, torna publico o processo para selecio de
bolsista na categoria Colaborador Externo, para atuacdo no Programa de Atendimento Educacional
Especializado do IFMG, no ano de 2026, atrelado a Instru¢do Normativa que normatiza o Programa de
Atendimento Educacional Especializado do IFMG, bem como a Resolug@o n® 09 de 3 de julho de 2020, observadas
as normas ¢ instrucoes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Do apoio a estudantes com necessidades educacionais especificas

1.1.1 O apoio ao estudante com necessidades educacionais especificas tem como amparo legal:

a) alein.14.914 de 3 de julho de 2024, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES);

b) o Decreto n.® 7.234, de 19 de julho de 2014, que dispoe sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES);

¢) aResolucdo IFMG, que dispde sobre a aprovacao da Politica de Assisténcia Estudantil no ambito do IFMG
d) a Instrugdo Normativa IFMG, que normatiza o Programa de Atendimento Educacional Especializado
(PAEE) no ambito do IFMG;

1.2 Do Colaborador Externo

1.2.1 A Resolugdo n° 19 de 06 de maio de 2024 que dispde sobre a regulamentagdo do Programa Institucional de
Concessdo de Bolsas do IFMG define como Colaborador Externo o profissional sem vinculo com o Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, cuja expertise ¢ essencial para a complementagdo da
competéncia da equipe, visando contribuir para a eficacia do programa/projeto;



1.2.1.1 A Portaria n° 166/IFMG de 17 de janeiro de 2025 estabelece as Tabelas de Equivaléncia de Bolsas do
Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) com base nas modalidades do CNPq e fornece orientacdes
complementares ao Programa Institucional de Concessdao de Bolsas do IFMG (Resolu¢ao IFMG n° 19, de 6 de
maio de 2024).

2. DO EDITAL

2.1 Em conformidade com os documentos que regem o Programa e o Projeto de Atendimento Educacional
Especializado, o Campus Congonhas torna publico o presente edital com o objetivo de regular a selecao de
bolsistas na categoria Colaborador Externo para atuarem no projeto “Atendimento Educacional Especializado:
Acessibilidade e Acompanhamento”, anexo a este edital (Anexo I), que visa promover a inclusdo de alunos com
deficiéncia intelectual e transtorno do espectro autista matriculados nesta instituig¢@o.

3. DA BOLSA

Modalidade: Colaborador Externo

Nivel: Qualificado/Experiente

Bolsa equivalente CNPQ: Produtividade em
Desenvolvimento Tecnologico e Extensao
Inovadora

Tipo de Beneficio: Bolsista CLE de apoio direto ao AEE ou
Bolsista CLE de apoio a acessibilidade e
cuidados pessoais

Carga Horaria Prevista: 20 horas

Valor mensal da bolsa: R$ 1.500,00

Numero de Bolsistas: 4 (quatro)

Nimero de parcelas: 9 (nove)

Natureza de concessao: Contraprestacao de servigo

3.1 Conforme, Resolugdo n.°19 de 06 de maio de 2024, que dispde sobre a regulamentacdo do Programa
Institucional de Concessdo de Bolsas do IFMG, para as bolsa de natureza de contraprestagdo de servigo devera ser
efetuado o recolhimento dos tributos devidos, bem como de seus respectivos acréscimos legais.

3.2 Fungdo, requisitos de formacao e experiéncia, carga horaria e vagas:

Requisitos de formacio e experiéncia

Func¢ao .
¢ e/ou expertise

CH Vagas




° Ensino médio completo,
4 (quatro) e

Bolsista CLE de ° Experiéncia e/ou expertise 20h Cadastro de
apoio direto ao AEE com atendimento educacional Reserva
especializado.

3.3 A fungdo de orientador do(s) bolsista(s) selecionado(s) por meio deste edital sera assumida pelo Coordenador
do Projeto de AEE validado (Anexo I).

3.4 A bolsa ndo gera vinculo empregaticio e a renovacdo e continuidade de seu periodo de vigéncia esta
condicionada a permanéncia da matricula do estudante com necessidades educacionais especificas no IFMG e de
disponibilidade orcamentéria, em conformidade com o item 13.5.

3.5 E vedada a divisdo do valor mensal de uma bolsa entre dois ou mais bolsistas.

3.6 O pagamento do valor das parcelas previstas no presente edital estara condicionado a apresentagdo mensal de
relatdrio sobre as atividades realizadas pelo bolsista em consonancia com o plano de trabalho assumido. O relatorio
terd modelo ou formulério proprio desenvolvido pela Coordenacdo do PAEE/NAPNEE (Projeto de Atendimento
Educacional Especializado/Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas) e
devera conter a assinatura do bolsista e do orientador.

3.7 O pagamento mensal da bolsa podera ser suspenso nas seguintes situagoes:
I - na hipdtese de descumprimento das responsabilidades assumidas pelo bolsista;
IT - no caso de ndo entrega do relatorio nos moldes e prazos estabelecidos.

3.8. Em quaisquer dos casos citados no subitem 3.7, cabera ao NAPNEE e a Coordenagdo do PAEE analisar os
fatos e justificativas e deliberar o melhor encaminhamento, sempre privilegiando a garantia de assisténcia aos
alunos com necessidades educacionais especificas que sdo publico do projeto.

3.9 O orientador podera autorizar a substitui¢do do bolsista por motivos de desisténcia, desempenho insatisfatorio
ou por outra razdo devidamente fundamentada, desde que seja mantido o plano de trabalho, conforme proposto
originalmente. Neste caso, o proximo candidato na lista de classificagdo do Processo Seletivo podera assumir as
fungoes de bolsista e receber a bolsa.

3.10 Em caso de substituicdo em tempo parcial da bolsa mensal, o bolsista que estiver saindo deve apresentar um
relatdrio correspondente ao periodo em que efetivamente trabalhou para fazer jus ao recebimento parcial da bolsa.

3.11 Caso seja necessaria a substituicao do bolsista, o periodo de vigéncia da bolsa concedida ao substituto ndao
podera ser inferior a 01 (um) més.

4. DO PROJETO

4.1 O projeto “Atendimento Educacional Especializado: acessibilidade e acompanhamento” consiste em tem
como finalidade desenvolver atividades e acdes de ensino complementares ou suplementares a formacdo dos
estudantes com necessidades educacionais especificas, por meio da disponibilizacdo de servigos, recursos
pedagodgicos e de acessibilidade, bem como de estratégias que eliminem barreiras para a plena participacdo do

estudante na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.



5. DOS REQUISITOS, ATRIBUICOES E COMPROMISSOS PARA A FUNCAO DE BOLSISTA

5.1 Além dos requisitos de formacdo e experiéncia expressos no subitem 3.2 e das atribui¢cdes previstas na
Instrugdo Normativa [FMG que normatiza o Programa de Atendimento Educacional Especializado, sdo também
requisitos e atribui¢des do bolsista Colaborador Externo:

a)  Ser maior de 18 anos.

b)  Nao estar inadimplente com programas institucionais do IFMG.
c)  Possuir conta corrente propria para recebimento da bolsa.

d) Conhecer o projeto do qual esté participando como bolsista.

e)  Ter disponibilidade para a carga horaria exigida e dedicar-se as atividades propostas no Plano de Trabalho do
Bolsista.

f) Apresentar mensalmente para o orientador o relato das atividades desenvolvidas, conforme formularios
desenvolvidos pela Coordenagao do PAEE/NAPNEE.

g) Fazer referéncia a sua condi¢do de Bolsista na categoria Colaborador Externo (CLE) do Projeto de AEE
validado, nas publicagdes e trabalhos apresentados.

h)  Entregar ao NAPNEE/Coordena¢ao do Programa, no inicio das atividades, copia dos documentos solicitados
para cadastro e provimento dos pagamentos.

1) Ter conhecimento das situagdes apresentadas nos incisos deste edital para os casos de desisténcia, abandono
e substituicdo de bolsistas.

6. DOS COMPROMISSOS DO ORIENTADOR

6.1 Sao compromissos assumidos pelo coordenador/orientador do PAEE, sem prejuizo de outros expressos no
Projeto de AEE validado:

a) Acompanhar, orientar e viabilizar o trabalho do bolsista em consonancia com o plano de trabalho
estabelecido.

b)  Cumprir os prazos e exigéncias na entrega de documentacao referente ao pagamento das bolsas.
c¢) Realizar o acompanhamento pedagdgico e a avaliagdo de desempenho do bolsista.

d) Orientar o bolsista nas diversas fases de trabalho do projeto, incluindo elaboracdo de relatdrios técnico-

cientificos e divulgacdo de resultados em congressos, semindrios ou outros eventos.

e) Dar crédito ao apoio recebido do IFMG - Campus Congonhas e procurar sempre incluir o bolsista como
coautor nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em congressos e semindrios, sempre que este tiver
participacdo efetiva na elaboracdo dos mesmos.

f) Manter comunicacdo com o0 NAPNEE de forma efetiva e imediata sobre qualquer ocorréncia que envolva o
atendimento aos alunos com necessidades educacionais especificas e o trabalho do bolsista, para eventuais



intervengdes oportunas.

g) Informar e justificar imediatamente ao NAPNEE qualquer impedimento que indique a sua substituicao ou do
bolsista.

7. DA COMISSAO AVALIADORA

7.1 A Comissdo Avaliadora responsavel pela selecdo do(s) bolsista(s) objeto(s) deste edital sera designada por meio
de Portaria emitida pelo Diretor-Geral do Campus e composta por, no minimo, 03 (trés) pessoas sendo
representantes do NAPNEE e do Ensino local,

8. DAS INSCRICOES

8.1 As inscrigcdes dos candidatos serdo realizadas através do preenchimento e envio do Formulério de Inscrigdes,
disponivel em https://forms.gle/UpEefvpgSY 6sSoke9, no periodo de 03/03/2026 a 13/03/2026.

8.2 Documentacdo exigida para inscrigdo do candidato a bolsa:
a)  Formulario de inscricdo preenchido eletronicamente.

b) Documentagdo comprobatdria dos requisitos de formagdo e experiéncia exigidos no subitem 3.2, a saber:
Documento de Identidade com foto; Comprovante de escolaridade do Ensino Médio, outros comprovantes que
pontue o barema (Anexo III).

8.3 A entrega dos documentos se dara conforme cronograma descrito no item 12.

9. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
9.1 O processo seletivo objeto deste edital sera conduzido pela Comissao Avaliadora citada no item 7.
9.1.1 Entrevista (eliminatdria e classificatoria)

a) A entrevista terd duracdo de 20 (vinte) a 30 (trinta) minutos, serd conduzida pela Comissdo Avaliadora e
versara sobre a experiéncia, trajetoria profissional e académica do candidato.

b) A avaliacdo da entrevista sera feita por meio do barema expresso Anexo II e terd o valor total de 100 (cem)
pontos.

¢) Sera considerado aprovado na entrevista os candidatos que alcangarem nota superior a 70 (setenta) pontos.
d) A ordem de realizagdo das entrevistas serd divulgada no site do IFMG- Campus Congonhas.
9.1.2 Analise de documentos (classificatéria e eliminatoria)

a) O candidato devera entregar seus comprovantes de qualificacdo e experiéncia profissional a no momento de
sua inscri¢ao.

9.2 A nota final do candidato sera a somatdria das notas obtidas em cada uma das etapas descritas neste item.



9.3 A classificacdo dos candidatos sera feita em ordem decrescente das notas finais.
9.4 Em caso de empate, a classificag@o se dara a partir das notas obtidas na etapa da Entrevista.

9.5 Sera selecionado como Bolsista na categoria Colaborador Externo o candidato que estiver classificado no
resultado final, de acordo com o niimero de vagas disponiveis.

9.6 No caso de desisténcia do primeiro colocado, os candidatos classificados serdo convocados em ordem de
classificacdo.

9.7 No caso de candidato graduado em Educacao Inclusiva, por ser uma formag¢do em nivel superior direcionada a
area de execugdo do Programa de Atendimento Educacional Especializado (PAEE) do IFMG, deve ter pontuacao
maior que a Licenciatura em Pedagogia, mesmo que esta seja acompanhada da especializacdo em AEE.

Paragrafo Unico: O responsavel pela construgdo do barema expresso no Anexo III deve considerar o exposto no
item 9.7 na atribuicdo da pontuagdo maxima ao item avaliado supracitado.

10. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1 Os resultados serdo publicados no site do Campus, conforme cronograma estabelecido no item 12.

11. DOS RECURSOS

11.1 Apos a divulgacdo do resultado de cada etapa do processo seletivo, o candidato tera o prazo maximo de 24
horas para contesta-lo junto a Comissdo Avaliadora, apresentando os recursos cabiveis em formulario préprio
(Anexo IV), por meio do enderego eletronico napne.congonhas@ifmg.edu.br.

11.2 Os resultados dos recursos serdo divulgados no site do Campus, conforme cronograma estabelecido no item
12.

12. DO CRONOGRAMA

12.1 Os eventos constantes do processo seletivo objeto deste edital estdo descritos no quadro abaixo:

03/03/2026
03/03/2026 a 08/03/2026.

A partir de 10/03/2026 conforme
cronograma a ser divulgado

A partir de 12/03/2026

Publicagao do edital

Periodo de inscri¢ao

Entrevista

Divulgacdo do resultado da entrevista

Prazo de Recurso contra o resultado da
Entrevista

24 horas contadas a partir do evento
anterior.

Divulgagao do resultado Final da Entrevista

A partir do esgotamento do evento anterior.

Resultado da analise de documentos

A partir de 17/03/2026

Prazo de Recurso contra o resultado da
analise de documentos

24 horas contadas a partir do evento
anterior.

Resultado Final da analise de documentos

A partir do esgotamento do evento anterior.

Resultado Final do processo seletivo

A partir de 20/03/2026




24 horas contadas a partir do evento

Prazo de Recur ntra o resultado Final .
0 de Recurso co anterior.

Resultado definitivo A partir do esgotamento do evento anterior.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 Casos nio previstos neste edital serdao julgados pelo NAPNEE e pela Comissdo Avaliadora.

13.2 A documentacdo e as informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, sendo
passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndo fornecer documentagdo de forma completa, correta e
legivel, conforme especificacdes deste edital, e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

13.3 O resultado definitivo serda homologado pela Direcao-Geral do Campus.

13.4 O numero de vagas divulgado neste edital podera sofrer alteragdes, por motivos supervenientes, durante o
prazo de validade do presente processo seletivo, sendo possivel, tanto a convocagdo de um quantitativo menor de
candidatos, como a convocag¢do de candidatos excedentes, seguindo a ordem de classificagdo, conforme a

necessidade da instituicao.

13.5 A critério da institui¢do, mediante disponibilidade financeira do campus, interesse entre as partes envolvidas e
continuidade do PAEE que d& origem a este processo seletivo, o edital e as bolsas poderdo ser
renovados/prorrogados.

ANEXO 1

PDF do Projeto “Atendimento Educacional Especializado: Acessibilidade e Acompanhamento” (abaixo)

ANEXO IT

Barema de avaliacdo da Etapa: Entrevista

Item avaliado Pon'tu.ag:ao Pontuacio
maxima alcancada
1. Dominio, desenvoltura e conhecimento do candidato sobre a 40
tematica
2. Experiéncias anteriores na area no ambito do IFMG 30
3. Experiéncias anteriores na area em outras institui¢des de 20
ensino
4. Disponibilidade de carga horaria e dedicagdo para 10
desenvolver agdes no
campus Congonhas
Total 100,00




ANEXO III

Barema de avaliacio da Etapa: Analise de Documentos

Item avaliado Pontuacao maxima Pontuacio
alcancada
Atuagdo 1. Experiéncia na area de Atendimento | 10 pontos por semestre;
Profissional Educacional Especializado no ambito
do IFMG maximo de 40 pontos
(até 65
pontos) 2. Experiéncia na area de Atendimento | 05 pontos por semestre;
Educacional Especializado
maximo de 15 pontos
3. Demais atividades profissionais na | 2 pontos por ano; maximo
area de educacédo de
10 pontos
Formacéo 1.Graduag¢do em Educacdo Inclusiva 15
Académica 2.Graduacao em Pedagogia 8
(até 35 3. Especializagdo em Educacdo 5
pontos) Inclusiva e/ou areas afins

4. Especializagdo em outras areas da 4
educacao
5.Estudante do curso de Pedagogia 3

e/ou outros cursos de graduacao

Total 100,00

ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Eu, ; portador (a) do RG n°
; e CPF n° , residente a

, n° , complemento ,

Bairro: , Municipio: , UF: ; Telefone Fixo:
() Celular: ( ) ; venho, respeitosamente, interpor recurso perante a

Comissao Avaliadora do Edital n® 256/2026, do IFMG — Campus Congonhas, a saber:

Etapa: () Entrevista

() Avaliagdo de documentos

Motivo do recurso, fundamentagao e referéncias bibliograficas:




, MG, de de 2026.

Assinatura do candidato

Congonhas, 02 de margo de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Robert Cruzoaldo Maria, Diretor(a) Geral - Campus
Congonhas, em 02/03/2026, as 15:34, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

fu
assinatura L2
eletrdnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o
codigo verificador 2636247 e o codigo CRC 7B4F22A8.

23210.000159/2026-00 2636247v1
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1 INTRODUCAO

O presente Projeto intitulado Caminhos do Saber: acessibilidade e
acompanhamento” visa atender as necessidades educacionais
especificas dos estudantes regularmente matriculados no Campus
Congonhas do Instituto Federal de Minas Gerais.

O Projeto de Atendimento Educacional Especializado (AEE) tem
como finalidade desenvolver atividades e acdes de ensino
complementares ou suplementares a formacao dos estudantes
com necessidades educacionais especificas, por meio da
disponibilizacdo de servicos, recursos pedagogicos e de
acessibilidade, bem como de estratégias que eliminem barreiras
para a plena participacdao do estudante na sociedade e
desenvolvimento de sua aprendizagem.

Esse projeto esta em conformidade com o Programa de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) do IFMG, por meio
do qual os campi podem desenvolver Projetos de Atendimento
Educacional Especializado vinculados as demandas de estudantes
matriculados na instituicao e acompanhados pelos Nucleos de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas. Em 2026, o PAEE conta com 03 (trés) categorias de
atendimentos:

e Contratacao temporaria de profissionais de nivel superior
especializados no atendimento a pessoas com deficiéncias
(PCDs) - recurso exclusivo da SETEC/MEC;

e Selecao de bolsistas externos - recurso do campus;

e Selecao de monitores internos de inclusao - recurso do
campus.



2 JUSTIFICATIVA

Diante do compromisso institucional por uma educacao inclusiva, o projeto
busca desenvolver acdOes e estratégias de ensino, aprendizagem e
acessibilidade que viabilizem as condicdes de acesso, permanéncia e
aprendizado dos estudantes surdos acompanhados pelo NAPNEE, os quais
carecem diariamente de oferta acessivel de conteudos curriculares, que
favorecam experiéncias de sociabilidade, solidariedade, debates publicos e
atividades culturais e formativas.

Atualmente, o campus Congonhas possui quatro alunos em
acompanhamento pelo NAPNEE que necessitam de Atendimento
Educacional Especializado (AEE), de forma individual, para que possam
transpor as barreiras que dificultam o processo de ensino e aprendizagem.
A saber:

Jodo Pedro Modesto Ribeiro - 32 ano de Mecanica
Jodo Victor Paula Aleixo - 22 ano de Mecanica

Giulia Maria Oliveira Rodrigues - 12 ano de EdificagOes
Abner Lopes Macedo - 12 ano de Mineracao

Tendo em vista a elevada carga horaria dos cursos técnicos integrados,
cerca de 40 (quarenta) horas/aulas semanais, distribuidas em torno de 15
(quinze) disciplinas distintas, contamos com duas profissionais de AEE e
duas bolsistas colaboradoras externas de apoio ao AEE que ja
acompanham dois desses estudantes. Além desses profissionais,
necessitamos de mais seis bolsistas para acompanhar e orientar estes
alunos, além de assessorar toda a comunidade académica no processo de
inclusao.

Estes profissionais complementardao o trabalho ja realizado pela equipe
interdisciplinar do NAPNEE IFMG/Campus Congonhas, composta por
assistente  social, docentes, enfermeira, pedagogos, psicologo,
tradutora/intérprete de Libras; implementando acbes que atenderdo as
necessidades especificas dos alunos atendidos.



3 OBJETIVO GERAL

O projeto busca promover a inclusao social e a acessibilidade do
estudante com necessidades educacionais especificas no campus
Congonhas, regularmente matriculados no IFMG.

4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Promover um sistema educacional inclusivo, com condicdes de
acessibilidade necessarias a permanéncia e aprendizagem do
estudante.

* Promover a aprendizagem dos estudantes com necessidades
educacionais especificas por meio de intervencdes pedagdgicas
qgue auxiliem na construcdao das competéncias e habilidades
necessarias para o desenvolvimento do perfil profissional
esperado para o curso aos quais os estudantes estiverem
vinculados.

* Prover condicdes de acesso, participacao e aprendizagem, de
acordo com as necessidades especificas dos estudantes.

* Fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagodgicos
gue eliminem as barreiras no processo de ensino e aprendizagem.

* Promover condi¢cdes para a continuidade de estudos em todos os
niveis, em todas as etapas e modalidades de ensino. Realizar o
acompanhamento do aluno em atividades académicas dentro e
fora da sala de aula.

 Auxiliar o aluno na organizacao da agenda escolar.

 Assessorar o processo de selecao das tecnologias assistivas
necessarias a cada estudante que precisa de AEE.

* Realizar o trabalho de traducao e interpretacao em libras (bolsista
tradutor/intérprete de libras).

 Desenvolver todas as etapas de construcao dos Planos de AEE.

* Promover o processo de participacao da familia do estudante no
processo de inclusao bem como o apoio e orientacdes necessarios.



5 METODOLOGIA /PLANO DE AGAO

O presente projeto de intervencao sera realizado no campus
Congonhas, onde através das problematicas apresentadas no
decorrer do atendimento e de acdes desenvolvidas pelo NAPNEE,
viu-se a necessidade do desenvolvimento de estratégias para
auxiliar na melhoria do processo de aprendizagem de estudantes
com necessidades educacionais especificas, regularmente
matriculados, sendo alvo dessa intervencao 04 (quatro) alunos
com Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista.

Para o desenvolvimento do projeto, devem-se considerar as
diferentes formas de apreensao de mundo, bem como a
complementaridade dos saberes existentes na escola. Sendo
assim, a construcdo das propostas de intervencdao deve ter no
dialogo a forma articulada para as interacdes e interpretacdes da
realidade apresentada.

Nesta perspectiva, o recurso metodologico utilizado se
compreende Dialdgico, pois o “principio do dialogo [...] € pensado
como elemento do processo de pesquisa que possibilita a
apreensao e compreensao da realidade e os diferentes modos de
encontrar explicacdes para um mundo complexo” (LUCENA;
SARAIVA; ALMEIDA, 2016, p.181).



Abaixo, as acoes basicas a serem desenvolvidas neste Projeto:

Acao

Inicio

Término

Diagndstico da realidade social e demanda dos
alunos  com necessidades  educacionais
especificas, regulamente matriculados no
Campus Congonhas.

Fevereiro/2026

margo/2026

Elaboracdao do Plano Individual de Atendimento
do estudante com necessidades educacionais
especificas regulamente matriculada no Campus
Congonhas.

marco/2026

Abril/2026

Construcao de ferramentas pedagdgicas, com a
finalidade de adequar e/ou viabilizarem a
flexibilizacdo curricular para propiciar ao
estudante construir conhecimentos de maneira
ajustada as suas necessidades especificas, a fim
de prosseguir no curriculo do curso e obter éxito
em sua conclusao.

Fevereiro/2026

Novembro/2026

Monitoramento mensal do Projeto através de
reunioes/levantamento de dados com os atores
envolvidos.

Fevereiro/2026

Novembro/2026

Acompanhamento dos alunos envolvidos por
meio da observacdao do desempenho pedagdgico
e social na realizacao das atividades propostas.

Fevereiro/2026

Novembro/2026




6 PUBLICO-ALVO

04 (quatro) alunos dos cursos integrado:

Jodo Pedro Modesto Ribeiro - 32 ano de Mecanica
Jodo Victor Paula Aleixo - 22 ano de Mecanica

Giulia Maria Oliveira Rodrigues - 12 ano de Edificacdes
Abner Lopes Macedo - 12 ano de Mineracgao

7 RECURSOS HUMANOS

O projeto sera desenvolvido por uma equipe
multidisciplinar constituida pelos membros do NAPNEE e
outros profissionais que compdem o quadro do campus,
como pedagogo, intérprete de Libras, psicologo e
assistente social; além de 02 (dois) profissionais de nivel
superior especializado em AEE, bolsistas de apoio ao AEE,
gue desenvolverao as acdes educacionais voltadas para o
atendimento as demandas dos estudantes publico-alvo
do projeto, conforme detalhamento abaixo:

Acompanhamento nas aulas tedricas e praticas,
Reunidao com professores,

Atividades em grupo,

Tarefas académicas.

Producao de material adaptado,

Uso de tecnologia assertiva.



8 ATRIBUIGCOES
8.1. NAPNEE

| As atribuicdes da equipe do NAPNEE estdo estabelecidas na Resolugdo n? 16/2025 e se complementam
com a coordenacdo das acOes desenvolvidas no ambito deste projeto, como a avaliagdo dos alunos
envolvidos por meio da observacdo do desempenho pedagdgico e social na realizacdo das atividades
propostas.

8.2 PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR ESPECIALIZADO NO ATENDIMENTO A PESSOAS COM
DEFICIENCIAS

8.2.2 PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

| Atuar de forma articulada com os docentes e com os profissionais que compdem as equipes
multidisciplinares do campus;

Il Promover revisOes, alinhamentos e adequac¢Ges dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) em
conformidade com a politica de inclusado;

[l Articular, junto a Diretoria de Ensino, a¢des efetivas para o fortalecimento e atuacdo de uma politica de
inclusdo no ambito do IFMG;

IV Promover uma Politica de Formacdo Interna, através da qual servidores técnicos administrativos e
docentes - além de colaboradores - receberdo qualificagcdes periddicas acerca de subtemas da Educagao
Especial na perspectiva Inclusiva;

V Identificar as necessidades educacionais especificas para definir, implementar, liderar e apoiar a
implementacdo de estratégias de acessibilidade, flexibilizacdo e adaptacdo curricular;

VI Contribuir para a adocado de estratégias, metodologias e critérios de avaliacao diferenciados, adequados
as especificidades dos estudantes;

VIl Articular e contribuir com o NAPNEE na promocgdo de condi¢des para a inclusdao dos estudantes com
necessidades educacionais especificas em todas as atividades curriculares e extracurriculares;

VIII Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na
familia, na comunidade e na sala de aula;

IX ldentificar, em colaboracdo com o NAPNEE, o melhor recurso de tecnologia assistiva que atenda as
necessidades dos estudantes;

X Auxiliar os docentes na producdo e adaptacdo de materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis,
considerando as necessidades educacionais especificas dos estudantes;

Xl Contribuir para a ampliacdo do repertério comunicativo do aluno, por meio das atividades curriculares e
da rotina escolar;

XIl Acompanhar outras situacdes que se fizerem necessarias para a realizacao das atividades cotidianas
dos estudantes com necessidades educacionais especificas durante a permanéncia na escola;

XIll Elaborar, desenvolver e registrar, em conjunto com o NAPNEE, docentes e equipe multidisciplinar o
Plano Educacional Individualizado (PEIl) dos estudantes;

XIV Compor, em parceria com o NAPNEE, a reorganizacdo dos tempos e dos espacos, em diferentes
hordrios e ambientes educativos, de modo a favorecer a acdo educativa, a integracdao dos grupos e o
atendimento as especificidades dos estudantes;

XV Estimular e acompanhar a frequéncia dos estudantes nas atividades de AEE propostas;

XVl Promover avaliacdo sistematica e continuada do Processo de Atendimento Especializado dos
estudantes atendidos;

XVIl Integrar os pais e responsaveis buscando participacdo e colaboracdo na frequéncia e
acompanhamento das atividades do Programa de Atendimento Educacional Especializado (PAEE);

XVl Participar de formacdo ou reunides pedagdgicas quando solicitado.



8.3 BOLSISTA EXTERNO

| Atuar de forma articulada com os docentes e com os profissionais que compdem as equipes multidisciplinares.

Il Colaborar com os docentes para a definicdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do estudante com
necessidades educacionais especificas ao curriculo e a sua interagao no grupo.

IIl Articular e contribuir com o NAPNEE na promoc¢do de condigdes para a inclusdo dos estudantes com necessidades
educacionais especificas em todas as atividades curriculares e extracurriculares.

IV Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na familia, na comunidade e
na sala de aula.

V Identificar, em colaboracdo com o NAPNEE, o melhor recurso de tecnologia assistiva que atenda as necessidades dos
estudantes;

VI Auxiliar os docentes na produgdo e adaptacdo de materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades
educacionais especificas dos estudantes.

VIl Contribuir para a ampliacdo do repertério comunicativo do aluno, por meio das atividades curriculares e da rotina escolar.

VIII Acompanhar outras situagdes que se fizerem necessarias para a realizacdo das atividades cotidianas dos estudantes com
necessidades educacionais especificas durante a permanéncia na escola.

IX Elaborar, desenvolver e registrar, em conjunto com o NAPNEE, todas as etapas do Plano de AEE destinado aos estudantes.

X Compor, em parceria com o NAPNEE, a reorganizagdo dos tempos e dos espagos, em diferentes horarios e ambientes
educativos, de modo a favorecer a agao educativa, a integragdo dos grupos e o atendimento as especificidades dos estudantes.

Xl Estimular e acompanhar a frequéncia dos estudantes nas atividades propostas no AEE e solicitar justificativa dos pais ou
responsaveis nos casos de auséncia contumaz.

Xl Promover avaliagdo sistematica e continuada do Processo de Atendimento Especializado dos estudantes atendidos.

Xl Integrar os pais e responsdveis buscando participacdo e colaboragao na frequéncia e acompanhamento das atividades do
PAEE.

XIV Entregar relatério mensal constando as atividades desenvolvidas e o resultado alcangado no PAEE bem como os dados
demandados pelo NAPNEE.

XV Elaborar relatério de acompanhamento mensal do aluno.
XVI Elaborar relatério de acompanhamento diario do aluno.

8.4 MONITOR INTERNO

I. auxiliar o professor em tarefas de apoio pedagdgico, compativeis com o seu grau de conhecimento relacionadas a:

a) assisténcia aos estudantes para resolugdo de exercicios e esclarecimento de duvidas;

b) preparacdo de atividades tedricas e/ou praticas sempre que compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia; e
c) elaboragdo de material didatico complementar, sob supervisdo e aprovac¢do do professor-orientador.

Il. preencher assiduamente relatério de atividades do monitor, informando dias e hordrios de realizacdo da monitoria e
atividades desenvolvidas conforme orientacdo do professor responsavel;

IIl. registrar a frequéncia dos estudantes na monitoria, conforme os dias de realizagdo da monitoria;
IV. responsabilizar-se por plano de trabalho mensal de monitoria, sob a supervisdao do professor-orientador;

V. entregar mensalmente os relatérios e registros previstos nos incisos I, Ill e IV do presente artigo em data definida pela
Diretoria de Ensino, a fim de proceder ao pagamento da bolsa;

VI. cumprir a carga horaria semanal de monitoria, conforme dias e horarios pré-estabelecidos com o professor-orientador, que
ndo podera ser coincidente com o horario de aulas em seu curso regular e nem tampouco com o hordrio de aulas regulares
da(s) turma(s) para a(s) qual(is) a monitoria se destina;

VIl. ao iniciar o exercicio da monitoria, assinar termo de compromisso, concordando com as condi¢cdes expressas neste
regulamento.

Paragrafo Unico. Sob hipdtese alguma, o monitor podera ministrar aulas, aplicar ou corrigir provas em substituicdo ao professor
da disciplina, bem como exercer atividades de carater técnico-administrativas e preencher documentos oficiais de
responsabilidade do professor.



9 AVALIACAO

As acdes de intervencao deverao ser monitoradas e
avaliadas, por meio de registros diarios e mensais
(Anexos | e Il), para o acompanhamento da
execucao e analise dos resultados alcancados.

Ao final do desenvolvimento do Projeto de AEE, sera
produzido um relatorio final realizado pela equipe
envolvida, contendo:

* aavaliacao do projeto;

* as principais acoes, estratégias desenvolvidas e
desafios;

e o0s resultados obtidos;

e guaisquer informagdes que possam agregar para
projetos futuros.
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