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EDITAL 1150/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE COLABORADOR
EXTERNO PARA ACOES DE EXTENSAO NA SEMANA INTEGRADA DA
CONSCIENCIA NEGRA DO IFMG CAMPUS CONGONHAS

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS CONGONHAS, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas pelo Estatuto da Instituicao, publicado no Diario
Oficial da Uniao de 03/02/2026, Secao 1, Pagina 150, torna publico torna o presente
Edital, que dispde sobre o processo seletivo simplificado para selecao de
colaboradores externos para acOes de Extensao na Semana Integrada da
Consciéncia Negra 2026 do IFMG Campus Congonhas, observadas as normas e
instrucoes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1 .1 O presente edital tem como objetivo tornar publico o processo seletivo
simplificado para selecao de colaboradores externos para acdes de Extensao na
Semana Integrada da Consciéncia Negra 2026 do IFMG Campus Congonhas.

1.2 A Resolucao n? 19 de 06 de maio de 2024, que dispde sobre a regulamentacao
do Programa Institucional de Concessao de Bolsas do IFMG; em seu artigo 59, define
como colaborador externo o profissional sem vinculo com o Instituto Federal, cuja
expertise é essencial para a complementacao da competéncia da equipe, visando
contribuir para a eficacia do projeto.

2. DAS BOLSAS E VAGAS

2.1 A vigéncia das bolsas para Colaborador Externo é de 2 (duas) semanas, com7
horas de trabalho semanais durante este periodo.

2.2 As vagas e os critérios para as acoes de Extensao sao:

Semana Integrada da Consciéncia Negra 2026 do IFMG
Campus Congonhas

Carga
Vaga-bolsa Valor horaria Requisitos
semanal




Curriculo completo
Formacado superior na éarea teatral
Coe'QPé’rrr?gor Experiéncia comprovada na éarea
. teatral
Produtor R$ 1.000,00 14 horas
Teatral Proposta de apresentacado teatral
compativel com a tematica do
evento
Curriculo completo
Comprovante de
Colaporador pertencimento a
externo: Comunidade ou Associacdo
Mestre da R$ 1.000,00 14 horas Quilombola
C.ultura Proposta de acao cultural com
quilombola N _
duracao de 60 minutos
quilombola compativel com a
tematica do evento
Curriculo completo
Comprovante de
Colaporador pertencimento a
externo: Comunidade ou Associacéo
Mestre da R$ 1.000,00 14 horas Quilombola
C.UItura Apresentacao de proposta de
quilombola N N
acao cultural com duracao de 60
minutos quilombola compativel
com a tematica do evento

2.3 Sobre o valor total das bolsas incide o desconto de INSS (11/%) e ISSQN (3,5%).

3. DOS COMPROMISSOS E CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Para se inscrever, o candidato devera atender os seguintes critérios:

3.1.1 Ser maior de 18 anos;

3.1.2 Possuir a habilitacao exigida no item 2.2;

3.1.3 Nao estar inadimplente com Programas Institucionais;

3.1.4 Possuir conta bancaria prépria (conta corrente) para recebimento da bolsa;

3.1.5 Dedicar-se as atividades propostas no plano de trabalho apresentado no
Projeto;

3.1.6 Ter disponibilidade de carga horaria exigida, conforme o subitem 2.2 deste



edital, para o desenvolvimento das atividades previstas no plano de trabalho
apresentado no Projeto;

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serao realizadas exclusivamente por meio do formuldrio eletrénico .
Ao confirmar sua inscricao no presente processo seletivo, o candidato
automaticamente declara ter conhecimento e téacita aceitacao das normas e
condicOes estabelecidas neste edital.

4.2 Para se inscrever, o candidato devera preencher o formulario eletronico e anexar
ao sistema os seguintes documentos:

a) Documento de identidade com foto (RG ou CNH);

b) Comprovante de CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) NIS ou PIS/PASEP;

e) Curriculo completo;

f) Diploma de curso superior para a vaga de Colaborador Externo produtor teatral;

g) Comprovante de pertencimento a Comunidade ou Associacao Quilombola,para a
vaga de Colaborador Externo mestre da cultura quilombola;

h) Apresentacao de proposta de acao cultural quilombola de 60 minutos, compativel
com a tematica do evento.

4.3 Os documentos deverao ser enviados no formato PDF, com tamanho méximo de
10 (dez) megabytes.

4.4 Constatada a falta ou irregularidade de qualguer documento ou informacao, o
candidato sera automaticamente excluido do processo seletivo.

4.5 Caso a Comissao julgue necessario, podera, a qualquer momento, solicitar os
documentos originais citados no item 4.2.

4.6 O IFMG nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao via internet nao
recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao,
congestionamentos das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 A selecao dos colaboradores se dard por meio de analise de curriculo, propostas
e entrevista.

5.2 Os critérios de avaliacao incluirao a relevancia e clareza da proposta de oficina,
adequacao ao publico-alvo (alunos dos cursos do IFMG, servidores e comunidade
externa), a experiéncia prévia no trabalho, a qualidade técnica e artistica
demonstrada durante a entrevista.

5.3 A Comissao Avaliadora serd composta por servidores do IFMG - Campus
Congonhas.

6. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O resultado preliminar da selecao sera publicado, conforme cronograma deste
edital, no site do IFMG Campus Congonhas (https://www.ifmg.edu.br/congonhas).


https://forms.gle/aZkKTgNTQoyeGEFW6

6.2 Os colaboradores selecionados deverao confirmar sua participacao dentro do
prazo de 1 dia util.

7. DO CRONOGRAMA

Etapas Datas
Inscricdes 26/10/2026 a
¢ 30/10/2026
Analise de curriculo e 03 a 04/11/2026
documentos
Entrevista 05/11/2026
Resultado preliminar 09/11/2026
10/11/2026

Interposicao de recursos

Resultado final 11/11/2026

Realizacio das atividades | 10 @ 19/11/2026

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 As informacdes fornecidas pelo(a) candidato(a) sao de sua exclusiva
responsabilidade, cabendo-lhe o 6nus da comprovacao, quando solicitado.

8.1.1 Em caso de declaracao falsa, o candidato estara sujeito as sancdes previstas
nas esferas civil, penal e administrativa, conforme disposto no artigo 299 do Cédigo
Penal Brasileiro.

8.2 Este Edital podera ser revogado ou anulado, total ou parcialmente, a qualquer
momento, por decisao do IFMG, por razdes de interesse publico, administrativo ou
exigéncia legal, sem que isso enseje direito a indenizacao ou reclamacao de
qualquer natureza.

8.3 E de responsabilidade dos(as) candidatos(as) acompanhar todas as publicacdes
relacionadas a este processo seletivo, acessando o] endereco
www.ifmg.edu.br/congonhas.

8.4 A participacao neste processo seletivo implica na aceitacao integral e
irretratavel das normas estabelecidas neste Edital.

8.5 A convocacao do(a) candidato(a) selecionado(a) sera realizada conforme as
necessidades do projeto e do IFMG. 10.6. Esta selecao de bolsista nao estabelece
vinculo empregaticio com o Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG).

8.6 As questdes nao previstas neste Edital serao resolvidas pela Comissao
Avaliadora deste processo seletivo.

Congonhas, 26 de outubro de 2026.

eil_ Documento assinado eletronicamente por Robert Cruzoaldo Maria, Diretor(a)
;-sfmm:‘ -k'ﬁ Geral - Campus Congonhas, em 26/10/2026, as 18:54, conforme Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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