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1. IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominacéo do curso

Técnico em Mecanica

Atos legais autorizativos

Modalidade oferecida

Subsequente

Titulo académico conferido

Técnico em Mecanica

Modalidade de ensino

Presencial

Regime de matricula

Semestral

Tempo de integralizacéo

Minimo: 2 anos

Méaximo: 4 anos

Carga horéria total do curso

1.203 horas

Periodo de duracéo das aulas

50 minutos

Numero de vagas oferecidas por

processo seletivo

80 (oitenta) vagas

Turno de funcionamento

Noturno

Endereco do curso

Rua Padre Teofilo Reyn, 441 — Sé&o
Dimas - Conselheiro Lafaiete— MG —
CEP: 36 400 000 Telefone: (31) 3769-
2591

Forma de ingresso

Processo Seletivo aberto ao publico com
aplicacdo de exame de selecdo.

Eixo tecnoldgico

Controle e Processos Industriais

Nome, titulacéo e e-mail do
coordenador de curso

Lincoln Maia Teixeira, Graduado em
Engenharia Mecanica,
lincoln.teixeira@ifmg.edu.br




2. CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

2.1 Finalidades do Instituto

Em dezembro de 2008, o entdo presidente Luiz Inacio Lula da Silva sancionou a Lei n°
11.892 que instituiu, no Sistema Federal de Ensino, a Rede Federal de Educagéo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica. Com esta lei, foram criados os Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia a partir dos antigos Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica
(CEFETS), Escolas Agrotécnicas Federais (EAFs) e Escolas Técnicas Federais vinculadas a
universidades (BRASIL, 2008).

Segundo o artigo 6° desta lei, os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacdo profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecnoldgica como processo
educativo e investigativo de geragdo e adaptacdo de solucgdes técnicas e
tecnolégicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

Il - promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo basica a educacédo
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, 0s
guadros de pessoal e 0s recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioeconémico e cultural no a&mbito de atuacdo do
Instituto Federal,

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento
de espirito critico, voltado a investigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicGes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e
atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl - desenvolver programas de extensdo e de divulgacdo cientifica e

tecnolégica;
VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgédo cultural, o
empreendedorismo, 0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnologico;

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio
ambiente.

Cada Instituto foi organizado com a seguinte estrutura: as unidades foram transformadas em

campus e as instituigdes passaram a contar com uma reitoria. A lei acima citada conferiu a



cada Instituto autonomia, nos limites de sua area de atuacdo territorial, para criar e extinguir
cursos e registrar diplomas dos cursos oferecidos, mediante autorizacdo do Conselho

Superior.

As novas instituicGes foram orientadas a ofertar metade de suas vagas para cursos técnicos
preferencialmente na forma de cursos integrados, para dar ao jovem uma possibilidade de
formacéo profissional ja no ensino médio. Na educacdo superior, a prioridade de oferta foi
para os cursos de tecnologia, cursos de licenciatura e cursos de bacharelado e engenharia.
Assim, 20% das vagas devem ser destinadas a cursos de licenciatura, sobretudo nas areas de

ciéncias e matematica.

Um dos Institutos criados pela lei acima citada foi o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais (IFMG). Sua criagcdo se deu mediante a integracdo dos Centros
Federais de Educacdo Profissional e Tecnoldgica de Ouro Preto e Bambui, da Escola
Agrotécnica Federal de S&o Jodo Evangelista e de duas Unidades de Educacgdo
descentralizadas de Formiga e Congonhas que, por forca da Lei, passaram de forma

automatica a condicdo de campus da nova instituicéo.

Atualmente, o IFMG esta constituido pelos campi: Bambui, Betim, Congonhas, Formiga,
Governador Valadares, Ouro Branco, Ouro Preto, Ribeirdo das Neves, Sabara, Santa Luzia,
Sdo Jodo Evangelista e os Campus Avancados de Conselheiro Lafaiete, Itabirito, Piumhi e

Ponte Nova. A sede da Reitoria do IFMG esté localizada na cidade de Belo Horizonte.

Para o primeiro mandato de reitor, foi nomeado temporariamente o diretor do CEFET Ouro
Preto, Professor Caio Mario Bueno Silva, que exerceu a funcdo até meados de 2011. Esse
mesmo Reitor foi eleito e nomeado pela Presidenta Dilma Roussef para novo mandato até
2015. Em junho de 2015 aconteceu nova eleigéo para Reitor do IFMG, onde o Professor Prof.
Kléber Gongalves Gloria foi eleito. Em setembro de 2015 o Professor Prof. Kléber Gongalves
Gléria foi nomeado pela Presidenta Dilma Roussef para seu mandato que terd duracdo até
2019.



O foco dos Institutos Federais € a promocdo da justica social, da equidade, do
desenvolvimento sustentavel com vistas a inclusdo social, bem como a busca de solucdes
técnicas e geracdo de novas tecnologias. Estas instituicdes devem responder, de forma agil e
eficaz, as demandas crescentes por formacgdo profissional, por difusdo de conhecimentos
cientificos e de suporte aos arranjos produtivos locais.

Os Institutos Federais podem atuar em todos os niveis e modalidades da educacédo
profissional, com estreito compromisso com o desenvolvimento integral do cidadao
trabalhador, devendo articular, em experiéncia institucional inovadora, todos os principios
fundamentais do Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE e reconhecendo na educacgéo
uma face do processo dialético que se estabelece entre socializacao e individuacdo da pessoa,
com o objetivo de construir a autonomia e formar individuos capazes de assumir uma postura

critica e criativa frente ao mundo.

A missdo, visao e principios do Instituto Federal de Minas Gerais estdo dispostos no Plano de

Desenvolvimento Institucional da entidade.

Misséo

“Promover educacdo basica, profissional e superior, nos diferentes niveis e
modalidades, em beneficio da sociedade.”

Viséo

“Ser reconhecida nacionalmente como institui¢do promotora de educacdo de
exceléncia, integrando ensino, pesquisa e extensao.”

Principios

| - Gestdo democrética e transparente;

Il - Compromisso com a justica social e ética;

I11 - Compromisso com a preservacdo do meio ambiente e patriménio
cultural;

IV - Compromisso com a educacao inclusiva e respeito a diversidade;

V - Verticalizacao do ensino;

VI - Difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

VII - Suporte as demandas regionais;

VIII - Educacéo publica e gratuita;

IX - Universalidade do acesso e do conhecimento;

X - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

X1 - Compromisso com a melhoria da qualidade de vida dos servidores e

estudantes;
XII - Fomento a cultura da inovacao e do empreendedorismo;
X1l - Compromisso no atendimento aos principios da administracdo

publica. (IFMG, Resolucdo n°. 019, de 19 de julho de 2014, p. 23).



Portanto, o IFMG busca educar e qualificar pessoas para serem cidaddos(as) criticos(as),
criativos(as), responsaveis e capazes de atuar na transformacdo da sociedade, visando
consolidar-se como instituicdo de exceléncia no ensino, na pesquisa € na extensdo,
comprometido com a ética, com a responsabilidade social e com o desenvolvimento
sustentavel.

2.2. Historico do Campus Avancado Conselheiro Lafaiete

Em agosto de 2014 foi celebrado um contrato de comodato entre o IFMG e a entidade
religiosa Associagdo “Os Padres do Trabalho” de um imével de cerca de 21.000 m? para a
criagdo do Campus Avancado Conselheiro Lafaiete. Neste imdvel funcionava a Escola
Municipal “Os Padres do Trabalho” até entdo considerada uma das melhores escolas técnicas
da regido mantinham seu objetivo de formar técnicos capacitados, utilizando de estrutura
fisica adequada aos cursos de mecanica, eletrotécnica e eletrdnica com laboratorios, biblioteca
e salas de aula. Estes espacos serdo aproveitados pelos cursos pleiteados pelo novo campus.
Nos arquivos da citada escola municipal estdo os registros dos estagios dos alunos, muitos dos
quais sdo admitidos no quadro de funcionarios das empresas da regido como: Vale, Gerdau,
Usiminas, Raumec, M. R. S Logistica, White Martins, Usina Itaipu Binacional, Easy Way,
Empresa Unida, Samarco Mineracdo, Companhia Siderdrgica Nacional (CSN), Cimento Tupi,
Cemig Vallourec & Mannesmann do Brasil, Vallourec & Sumitomo Tubos do Brasil, Namisa,
Ferrous e Ferro® nas distribuidoras automotivas da FIAT GM - VW, Ford, etc.

Sendo o foco dos Institutos Federais a promocdo da justica social, da equidade, do
desenvolvimento sustentavel com vistas a inclusdo social, bem como a busca de solucGes
técnicas e geracdo de novas tecnologias. Estas instituicbes devem responder, de forma agil e
eficaz, as demandas crescentes por formacdo profissional, por difusdo de conhecimentos

cientificos e de suporte aos arranjos produtivos locais.

O campus recentemente criado busca em consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional, ofertar cursos que alcancem 0s seus objetivos e 0 da sociedade, oferecendo o0s

cursos técnicos integrados e subsequentes em Mecanica e Eletrotécnica.
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2.3 A Insercéo do Curso Proposto no Contexto Descrito

A proposta para abertura do curso Teécnico em Mecanica, Subsequente, deve-se a propria
natureza do IFMG, cuja lei de criagdo prima pela oferta de ensino verticalizada, ou seja, em

todos os niveis: médio, superior e pos-graduacéo.

Embora a oferta de cursos técnicos tenha crescido e se diversificado no Brasil, ainda ndo
responde as necessidades tanto no aspecto quantitativo quanto qualitativo. Entende-se que
investimento nas areas técnicas € mecanismo que pode favorecer a inovagao e a incorporagao
de tecnologias aos produtos e servicos ofertados, ampliando a competitividade e abertura de

novos mercados, buscando a inclusdo social e a sustentabilidade.

A partir da estratégia de expansdo da oferta de ensino nos institutos federais, o Campus
Avancado Conselheiro Lafaiete estabeleceu dois eixos estratégicos de atuacdo, quais sejam:
Eletrotécnica e Mecanica. Tais eixos sdo demandas reais da regido do Alto Paraopeba, onde
esta localizada a cidade de Conselheiro Lafaiete. Nesta Regido, o setor responsavel pela maior
parte do produto interno bruto em 2011 foi o setor Industrial, com valor adicionado de
R$7.160.008.000,00 (72,66%), seguido pelo setor de servigos, com R$2.662.417.000,00
(27,02%) e pelo setor agricola, com R$31.022.000,00 (0,32%) (IBGE, 2013). O setor
industrial congrega, em especial, empresas de grande porte que atuam nas areas de siderurgia
(aco) e de extracdo mineral (ferro e manganés) e, em menor escala, indUstrias prestadoras de
servicos e empresas de pequeno porte. Entre as maiores empresas localizadas na regido estao
a Companhia Vale, Gerdau A¢cominas, Companhia Siderargica Nacional — CSN, Vallourec &
Sumitomo Tubos do Brasil (VSB), NAMISA, entre outras, que formam o Consércio Minero
Metaldrgico de Minas Gerais (CMM-MG). Este consorcio tem como um de seus objetivos o
estudo da demanda e o apoio a qualificacdo de trabalhadores. Segundo 0 CMM-MG (2013), a
demanda de Técnicos em Mecanica no triénio 2011-2013 é de 1.238 profissionais, sendo esta
a maior demanda entre os cargos de nivel técnico, representando 22,2% do total das 5.582
contratacdes deste nivel previstas para esse triénio. Segundo dados do (IBGE, 2013) visto que
se trata de uma regido, com industrias multinacionais de grande relevancia para a economia

do Pais. Ressalta-se o atual processo de expansdo dessas firmas que tem trazido para a regido
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muitas pequenas e medias empresas que funcionam como terceirizadas, elevando a demanda

de profissionais.

Além da demanda local por um curso técnico na area de mecanica, a oferta do curso técnico
em Mecénica, reline conteddo das trés principais areas académicas: Mecanica, Eletrénica e
Eletrotécnica que eram os cursos técnicos existentes na Escola Técnica Municipal “Os Padres

do Trabalho” que hoje se transformou em Campus Avancado Conselheiro Lafaiete.

3. CONCEPCAO DO CURSO

3.1. Concepcéao Filosofica e Pedagodgica da Educacéo

Como instituicdo integrante da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica, o IFMG possui como concepcao filosofica e pedagdgica a formacdo para o
exercicio da cidadania articulada a formacdo profissional para a inser¢do e reinsercdo de
jovens e adultos no mundo do trabalho. Nesse sentido, objetiva-se que 0s diversos cursos
oferecidos pela instituicdo (cursos de formacdo inicial e continuada, técnicos e superiores)
possibilitem uma formacdo mais ampla, oferecendo aos estudantes o desenvolvimento da
criticidade, da responsabilidade social e ambiental, da autonomia para a busca de novos
conhecimentos, juntamente com 0 acesso aos conhecimentos cientificos e tecnol6gicos

especificos da area em que se formaram.

O processo educacional no IFMG é orientado pelos pilares de sua Missdo institucional que
consiste em “Educar, qualificar pessoas para serem cidaddos(as) criticos(as), criativos (as),
responsaveis e capazes de atuar na transformacao da sociedade” e da visdo, representada pela
intengdo de “consolidar-se como instituicdo de referéncia no ensino, na pesquisa, na extenso,
comprometidos com a ética, a responsabilidade social e o desenvolvimento sustentavel,

conforme o Projeto de Desenvolvimento Institucional (IFMG, 2012, p.1).

A Resolugéo n° 36, de 26 de abril de 2012, a qual aprova o Estatuto do IFMG, define oito
principios norteadores em seu artigo 3° que corroboram com a filosofia presente na missdo e

visao institucionais.
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I. Compromisso com a justica social, equidade, cidadania, ética, preservacdo
do meio ambiente, transparéncia e gestdo democratica;

I1. Verticalizagdo do ensino e sua integracdo com a pesquisa e a extensao;

I1l. Efichcia nas respostas de formacdo profissional, difusdo do
conhecimento cientifico e tecnoldgico e suporte aos arranjos produtivos
locais, sociais, desportivos e culturais;

IV. Inclusdo de pessoas com deficiéncias e necessidades educacionais
especiais;

V. Natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsabilidade da Uniéo;
V1. Universalidade do conhecimento;
VII. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao; e

VIIl. Compromisso com a melhoria da qualidade de vida da comunidade
académica.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFMG contempla, ainda, o principio
pedagdgico da contextualizacdo, garantindo a formulacdo de projetos pedagdgicos mais
flexiveis e significativos, priorizando a aprendizagem de valores e de atitudes para a
convivéncia em uma democracia. Essa aprendizagem deve incluir as relagdes que implicam
na melhoria da qualidade de vida, na conscientizagcdo quanto as questdes ambientais e ao

desenvolvimento econdmico sustentavel.

O Campus Avancado Conselheiro Lafaiete, em articulagdo com as concepgdes filosoficas e
pedagogicas prima pela formacdo de qualidade na &rea de Mecénica e Eletrotécnica,
especialmente por meio da oferta de cursos técnicos integrados e subsequentes. No entanto,
essa formacdo ndo se limitard a uma mera formacdo profissional, mas sera também uma
formacdo mais ampliada, uma formacdo do sujeito humano, ndo apenas como profissional,
mas como pessoa humana, portadora de direitos, deveres, sonhos e possibilidades que podem

e devem ser desenvolvidos.

Em conformidade com a citada Resolugdo, o curso Técnico em Mecanica pautar-se-a por um
projeto de ensino sistematizado, embasado pela integragdo entre “conhecimentos, saberes e
competéncias profissionais necessarios ao exercicio profissional e da cidadania, com base nos

fundamentos cientifico-tecnoldgicos, sdcio-historicos e culturais” .
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Partindo desses referenciais legais, pode-se afirmar que o curso Tecnico em Mecénica,
subsequente, do Campus Avancado Conselheiro Lafaiete, cumprira com 0s objetivos sociais
do IFMG, que consiste em ofertar ensino publico, gratuito e de qualidade para os cidadaos

brasileiros, contribuindo para a emancipagao dos sujeitos.

Desse modo, entende-se que o desafio representado pela perspectiva de uma formacédo de
qualidade implica a compreensdo de grandes responsabilidades com o desenvolvimento e

crescimento pessoal e profissional dos estudantes.

A sociedade atual demanda uma ciéncia integrada as novas demandas do mercado: uso das
novas tecnologias, novos parametros ambientais e novas possibilidades de inser¢do social,
considerando, principalmente, a demanda por agdes de responsabilidade social. Nessa medida,
a formacdo que se pretende oferecer serd baseada nos principios de cidadania e
sustentabilidade, bem como nos pilares da justica social e na concepcdo de que o crescimento

econdmico precisa estar aliado aos varios fatores de desenvolvimento de uma sociedade.

3.2 Diagndsticos da Realidade

A cidade de Conselheiro Lafaiete esta edificada no dorso central do Espinhaco, Serra da
Mantiqueira, situada na macrorregido metropolitana de Belo Horizonte, entre as zonas
Metaltrgica e Campo das Vertentes, regido denominada Alto Paraopeba. O municipio é
divisor de duas grandes bacias hidrogréaficas do Rio Doce e do Rio Sao Francisco. Possui uma
Area de 370 km? e tem como principais rodovias de acesso a BR 040, BR 482, MG 059 e MG
119. A cidade faz divisa com os municipios de Congonhas, Ouro Branco, Itaverava, Santana
dos Montes, Cristiano Otoni, Queluzito e Sdo Bras do Suagui.

A regido do Alto Paraopeba é composta pelos municipios do Alto rio Paraopeba, onde esta

situada a cidade de Conselheiro Lafaiete, conforme pode ser observado na figura.
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Figura 1: Municipios que compde a regido do Alto Paraopeba em Minas Gerais.

\\ ‘K Itahirito L
> Moed% : /
3 Ouro Preto ,\ Mariana

Bonfim f
|

; = \‘1 Diogo de
Piedade das ] RL Vasconcelos
Gerais 4 \
-~ uro =
j‘_Congonhas ) .
Piracema \ \ Jeceaha \‘1 \\ \Branco \\f’" \ Guaraciaba
N T
Pass&TempO { Emmagav ¢ uagui, comm.lm\ }A‘QB Kicans Porto
ntre £ 2o ‘\ Lafaiete Norugga P Firme
- ) v s
A iQuequn}‘ (4 > \ - e
! S \n Presidente Bernardes
S ..oty Santa I.amim' Senhora
REZOQS;‘S"’ Casaﬁ ristlano\dos Inntes \ _de OINewa e
Lagos m“d? o Rio Espera ~ Bras i
Dourada a Qranama Pires ' gonador
—\. 7 Capela *——\ Clpotanea ‘=~ Fimmino
Carandai Nova  Alto Rio s =
Dores do

Doce
Turvo

FONTE: AMALPA - Associagdo dos Municipios da Microrregido do Alto Paraopeba

Tal regido tem uma grande concentra¢do de empresas, tanto no setor sidertrgico quanto de
mineracdo. A cidade de Jeceaba, por exemplo, recebeu um investimento de 1,6 bilhdo de
ddlares, com a nova usina de tubos de aco. O empreendimento, uma parceria da empresa
francesa Vallourec com a japonesa Sumitomo Metals — Vallourec &Sumitomo Tubos do
Brasil (VSB), deve gerar, durante o primeiro ano de funcionamento, mais de sete mil
empregos. O crescimento industrial nessa regido estéa diretamente ligado a forte demanda pelo
minério de ferro e aco. Os investimentos representam um grande avango nas cidades de
Conselheiro Lafaiete, Ouro Branco e Congonhas. A CSN prevé a criacdo de cinco mil postos
de trabalho, diretos e indiretos. A Gerdau, em Ouro Branco, também é responsével pelos
nameros positivos da economia regional. A empresa esta injetando recursos da ordem de 1,5
bilndes de ddlares com a criacdo de, pelo menos, 1.500 empregos apos a conclusao.
Contribuem também para o crescimento da regido as empresas: Vale, NAMISA, Ferrous e
Ferro™ que se encontram em expansao. O principal acesso a cidade de Conselheiro Lafaiete é
pela BR-040, a margem da qual se encontra situada e distante 96 km da capital mineira. A
cidade tem uma localizagdo privilegiada e de facil acesso, estando préxima de grandes

centros, como pode ser observado no Quadro 1:



Quadro 1 — Distancia entre as cidades
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KM
Belo Horizonte 96
Rio de Janeiro 340
CENTROS
Sédo Paulo 590
NACIONAIS
) Brasilia 847
VIA RODOVIARIA
Vitéria 580
5 Barbacena 68
POLOS i
Juiz de Fora 165
REGIONAIS
S. Jodo del-Rei 120
Belo Horizonte 183
Rio de Janeiro 463
DISTANCIA VIA FERROVIARIA Séao Paulo 748
Santos 806
Vitéria 911
Belo Horizonte 90
% : Rio de Janeiro 300
DISTANCIA VIA AEREA
Sédo Paulo 570
Brasilia DF 675

FONTE: CONSELHEIRO LAFAIETE. Wikipédia. Disponivel em: <http://pt.wikipedia.org/wiki/
Conselheiro_Lafaiete#Localiza.C3.A7.C3.A30> Acesso em 13 abril. (2016).

A energia, a 4gua e as comunicacfes sdo garantidas, respectivamente, pela CEMIG, COPASA

e Empresas de Telecomunicacdo. A localizacdo de Conselheiro Lafaiete € estratégica; fica a

poucos quilébmetros dos centros consumidores do Sudeste brasileiro e préximo dos corredores

de exportacdo de Santos, Vitoria e Rio de Janeiro.

Com atividades ligadas a mineragdo, siderurgia, beneficiamento de talco, madeira e

mobiliario, ceramica, produtos alimenticios, agricultura, quimica, pecuéaria de leite, além de

um comercio diversificado, Conselheiro Lafaiete conta, ainda, com uma Agéncia de


http://pt.wikipedia.org/wiki/%20Conselheiro_Lafaiete#Localiza.C3.A7.C3.A3o
http://pt.wikipedia.org/wiki/%20Conselheiro_Lafaiete#Localiza.C3.A7.C3.A3o
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Desenvolvimento para incentivar empreendimentos que visam o desenvolvimento do
Municipio.

Em termos de lazer, a completa infraestrutura de Conselheiro Lafaiete alcanca desde clubes
recreativos, de servigos, casas de espetaculos, passando por hotéis, restaurantes, agéncias de
viagem, emissoras de radio e TV locais, repetidoras, jornais, chegando até as mais variadas

atragdes turisticas.

Conselheiro Lafaiete oferece, ao mesmo tempo, uma moderna infraestrutura que inclui

telecomunicagdes, campo de pouso para pequenas aeronaves e mercado em expanséo.

Conselheiro Lafaiete tem instaladas hoje, inddstrias siderdrgicas (ferro liga e gusa),
metalUrgica em geral, fabricas de moveis, ceras e velas, ceramicas, empresas de Onibus,
transporte, de prestacdo de servigos em geral e uma cooperativa de leite Iltambé. Alem disto,

conta com diversas industrias de pequeno porte como serralherias, carpintarias, olarias, etc.

Algumas empresas de grande porte se destacam na regido, mantendo muitos empregos que
movimentam a economia local. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, dentre outras, podemos citar:

e Gerdau;

e Vale;

e MRS Logistica;

e Namisa,
e Ferrous
e Ferro+

e Companhia Siderargica Nacional — Unidade Casa de Pedra.
Vallourec&Sumitomo Tubos do Brasil (VSB)
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A figura 2 apresenta o0 panorama econdmico da regido com os dados relevantes das principais

cidades da regido, segundo o Censo 2010.

~ . . Entre . ..

Censo 2010 Belo Vale - Blas: CDIIS:C]]JC]IO Rios de Cns‘ha_no Jeceaba

do Suacui| Lafaicte Mi Ottoni B

inas
Populacio 7.536 3.513 116.512 14.242 5.007 5.395
Areas (km?) 365,923 110,018 370,245 456,796 |132,872 [236.250
Estabelecimento
s de Sande 2. L 33 13 & 12
Matriculas
Ensino 1.170 567 17.240 2.226 o18 812
Fundamental
Matriculas
Ensino Médio 247 120 4,550 574 220 199
“alor adicionado | 5.614 mil| 3.539 mil | 7.610 mil| 19.599 4.888 mil|3.765 mil
na agropecuaria | reais reais reais mil reais | reais reais
“alor adicionado | 5.743 mil | 4.849 mil | 102.766 mil| 9.520mil | 5.134 mil | 2.290 mil
na Induastria reais reais reais reais reais reais
“alor adicionado | 21.742 64.711 558.097 mil|47.278 18.289 15.881 mil
no Servico mil reais | mil reais | reais mil reais | mil reais | reais
PIB a Preco de|35.286 85.501 T73.021 mil| 79.784 30.111 22.776 mil
mercado corrente | mil reais | mil reais | reais mil reais | mil reais. | reais
PIB per capita 4'8.56 24'.513 6.799 reais 5.".-"?15 6'1.69 3.866 reais
reais reais reais reais
I 197 128 3.150 446 100 o7
Comeércio
empresas | empresas | empresas empresas | empresas | empresas

Figura 2 - FONTE: (IBGE, 2010)

A populacéo das cidades vizinhas e de outras cidades proximas como: Carandai, Entre Rios
de Minas, Itabirito, Lagoa Dourada, Ouro Preto, Mariana, Catas Altas da Noruega, Casa
Grande, Belo Vale, Piranga, Rio Espera, Lamim, Jeceaba, utiliza os servicos oferecidos em

Conselheiro Lafaiete, nas areas do comércio, da salde, da educacdo, etc.

Segundo o IBGE, a populacdo do municipio em 2010 esta estimada em 116.512 habitantes,
possui um PIB per capita de 7.507,81 reais, 61 estabelecimentos de salde, sendo 55

atendendo pelo SUS, 9 institui¢des financeiras, 3.150 empresas cadastradas.

Nesta Regido, o setor responsavel pela maior parte do produto interno bruto em 2011 foi o
setor Industrial, com valor adicionado de R$7.160.008.000,00 (72,66%), seguido pelo setor de
servicos, com R$2.662.417.000,00 (27,02%) e pelo setor agricola, com R$31.022.000,00
(0,32%) (IBGE, 2013). O setor industrial congrega, em especial, empresas de grande porte
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que atuam nas &reas de siderurgia (aco) e de extracdo mineral (ferro e manganés) e, em menor
escala, industrias prestadoras de servicos e empresas de pequeno porte. Entre as maiores
empresas localizadas na regido estdo a Companhia Vale, Gerdau Acominas, Companhia
Siderurgica Nacional — CSN, Vallourec & Sumitomo Tubos do Brasil (VSB), NAMISA, entre
outras, que formam o Consércio Minero Metallrgico de Minas Gerais (CMM-MG). Este
consorcio tem como um de seus objetivos o estudo da demanda e o apoio a qualificacdo de
trabalhadores. Segundo 0 CMM-MG (2013), a demanda de Técnicos em Mecanica no triénio
2011-2013 e de 1.238 profissionais, sendo esta a maior demanda entre os cargos de nivel
técnico, representando 22,2% do total das 5.582 contratacGes deste nivel previstas para esse
triénio. Segundo dados do IBGE (2013) visto que se trata de uma regido, com industrias
multinacionais de grande relevancia para a economia do Pais. Ressalta-se o atual processo de
expansao dessas firmas que tem trazido para a regido muitas pequenas e médias empresas que

funcionam como terceirizadas, elevando a demanda de profissionais.

Dessa forma fica evidenciada a relevancia da oferta do curso técnico de Mecanica em

Conselheiro Lafaiete.

3.3. Perfil Profissional de Concluséo

O curso Técnico em Mecanica do IFMG — Campus Avancado Conselheiro Lafaiete tem como
foco uma formacdo solida e generalista nas areas béasicas da mecénica, cujo perfil do
profissional de conclusdo deve refletir as demandas dos arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais. A partir desse perfil deve-se estabelecer o conjunto de
conhecimentos, assim como métodos e estratégias para atingir este perfil. Pode-se caracterizar
o perfil desejado para o técnico em mecanica em termos de sua capacitacdo técnica e do seu

modo de atuacgéo profissional.

Em termos técnicos, ele deve ser capaz de solucionar problemas ligados as atividades de
projeto, implantacdo, operacdo, gerenciamento e manutencdo de sistemas de bens e/ou
servicos. Quanto a sua atuacdo profissional, deve ser capacitado a estabelecer interfaces entre

as areas técnicas e administrativas da empresa, priorizando o trabalho em equipe.
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Para atingir o perfil esperado, a estrutura modular do curso deve oferecer condigdes para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades aos egressos do curso. Em seu Artigo 2°, a
Lei 5.524 de 1968 define as competéncias e habilidades gerais para o técnico industrial,

listadas a seguir:

I - conduzir a execugdo técnica dos trabalhos de sua especialidade;

Il - prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e
pesquisas tecnoldgicas;

Il1 - orientar e coordenar a execu¢do dos servicos de manutencdo de
equipamentos e instalagdes;

IV - dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagcdo de produtos e
equipamentos especializados;

V - responsabilizar-se pela elaboracdo e execucdo de projetos compativeis
com a respectiva formacdao profissional.

Entre as diversas competéncias, 0 egresso deve ser capaz de executar bens, estruturas
metélicas, equipamentos, sistemas fluidomecénicos, sistemas térmicos e sistemas basicos de
controle e automacédo, podendo atuar desde o esbogo e desenho técnico passando pelo o
modelamento e até a execucdo e implantacdo da solucdo apresentada. Também devera ser
capaz de gerenciar e executar a manutencao de empresas, tendo noc¢des basicas de economia e
administracdo. Devera sempre levar em conta aspectos sociais, econdmicos, ambientas, legais

e de seguranca nas solugdes apresentadas.

O Técnico em Mecanica terd atuacdo de acordo com a legislacdo que regulamenta a profissao
do técnico (CONFEA / CREA Decreto n° 90.922 de 06 de fevereiro de 1985 que regulamenta
a Lei n°® 5.524 de 05 de novembro de 1968 e da Norma de Fiscalizagdo - NF margo/97). Os
profissionais poderdo atuar, de acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupacdo (CBO), na
familia “Técnico em Mecanica”. (CBO 3141).

3.3.1 Competéncias Profissionais Gerais

O técnico em Mecanica tera atuacdo marcante em todas as areas desse setor podendo atuar nas

diversas modalidades de trabalho, tanto na inddstria quanto na prestacéo de servicos: projeto,
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montagem e instalacdo de maquinas e equipamentos, planejamento e manutencdo dos

sistemas eletromecanicos, de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

3.3.2 Competéncias Profissionais Especificas

Ao final de sua formacdo profissional, o Técnico em Mecéanica tem competéncias que

contemplam habilidades e conhecimentos para:

elaborar e executar projetos de sistemas eletromecénicos;

montar e acompanhar a instalacdo de maquinas e equipamentos;

planejar e realizar manutencao preventiva e corretiva;

desenvolver processos de fabricacdo e montagem;

elaborar documentacdo, utilizando recursos de informatica;

elaborar relatérios, gréaficos, tabelas, demonstrativos e pareceres;

realizar compras e vendas técnicas;

participar na elaboracdo de normas e procedimentos de seguranca no
trabalho e preservacdo ambiental;

atuar na andlise e pesquisa de mercado;

propor melhorias nos processos de fabricacgéo;

prestar assisténcia técnica;

ser capaz de dialogar com a diversidade cultural, econdmica e social do mundo do
trabalho;

ser capaz de enfrentar novos desafios cientificos e tecnoldgicos de sua area;

ser comprometido com problemas de ética, sustentabilidade e responsabilidade social.

3.4 Objetivos do Curso

3.4.1 Objetivo Geral

O principal objetivo é formar Técnicos em Mecanica que respeitem os principios morais, 0

meio ambiente, a ética e 0s principios sociais inerentes a profissdo. Este projeto pedagdgico

visa, a partir da matriz curricular do curso, da infraestrutura requerida e dos profissionais

envolvidos, garantir o perfil desejado de seu egresso e o desenvolvimento das competéncias e
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habilidades esperadas. Enfatiza a formacdo de um profissional capaz de dialogar com a
diversidade cultural, econébmica e social do mundo do trabalho, enfrentar novos desafios
cientificos e tecnologicos de sua area e, principalmente, comprometidos com problemas de

ética, sustentabilidade e responsabilidade social inerentes a profissao.

3.4.2 Objetivos Especificos

Os objetivos especificos a serem atingidos com a criagao deste curso s&o:
e Formar profissionais de acordo com a demanda e as necessidades das empresas da
regiao;
e Formar pessoas que respeitem a sociedade tanto de modo individual como de maneira
coletiva;
e Formar pessoas que respeitem o meio ambiente;
e Consolidar a estrutura fisica da area de mecanica, possibilitando aulas praticas de
qualidade e o desenvolvimento de pesquisa e projetos de extensao;
e Desenvolver pesquisas que contribuam com a sociedade e as empresas regionais;
e Desenvolver projetos de extensdo que melhorem a qualidade de vida dos moradores de
Conselheiro Lafaiete e regido.
Todo o trabalho desenvolvido no processo de formagdo busca assegurar aos alunos,
capacitacdo profissional, dinAmica e atualizada, despertando-lhes o interesse pela profisséo,
qualidade dos produtos, parceria e atuacdo em cadeia/rede, por processos globalizados, visao
estratégica, visdo empreendedora e pelas transformacgdes existentes na sociedade e nas
praticas da Mecanica.

3.5 Justificativas

O municipio de Conselheiro Lafaiete e regido, como ja mencionado no subitem “Diagndstico
da Realidade”, por estar inserido em uma regido industrial, em especial a industria minero-
metallrgica, deixa clara a caréncia de Técnicos em Mecanica na regido. O Campus
Conselheiro Lafaiete, por j& possuir estrutura na area, aproveitadas da extinta escola
municipal “Os Padres do Trabalho” deve, como retorno a comunidade, manter este curso,

formando profissionais qualificados e atendendo parte da necessidade das diversas industrias
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ja citadas existentes na regido. Para atender esta demanda com qualidade, sempre que
necessario este Projeto Pedagdgico sera revisado, observando os resultados dos indicadores e
das avaliacOes do Sistema Federal de Ensino e das necessidades de adequacao sugeridas pelas
empresas da regido, devendo estar sempre de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais
e com as entidades de classe (CONFEA / CREA).

Neste contexto, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Avangado Conselheiro Lafaiete oferece, de acordo com as determinagdes legais
presentes no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT, 2008), nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico, nos Referenciais
Curriculares Nacionais da Educacgdo Profissional (Ministério da Educacdo, 2000), no Decreto

5.154/2004, o Curso Técnico em Mecanica.

4 ESTRUTURA DO CURSO

O Curso Técnico em Mecanica foi concebido de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos do MEC, amparado pela Portaria n°® 870, de 16 de julho de 2008, pertencente ao
Eixo Tecnolodgico Controle e Processos Industriais.

4.1 Profissionais que Atuardo no Curso

4.1.1 Docentesl

Professor Titulaciao Carga Horaria

Wagner Monte Raso Braga Licenciatura em Matematica Dedicagdo Exclusiva

Filipe Moreira Alves de Lima Licenciatura em Historia Dedicacdo Exclusiva

Fernando Jesus de Oliveira Mestrado em Fisica Dedicagao Exclusiva

Mestre em Andlise e
Paulo Eduardo.Alves Borges Modelagem de Sistemas Dedicagio Exclusiva
da Silva . .

Ambientais

Alexandre Correia Fernandes | Mestrado em Matematica e Dedicagdo Exclusiva
Estatistica

Antdnio Marcos Murta Mestrado em Educacao Dedicacao Exclusiva




23

Maria Efigénia Ferreira de
Oliveira

P6s Graduada em Quimica

Dedicacao Exclusiva

Cristianele Lima Cardoso

Mestrado em Biologia vegetal

Dedicacao Exclusiva

Jonathan Silva Rezende

Mestrado em Engenharia

Dedica¢ao Exclusiva

Elétrica
Luis Eduardo de Souza Mestrado em Engenharia Dedicagdo Exclusiva
Elétrica
Rodrigo de Andrade Reis Graduado em Engenharia Dedicacao Exclusiva
Mecanica

Melissa Cristina Silva de Sa

Mestrado em Literaturas de
Lingua Inglesa

Dedicacao Exclusiva

Lincoln Maia Teixeira

Graduado em Engenharia
Mecanica

Dedicacao Exclusiva

Filipe Moreira Alves de Lima

Graduagdo em Historia

Dedicagdo Exclusiva

Joao Victor Carvalho Tereza

Mestrado em Engenharia
Elétrica

Dedicagdo Exclusiva

Leonardo Docena Pina

Doutorado em Educagao

Dedicacao Exclusiva

Marcela dos Santos Lima

Mestre em Artes Cénicas

Dedicagao Exclusiva

Alessandra Teixeira Vidal
Diniz

Doutora em Nanotecnologia

Dedicacao Exclusiva

Manuella Felicissimo

Doutora em Letras

Dedicagao Exclusiva

Anderson de Souto

Mestre em Letras

Dedicacao Exclusiva

4.1.2 Técnicos Administrativos

Técnicos Formagé&o académica Cargo Carga Horaria
Ana Flavia Especializacdo em Assistente Social 40 horas
Melillo Ramos | administracdo e social
Andrea Cristing | ¢ o105 em Direito Auxiliar em 40 horas
da Silveira Lana administracao
Andréa de Souza Mestrado em Técnico em Assuntos 40 horas
dos Santos Educacao Educacionais
Daniella Chaves Especializagdo em Pedagoga 40 horas
Janoni Nogueira Psicopedagogia
Fernando Especializacio em Tecnblogo em
Mengzqs de direito do trabalho Recursos Humanos 40 horas
Oliveira
Liliane Cardoso Graduagdo em Técnica em
) VRS . . 40 horas
da Silva assisténcia social Secretariado
Magno Eloisio de Graduagdo em 40 horas
Paula Engenharia de Assistente de aluno
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Producéo
Miarcia Adriana Mestrado em Letras Tecnlca_ em 40 horas
de Souza Verona secretariado
Marcio Carlos Mestrado em Bibliotecario
) . " 40 horas
Pires administracdo

4.2 Requisitos e Formas de Acesso

O acesso ao curso se dara por aprovacdo em processo seletivo do IFMG, atendendo as
defini¢cdes do edital de selecdo, ou via transferéncia interinstitucional. Para ter acesso ao curso
Técnico em Mecanica na modalidade subsequente ao ensino médio, o aluno devera ter
concluido o ensino médio e atender os demais requisitos que constam no edital do processo
seletivo, assim como cumprir o calendario para inscricdes e matriculas.

A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se realiza o
Exame de Selecdo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato deixar de requeré-la ou, em o
fazendo, ndo apresentar documentacdo regimental completa, dentro dos prazos fixados.
Conforme o Regimento de Ensino do IFMG, também séo formas de ingresso a transferéncia

interna e a transferéncia externa (ver capitulo 1V da Resolucdo n° 041 de 2013 do IFMG).

4.3 Organizacéo Curricular

O Curso Técnico em Mecanica, subsequente, estd fundamentado nas determinacbes legais
constantes nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educacdo Profissional de Nivel
Técnico do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

A organizacdo curricular do Curso Técnico em Mecénica, subsequente, estd estruturada de
forma tal que as suas bases cientificas, instrumentais e tecnoldgicas estabelecam a formacéo
de um profissional capaz de executar com eficiéncia e eficacia os componentes técnicos de
sua formagdo, capaz de propor alternativas criativas, com iniciativa e criticidade,
compreendendo o seu papel de cidaddo, com direitos e deveres, numa sociedade em constante
transformacéo e que carece de valores como justica e solidariedade. A carga horéria total € de
1.201 horas em conformidade com a legislacdo pertinente e o Catalogo Nacional de Cursos

Técnicos.
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4.3.1. Estrutura Curricular

A matriz curricular foi organizada respeitando-se o disposto nas seguintes determinacdes
legais e documentos: Lei n° 9.394/96; nos Decretos n° 5.154/2004, nas Resolugdes n°
01/2004, n° 01/2005, n° 06/2012,; nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educagéo
Profissional; nas diretrizes definidas neste Projeto Pedagdgico e no Regimento Académico do

IFMG campus Avancado Conselheiro Lafaiete.

O curso estrutura-se em uma base de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, a saber:

° Educacao Profissional, conjunto de disciplinas especificas da area de Mecéanica, que
buscam proporcionar ao educando a compreensdo das relacdes existentes no mercado de
trabalho.

O curso funcionara em regime semestral, no periodo noturno, com carga-horaria total de 1203

horas, distribuidas em 2 anos.

As disciplinas deverdo tratar, de modo permanente, continuo e transversal, questdes
relacionadas ao meio ambiente, proporcionando que o individuo e a coletividade construam
valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a
conservacao do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de
vida e sua sustentabilidade, de acordo com a Lei 9.795 de 27 de abril de 1999.

A Tabela abaixo exibe a estrutura curricular prevista para o curso Técnico em
Mecanica, subsequente, juntamente com a carga horéria estabelecida para cada componente

curricular.
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Tabela 2 — Matriz curricular do Curso Técnico Subsequente em Mecanica

Disciplinas CH CH N° Aulas Semanais
Reldgio Aulas
Higiene e Seguranga do Trabalho 33 40 2
Informatica 67 80 4
1° Médulo Desenho Técnico Mecénico 67 80 4
Tecnologia dos Materiais 67 80 4
Metrologia 67 80 4
Total 301 360 18
Elementos de Maguinas 67 80 4
Equipamentos e Instalagdes 33 40 2
Industriais |
Desenho técnico — CAD e 67 80 4
2° Modulo Mecénica Técnica |
Propriedade Mecénica dos 67 80 4
Materiais
Controle de Qualidade 67 80 4
Total 301 360 18

Hidropneumética 67 80 4

Introducdo a Programacéo 33 40 2

Tecnologia da Soldagem 67 80 4

4° Modulo Resisténcia dos Materiais 67 80 4
Inglés Instrumental 33 40 2

Desenvolvimento de projetos 33 40 2

Total 300 360 18
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4.3.2. Ementarios

Os ementarios do curso estdo divididos em disciplinas do Eixo Técnico-profissionalizante.

1° Modulo
Codigo da Disciplina
Higiene e Seguranca do Trabalho
HSTO1
Natureza N° de Aulas N° de Aulas _
Tedricas Préticas Carg_zli_ I;Iolrarla Médulo
i i ota
(obrig./optativa) Semanais Semanais 1°
Obrigatoria 1 | 40

Objetivo Geral

Estar preparado para colaborar com a seguranca no ambiente de trabalho, principalmente na
prevencéo e controle de riscos; Conhecer o mecanismo gerencial da seguranca do trabalho;
Saber interpretar gréficos e mapas de risco; Compreender as noc¢des de preservacao
ambiental.

Ementa

Introducdo a Higiene e Seguranga do Trabalho; Estatisticas de Acidentes; Riscos
Ambientais: risco fisico; Riscos Ambientais: risco quimico; Riscos Ambientais: risco
bioldgico; Riscos Ambientais: risco ergondmico; Riscos Ambientais: risco de acidentes; EPI
X EPC; Ergonomia; Seguranca em Maguinas e Equipamentos; Espaco confinado; Combate a
incéndio; Riscos em eletricidade: Primeiros Socorros.

Bibliografia Basica

1) ATLAS. Seguranca e Medicina do Trabalho. 76a. ed. S&o Paulo: Equipe Atlas (Ed.).
Editora Atlas S.A., 2015. 1080p. (Manuais de legislacdo Atlas).

2) BARROS, Benjamim Ferreira de et al. NR-10: guia préatico de analise. 2. ed. Sdo Paulo,
SP: Erica, 2012. 202 p.

3) MAMEDE, J. Instalacdes Elétricas Industriais. 72 edi¢do. Editora LTC. 2007.

Bibliografia Complementar

1) BREVIGLIERO, E. Higiene ocupacional: agentes biolégicos, quimicos e fisicos. Sao
Paulo: Senac,2008.

2) CARDELLA, B. Seguranca no trabalho e prevencgéo de acidentes: uma abordagem
Holistica. S&o Paulo: Atlas,1999.

3) SZABO JUNIOR, Adalberto Mohai. Manual de seguranca, higiene e medicina do
trabalho. 4. ed. So Paulo: Rideel, 2012. 1071 p.

4) VIEIRA, S.I. Manual de saude e seguranca do trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2005. v.1.
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5) VIEIRA, S.I. Manual de saude e seguranca do trabalho. Séo Paulo: LTR, 2005. v.2.

Codigo da Disciplina
Informatica
INFO02
Natureza N° de Aulas N° de Aulas
Tebricas Praticas Carga Horaria ,
Total Modulo
brig./optati _ _
(obrig./optativa) Semanais Semanais 10
ioatori 80
t

Obrigatoria 5 5

Objetivo Geral

O contetdo abordado deve permitir ao aluno identificar componentes de um computador, bem
como o objetivo de cada um deles. Diferenciar hardware e software, conhecendo nogdes
basicas do significado de software e o que ele representa em sistemas programaveis.

Ementa

Componentes de hardware. Conceitos e caracteristicas de softwares. Nogdes de Sistemas
Operacionais, Redes de computadores, internet e seus principais componentes. Aplicativos
para editor de texto, planilhas eletronicas e criagdo de slides. Algoritmos. Programagao.

Bibliografia Basica

1) BROOKSHEAR, J. G. Ciéncia da Computacdo: Uma visdo abrangente. 7. ed.Porto
Alegre: EditoraBookman. 2004.

2) VELLOSO, F. C. Informética: Conceitos Basicos. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,2004.

3) VILARIM, G. O. Algoritmos: programacdo para iniciantes. 2. ed. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, c2004.

Bibliografia Complementar

1) CAPRON, H.L.; JOHNSON, J.A. Introducdo a Informatica.8. ed. S&do Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2008.

2) FONSECA, F. C. Histdria da computacdo: o Caminho do Pensamento e da Tecnologia.
Porto Alegre:EDIPUCRS,2007. 205p.

3) MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacao de Computadores. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007. 698 p.
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4) MORIMOTO, C. E. Hardware Il: o guia definitivo. Porto Alegre: Sul Editores, 2010.
1086 p.

5) ZIVIANI, N. Projeto de algoritmos: com implementacdes em Pascal e C. 3. ed. rev. e
ampl. S&o Paulo: Cengage Learning, 2011. 639 p.

Codigo da Disciplina
Desenho Técnico Mecénico
DTMO3
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -
" Teoricas Préaticas Carg_? Tolrarla Médulo
. 0 O a
(obrig./optativa) Semanais Semanais - 1°
Obrigatoria ) )

Objetivo Geral

O aluno devera ser capaz de representar e interpretar atraves de desenhos, objetos simples de
uso comum em instalacbes mecanicas, aplicando as técnicas com tragado a méao-livre e com
instrumentos. Devera estar apto ao aprendizado e desenvolvimento do Desenho Mecanico,
suas normas, convencdes brasileiras e internacionais.

Ementa

Introducdo ao Desenho Técnico com Instrumentos: Instrumentos de desenho, usos e
cuidados. Escalas-definicéo, tipos e aplicacdo. Introducdo ao Desenho Projetivo. Expressao
grafica dos elementos fundamentais do desenho; Elaboracdo de desenhos utilizando as
terminologias e simbologias, técnicas de elaboracdo de projeto conforme as técnicas
normalizadas pela ABNT.

Bibliografia Basica

1) FRENCH, T. E., VIERCK, C. J. - Desenho Técnico Mecénico e Tecnologia Gréfica.
Porto Alegre. Editora: Globo, 2005.

2) PEREIRA, N. C — Desenho Técnico Mecénico. 12 Ed. Editora Livro Técnico, 2012. 128p.

3)SILVA, A.; RIBEIRO, C.T.; DIAS, J.; SOUSA, L. Desenho técnico moderno.8. ed. Rio
de Janeiro: Editora LTC, 2010. 496 p.

Bibliografia Complementar

1) BACHMANN, Forberg, “Desenho Técnico”, Ed. LTC, Rio de Janeiro, 1976.

2) SCHNEIDER, W. Desenho técnico: introducéo aos fundamentos do desenho técnico. Sdo
Paulo - Editora Jacomo, 1978.
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3) PROVENZA, F., “Projetista de Maquinas”, Publica¢des Protec, Sdo Paulo, 2000.

4) GIESECKE, Frederick E. et al, Comunicacdo Grafica Moderna. Porto Alegre: Bookman,
2002.

5) ABNT — Normas brasileiras (NBR 8403, NBR 8404, NBR 8196, NBR 8993, NBR10067,
NBR 10068, NBR 10126, NBR 10582, NBR 10647, NBR 12288, NBR 12298 e NBR
13142).

Codigo da Disciplina
Tecnologia dos Materiais
TMAO04
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -
Tedricas Praticas Carg_? Tolra”a Médulo
i i ota
(obrig./optativa) Semanais Semanais 20 1°
Obrigatoria ) )
Objetivo Geral

Distinguir os materiais usados na produ¢do industrial. Entender o tridngulo que relaciona:
propriedade-estrutura-composicdo. Conhecer e utilizar os processos de Conformacgdo
Mecanica e os Tratamentos Térmicos mais comuns para fabricagdo de pecas para mecanica
Industrial. Relacionar a microestrutura e as propriedades mecanicas das ligas metalicas com
as suas aplicacdes e os processos de conformac¢do mecédnica e tratamentos térmicos.
Conhecer fontes de informagao

Ementa

Estudo das principais classes de materiais: Materiais metalicos, ceramicos, poliméricos e
compositos. Defeitos cristalinos. Processos de obtencdo, caracteristicas e propriedades
dessas classes de materiais. Relagcdo propriedade-estrutura-composicao. Processos de
Conformagdo Mecanica e Tratamentos Térmicos mais comuns em ligas metalicas.
Importancia e aplicacdo dos tratamentos térmicos na conformagdo mecanica e fabricacdo de

pecas.

Bibliografia Basica

1) CALLISTER JR., William D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introducéo. 5. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2002

2). FRANCISCO ADVAL DE LIRA. Metrologia na industria. 4.ed. Sdo Paulo: Erica,
2007.

3) VAN VLACK, L. H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. 4.ed.Sdo Paulo:
Campus, 2007.

Bibliografia Complementar

1)CHIAVERINI, Vicente. Acos e ferros fundidos. 7. ed. S&o Paulo: ABM — Associagéo
Brasileira de Metais e Metalurgia, 2005.




31

2) . Tecnologia mecanica: estruturas e propriedades das ligas metalicas. 2. ed. Sdo
Paulo: Makron Books, 1986. v.1.

3) . Tecnologia mecanica: estruturas e propriedades das ligas metalicas. 2. ed. Sdo
Paulo: Makron Books, 1986. v.2.

4) . Tecnologia mecanica: estruturas e propriedades das ligas metalicas. 2. ed. Sdo
Paulo: Makron Books, 1986. v.3.

5) FREIRE, J. M. Fundamentos de tecnologia mecanica: materiais de construgdo
mecanica. Rio de Janeiro: LTC, 1983.

Cadigo da Disciplina
METROLOGIA
METO05
Natureza Ne° de Aulas N° de Aulas o
Tedricas Préticas Carg_ia_ Tolrarla Médulo
. . 0 a
(obrig/optativa) Semanais Semanais 20 1°
Obrigatoéria 4 0
Objetivo Geral

Empregar corretamente a terminologia adequada em metrologia; Converter medidas do
sistema métrico para o sistema inglés ou vice-versa; Identificar as caracteristicas metrologicas
dos instrumentos; Executar medi¢des utilizando paquimetros com resolucdo de 0,1 mm, 0,05
mm, 0,02 mm, 1/128”, 0.001” e 0.0001”; Utilizar o relégio comparador e outros instrumentos
de medicao adequadamente; Verificar superficies planas, raios, folgas e roscas; Medir angulo
em pecas utilizando o transferidor, o esquadro ou o gonidmetro; Medir pegas utilizando
micrometros externos e internos com resolugdo de 0.01 mm; 0.001 mm e 0.001” mm. Aplicar
as normas contidas na Norma NBR 6158 com relagdo as tolerancias dimensionais.
Desenvolver os calculos necessarios para o bom entendimento da fisica dos processos
mecanicos.

Ementa

Principios basicos da metrologia. Principios bésicos envolvidos na realizacdo das medicdes;
M¢étodos de medicao e selecdo de instrumentos de medigdo necessarios para a inspe¢ao da
qualidade de fabricagdo; Principio de funcionamento e selecdo dos instrumentos para a
medicao de distancias, de angulos e de irregularidades micro-geométricas das superficies das
pecas mecanicas. Calculos para dimensionamento de acoplamentos, eixo-furo.

Bibliografia Basica

1) FIALHO, A. B. Instrumentacdo industrial: conceitos, aplicacGes e analises. 7.ed. Séo
Paulo:Erica, 2010.

2) LIRA, F. A. de. Metrologia: Conceito e Pratica de Instrumentacdo. S&o Paulo: Erica,
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2014.

3) NETO, J. C. da S. Metrologia e controle dimensional: conceitos, normas e aplicacoes.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

Bibliografia Complementar

1) ALBERTAZZI JUNIOR, A.; SOUSA, A. R. de. Fundamentos da metrologia cientifica e
industrial. Sdo Paulo: Manole, 2008.
2) LIRA, F. A. de. Metrologia na industria. 8.ed. Sao Paulo: Erica, 2011.

3) PRIZENDT. B. Instrumentos para Metrologia Dimensional. S&o Paulo: Mitutoyo do
Brasil, 1990.

4) SANTANA, R. G. Metrologia. Curitiba, PR: Editora do Livro Técnico, 2012.

5) SANTOS JUNIOR, M. J.dos. Metrologia dimensional: teoria e prética. 2.ed. Porto
Alegre: UFRGS, 1995.

2° Mddulo

Cédigo da Disciplina
Elementos de Maquinas
ELMO06
Natureza N°de Aulas | N°de Aulas -
Tedricas Praticas Carg_? Tolrarla Médulo
. 0 o a
(obrig/optativa) Semanais Semanais 20 0
Obrigatoéria ) )
Objetivo Geral

Dimensionar elementos de maquinas de acordo com as suas solicitaces, exigéncias
funcionais e respeitando as recomendacdes dos fabricantes de elementos de maquinas, cuja
competéncia seja reconhecida internacionalmente.

Ementa

Desenvolve conhecimentos necessarios para o projeto e selecdo dos principais elementos de
maquinas utilizados na industria.

Bibliografia Basica

1) COLLINS, J. A. Projeto mecanico de elementos de maquinas. Rio de Janeiro: LTC,
2006.
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2) MELCONIAN, S. Elementos de maquinas. 9.ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

3) NORTON, R. L. Projeto de méaquinas: uma abordagem integrada. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

Bibliografia Complementar

1) COLLINS, J. A. Projeto mecanico de elementos de maquinas: uma perspectiva de
prevencéo da falha. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

2) JUVINALL, R. C.; MARSHEK, K. M. Fundamentos do projeto de componentes de
maquinas. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

3) NIEMANN, G.Elementos de maquinas. 2.ed. S&o Paulo: Edgard Bliicher.1999. v. 1-3.
4) SHIGLEY, J. E. Elementos de méquinas. 3.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1988. V. 1-3.

5) SHIGLEY, J. E.; MISCHKE, C. R.; BUDYNAS, R. G. Projeto de engenharia mecanica.
7. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

Codigo da Disciplina
Equipamentos e Instalacées Industriais I
EINO7
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -
Tedricas Praticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) : . Total
Semanais Semanais 0
Obrigatoria 1 1 40

Objetivo Geral

Dominar os principios cientificos e tecnolégicos a serem aplicados na manutencdo mecanica
de méaquinas, equipamentos e instalacbes mecanicas.
Ementa

Caracteristica dos equipamentos, maquinas e instalacdes; Aplicacdes de maquinas,
equipamentos e instalacGes; Avaliacdo da influéncia dos processos no meio ambiente.
Organizacao e métodos de producdo. Controle de materiais e de produtos.

Bibliografia Basica

1) CAMPOS, A.A.M. Seguranga do trabalho com méaquinas e equipamentos. Sdo Paulo:
SENAC,1998.

2) CARVALHO, Djalma Francisco. Instalacdes elevatorias: bombas. 3.ed. Belo Horizonte:
Departamento de Engenharia Civil IPUC, 1977. 355 p.

3) PEREIRA, Mario Jorge. Técnicas avancadas de manutencdo. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2010.

Bibliografia Complementar
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1) AFFONSO, L. O. A. Equipamentos mecanicos. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2006.

2) ESPECIFICACAO TECNICA PETROBRAS. Especificacio de engenharia ET - 200.03
materiais de tubulacédo para instalagcdes de producao e processo. [S.L.] Petrobréas, [2005].

3) FLOGLIATT, Flavio Sanson; RIBEIRO, José Luis Duarte. Confiabilidade e
manutencdo industrial. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

4) MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalagdes de bombeamento. 2.ed. Rio de
Janeiro: Guanabara, 1987.

5) MACINTYRE, Archibald Joseph. Equipamentos industriais e de processo. Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1997.

Codigo da Disciplina L P L.
CADOS Desenho Técnico CAD e Mecanica Técnica I
Natureza N° de Aulas N° de Aulas .
" Teoricas Praticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) , , Total
Semanais Semanais - 20
Obrigatoria ) )
Objetivo Geral

Ter conhecimento de um software de CAD para um melhor desempenho do uso da
ferramenta e na aplicacdo de conceitos relacionados a padronizacdo de desenhos,
proporcionando ao aluno condigfes de se adaptar rapidamente aos diversos produtos de
CAD, existentes no mercado.

Ementa

Aspectos gerais do desenho técnico (folhas de desenho, legendas, margens, escalas, etc.).
ProjecOes ortogonais (projecdo em dois planos, trés planos, etc.). Técnicas fundamentais do
desenho auxiliado por computador (CAD) em ambiente 2D e nog¢bes em 3D. Desenho de
diagramas elétricos. Sistema de Unidades, Teorema de Pitagoras, Trigonometria, Sistema de
equagoes, Vetores, Adi¢dao de vetores, Projecdo de um vetor num eixo, componentes de um
vetor, Introdu¢do a cinematica, Leis de Newton, Forga de atrito, Plano inclinado, Equilibrio
de um ponto material, Momento de uma forca, Vinculos, Equilibrio de um corpo extenso.

Bibliografia Basica

1) BALDAM, Roguemar de Lima; COSTA, Lourengo. AutoCAD 2009: utilizando
totalmente. 2. ed. S&o Paulo, Editora Erica, 2009. 480 p.

2) HIBBELER, R.C. Estatica: mecanica para engenharia. 12. ed. S&o Paulo. Pearson
Prentice Hall, 2011.

3) LIMA, Claudia Campos Netto Alves de. Estudo dirigido de AutoCAD 2006. 4. ed. Sao
Paulo, Editora Erica, 2007. 294 p. (Colecédo PD).

Bibliografia Complementar

1) CUNHA, Luis V. Desenho Técnico. 14. ed. Lisboa: Fundagio CalousteGulbenkian,
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Lisboa. 2012. 854p.

2) GARCIA, José. AutoCAD 2013 & AutoCAD LT 2013: Curso Completo. Lisboa: FCA,
2012. 810p.

3) RIBEIRO, Antbnio C.; PERES, Mauro P.; NACIR, Izidoro. Curso de desenho técnico e
AutoCAD. Séo Paulo: Editora Pearson, 2013. 384p.

4) SAAD, Ana Lucia. AutoCAD 2004 2D e 3D. Sao Paulo: Pearson Makron Books, 2004.

5)VENDITTI, Marcus. Desenho técnico sem prancheta com AutoCAD 2008. 2.ed.
Floriandpolis: Visual Books, 2007. 284p.

Caédigo da Disciplina
Propriedade Mecanica dos Materiais
PMMO09
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -
Teoricas Praticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) . : Total
Semanais Semanais 20 90
Obrigatoéria ) )
Objetivo Geral

Conceituar propriedades mecanicas; Conceituar Ensaios N&do Destrutivos; Apresentar as
principais técnicas END (conceito, principios e aplicacdo); Apresentar 0s principais ensaios
mecanicos e as propriedades mecéanicas medidas em cada um deles; Introduzir conceitos
basicos sobre a mecanica dos corpos sélidos. Compreender como 0s materiais se comportam
mecanicamente quando submetidos a um esforco mecanico.

Ementa

Estudar as propriedades mecanicas. Introducdo aos Ensaios Mecanicos. Introdugdo aos
Ensaios Nao Destrutivos. Ensaios Nao Destrutivos x Ensaios Mecanicos. Técnicas de Ensaio
Nao Destrutivos. Ensaio de Tracdo, Dobramento, Dureza, relacionados a Fratura Fragil,
Fadiga e Fluéncia.

Bibliografia Basica

1) CHIAVERINI, Vicente. Acos e ferros fundidos. 7.ed. Sdo Paulo, SP: ABM, 2005.

2) COLPAERT, H. C. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns. 42 Edicdo revista
e atualizada. Séo Paulo, SP: Edgard Blucher, 2008.

3) COUTINHO, Telmo de Azevedo. Metalografia dos néo ferrosos. S&o Paulo, SP: Edgard
Blucher, 1980.

Bibliografia Complementar

1) CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecénica: processos de fabricacdo e tratamento. S&o
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004. v.2.
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2) CHIAVERINI, Vicente, Tecnologia mecanica: estrutura e propriedades das ligas
metélicas. 2. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill, 1986. v.1.

3) FOX, Robert W. Introduc¢édo a mecénica dos fluidos. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
4) JOHNSTON, E. R. Resisténcia dos Materiais. 3. Ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.

5) VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia de materiais. Rio de
Janeiro: Campus, 1994.

Cadigo da Disciplina
Controle de Qualidade
COQ10
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -
Teoricas Praticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) : . Total
Semanais Semanais 0 90
Obrigatoria 4 0
Objetivo Geral

Compreender a evolugdo historica da qualidade bem como os principais conceitos e
principios, visando a utilizagdo eficiente das principais ferramentas bésicas da qualidade.

Ementa

Histérico da qualidade; programa da qualidade 5S, planejamento e Controle da Qualidade
(PCQ); Gestdo da Qualidade Total (GQT/TQM); Introducdo ao Sistema ISO 9001:2000 —
Principios e Requisitos; Ferramentas Basicas da Qualidade.

Bibliografia Basica

1) EPPRECHT,E.K.; COSTA,A.F.B.C.; CARPINETTI,L.R. Controle estatistico de
gualidade. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2005.

2) ROBLES JR. Antonio. Custos da qualidade: aspectos econdmicos da gestao da
qualidade e da gestdo ambiental. 2.ed. SdoPaulo: Atlas, 2003.

3) SILVA, Jodo Martins da. O ambiente da qualidade na pratica: 5S. BeloHorizonte:
Fundacdo Christiano Ottoni, 1996.

Bibliografia Complementar

1) CAMPOS, Vicente Falconi. Qualidade total: padronizacdo de empresas. 2.ed. Nova
Lima: Indg, 2014. 171 p.

2) CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da Rotina do Trabalho do Dia-a-Dia. 9.ed.
Nova Lima: Indg, 2013. 266p.

3) PURI, Subhash C. 1SO 9000 certificacdo: gestdo da qualidade total. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 1994. 249p.

4) SASHKIN, Marshall; KISER, Kenneth J. Gestdo da qualidade total na pratica: o que é
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TQM, como usa-la e como sustenta-la a longo prazo. Rio de Janeiro: Campus, 1994.

5) VIEIRA FILHO, Geraldo. Gestdo da qualidade total: uma abordagem prética. 5. ed.
Campinas: Alinea, 2014.

3° Modulo

Cadigo da Disciplina
Mecéanica Técnica
METI1
Natureza N° de Aulas N° de Aulas _
Tedricas Préticas Carg_zli_ I;Iolrarla Médulo

. . 0 a

(obrig-/optativa) Semanais Semanais 30
Obrigatoria 1 1 40

Objetivo Geral

Conferir ao corpo discente os conhecimentos técnicos sobre a mecénica aplicada e vetorial,
enfocando o estudo da estatica e do equilibrio da particula e dos corpos rigidos. Capacitar o
corpo discente para identificacdo e analise de estruturas de sustentacdo de cargas. Calculo de
areas e perimetros de materiais.

Ementa

Sistema Internacional de Unidades (SI). Unidades fundamentais e derivadas; Unidades
suplementares e prefixos; Relacdo do SI com outros sistemas de unidades; Conceitos basicos
de perimetros e areas das figuras planas; Conceitos basicos de volumes dos soélidos
Geométricos; Grandezas escalares e Vetoriais; Equilibrio de forcas e momentos;
Composicdo e decomposicdo de forcas; Resultante e componentes ortogonais; Momento de
uma forga.

Bibliografia Basica

1) MELCONIAN, SARKIS — Mecénica Técnica e Resisténcia dos Materiais, 19 ? edi¢do, Editora
Erica, 2012

2)BEER, Ferdinad P.; JOHNSTON JR, E.Russel; MAZUREK, David; EISENBERG, Elliot R.,
Mecanica Vetorial para Engenheiros — ESTATICA , 9. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2012.

3) HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica, 92 ed., vol. 1, Rio de
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Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012.

Bibliografia Complementar

1) KANTOR, C. A. Quanta Fisica. 22. ed. Vol. 1. Sdo Paulo. Editora Pearson, 2013.

2) PIETROCOLA, M. FISICA - conceitos e contextos: pessoal, social, historico, 12. ed., Vol.
1, 2013, Sao Paulo: Editora FTD.

3) HEWITT, P. G. Fisica conceitual, 112 ed., Porto Alegre: Editora Bookman, 2011.

4) TIPLER, A. P; MOSCA, G. Fisica: para cientistas e engenheiros. 62 ed., vol. 1, Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2009.

5) WALKER, J. O circo Voador da Fisica, 1% ed., Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2008.

Codigo da Disciplina
Processos de fabricacdo (Usinagem — Conformaciao —PMF)
PFA12
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -

" Tebricas Préticas Carga Horaria Médulo

(obrig./optativa) : . Total
Semanais Semanais I 30
Obrigatoria 3 3

Objetivo Geral

Empregar corretamente a terminologia adequada em usinagem; Definir usinabilidade;
Conhecer as operagdes de usinagem; Compreender o funcionamento dos equipamentos
utilizados em operacdes de usinagem; Identificar ferramentas de corte; Saber o que ¢ cavaco
e compreender a influéncia do cavaco nas operacdes de usinagem; Saber o que ¢ fluido de
corte e reconhecer sua importancia em operacdes de usinagem; Saber o que ¢ lubrificante
industrial. Parametrizar operac¢fes de usinagem ndo convencionais observando as condicdes
econémicas e produtivas dos processos. Compreender sua importancia em operagdes de
usinagem. Fornecer conhecimentos na &rea de usinagem dos metais e de processos de
fabricacdo mecanica de modo que o aluno seja capaz de projetar uma peca buscando a
simplicidade bem como Executar opera¢des de usinagem utilizando maquinas ferramentas
convencionais com responsabilidade segundo as diretrizes de seguranca e higiene do
trabalho. Tecnologia do Processo de Torneamento. Tecnologia do Processo de Furagéo.
Tecnologia do Processo de Fresamento. Tecnologia do Processo de Retificacdo. Processos de
Usinagem com Ferramentas de Geometria de Corte Indefinida. Processos de Usinagem
Especiais. Nogbes Gerais de Comando Numérico. Conhecer os diversos processos de
conformacéo e metalurgia para a fabricacéo de pecas.

Ementa

Principios basicos dos processos de usinagem; Ensaio de Usinabilidade; Estudo de
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ferramentas de corte; Curva de vida de ferramentas de corte; Estudo do cavaco; Estudo dos
fluidos de corte; Estudo dos lubrificantes. Processos avancados de usinagem (remocao
eletroquimica, laser, arco plasmatico, feixe de elétrons, jato abrasivo, jateamento liquido);
Condicbes econdmicas de usinagem; Processos convencionais de usinagem; (retificagéo,
eletroerosdo). Principio de funcionamento dos equipamentos utilizados em operagdes de
usinagem; Operacdes de Torneamento, Operacdes de Fresamento; Operacdes de Plainamento
e Operagdes de Furacdo. Conformacdao: Fundamentos; Classificagdo dos processos;
Metalurgia; Conceitos Tedricos de Deformagdes e Plasticidade; Métodos de analise;
Miéquinas para conformagdo a quente: martelos de forjar, maquinas de recalcar, prensas
circulares.

Bibliografia Basica

1) DINIZ, Anselmo Eduardo et al. Tecnologia da usinagem dos materiais. Sdo Paulo:
Acrtliber, 2006.

2) FERRAREZI, Dino. Fundamentos da usinagem dos metais. Sdo Paulo: Edgard Blucher,
1998.

3) FUNDAGCAO ROBERTO MARINHO. Mecanica: Processos de Fabricagfo. S&o Paulo:
Globo, 1985.

Bibliografia Complementar

1) HELMAN, Horacio; CETLIN, Paulo Roberto. Fundamentos da conformacdo mecanica
dos metais. 2. ed. Sdo Paulo: Artliber, 2005. 260 p.

2) CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecanica. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. v2
3) FERREIRA, J. M. G. C. Tecnologia da fundicdo. Lisboa: Fundagdo Calouste
Gulbenkian, 1999.

4) TORRE, Jorge. Manual pratico de fundicido. Sao Paulo: Editora Hemus, 2004.

5) SANTOS, Rezende Gomes de. Transformac6es de fases em materiais metalicos.
Campinas: Unicamp, 2006.

Codigo da
Disciplina Eletrotécnica
ELETI13
Natureza N° de Aulas N° de Aulas .
Tedricas Praticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) , , Total
Semanais Semanais 30
Obrigatoria 40
1 0
Objetivo Geral
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Demonstrar aos alunos as bases dos conceitos de eletricidade, medidas elétricas e
conhecimentos gerais relativos a eletrotécnica.

Ementa

Eletricidade. Medidas elétricas. Tépicos em eletrotécnica.

Bibliografia Basica

1) PETRUZELLA, F. D. Eletrotécnica I. Porto Alegre: AMGH, 2014. 413 p. (Tekne).
2) PETRUZELLA, F. D. Eletrotécnica I1. Porto Alegre: AMGH, 2014 437 p. (Tekne).

3) GUSSOW, M. Eletricidade basica. 2. ed., atual. e ampl. Porto Alegre: Bookman, 2009.
571p. (Schaum).

Bibliografia Complementar

1) MAMEDE FILHO, J. Instalacdes elétricas industriais. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2010. 666 p.

2) UMANS, S. D. Maquinas elétricas de Fitzgerald e Kingsley. 7. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014. xv, 708 p.

3) FIALHO, A. B. Instrumentacio industrial: conceito, aplicacdes e analises. 7. ed. Sdo
Paulo: Erica, 2010. 280 p.

4) MORAES, C. C.; CASTRUCKCI, P. Engenharia de automacio industrial. 2. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2007. 347 p.

5) RASHID, M. H. Eletronica de Poténcia. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014. 855 p.
(BibliotecaVirtual) Acesso em: 22 jun. 2016.

Caodigo da Disciplina ,
Etica profissional e cidadania
EPC14
Natureza N° de Aulas Ne° de Aulas .
Teoricas Préaticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) . : Total
Semanais Semanais n 30
Obrigatoéria 5 0
Objetivo Geral

Promover uma discusséo ética e cidada em torno da problematica da atividade profissional
do técnico em mecéanica como forma de valorizagdo dos profissionais do eixo tecnoldgico
controle e processos industriais.

Ementa

Etica e Moral. Atribuicdes profissionais do técnico em mecanica. Codigos de Etica.

Cidadania e direitos no mundo e no Brasil contemporaneo.
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Bibliografia Basica

1) COTRIM, Gilberto; FERNANDES, Mirna. Fundamentos de filosofia. 1. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2010.

2) OLIVEIRA, Luiz Fernandes de; COSTA, Ricardo Cesar Rocha. Sociologia para jovens
do século XXI. 2. ed. Rio de Janeiro: Imperial novo milénio, 2010.

3) SANTOS, Elisabete Adami Pereira dos. Responsabilidade social e ética. 1. ed. Curitiba:
IESDE Brasil, 2007.

Bibliografia Complementar

1) BAUMAN, Zygmunt. Para que serve a sociologia? 1. ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2015.

2) BUFFA, Ester; ARROYO, Miguel; NOSELLA, Paolo. Educacio e cidadania: quem
educa o cidadao. 2. ed. Sdo Paulo: 1988.

3) CARVALHO, Edgar de Assis; ALMEIDA, Maria da Conceigéo de; COELHO, Nelly
Novaes; FIEDLER-FERRARA, Nelson; MORIN, Edgar. Etica, solidariedade e
complexidade. 2. ed. Sao Paulo: Palas Athena, 1998.

4) MARCONDES, Danilo. Textos basicos de ética: de Platdo a Foucault. 4. ed. Rio de
Janeiro: Zahar, 2009.

5) VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. 26. reimp. S&o Paulo: Brasiliense, 2008.

Codigo da Disciplina
EAA1S Estudos Ambientais Aplicados
Natureza N° de Aulas N° de Aulas .
Tebricas Praticas Carga Horaria Médulo
brig./optativa) . : Total
€ Semanais Semanais n 30
Obrigatoéria ) 0
Objetivo Geral

Definir conceitos e problemas ambientais aplicados a industria

Ementa

Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo Ambiental voltados para a &rea de formacéo técnica.
Procedimentos e métodos de gestdoambiental. Planejamento estratégico ambiental. Politica e
legislagcdo ambiental no  Brasil. Instrumentos e aplicagbes em prol do meio
ambiente. Estudos de caso especificos. Pratica e Pesquisa ambiental na area de formacao.

Bibliografia Basica




42

1) SANCHEZ, L E. Avaliacdo de Impactos Ambientais: conceitos e métodos. 2° Edicao: ,
Oficina de Textos, 2013.

2) SANTOS, Rozeli Ferreira dos. Planejamento Ambiental: Teoria e Pratica. Sao Paulo:
Editora Oficina de Textos, 2004.

3) SEIFFERT, M.E.B. Gestao Ambiental: Instrumentos, Esferas de Acio e Educacio
Ambiental. Editora ATLAS. 3% edi¢do. 2014.

Bibliografia Complementar

1) FBDS - Fundagao Brasileira para o Desenvolvimento Sustentdvel. Energia e Economia
Verde: cenarios futuros e politicas publicas. 1a Edi¢dao. Evolutiva Estudio. 2012.

2) REMA - Rede Marinho Costeira e Hidrica do Brasil. Conservacio da Natureza: e eu
com isso? 1°. edi¢cdo. Fundacao Brasil Cidadao. Fortaleza, 2012.

3) MMA - Ministério do Meio Ambiente. Panorama da Biodiversidade nas Cidades:
acoes e politicas. Secretariat of the Convention on Biological Diversity. Brasilia, 2012.

4) HABER, Lilian Mendes. Cédigo Florestal Aplicado. 1* edi¢do. Editora Lumen Juris,
2015.

5) SALGADO-LABOURIAU, M. L. Historia ecoldgica da Terra. Sdo Paulo: Blucher,
1994.

Cadigo da Disciplina
Manuten¢ao Mecanica
MAM16
Natureza N° de Aulas N° de Aulas .
" Tedricas Préticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) : . Total
Semanais Semanais - 30
Obrigatoria ) )
Objetivo Geral

Conhecer os diversos tipos de manutengdo mecénica; Conhecer o principio de funcionamento
de diversas maquinas; Planejar a manutencdo mecanica; Interpretar manuais e catalogos de
equipamentos. Empregar corretamente as técnicas de manutengdo indispensaveis ao
funcionamento regular e permanente de maquinas, equipamentos, ferramentas e instalagdes de
modo que se garanta a producdo normal e a qualidade dos produtos prevenindo falhas ou
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quebras dos elementos das maquinas.

Ementa

Principios basicos de manutengdo mecanica — conceitos e objetivos; Tipos de
manuten¢do (Preventiva e Corretiva); Servigos de rotina e servigos periddicos; Planejamento,
programacao e controle; Organizacdo e administragao.

Bibliografia Basica

1) DRAPINSKI, Janasz. Manutenc¢do mecanica basica. Sdo Paulo: Mc Graw- Hill do Brasil,
1973.

2) PEREIRA, Mario Jorge. Técnicas avancadas de manutencdo. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2010.

3) AFFONSO, L. O. A. Equipamentos mecanicos. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2006.

Bibliografia Complementar

1) CUNHA, Lauro Salles. Manual pratico do mecanico. Sdo Paulo: Hemus, 1972.

2) DRAPINSKI, J. Manual de manuten¢do mecéanica basica: Manual Pratico de Oficina.
Sao Paulo: McGrawHill, 1978.

3) FARIA, J.G. Administracdo da manutencdo. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1994.

4) NAKAJIMA, Seiichi. Introducéo ao tpm: total productive maintenance. Sdo Paulo: IMC
Internacional Sistemas Educativos, 1989.

5) SANTOS, V. A. Manual pratico da manutencéo industrial. S&o Paulo: icone, 1999
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4° Modulo
Codigo da Disciplina
Hidropneumatica
HIP17
Natureza Ne° de Aulas Ne° de Aulas -
Tedricas Préticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) : : Total
Semanais Semanais - 4°
Obrigatoria ) )
Objetivo Geral

Compreender a teoria basica da Mecanica dos fluidos na Pneumatica e Hidraulica e
distinguir e tracar diversos tipos construtivos de circuitos eletropneumaticos e eletro-
hidraulicos.

Ementa

A teoria basica da Pneumatica e Hidraulica, simbologia de valvulas e tracado de circuitos
pneumaticos e hidraulicos e formacdo de competéncias e habilidades para o tracado e
interpretacdo de circuitos eletropneumaticos e eletro-hidraulicos.

Bibliografia Basica

1) BOLLMANN, A. Fundamentos da automacéo industrial pneutrdnica. Séo Paulo:
ABPH, 1997.

2) BONACORSO, N.G.; NOLL, V. Automagcao eletropneumatica. 11.ed. Sao Paulo: Erica,
2009.

3) FOX, R. W. Introducdo a mecanica dos fluidos. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

Bibliografia Complementar

1) FIALHO, A. B. Automagao hidraulica: projetos, dimensionamento e analise de
circuitos. 5. ed. Sao Paulo: Erica, 2007.

2)FIALHO, A. B. Automagdo pneumatica: projetos, dimensionamento e analise de
circuitos. 6. ed. S&o Paulo: Erica, 2007.

3)HALLIDAY, D.; RESNIK, R.; WALKER, J. Fundamentos de fisica 2:gravitacdo, ondas
e termodinanica. 8.ed. Rio Janeiro: LTC, 2009.

4) LINSINGEN, I. V. Fundamentos de sistemas hidraulicos. 3. ed. Florianopolis: UFSC,
2008.

5) MUNSON, B. R. et al. Fundamentos da mecanica dos fluidos. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard
Bliicher, 2004.
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Cadigo da Disciplina
Introducio a programacao
PRO18
Natureza N° de Aulas N° de Aulas .
Teoricas Préaticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) . , Total
Semanais Semanais 40
Obrigatoria 1 1 40
Objetivo Geral

Capacitar o aluno a resolver problemas de solugdo analitica e expressar essa solugcdo em
algoritmos estruturados.

Ementa

Introducdo a logica de programacdo; Topicos preliminares: constantes, varidveis e outros;
Estruturas de controle e de dados; Linguagem de programacao.

Bibliografia Basica

1) ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programacio de
Computadores: Algoritmos, Pascal e C/C++. 2* Ed. Sdo Paulo: Editora Prentice Hall,
2008.

2) DEITEL, H.M; DEITEL, P.J. Como Programar C++. 5* Ed. Porto Alegre: Editora
Bookman, 2006.

3) ZIVIANI N. Projetos de algoritmos: com implementacdes em Pascal e C. 3* Ed. Sdo
Paulo: Cengage Learning, 2011.

Bibliografia Complementar

1) CORMEN, Thomas H. [et al.]. Algoritmos: Teoria e Pratica. 2* Ed. Rio de Janeiro:
Editora Elsevier, 2002.

2) FORBELLONE, A.L.\V.; EBERSPACHER, H.F. Légica de Programacgio: A
Construcio de Algoritmos e Estruturas de Dados. 3* Ed. Sao Paulo: Editora Pearson,
Prentice Hall, 2005.

3) MEDINA, M. Algoritmos e Programacio: Teoria e Pratica. 2* Ed. Sao Paulo: Editora
Novatec, 2006.

4) SILVA, O. Q. Estrutura de Dados e Algoritmos Usando C: Fundamentos e
Aplicagoes. 1* Ed. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2007.

5) BROKSHEAR, J. Glenn. Ciéncia da Computac¢io - Uma Visdo Abrangente. Bookman,
2000, Porto Alegre, 498p.
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Cadigo da Disciplina
Tecnologia da Soldagem
TSO19
Natureza N° de Aulas N° de Aulas .
Tedricas Praticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) , , Total
Semanais Semanais - 4°
Obrigatoria ’ ’
Objetivo Geral

Descrever as etapas que compdem uma operagdo de soldagem; Estudar os processos de
soldagem e suas caracteristicas; Descrever as variaveis que influenciam as operagdes de cada
processo.

Ementa

Introducdo a Soldagem, Classificagdo dos Processos, Terminologia e Simbologia de
Soldagem, Introducdo a Metalurgia da Soldagem , Seguranca e Higiene em Operacdes de
Soldagem e Corte, Processos de Soldagem e Corte.

Bibliografia Basica

1) MARQUES, Paulo Villani; MODENESI, Paulo José¢; BRACARENSE, Alexandre
Queiroz. Soldagem: fundamentos e tecnologia. 3.ed. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2009.

2) EMILIO WAINER E OUTROS Soldagem: Processos e Metalurgia. Sio Paulo: Blucher,
1992.

3) WAINER, Emilio et al. Soldagem, processos e metalurgia. Sao Paulo:Edgard Blucher,
1992.

Bibliografia Complementar

1) MARQUES, Paulo Villani et al. Tecnologia de soldagem. Belo Horizonte: ESAB, 1991.

2) VIANA, H.R.G., PCM — Planejamento e Controle da Manutencao. 1° edicao.
Qualitymark Editora, 2002.

3) CONNOR, Leonard P; O'BRIEN, R L. Welding handbook. 8. ed. Miami: American
Welding Society, 1991. v. 2.

4) PARIS, Aleir Fontana de. Tecnologia da soldagem de ferros fundidos. Santa Maria:
UFSM, 2003. 140 p.

5) ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 13043:
soldagem: niimeros e nomes de processos: padronizagao.
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Codigo da Disciplina
Resisténcia dos Materiais
RMA20
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -
ures Teoricas Préaticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) . . Total
Semanais Semanais 4°
Obrigatoria 4 0 80

Objetivo Geral

Determinar os esforcos, as tensdes e as deformacgdes a que estdo sujeitos 0s corpos solidos
(barras) devido a acdo dos carregamentos atuantes.

Ementa

Equilibrio de Forcas e Momentos, Leis de Newton e Forc¢as Peso e Elastica, Determinacgéo
da Resultante de um Sistema de Forcas, Equilibrio de um Ponto Material, Momento de uma
Forca em Relacdo a um Ponto, Equilibrio de Corpos Extensos, Tracdo e Compressdo,Forca
Cortante, Tensdo e Deformacédo do Cisalhamento, Forca cortante e Momento Fletor, Flexédo
Pura e Simples, Torcdo Simples e Momento Torsor, Flambagem, Dimensionamento de
Pecas, Coeficiente de Seguranca, Tensdo admissivel,

Bibliografia Basica

1) MELCONIAN, SARKIS — Mecénica Técnica e Resisténcia dos Materiais, 19 2 edicéo,
Editora Erica, 2012

2) BEER, Ferdinad P.; JOHNSTON JR, E.Russel; MAZUREK, David; EISENBERG, Elliot
R.,

Mecanica Vetorial para Engenheiros — ESTATICA , 9. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill,
2012.

3) SILVA ,Lucas F. M. Da; GOMES ,J. F. Silva, Introducéo a Resisténcia dos Materiais.
12 ed, 2015, Porto: Editora Publinddstria.

Bibliografia Complementar

1) BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R.; DEWOLF, J. T. Resisténcia dos materiais. 5.ed. Sdo
Paulo: McGraw Hill, 2011.

2) KOMATSU, J. S. Mecanica dos sélidos 1. Vol. 2, Sdo Carlos: EQUFSCar, 2005. (Série
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Apontamentos).
3) SORIANO, H. L. Estatica das estruturas. 2.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

4) TIPLER, A. P; MOSCA, G. Fisica: para cientistas e engenheiros. 62 ed., vol. 1, Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 20009.

5) HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica, 92. ed., vol. 1,
Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012.

Codigo da Disciplina
Inglés instrumental
MCI 18
Natureza N° de Aulas N° de Aulas -
Tedricas Préticas Carga Horaria Médulo
(obrig./optativa) : : Total
Semanais Semanais - 4°
Obrigatoria 5 0
Objetivo Geral

Capacitar o aluno a ler e compreender textos de géneros diversos, através da utilizacdo das
estratégias/técnicas de leitura em Inglés — e informé-lo de outras habilidades e/ou
procedimentos sistematizados, os quais possibilitardo motiva-lo a buscar outros textos
relacionados a sua area de interesse e complementar o seu enriquecimento enquanto leitor.
Desenvolver o vocabulario e/ou termos /expressdes especificos da area, através das diversas
atividades propostas de leitura nos manuais, revistas/periodicos e textos técnicos,
observando as necessidades individuais/grupo e conhecimento do mundo do aluno.

Ementa

Conscientizacdo do Processo de Leitura. Estratégias/ Técnicas de Leitura. Uso do
Dicionéario. Grupo Nominal. Grupo Verbal. Referéncia. Marcadores do Discurso (palavras
de ligacdo). Producdo Escrita: Formularios; Cartas; Curriculum Vitae. Vocabulario /Jargao
Técnico da Area.

Bibliografia Basica

1) DIAS, Reinildes. Reading Critically in English. Ed UFMG. 2010.
2)COLLINS, Cobuild. English dictionary. London: Harper Collins Publishers, 1998.

3) MARQUES, Amadeu. On stage: lingua estrangeira moderna: inglés ensino médio. Sao
Paulo: Atica, 2010. v.1.

Bibliografia Complementar

1) LAROQY, Clement. Pronunciation. London: Oxford University Press, 1996.

2) MURPHY, Raymond. Essencial Grammar in Use: a reference and practice book for
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elementary students of English. 2. ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2004. 269 p.
3)MURPHY, Raymond; ALTMAN, Roann. Grammar in use. London: Cambridge, 1998.
4)ROACH, Peter. English phonetics and phonology. London: Cambridge, 1999.

5) SWAN, Michael. Practical english usage. 2. ed. New york: oxford university, 2002. 658
p.

Cadigo da Disciplina
Desenvolvimento de Projetos
DEP22
Natureza N° de Aulas N° de Aulas "
Tedricas Préticas Carg_zli_ I;Iolrarla Moédulo
. . 0 a
(obrig./optativa) Semanais Semanais 4°
Obrigatoria 1 1 40

Objetivo Geral

Desenvolver um trabalho utilizando todos os conhecimentos adquiridos durante os modulos.

Ementa

Definicdo de Gerenciamento de Projetos. Formacdo de Equipes. Projeto de equipamentos
mecanicos. Aplicacdo de filosofias de concepgdo, normas técnicas, padronizardo e
ergonomia. Execucdo de memorial de calculo, croquis e desenhos de fabricacdo em CAD.
Anélise e otimizacdo de equipamentos mecanicos. Aplicacdo de sistemas CAD.

Bibliografia Basica

1) COLLINS, J. A. Projeto mecénico de elementos de maquinas. Rio de Janeiro: LTC,
2006.

2) [1] FRENCH, T. E., VIERCK, C. J. - Desenho Técnico Mecanico e Tecnologia Grafica.
Porto Alegre. Editora: Globo, 2005.

3) FERRAREZI, Dino. Fundamentos da usinagem dos metais. S& Paulo: Edgard
Blucher, 1998.

Bibliografia Complementar

1) BONACORSO, N.G.; NOLL, V. Automacdo eletropneumética. 11.ed. S&o Paulo:
Erica, 2009.

2) NETO, J. C. da S. Metrologia e controle dimensional: conceitos, normas e aplicaces.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

3) MARQUES, Paulo Villani; MODENESI, Paulo Jos¢; BRACARENSE, Alexandre
Queiroz. Soldagem: fundamentos e tecnologia. 3.ed. Belo Horizonte: Editora UFMG,
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20009.
4) OBERT, E.F. Motores de combustéo interna. Porto Alegre: Globo, 1971.

5) MELCONIAN, SARKIS — Mecanica Técnica e Resisténcia dos Materiais, 19 2 edicao,
Editora Erica, 2012

4.4 Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores foram definidos a
partir das orientacGes descritas no Titulo Ill, do Capitulo I, da Resolucdo CNE/CEB n°
06/2012.

Sera facultado ao discente solicitar o aproveitamento de disciplinas ja cursadas e nas quais
obteve aprovacdo, bem como de saberes profissionais desenvolvidos em seu itinerario

profissional e de vida.

Conforme o Art. 36 da Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012, o aproveitamento de conhecimentos
e experiéncias anteriores do estudante podera ser promovido desde que estejam diretamente
relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva habilitagdo profissional em

questéo.

Os interessados deverdo protocolar requerimento especifico, obtido na secretaria do Campus,

dentro do prazo estipulado no Calendéario Escolar, anexando documentagdo comprobatorios.

O requerimento deverd estar acompanhado de documentacdo comprobatdria nos casos de

aproveitamento de disciplinas concluidos em outros cursos de técnicos de nivel médio
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regulamentados e aprovados por 6rgdo competente; em cursos destinados a formacdo inicial e
continuada ou qualificacdo profissional de, no minimo, 160 horas de duracdo, mediante
avaliacdo do estudante; em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive
no trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacéo,
mediante avaliacdo do estudante; por reconhecimento, em processos formais de certificacdo
profissional, realizada em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do

respectivo sistema de ensino ou no &mbito de sistemas nacionais de certificacdo profissional.

O aproveitamento se dara apds a analise da equivaléncia entre os conteldos programaticos e
entre as respectivas cargas horarias emitidas pela instituicdo de origem do aluno; através da
analise da documentacdo comprobatdria, ou ainda, através da aplicacdo de Exame de
Proficiéncia, que visa aferir conhecimentos adquiridos no trabalho ou por outros meios

informais.

As provas ou outros instrumentos de avaliacdo deverdo aferir os conteidos, as competéncias e
as habilidades do discente em determinada disciplina e terdo valor igual a pontuacdo do

periodo letivo.

Cabera ao Coordenador designar banca examinadora especial para:

| - estabelecer os contetdos a serem abordados, as referéncias bibliogréficas, as competéncias
e habilidades a serem avaliadas, tomando como referéncia o estabelecido nesse Projeto

Pedagdgico;
Il - definir as caracteristicas da avaliacdo e determinar sua duracéo;
111 - elaborar, aplicar e corrigir as avaliagdes.

As datas de requerimento para Exame de Proficiéncia, aplicacdo das provas e divulgacdo dos

resultados deverao fazer parte do Calendario Escolar.
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O discente que obtiver um rendimento igual ou superior a 70% (setenta por cento) sera
dispensado de cursar a disciplina. A pontuacdo a ser atribuida ao discente sera a que for obtida
na avaliacdo, sendo registrado no histdrico escolar como Aproveitamento de Conhecimentos e
Experiéncias Anteriores (ACEA), observando-se o periodo e a carga horéria constantes na

matriz curricular do curso.

Vale salientar que o discente devera frequentar as aulas da(s) disciplina(s) da(s) qual requereu

dispensa até o deferimento do pedido de aproveitamento.

4.5 Metodologias de Ensino

Como metodologia de ensino entende-se o conjunto de acOes docentes pelas quais se
organizam e desenvolvem as atividades didatico-pedagdgicas, com vistas a promover o
desenvolvimento dos conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas a determinadas bases

tecnoldgicas, cientificas e instrumentais.

Tendo-se como foco principal a aprendizagem dos discentes, serdo adotados tantos quantos
instrumentos e técnicas forem necessarios. Neste contexto, encontra-se abaixo uma sintese do

conjunto de principios pedag6gicos que podem ser adotados:

v' Tratar todos os contetdos lecionados como recursos a serem utilizados pelo aluno em

situacOes concretas, tanto da vida profissional como da vida social;

v Envolver os alunos na avaliacdo de seu processo educativo visando uma tomada de

consciéncia sobre o que sabem e 0 que precisam e/ou desejam aprender;
v/ Adotar a pesquisa como um principio educativo;

v’ Propor, negociar, planejar e desenvolver projetos envolvendo os alunos e a equipe
docente, visando, ndo apenas simular o ambiente profissional, mas também desenvolver
habilidades para trabalho em equipe, onde o0s resultados dependem do
comprometimento e dedicacdo de todos e os erros sao transformados em oportunidades

ricas de aprendizagem;
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v" Reconhecer e valorizar as capacidades e 0os conhecimentos prévios dos discentes;
v Reconhecer e respeitar os diferentes ritmos de aprendizagem dos discentes;

v' Respeitar a cultura especifica dos discentes, referente a seu pertencimento social,

étnico-racial, de género, etério, religioso e de origem (urbano ou rural);

v Adotar diferentes estratégias didatico-metodoldgicas (seminarios, debates, atividades
em grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, estudos dirigidos, atividades

praticas e outras) como atividades avaliativas;

v" Adotar atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas, isto €, assumir
que qualquer aprendizado, assim como qualquer atividade, envolve a mobilizacdo de
competéncias e habilidades referidas a mais de uma disciplina, exigindo, assim, trabalho
integrado dos professores, uma vez que cada um é responsavel pela formacéo integral

do aluno;
v" Utilizar recursos tecnolégicos para subsidiar as atividades pedagogicas;

v Adotar técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudancas e rearranjos futuros,

em funcéo da melhoria no processo de aprendizagem.

Diante dessa diversidade, a equipe pedagdgica e os docentes do Campus Avancado
Conselheiro Lafaiete privilegiardo metodologias de ensino que reconhecam o professor como
mediador do processo de ensino. Os conhecimentos, a sabedoria, a experiéncia e a
criatividade destes deverdo agir como elementos facilitadores desse processo.

O trabalho coletivo entre os grupos de professores da mesma area de conhecimento e entre
professores de base cientifica e da base tecnoldgica especifica é imprescindivel a construcéo
de praticas didatico-pedagdgicas integrada, resultando na construcdo e apreensdo dos
conhecimentos pelos estudantes numa perspectiva do pensamento relacional. Para tanto os
professores deverdo desenvolver aulas de campo, atividades laboratoriais, projetos
integradores e praticas coletivas juntamente com os alunos.

A metodologia de projetos, a qual pode favorecer um processo de ensino-aprendizagem
bastante amplo, por contemplar a interdisciplinaridade, a percepgdo do aluno como sujeito-
ativo nesse processo e do professor como um sujeito capaz de redimensionar a propria pratica

de ensino, reformulando-a de acordo com as caracteristicas de suas turmas e de seus alunos.
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Para Hernandez e Ventura (1998), a intencdo principal do trabalho educacional por meio de
projetos é que os alunos possam organizar a informacdo de modo a buscar solucGes e realizar
ligacGes entre diversos temas ou problemas. Ou seja, o aluno é estimulado a desenvolver seu
raciocinio logico, através de situagBes ou temas mais abrangentes, distanciando-se de uma

educacdo fragmentada em contetdos e disciplinas.

Nesse sentido, adotando essa metodologia, ao prepararem as aulas, os professores destacaréo
as possiveis perguntas e problemas desencadeadores para a reflexdo dos alunos. Além disso,
0s mesmos deverdo estimular seus discentes a participarem das discussdes por eles propostas;
a formularem problemas; a tomarem atitudes diante dos fatos da realidade; a investigarem; a
construirem novos conceitos e informacdes e a escolherem os procedimentos quando se veem

diante das necessidades de resolver problemas.

A melhoria da interface entre teoria x pratica também surge a partir do aprendizado por
simulacdo. Essa metodologia visa preencher a lacuna existente entre o que é ensinado nos

bancos escolares e 0 que se pratica.

Segundo Knabben e Ferrari (2012), tal método de ensino tem se tornado uma das grandes
novidades nas universidades brasileiras, pois a grande vantagem da simulagdo como
metodologia de ensino/aprendizagem, € o fato de conseguir proporcionar ao aluno, dentro do

espaco escolar, uma aproximacdo muito consistente entre a teoria e a pratica.

Os referidos autores afirmam que a simulacdo exige dos docentes e dos discentes o
desenvolvimento das habilidades a seguir: ouvir, processar, entender e repassar informacoes;
dar e receber feedback de forma efetiva; discordar com cortesia, respeitando a opinido dos
outros; adotar posturas de cooperacdo; ceder espacos para os colegas; mudar de opinido; e

tratar ideias conflitantes com flexibilidade e neutralidade.

Diante do exposto, percebemos que além do aperfeicoamento de habilidades técnicas, o

método proporciona o aprimoramento das relacdes sociais entre as pessoas.

Dessa forma, sempre que possivel, adotaremos essa metodologia visando ofertar ao nosso

aluno a oportunidade de verificar a aplicabilidade do conhecimento adquirido em sala,
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atribuindo-lhe ndo somente a possibilidade de visualizacdo dessa aplicabilidade, mas também
de rastrear as variaveis subjacentes, no sentido de interpretacdo da acdo e das causas
possiveis, advindas dessa acdo. Assim, pretendemos adotar atividades interdisciplinares,
que permeiem as areas de conhecimento correlatas, extraindo delas a esséncia do aprendizado

sistémico.

Salientamos que os métodos apresentados ndo sdo excludentes. Assim, fica a cargo dos
professores, com apoio e orientacdo da equipe pedagogica do Campus, e concilid-las de forma

a apresentar aos alunos diferentes maneiras de aprender.

Ressaltamos ainda a necessidade dos docentes estarem permanentemente atentos ao
comportamento; concentracao; atengéo; participacdo e expressoes faciais dos alunos, uma vez

que estes sdo excelentes parametros do processo educacional.

4.6. Estratégias de Interdisciplinaridade e Integracdo entre as
Disciplinas/Conteddos Ministrados, entre Teoria e Pratica e entre 0s
Diversos Niveis e Modalidades de Ensino

O curso Técnico em Mecanica, subsequente, promoverd a integracdo entre as
disciplinas/contetidos ministrados através do planejamento conjunto de aulas, da realizagdo de
projetos que integrem conhecimentos de diferentes disciplinas e da atribuicdo de notas de
maneira compartilhada de acordo com a metodologia de projetos. Acredita-se que assim, 0s
conteddos fardo mais sentido para os discentes e que eles aprenderdo a utilizar conhecimentos
de diferentes areas para resolver uma situacdo-problema, capacidade muito demandada pelo
mercado de trabalho atual.

Promovera a integracdo entre teoria e pratica através da realizagdo de projetos de intervengédo
interdisciplinar com aulas de campo; investigacdo do meio; construcdo de prototipos; visitas
técnicas; atividades artistico-culturais e desposrtivas. Esse projeto consistird no estudante
resolver uma situacdo problema, através da utilizacdo de conhecimentos de pelo menos trés

disciplinas do curso. Esse projeto sera acompanhado sistematicamente pelos professores dos
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contetdos que o estudante julgar necessarios para a resolucdo da situacdo-problema ou
centros de interesses. Esse trabalho representara uma oportunidade para os discentes do
ultimo semestre utilizarem os conhecimentos aprendidos para resolverem uma situacao

problema real, observada no contexto do trabalho na area de mecénica.

A estrutura fisica e de pessoal do curso Técnico em Mecénica também proporcionara a oferta
de cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) nesta area, no campus, Pronatec. Esses
cursos serdao ministrados pelos professores do curso técnico e representardo uma oportunidade

para alunos e comunidade em geral se beneficiarem com os conhecimentos proprios da area.

4.7 Estratégias de Fomento ao Empreendedorismo e a Inovacéo Tecnoldgica

O IFMG conta com um nucleo de inovagdo tecnoldgica cujo objetivo é estimular o
desenvolvimento tecnoldgico e realizar a protecdo da propriedade intelectual. Anualmente o
IFMG lanca um edital cujo objetivo é fomentar projetos de pesquisa aplicada, em especial
projetos com foco no desenvolvimento de novas tecnologias e metodologias. Esta politica do
IFMG ¢ fundamental para o desenvolvimento de novas tecnologias pelos docentes e discentes

do curso Técnico em Mecénica e € um diferencial em relagdo a outras instituicoes de ensino.

Ao longo do curso, os docentes visardo aplicar técnicas que estimulem os discentes a
desenvolverem as seguintes competéncias: iniciativa, lideranca, multifuncionalidade,
capacidade de trabalho em equipe e espirito empreendedor buscando parcerias junto ao
SEBRAE; participagdo em eventos na 4area, parceria com empresas da area para
financiamento de projetos voltados para o desenvolvimento de novas tecnologias na area de

mecanica.

A coordenacgdo de curso também apoiara a criacdo de uma empresa junior, caso os alunos

demonstrem interesse em sua abertura.
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4.8 Estratégias de Fomento ao Desenvolvimento Sustentavel e ao Cooperativismo

Estes temas serdo abordados de forma transversal ao longo do curso. Além disso, serdo
firmadas parcerias estratégicas (joint ventures) com os diversos segmentos das industrias da
regido, siderdrgicas, minerages e metais-mecanica. E ainda, com a Universidade Federal de
Séo Jodo del-Rei (UFSJ), Universidade Federal de Ouro Preto UFOP e outras, a fim de
desenvolver projetos de licenciamento ambiental de empreendimentos, tratamento de
afluentes, coleta e destinacdo de residuos industriais, gestdo ambiental e empresarial que
contemplem o cooperativismo e o desenvolvimento sustentavel. Vale ressaltar nosso apoio na
implantacdo do Parque Tecnoldgico da regido do Alto Paraopeba que serd de extrema

importancia para a cooperacao escola-industria.

4.9 Formas de Incentivo as Atividades de Extensdo e a Pesquisa Aplicada

Serdo formadas frentes de trabalho com a funcéo de coordenar e superintender todo o servigo
gue envolva a pesquisa e a extensdo, além de orientar e fiscalizar todas as atividades
desenvolvidas nestas areas, como bolsas de iniciacdo cientifica e de projetos. Assim, torna-se
possivel a captagdo de recursos junto a 6rgdos de fomento tais como a CAPES, FAPEMIG,
CNPq e outros, para elaboracédo de projetos de inovacdo tecnoldgica, estruturacdo de equipes

técnicas e montagem de laboratdrios.

As formas de incentivo as atividades de extenséo e a pesquisa aplicada serdo feitas através de:

v projetos construidos com base nas experiéncias comunitérias, pesquisa de campo e
aproveitamento de conhecimentos praticos encontrados na comunidade externa na area

de mecénica ; e

v projetos de pesquisa que estimulem o desenvolvimento de solugbes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a sociedade. Para tanto, serdo incentivados
projetos de pesquisa aplicada que visem a resolver situagdes-problema colocadas pela

realidade da area.
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4.10 Formas de Integracao do Curso com o Setor Produtivo Local e Regional

As formas de integracdo do curso com o setor produtivo local e regional terdo como objetivo

estabelecer novas parcerias para a realizacéo de:

* estagios; no curso em questdo, sera optativo. Contudo, para aqueles estudantes que optarem
por realizar tal atividade, a mesma se tornard obrigatoria, nos termos da Lei n° 11.788 de
2008. Para a realizacdo desta atividade, o campus estabelecera parcerias com empresas da

area, localizadas no municipio e regido, mediante convénios firmados formalmente.

* visitas técnicas com o objetivo de proporcionar a alunos e professores contato com a
realidade do trabalho na area de mecénica, o curso também fomentara a realizacdo de visitas
técnicas. Para tanto, serdo cadastradas empresas da area que possuem interesse em receber

alunos e professores.

Com o mesmo objetivo do acima exposto, o curso também incentivard a participacdo de
alunos e professores em palestras, minicursos e oficinas ministradas por profissionais

experientes de empresas da regiao.

v’ Eventos como palestras, minicursos, oficinas, Semana de Ciéncia e Tecnologia, feira

de Ciéncia, etc.
v’ prestagdo de servico;

v' pesquisa aplicada ao setor produtivo.

4.11 Estratégias de Apoio ao Discente

O IFMG - Campus Avancado Conselheiro Lafaiete desenvolverd um Programa de
Assisténcia Estudantil que consiste na concessdo de beneficios destinados aos seus estudantes

que se encontram em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, além de promover o
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desenvolvimento de atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, com a finalidade de

melhorar 0 desempenho académico e minimizar a evaséo.
Das modalidades de auxilios:

v Auxilio Moradia: compreende a concessdo de auxilio financeiro para moradia aos
estudantes que atendam a critérios socioecondmicos e cujo ndcleo familiar ndo reside

na cidade do campus onde este estuda.

v" Auxilio Alimentacao: refere-se a concessao de auxilio financeiro para alimentacdo

aos estudantes que comprovem caréncia socioecondmica.

v" Auxilio Transporte Municipal: destinado aos estudantes que atendam a critérios
socioeconémicos, trata-se da concessdo de auxilio financeiro para que 0s mesmos se

locomovam para 0 campus.

v' Auxilio Transporte Intermunicipal: destinado aos estudantes que atendem a
critérios socioeconémicos, trata-se da concessdo de auxilio financeiro para que os

mesmos se locomovam diariamente de cidades vizinhas para a cidade do campus.

v Auxilio Creche: é um apoio financeiro ndao reembolsavel, concedido mensalmente aos
estudantes regularmente matriculados que tém filhos até 6 (seis) anos e que atendam a

critérios socioecondmicos.

v Auxilio Atividade: refere-se a concessao de auxilio para realizacdo de atividades do
interesse do estudante e em consonancia com as necessidades da instituicdo, que

estejam preferencialmente relacionados a formacéo do estudante.

v" Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica Junior (PIBIC — Jr.): é
um programa voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a
pesquisa de estudantes de ensino técnico subsequente que visa, fundamentalmente,
complementar a formacdo académica dos alunos, fazendo com que estes interajam

com os processos metodoldgicos e cientificos de pesquisa.

v" Programa Institucional de Bolsas de Extensédo Junior (PIBEX — Jr): voltado aos
alunos de cursos técnicos que visa despertar a vocagdo extensionista entre estudantes
do ensino fundamental, médio e profissional, visando a elaboracdo de alternativas de
transformacdo da realidade, contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico

regional, a formacdo de profissionais cidaddos com responsabilidade social e
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ambiental, a construgéo e fortalecimento da cidadania, a melhoria da qualidade de vida

e 0 estimulo ao empreendedorismo.

v" Programa Institucional de Monitoria: tem a finalidade de auxiliar os discentes que
apresentem dificuldades de aprendizado e, assim, permitir uma recuperacdo das
aprendizagens de forma processual através das atividades desenvolvidas pelo monitor

em conjunto com o docente da disciplina.

v/ Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE): tem como objetivo estimular a cultura da educagdo para a convivéncia,
aceitacédo da diversidade, defendendo e assegurando aos alunos os direitos previstos em
lei. Levantamento e atendimento das necessidades e especificidades dos discentes, bem

como encaminhamentos para servicos especializados.

v' Orientacdo Educacional: Apoio dado pela area pedagogica aos discentes e
familiares com relacdo a adaptacdo, entendimento das rotinas escolares,
estratégias de estudo, de aprendizagem, de organizacdo do tempo e do

conteudo ensinado.

4.12 Concepcdo e Composicdo das Atividades de Estagio

O estagio supervisionado no curso Técnico em Mecanica, subsequente, sera opcional e
realizado nos termos da Resolucéo n° 01, de 21 de janeiro de 2004 e Lei n°® 11.788 de 2008.

Esta atividade contara também com regulamento préprio da instituicdo e terd as seguintes

caracteristicas:
e carga horaria minima de 120 horas;
e realizacdo em concomitancia com o curso;
e realizacdo a partir do segundo semestre do curso;
e maximo de 6 horas diarias;
e idade minima de 16 anos completos na data de inicio do estagio;

e orientagdo tanto por um supervisor de estagio do campus (professor) quanto por um
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supervisor de estagio da empresa (profissional da area), os quais acompanhardo o
aluno estagiario sobre questdes relacionadas as atividades realizadas — especialmente a
relagdo existente entre as disciplinas cursadas no curso técnico e as atividades

realizadas no estagio — e frequéncia; e
e avaliacdo realizada pelos dois supervisores de estagio e pelo proprio aluno estagiario.

e O aluno devera entregar um relatorio detalhado das atividades desenvolvidas para a
apreciacédo do professor orientador.

4.13 Concepcao e Composicao das Atividades de Atividades Complementares

Os gestores do campus e do curso em questdo incentivardo a participacdo de alunos e
professores em eventos como seminarios, palestras, simposios, coléguios, mesas redondas,
congressos, mini-cursos e oficinas na area, ministrados tanto no campus quanto em empresas
e outras instituicOes. Tais atividades visam a complementar a formagdo dos estudantes e

deverdo estar diretamente relacionadas aos conhecimentos trabalhados no curso.

Os alunos sempre serdo acompanhados por, pelo menos, um professor e terdo que realizar,
sob a orientacdo deste, alguma atividade relacionada a sua participacdo no evento, como:

relatdrio, sintese dos principais pontos observados, trabalhos em grupo ou individuais, etc.

4.14 Trabalho de Conclusao de Curso

O curso Técnico em Mecanica, subsequente, ndo prevé a realizacdo de Trabalho de Concluséao
de Curso (TCC).

4.15 Instalacdes, Biblioteca e Equipamentos

4.15.1 Instalagdes
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01 — 10 salas de aulas com 500 cadeiras

02 — 01 sala de desenho com 160m?

03 — 02 salas de informatica: uma com 20 microcomputadores e outra com 12,
perfazendo um total de 32 maquinas.

04 — 01 auditério com 300 lugares

05 — 01 secretaria com 03 microcomputadores e arquivos

06 — 01 tesouraria com 01 microcomputador e arquivos

07 — 01 coordenacéo pedagdgica

08 — 01 sala de professores com banheiros individuais e 01 televisao

09 — 02 salas de aulas praticas para o funcionamento do Laboratério de Eletrotécnica
com cadeiras e arquivos

10 — 03 salas de aulas préticas para o funcionamento do Laboratério de Eletronica

11 — 01 almoxarifado de Eletrotécnica

12 — 01 almoxarifado de Eletronica

13 — 01 almoxarifado de Mecanica

14 — 01 sanitério (masculino e feminino)

15 — 01 videoteca com 200 volumes

16 — 01 linha telefonica

17 — 01 méaquina xerografica

18 — 01 sala para apresentacdo em Data show com 53 cadeiras

Como recursos audiovisuais dispde de:

- 03 aparelhos de DVD
- 01 televisor 27”7

- 02 Data show

- 02 notebooks

Como equipamentos de apoio para aulas préaticas dispde de:

Eletronica — 02 osciloscopios 20 MHZ; 16 multitestes digitais; 01 frequencimetro; 01

gerador de fungdes; 07 fontes de alimentagéo de 3,0 a 15 Volts; 25 placas de montagens;
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diversos componentes eletronicos; 04 suportes para montagens de placas de circuito impresso;
material para corrosdo de placas de circuito impresso; manuais data book de: C-MQOS; TTL;

diodos; transistores; tiristores; circuitos lineares.

Eletrotécnica — multimetros, deca de resistores de frequéncia, controlador Idgico
programavel, ferramentas diversas, motores bifasicos, trifasicos de 06 e 12 pontas, comando,
voltimetros, amperimetros, miliamperimetros, wattimetros, cofisimetros, medidores de kW/h
monofasicos, bifasicos e trifasicos; multimetros didaticos, frequencimetros de laminas
vibréteis, todos os instrumentos sdo analdgicos portateis; alicate, 01 bobinagem manual,

inversor de frequéncia.

Mecanica: 13 bancadas de madeira — 1.80 x 0.60 x 0.90 com 04 morsas cada; 01 esmeril de
bancada; 01 esmeril industrial; 01 policorte; 04 furadeiras de bancada; 01 furadeira radial; 01
serra elétrica; 01 méaquina de solda; 01 puncionadeira; 06 plainas ZOCA 650; 02 plainas
pequenas — 400mm; 02 compressores; 01 maquina serra de fita RONEMAK; 01 conjunto de
oxi-corte completo; 01 gasdémetro; 01 girafa manual; 01 guilhotina industrial; 01 maquina %
esquadria; 01 dobradeira industrial; 12 tornos ROME mod. S-20; 01 torno NARDINI- DT-
650; 02 fresadeiras ZENA FUA -300 completa; 01 bigorna grande; 01 bigorna pequena; 01
prensa 125 ton.; 01 motor MERCEDES; 01 motor VOLKSWAGEM; 01 automoével FIAT
147; 03 jogos de chave ALLE completo; 06 jogos de instrumentos de medidas (paquimetro,
micrébmetro, reldgio comparador, transferidor, esquadro, compasso, trena e escalimetro); 06
jogos fresas; 06 jogos de ferramentas ( martelo, puncdo, arco de serra, tarraxas, chave de

mandril, canivete de rosca, lima e mandril); 03 jogos de brocas; 02 jogos de tarraxas.

O Campus Avancado Conselheiro Lafaiete do IFMG conta hoje com quatro laboratérios de
ensino da Area Académica para praticas das disciplinas profissionalizantes das areas de
Mecanica, Soldagem, Eletrénica e Eletrotécnica. O Laboratdrio de Eletrotécnica permitira ao
aluno a compreensdo dos fendmenos fisicos relacionados ao Eletromagnetismo, observados
atraves da realizacdo dos experimentos e também da teoria estudada na disciplina Eletricidade

e Magnetismo. O Laboratério de Eletrotécnica permite também a realizacdo de todas as
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praticas relacionadas as disciplinas de Eletricidade, Medidas Elétricas e Materiais Elétricos. O
Laboratorio de Eletronica permite a realizacdo de préaticas das areas de eletronicas analogica,
digital e industrial. O Laboratdrio de Mecanica permite a realiza¢do de praticas relacionadas
as disciplinas de Processos de Fabricacdo, Elementos de Méaquinas, Motores de Combustao
Interna, Propriedade Mecénica dos Materiais e Manutengdo Mecénica Os Laboratorios de
Eletronica e de Eletrbnica permitirdo a realizacdo de aulas laboratoriais das areas de

Automacéo e Hidropneumatica.

Além destes, compdem a estrutura laboratorial do curso, o laboratério de Informéatica com 40
computadores para as praticas de aulas sobre softwares CAD, além da utilizagdo de

simuladores especificos para a formacdo em Mecanica.

Em se tratando de salas de aulas, todas possuem quadro de giz e projetor multimidia para

melhor atender aos docentes e discentes dos cursos técnicos.

4.15.2 Biblioteca

A Biblioteca do Campus Avancado Conselheiro Lafaiete é responsavel pelo acervo fisico das
areas de: Eletrotécnica, Eletronica, e Mecanica e possui um acervo informacional, distribuidos
em livros e periddicos. De outra forma, os alunos, através do cadastro de um usuério/senha,
tém acesso as Bibliotecas Virtuais onde sdo disponibilizados titulos de diversas areas, que
podem ser acessados integralmente através de qualquer computador com acesso a Internet.

Tabela3: Relacéo de livros do acervo da antiga Escola Técnica Municipal Os Padres do
Trabalho

Titulo N° de exemplares
VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC. 1
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas
Bastos S.A., 1960, v.1.
VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC. 1
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas




Bastos S.A., 1960, v.2.

VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC. 2
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.3.

VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC. 1
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.4.

VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC. 1
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.5.

VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC. 1
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.2.

BRAGA, NEWTON C. Curso Basico de Eletronica. 52 ed.. 19
Sao Paulo/SP, Editora Saber LTDA, 2004

VAN VALKENBURGH, NOOGER: NEVILLE, INC.. 2
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.1.

VAN VALKENBURGH, NOOGER: NEVILLE, INC.. 2
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.2.

VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC.. 2
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.3.

VAN VALKENBURGH, NOOGER: NEVILLE, INC.. 2
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.4.

VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC.. 1
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.5.

VAN VALKENBURGH, NOOGER; NEVILLE, INC.. 2
Eletricidade Basica. 12 ed.. Rio de Janeiro/RJ, Livraria Freitas

Bastos S.A., 1960, v.6.

RODRIGUES, Dirceu R. - Manual do Eletricista Pratico, Ed. 1
Tecnoprint, 1990.

MORETTO; Vasco Pedro, Fisica em Méddulos de Ensino, 72 1
ed, Editora Atica,1982.

BOSSI, Antbnio & SESTO, Ezio . Instalagdes Elétricas . Sdo 2
Paulo: Hemus,1977, v.1.

BOSSI, Antonio & SESTO, Ezio . Instalacdes Elétricas. Sdo 2
Paulo: Hemus,1977, v.2.

BOSSI, Antonio & SESTO, Ezio . Instalacdes Elétricas. Sdo 2
Paulo: Hemus,1977, v.3.

BOSSI, Antonio & SESTO, Ezio . Instalacdes Elétricas. Sdo 2
Paulo: Hemus,1977, v.4.

EISELE, Anton, Eletra TV a cores Pal-M Sao Paulo/SP : 2

Editora Brasiliense, 171, v.1.
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EISELE, Anton, Eletra TV a cores Pal-M Sdo Paulo/SP :
Editora Brasiliense, 171, v.2.

EISELE, Anton, Eletra TV a cores Pal-M Sado Paulo/SP :
Editora Brasiliense, 171, v.3.

EISELE, Anton, Eletra TV a cores Pal-M Sado Paulo/SP :
Editora Brasiliense, 171, v.4.

EISELE, Anton, Eletra TV a cores Pal-M Sdo Paulo/SP :
Editora Brasiliense, 171, v.5.

DAWES, Chester L.- Curso de Eletrotécnica. Porto Alegre:
Editora Globo,12 ed., 1969, v.1.

DAWES, Chester L.- Curso de Eletrotécnica. Porto Alegre:
Editora Globo,1% ed., 1969, v.2.

FIGINI, Gianfranco ; Eletrénica Industrial; Circuitos e
aplicacdes; S&o Paulo/SP, Hemus, 1983.v.1.

FIGINI, Gianfranco ; Eletronica Industrial; Circuitos e
aplicacdes; Sdo Paulo/SP, Hemus, 1983.v.2.

CAVALCANTE, P. J. Mendes. Fundamentos de
eletrotécnica, Rio de Janeiro/RJ, Freitas Bastos S.A., 1967.

BOHN, Dennis. Audio Handbook. National Semiconductor
Corporation, 1976.

LENK, John D. Manual Completo do Video-Cassete —
Manutencdo e Funcionamento. Sdo Paulo. Hemus.

MAMMANA, Carlos Ignécio Zamitti; ZUFFO, Jodo Antonio.
Dispositivos e Circuitos Eletrénicos. McGraw-Hill, 1973.

ZUFFO, J. A. Subsistemas Digitais e Circuitos de Pulso,
Edgard Blicher, Sdo Paulo, 1976.

CAVALCANTI, P.J. Mendes. Fundamentos de
Eletrotécnica. 62 ed., Rio de Janeiro, Freitas Bastos, 1974.

KRETZMANN, R.; ANGULO, J. M.. Electronica Aplicada a
La Industria. Paraninfo. Madrid. 1973.

FALCONE, Benedito. Curso de Eletrotécnica: Corrente
Alternada e Elementos da Eletrénica. V 1. Hemus, 2002.

FALCONE, Benedito. Curso de Eletrotécnica: Corrente
Alternada e Elementos da Eletrénica. V 2. Hemus, 2002.

FALCONE, Benedito. Curso de Eletrotécnica: Corrente
Alternada e Elementos da Eletrénica. V 3. Hemus, 2002.

FALCONE, Benedito. Curso de Eletrotécnica: Corrente
Alternada e Elementos da Eletrénica. V 4. Hemus, 2002.

BINI, Edson; PUGLIESI, Marcio; LIMA, Norberto de Paula.
Desenho Eletrotécnico e Eletromecéanico. VV 1. Hemus

BINI, Edson; PUGLIESI, Marcio; LIMA, Norberto de Paula.
Desenho Eletrotécnico e Eletromecéanico. V 2. Hemus

BINI, Edson; PUGLIESI, Marcio; LIMA, Norberto de Paula.
Desenho Eletrotécnico e Eletromecéanico. VV 3. Hemus

NUSSBAUM, Guillaume C., Rebolos & Abrasivos:
Tecnologia Béasica. V.1 Sdo Paulo: Icone, 1988.

NUSSBAUM, Guillaume C., Rebolos & Abrasivos:
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Tecnologia Basica. V.2 So Paulo: icone, 1988.

NUSSBAUM, Guillaume C., Rebolos & Abrasivos: 1
Tecnologia Basica. V.3 Sio Paulo: icone, 1988.

MARTINO G. Eletricidade industrial, Curitiba. V.1, Hemus, 1
2002.

MARTINO G. Eletricidade industrial. Curitiba. V.2, Hemus, 1
2002.

MARTINO G. Eletricidade industrial. Curitiba. V.3, Hemus, 1
2002.

NAVY, U.S. Curso Completo de Eletricidade Bésica. V.1, 1
Hemus, 1998.

NAVY, U.S. Curso Completo de Eletricidade Bésica. V.2, 1
Hemus, 1998.

NAVY, U.S. Curso Completo de Eletricidade Bésica. V.3, 1
Hemus, 1998.

BUZONNI, H.A. Enciclopédia Técnica: Curso bésico de 1
eletricidade. V.1, Egéria. 1977

BUZONNI, H.A. Enciclopédia Técnica: Curso bésico de 1
eletricidade. V.2, Egéria. 1977

BUZONNI, H.A. Enciclopédia Técnica: Curso bésico de 1
eletricidade. V.3, Egéria. 1977

WILSON, J.A. & KAUFMAN, Milton. Eletrdnica Bésica. V. 1
2, Rideel, 1984.

WILSON, J.A. & KAUFMAN, Milton. Eletrdnica Bésica. V. 1
1, Rideel, 1984.

WILSON, J.A. & KAUFMAN, Milton. Eletrénica Basica. V. 1
3, Rideel, 1984.
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Relacdo da Necessidade de Livros para complemento do Acervo da Biblioteca do IFMG,

Campus Avancado Conselheiro Lafaiete.

Tabela 4: Relacéo de livros a serem adquiridos

TITULOS N°
Exemplares

AFFONSO, Luiz Otavio Amaral. Equipamentos Mecénicos. 3.ed.Rio de 24
Janeiro: Editora Qualitymark, 2012.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR I1SO 24
3002-1: Grandezas basicas em usinagem e retificacdo: parte 1: Geometria
da parte cortante das ferramentas de corte: termos gerais, sistemas de
referéncia, angulos da ferramenta e de trabalho e quebra-cavacos. Rio de
Janeiro, 2013. 70p.
SEGURANCA e medicina do trabalho. 72. ed. Séo Paulo: Atlas, 2013. 24
1000 p.
AZEVEDO, Edmundo Gomes. Termodinamica aplicada. 3.ed. S&o 24




Paulo: Editora Escolar, 2011.

SILVA, Arlindo et al. Desenho técnico moderno. 4. ed. Rio de Janeiro: 24
LTC, 2006. 475 p.

BALDAM, Roquemar de Lima; CQSTA, Lourengo. AutoCAD 2009: 24
utilizando totalmente. So Paulo: Erica, 2008. 480 p.

BARROS, Benjamim Ferreira de et al. NR-10: guia prético de analise. 2. 24
ed. Sao Paulo, SP: Erica, 2012. 202 p.

BATISTA, Emerson de Oliveira. Sistemas de informacéo: o uso 24
consciente da tecnologia para o gerenciamento. S&o Paulo: Saraiva, 2004.

282p.

PRUDENTE, Francesco. Automacao industrial pneumatica. Rio de 24
Janeiro: LTC, 2013.

BONACORSO, Nelson Gauze; NOLL, Valdir. Automagao 24
Eletropneumatica. 11.ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

BREVIGLIERO, Ezio. Higiene Ocupacional: Agentes bioldgicos, 24
Quimicos e Fisicos. 6.ed. Sdo Paulo: Senac, 2011.

BROOKSHEAR, J. G. Ciéncia da Computacao: Uma visdo abrangente. 24
11. ed. Porto Alegre: Bookman. 2013.

BRUNETT], Franco. Motores de Combustéo Interna. Séo Paulo: 24
Blucher, 2012. v.1.

BRUNETTI, Franco. Motores de Combustao Interna. Sao Paulo: 24
Blucher, 2012. v.2.

CALLISTER JR., William D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma 24
introducdo. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducdo a informatica. 8. ed. S&o 24
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004. 350 p.

CAMPOS, A.A.M. Seguranca do Trabalho com Maquinas e 24
Equipamentos. S&o Paulo: SENAC,1998.

CARDELLA, B. Seguranca no Trabalho e Prevencéo de Acidentes: 24
uma abordagem holistica. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalacdes de 24
bombeamento. 2. ed. rev. Rio de Janeiro: LTC, ¢1997. 782 p

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecéanica: estrutura e propriedades 24
das ligas metalicas. 2. ed. S&o Paulo, SP: Makron, 1996. v.1.

CHIAVERINI, Vicente. Agos e ferros fundidos. 7.ed. Sdo Paulo, SP: 24
ABM, 2005.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecanica: estruturas e propriedades 24
das ligas metalicas. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1995 v.2.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecanica: processos de fabricacao e 24
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tratamento. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil LTDA, 2004. v.2.

COLLINS, J. A. Projeto Mecanico de elementos de Maquinas. Rio de 24
Janeiro: LTC, 2006.

COLPAERT, H. C. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns. 4. 24
Ed. rev. Atual. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2008.

CHIAVERINI, Vicente. Tratamentos térmicos das ligas metalicas. Sao 24
Paulo: Associacdo Brasileira de Metalurgia e Materiais, 2003. 272p.

CUNHA, Lauro Salles. Manual Préatico do Mecanico. S&o Paulo: 24
Hemus, 2006. 584p.

CUNHA, Luis V. Desenho Técnico. 14. ed. Lisboa: Fundacdo Calouste 24
Gulbenkian, 2012. 854p.

DINIZ, Anselmo Eduardo et al. Tecnologia da Usinagem dos Materiais. 24
Sédo Paulo: Artliber, 2006.

DINIZ, Anselmo Eduardo; MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, 24
Nivaldo Lemos. Tecnologia da usinagem dos materiais. 6. ed. S&o

Paulo: Artliber, 2008.

SANTOS, Valdir Aparecido dos. Prontuario para manutencao 24
mecanica. Sao Paulo: Icone, 2010. 175 p.

SANTOS, Valdir Aparecido dos. Manual pratico da manutencao 24
industrial. 3.ed. Sdo Paulo: Icone, 2010. 304p.

EPPRECHT, E. K.; COSTA, A. F. B. C.; CARPINETTI, L. R. Controle 24
estatistico de qualidade. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

ASSAN, Aloisio Ernesto. Resisténcia dos Materiais. Campinas, SP: 24
Unicamp, 2010. 449p.

CAMPOQOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da Rotina do Trabalho do 24
Dia-a-Dia. 9.ed. Nova Lima: Indg, 2013. 266p.

CAMPOQOS, Vicente Falconi. Qualidade total: padronizacdo de empresas. 24
2.ed. Nova Lima: Indg, 2014. 171 p.

FARIA, J.G.A. Administracdo da manutenc¢ao. Sao Paulo: Edgard 24
Blucher, 1994.

FERDINANDO, Natale. Automacao industrial. Sdo Paulo: Erica, 2003. 24
FERLINI, Paulo de Barros. Normas para desenho técnico. Associacdo 24
Brasileira de Normas Técnicas. 4ed. Porto Alegre: Globo, 1978. 6v.

FERRARESI, Dino. Usinagem dos metais. S&o Paulo: Edgard Blucher, 24
2006.

FERRAREZI, Dino. Fundamentos da usinagem dos metais. Sdo Paulo: 24
Edgard Blucher, 1998.

FESTO Didactic. Automacéao pneumatica: catalogo linha geral. 2.ed. 24

Sé&o Paulo, 1996. p. 867
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FIALHO, A. B. Solidworks office premium 2009: teoria e préatica no 24
desenvolvimento de produtos industriais: plataforma para projetos
CAD/CAE/CAM. Séo Paulo: Erica, 2008.

FIALHO, Arivelto Bustamante. Automag&o hidraulica: projetos, 24
dimensionamento e analisede circuitos. 5. ed. S&o Paulo: Erica, 2007.

FIALHO, Arivelto Bustamante. Automagao pneumatica: projetos, 24
dimensionamento e analise de circuitos. 6. ed. Sdo Paulo: Erica, 2007.

FIALHO, Arivelto. Instrumentacdo industrial: conceitos, aplicacoes e 24
analises. 2. ed. S&o Paulo: Erica, 2004.

FISCHER, Ulrich et al. Manual de tecnologia metal mecénica. Séo 24
Paulo: Edgard Blucher, 2008.

FLOGLIATT, Flavio Sanson; RIBEIRO, José Luis Duarte. 24
Confiabilidade e manutencao industrial. Rio de Janeiro: Elsevier,

2009.

FONSECA, F. C. Historia da computacéo: o Caminho do pensamento e 24
da tecnologia. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2007. 205p.

FOX, Robert W. Introducdo a mecanica dos fluidos. 7. ed. Rio de 24
Janeiro: LTC, 2010.

LIRA, F. A. Metrologia na industria. 4.ed. Sdo Paulo: Erica, 2007. 24
FREIRE, J. M. Fundamentos de tecnologia mecanica: materiais de 24
construcdo mecénica. Rio de Janeiro: LTC, 1983.

FRENCH, T. E. Desenho técnico e tecnologia gréafica. Sdo Paulo: 24
Globo, 1999.

FUNDACAO ROBERTO MARINHO. Mecanica: processos de 24
fabricacéo: telecurso 2000 profissionalizante. S&o Paulo: Editora Globo,

1996.v. 2

FUNDACAO ROBERTO MARINHO. Mecanica: processos de 24
fabricacdo: telecurso 2000 profissionalizante. Sdo Paulo: Editora Globo,

1996. v. 3.

FUNDACAO ROBERTO MARINHO. Mecanica: processos de 24
fabricagdo. Sdo Paulo: Globo, 1985.

GARCIA, José. AutoCAD 2013 & AutoCAD LT 2013: curso completo. 24
Lisboa: FCA, 2012. 810p.

GEORGINI, Marcelo. Automacao aplicada: descri¢do e implementagao 24
de sistemas sequenciais com PLCs. S&o Paulo: Erica, 2000.

GORGON, Tadeo Victor. Manual de célculo dos tempos da usinagem 24
dos metais. Sdo Paulo: Livraria Ciéncia e Tecnologia, 1981.

LEAKE, James; BORGERSON, Jacob. Manual de desenho técnico 24
para engenharia: desenho, modelagem e visualizag¢do. Rio de Janeiro:

LTC, 2010.

LUIZ, A. M. Termodinamica: teoria e problemas resolvidos. Rio de 24

Janeiro: LTC, 2007.

70



MACHADO, Alisson Rocha et al. Teoria da usinagem dos materiais. 24
Séo Paulo: Blucher, 20009.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalacdes de 24
bombeamento. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1987.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Equipamentos industriais e de 24
processo. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1997.

MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovanni. Desenho 24
técnico mecanico. Séo Paulo: Hemus, 1977.

MARTINS, Jorge. Motores de combustédo interna. 4. ed. Porto: 24
Publindustria, 2013. 480 p.

NOVASKI, Olivio. Custos de usinagem. Campinas: UNICAMP, 1991. 24
PEREIRA, Mario Jorge. Técnicas avancadas de manutencdo. Rio de 24
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

PROVENZA, F. Projetista de maquinas. Sao Paulo: F. Provenza. 1996.. 24
PROVENZA, Francesco. Desenhista de maquinas. Sao Paulo: Pro-Tec, 24
1996.

SANTOS, Aldeci Vieira dos et al. Usinagem em altissimas velocidades: 24
como os conceitos HSM/HSC podem revolucionar a industria metal-

mecéanica. S&o Paulo: Erica, 2003.

SANTOS, Sandro Cardoso; SALES, Wisley Falco. Aspectos 24
triboldgicos da usinagem dos materiais. Sdo Paulo: Artliber, 2007.

SILVA, Arlindo et al. Desenho técnico moderno. Rio de Janeiro: LTC, 24
2006.

SOUZA Z. de. Elementos de maquinas térmicas. Rio de Janeiro: 24
Editora Campus, 1980.

STEMMER, Caspar Erich. Ferramentas de corte I. 5. ed. Florianopolis: 24
UFSC, 2001.

WITTE, Horst. Maquinas ferramentas: elementos basicos de maquinas 24
e técnicas de construcdo: funcdes, principios e técnicas de acionamento

em maquinas-ferramenta. Sdo Paulo: Hemus, 1998.

WRESZINSKI BAZZO, Edson. Geracao de vapor. 2.ed. Floriandpolis: 24

UFSC, 1995.

4.15.3 Equipamentos
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O curso conta com quatro laboratorios a sua disposicdo. Os principais equipamentos desses

laboratdrios estdo listados a seguir:

v' Laboratorio de Eletrotécnica



Tabela 5: Equipamentos do Laboratorio de Eletrotécnica

ltem

Quantidade

ALICATE AMPERIMETRO

1

ALICATE DE BICO CHATO

10

ALICATE DE BICO REDONDO

11

ALICATE DE BICO REDONDO COMPRIDO

ALICATE DE CORTE

ALICATE MULTIMETRO

ALICATE UNIVERSAL

APARELHO DE MEDICAO

ARQUIVO DE ACO

BANCADA PARA AULA PRATICA

BANQUETA

BEBEDOURO

CHAVE DE FENDA 1/8

CHAVE DE FENDA BORNE 1/8 EMBORRACHADA

CHAVE INGLESA

CHAVE INGLESA

CHAVE INGLESA/RODA

CHAVE INGLESA/RODA

CHAVE PHILIPS Y4

CHAVE PHILIPS 1/4 EMBORRACHADA

CHAVE PHILIPS 1/8

CHAVE PHILIPS 5/16x6 EMBORRACHADA

CHAVE PHILIPS CABO EMBORRACHADO 1/4

CPU ASUS

CPU HP VECTRA VE

FERRO DE SOLDA ELETRICO TIPO MACHADO

FONTE REGULAVEL DIGITAL

INVERSOR YASAWA

MONITOR FLATRON LG

MONITOR SAMSUNG

MONITOR SYNC MASTER 551V

MOTOR BIFASICO WEQQ

MOTOR BOMBA DE ALTA PRESSAO

MOTOR DE INDUCAO GAIOLA

MOTOR DE INDUCAO MONOFASICO

MOTOR DE INDUCAO TRIFASICO EBERLE

Rk Rr(RPrRrRPRPR(RPO|R [P~
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MOTOR DE INDUCAO TRIFASICO KOHLBACH

MOTOR MONOFASICO ASTEN

MOTOR TRIFASICO

MULTIMETRO DIGITAL MINIPA

PRATELEIRA DE MADEIRA

PRATELEIRAS DE ACO

QUADRO BRANCO

TRANSFORMADOR DE ALTA TENSAO

TRENA EMBORRACHADA

VARIADOR ELETROMAGNETICO VARIMOT

VENTILADOR DE PAREDE VENTIDELTA

AR (kP |k ook |k |-

v" Laboratério de Eletronica

Tabela 6: Equipamentos do Laboratoério de Eletronica

ltem

Quantidade

ALICATE

2

ALICATE DE BICO

20

ALICATE DE CORTE

20

ARCO DE SERRA

ARMARIO EM ACO 2 PORTAS

ARQUIVO EM ACO

BANCADA PARA AULA PRATICA

BANQUETA

CADEIRA DE PLASTICO

CHAVE DE FENDA

CHAVE PHILIPS

FERRO DE SOLDA

FONTE REGULAVEL DIGITAL

GERADOR DE AUDIO POLIMED

MARTELO

MESA ESCOLAR

MORSA DE BANCADA

A

MULTIMETRO DIGITAL

OSCILOSCOPIO

PRATELEIRA EM ACO

VENTILADOR ARNO

VENTILADOR DE TETO

Eo ol ol (e
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v" Laboratério de Mecanica

Tabela 6: Equipamentos do Laboratoério de Mecanica

ltem

Quantidade

ALICATE

4

ALICATE

ARCO DE SERRA

ARMARIO DE ACO

ARMARIO DE ACO 2 PORTAS

BANCADA

BANCADA DE FERRO

BANCADA PARA MORSA

BASE MAGNETICA DIGIMES

BIGORNA

Pk lok|lw|k|k o

CHAVE DE BOCA

N
o

CHAVE DE BOCA COMBINADA

N
[ep]

CHAVE DE ESTRIA

CHAVE DE ESTRIA

CHAVE DE FENDA

CHAVE PHILIPS

CHAVE PHILIPS

COMPRESSOR DE AR 140 PROFISSIONAL

CORTADEIRA DE CHAPA

DOBRADEIRA

DOBRADEIRA DE CHAPA

DOBRADEIRA MOVEL BANCADA

ESCANINHO

ESMERIL

ESQUADRO GRANDE

ESQUADRO PEQUENO

EXTINTOR

FRESADORA ROCCO

FRESADORA ZEMA

FREZADORA KONE

FURADEIRA

FURADEIRA DE BANCADA

FURADEIRA DE COLUNA

GONIOMETRO GEDORE

GUILHOTINA PARA BANCADA

GUINCHO (GIRAFA)
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JOGO DE CHAVE DE BOCA

[EEN

LIMA

I
(o))

LIXADEIRA

MAQUINA DE FURAR

MARTELO BOLO

MARTELO CARPINTEIRO

MESA DE CARPINTARIA

MESA DE SOLDA

MICROMETRO DIGIMES

MOTOR DIESEL MERCEDES BENZ

NIVEL

PAQUIMETRO

PLAINA

POLICORTE

PRENSA

PRENSA HIMAPEL

RELOGIO COMPARADOR

SERRA ALTERNATIVA

SERRA ALTERNATIVA HIDRAULICA

SERRAFITA

TORNO HORIZONTAL

TORNO HORIZONTAL

TORNO HORIZONTAL MECANICO

UNIDADE HIDRAULICA
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Laboratorio de Solda

Tabela 7: Equipamentos do Laboratorio de Solda

Item Quantidade
ARMARIO DE ACO COM 02 PORTAS 1
BANCADA DE FERRO 3
BANCADA PARA SOLDA DE FERRO 9
CADEIRAS DE PLASTICO COM BRACO 21

CARRINHO DE MAO
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COMPRESSOR 1
CONJUNTO DE MACARICO 1
ESCANINHO 1
ESMERIL 1
MAQUINA DE SOLDA 11
MORSA 1
PROTETOR DE BIOMBO DE SOLDA 9

4.16. Descricado dos Certificados e Diplomas a Serem Emitidos

Aos alunos que concluirem com éxito todas as atividades dos dois anos do curso, sera

concedido o diploma de Técnico em Mecanica.

N&o havera certificacdo para saidas intermediarias no referido curso. Também nao havera

cursos de especializacdo técnica relacionados ao Curso Técnico em Mecanica, subsequente.

Nos diplomas expedidos pelo IFMG — Campus Avangado Conselheiro Lafaiete constardo o

numero do cadastro do SISTEC para fins de exercicio profissional e validade nacional.

4.17. Critérios e Procedimentos de Avaliagédo

4.17.1. Critérios e Instrumentos de Avaliacao dos Discentes

A avaliacdo dos conhecimentos e habilidades, determinadas para cada etapa do Curso sera

processual e diagndstica, o que significa, respectivamente:

. Serd permanente, acompanhando todo o processo de desenvolvimento dos

conhecimentos e habilidades vivenciados pelo aluno;

. Sera diagndstica, a medida que possibilitar ao aluno conhecer o nivel de desempenho
alcancado em cada etapa do processo de construcdo dos conhecimentos e habilidades, e
permitir que os professores orientem os alunos sobre que tarefas/estudos/pesquisas ainda

deverdo realizar para atingir o percentual minimo de desempenho aceitavel.

Dentre os instrumentos e procedimentos a serem adotados no processo avaliativo dos

discentes do IFMG — Campus Avancado Conselheiro Lafaiete estdo:



v avaliagOes (provas, testes e exames);
v trabalhos em grupo ou individuais;

v" andlise de texto escrito ou oral (relatérios, seminarios, monografias);
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v andlise de experimentos e atividades praticas (atividades em laboratério, visitas

técnicas, simulagdes, dentre outras);

v’ relatérios de estudo de casos;

v fichas de observacéo;

v" formuléarios de auto avaliacéo;

v portfolios.

Salienta-se que a escolha devera estar em consonancia com o que indica a Lei n® 9.394/96, ou

seja, devem ser considerados aspectos qualitativos sobre os quantitativos. Tais instrumentos

devem ser expostos e discutidos junto aos alunos no inicio de cada bimestre letivo, atentando

ao respectivo calendario escolar e deve constar no plano de ensino de cada disciplina.

No Quadro 2 abaixo segue a sintese da avaliacdo da aprendizagem dos cursos técnicos

subsequentes.

Semestre Pontos Meédia
Distribuicao de 1° 100 60
Pontos
Recuperacéo 100 60
Total 100 60
Estara aprovado na disciplina o discente que obtiver nota igual ou
Promocao superior a 60 (sessenta) pontos em cada disciplina cursada, e tiver, no
minimo, 75% de frequéncia da carga horéaria global do semestre letivo.
Somente para aluno cuja nota ao final do médulo for maior ou igual a
3 40% (quarenta por cento) dos pontos e menor que 60% (sessenta por
Recuperacdo | cento) dos pontos em até 4 (quatro) disciplinas.
Final e As provas serdo realizadas nos periodos oficializados pelo

Calendario Escolar. Sera atribuido o valor de 100% (cem por

cento) dos pontos e abordara o contetido de todo o ano letivo
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e Prevalecerd entre a nota da avaliacdo de recuperacdo e a nota
anterior, a maior delas. Se a nota obtida na prova de recuperagéo
final for igual ou maior que 60% (sessenta por cento) dos pontos,
o discente sera aprovado.

Da Reprovacéo

Considerar-se reprovado na disciplina o discente que:

e obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horéaria global do periodo letivo; e/ou

e possuir nota final inferior a 60% (sessenta por cento) em cada
disciplina cursada, apos o resultado final, devendo-se observar os
casos de progressdo parcial, conforme descrito em Regimento de
Ensino.

O discente que for reprovado por frequéncia devera repetir o médulo em

questdo. Sendo reprovado em mais de uma disciplina do mesmo moédulo

ou em 3 (trés) disciplinas de mddulos diferentes, uma em cada médulo,

respectivamente, devera repetir, no periodo letivo seguinte, somente as

disciplinas do moédulo em que foi reprovado, ficando impedido de se

matricular no médulo subsequente

Progressao
Parcial
(Dependéncia)

Teréa direito a prosseguir os estudos no modulo seguinte, o discente que
tenha aproveitamento (nota) insatisfatorio em até 02 (duas) disciplinas.

O discente que se encontrar na situacao de progressao parcial podera
realizar estudos orientados ao longo do periodo letivo subsequente,
desde que as disciplinas em que foi reprovado nao constituam pré-
requisito para prosseguimento do curso.

Os estudos orientados poderdo ser aplicados ao discente que ndo puder
repetir a disciplina, ficando a cargo da Coordenacéo do curso determinar
a pertinéncia e viabilidade da aplicagdo desse recurso.

Os pontos distribuidos durante os estudos orientados terdo o valor
equivalente ao total de pontos distribuidos no periodo letivo. O discente
devera alcancar rendimento igual ou superior a 60% (sessenta por cento)
dos pontos para ser aprovado.

De acordo com o Regimento de Ensino do IFMG a verificagdo do desempenho académico

compreendera a frequéncia as aulas e o rendimento do discente. O rendimento académico do

discente sera aferido por uma escala de zero (0) a cem (100).

Cada disciplina incluira, no minimo, dois diferentes tipos de instrumentos de avaliacdo

durante a etapa/ periodo letivo; ndo podendo qualquer atividade de verificacdo da

aprendizagem valer mais de 40% (quarenta por cento) do total de pontos distribuidos.
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A atividade de verificacdo da aprendizagem com valores entre 30% e 40% dos pontos a serem

distribuidos na etapa devera conter no minimo 3 (trés) questdes.

A atividade de verificagdo da aprendizagem com valores entre 30% e 40% dos pontos a serem
distribuidos na etapa podera ser composta por apenas uma questdo desde que a mesma

contenha no minimo 3 (trés) itens avaliativos.

E garantido ao discente ter, no maximo, 2 (duas) atividades de verificacdo da aprendizagem
por dia letivo.

Os resultados das atividades avaliativas deverdo ser disponibilizados pelo docente, no
maximo

em 15 (quinze) dias apds sua aplicacdo.

O conteudo programatico e os critérios de avaliacdo deverao ser apresentados no primeiro dia
de aula e avaliados permanentemente pelo docente e discente, tendo em vista o
aprimoramento constante do processo ensino-aprendizagem. Salienta-se que as avaliagdes
jamais serdo utilizadas com carater punitivo, podendo o discente utilizar de dendncia que sera

apurada pela area pedagdgica e coordenacao do curso.

4.17.2. Critérios de Avaliacdo dos Professores

Anualmente sera realizada uma avaliacdo, sob a responsabilidade do setor pedagdgico, na
gual os alunos, gestores e servidores técnico-administrativos serdo solicitados a avaliar os
professores. Serdo avaliados diversos itens relativos a pratica em sala de aula, dominio de
conteudo, formas de avaliacdo, assiduidade, pontualidade, cumprimento da jornada de

trabalho, postura profissional, dentre outros.
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Os dados tabulados serdo analisados pelo setor pedagogico e disponibilizados aos professores.
Quando necessario, ocorrerdo intervencfes administrativas e pedagogicas para auxiliar o

professor em sua préatica docente.

A avaliacdo dos docentes no IFMG, quanto ao dominio do conteldo, comega no proprio
concurso publico, quando este realiza avaliacdes para esse fim. Apds sua aprovacdo em
concurso publico e posse, o professor deve estar ciente de que, durante trés anos, estard em
regime probatdrio, conforme a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a qual dispde sobre
o0 regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e fundacdes publicas
federais. Nesse periodo, o professor do Ensino Técnico Integrado sera avaliado por discentes,
coordenadores de curso, diretores de ensino e, de modo indireto, estara sendo avaliado quanto

ao dominio de contetdo e demais atribui¢des de sua carreira.

O corpo docente, juntamente com a coordenacdo pedagogica e diretoria de ensino devera
realizar reunides periddicas para estabelecer a analise desse desenvolvimento, propondo novas
alternativas e possibilidades para que o ensino possa ser uma atividade mais dinamica e para
que o professor seja cada vez mais integrado com a docéncia e suas relagdes. Podem
contribuir com essa perspectiva as avaliacdes aplicadas pela Diretoria de Ensino e pelo

servico de gestdo de pessoas por ocasido do estagio probatdrio.

4.17.3 Critérios para avaliacdo do curso:

O curso de Técnico em Mecanica devera ser continuamente avaliado pela Comissdo Prépria
de Avaliacdo (CPA). Além disso, o curso desde sua concepcdo visa atender as normas do
MEC / CNE de modo a oferecer um ensino de qualidade, devendo analisar, quando

disponivel, os indicadores e avalia¢cdes do Sistema Federal de Ensino.
v" Quanto ao atendimento aos objetivos propostos no projeto pedagdgico, realizar-se-ao:

e reunibes pedagogicas ordindrias envolvendo o corpo docente e o0 servico de
acompanhamento pedagdgico visando estabelecer a rotina para o desenvolvimento das

atividades académicas, planejamento das a¢des didaticas curriculares e extracurriculares;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.112-1990?OpenDocument
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e aplicacdo e andlise dos instrumentos didatico-pedagdgicos como: autoavaliagcbes aos

docentes, planos de ensino e questionarios aos discentes;

e projetos de trabalho desenvolvidos pelos docentes os quais possam contribuir para o

processo de ensino-aprendizagem em ambito escolar e ndo escolar;

v" Na avaliacdo das instalac@es e equipamentos disponiveis e adequados para o uso de

docentes e discentes:

Caberé a Instituicdo, isto é, ao Campus Avangado Conselheiro Lafaiete, por meio de sua
Direcdo Geral e Administrativa, oferecer a estrutura necessaria para o andamento do Curso
Técnico em Mecanica, subsequente. Entretanto, cabera a coordenagdo do curso em reunido
com os docentes, caso haja problemas nesse quesito, apresentar uma andlise justificada e
sistematizada das observacdes e reivindicagcbes para melhorias, por escrito e assinada ao

responsavel pela estrutura.
v" Quanto a titulacdo dos docentes adequada a disciplina ministrada e ao curso:

Essa avaliacdo também é prerrogativa do concurso docente. Se houver casos omissos, 0S

mesmos deverdo ser analisados pela Diretoria de Ensino e coordenacdo do curso.

v' Em relacéo aos indices de evasao:

O acompanhamento da frequéncia dos alunos deve ser sistematico e cabe aos docentes
informar ao servico pedagdgico sobre os alunos faltosos a fim de que esse setor verifique a
situacdo do discente e intervenha junto ao aluno e familia para sua reintegracao. Trabalhos de
orientacdo pedagogica e acompanhamento das condi¢fes dos alunos e de suas dificuldades
podem ser preventivos contra essa situacdo. Esse olhar deve ser de todos os envolvidos no

processo: docentes, area pedagogica e assisténcia estudantil.

Cabera ao coordenador de curso e demais docentes informar em conselho de classe 0s dados
sobre desisténcia e abandono. Esses dados contribuirdo para a analise dos indices de evasao
para 0s quais cabera a tomada de decisdo para minimizar o problema. O servigo de secretaria

podera notificar os alunos desistentes para que procurem o0 servigo pedagdgico e o
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coordenador de curso para relatar o “porqué” do abandono. Cabera ao colegiado analisar
situacbes que possam ter contribuido para a evasdo e elaborar estratégias de reintegracdo dos
desistentes, desde que essas acOes estejam dentro das prerrogativas autorizadas pelo
Regimento de Ensino. Para tanto, contar-se-a& com a colaboragdo do servico pedagdgico da
Instituicdo.

5. CONSIDERACOES FINAIS

5.1 Sintese do Projeto

O Curso Técnico em Mecanica subsequente possui uma carga horaria total de 1203 horas
atendendo as exigéncias do catalogo nacional dos Cursos Técnico, o tempo de integralizacédo
é de no minimo 2 (dois) anos e no maximo 4 (quarto) anos. Para a certificacdo o discente deve
ser aprovado em todas as disciplinas citadas na matriz curricular com aproveitamento de no

minimo 60% e frequéncia de 75%

Por estar inserido em uma regido industrial, em especial a indUstria minero-metallrgica,
existe uma caréncia de Técnicos em Mecénica na regido. O Campus Avangado Conselheiro
Lafaiete, por ja possuir estrutura na area, deve, como retorno a comunidade, manter este
curso, formando profissionais qualificados e atendendo parte da demanda das industrias da

regido.

Para atender esta demanda com qualidade, sempre que necessario este plano de curso deve ser
revisado, observando os resultados dos indicadores e das avaliagdes do Sistema Federal de
Ensino e das necessidades de adequacdo sugeridas pelas empresas da regido, devendo estar
sempre de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais e com as entidades de classe
(CONFEA / CREA).
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5.2 Mecanismos de Acompanhamento do Curso, Revisdo/Atualizacdo, Tendo em

Vista a Necessidade de Melhoria e Reestruturacéo do Curso

Ademais, € importante ressaltar que a validagdo coletiva deste projeto, deve ser realizada
pelos professores da area e de outros eixos tecnoldgicos do Campus Avancado Conselheiro
Lafaiete, bem como pela Coordenacdo Pedagogica e Direcdo de Ensino, o0 que demonstrara o
envolvimento e o comprometimento por parte de todos para efetivacdo do curso e de seu
principal objetivo, de formar, com qualidade, cidaddos que contribuam para o
desenvolvimento da sociedade.

No decorrer do curso, este projeto pedagogico serd analisado pelo Colegiado quanto a
pertinéncia, a coeréncia, a coesdo e a consisténcia dos componentes curriculares, articulados
do ponto de vista do trabalho assumido como principio educativo, contemplando as

necessarias bases conceituais e metodoldgicas ofertadas.

A atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso devera ser continua, em especial apds cada
ciclo avaliativo, em que se identificam as exigéncias de melhorias no curso; quando
ocorrerem modificacdes e novas exigéncias nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos
técnicos e/ou da mecénica; quando forem observadas alteracbes no perfil profissional
almejado para o mercado de trabalho, bem como para desenvolvimento de pesquisa e

extensdo que atendam as necessidades regionais.
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