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EDITAL 851/2025

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, MODALIDAE EDUCACAO A
DISTANCIA - 2025.2

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS GOVERNADOR
VALADARES, nomeado pela Portaria IFMG n2 1.195, de 11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Secao 2, p&g. 23, no uso das suas
atribuicdes legais, em especial, pela competéncia fixada pelo art. 41 do Regimento Geral do IFMG, torna publico o presente Edital e faz
saber aos interessados que estarao abertas, no periodo de 18 de agosto de 2025 a 21 de setembro de 2025 as inscricées para a selecao
de candidatos para vagas do CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, MODALIDAE EDUCACAO A
DISTANCIA, conforme o disposto nos itens e subitens a seguir.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Instituto Federal de Minas Gerais campus Governador Valadares (IFMG-GV) disponibiliza vagas para ingresso de candidatos ao curso
TECNICO EM ADMINISTRACAO SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, considerando os principios da publicidade, da razoabilidade e da
finalidade publica.

1.2 O curso TECNICO SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO possui formacdo em area técnica especifica com foco na atuagdo no mercado de
trabalho. Nessa modalidade, o curso possui apenas disciplinas técnicas da area especifica.

1.3 O PROCESSO SELETIVO 2025 sera classificatério e se dara por meio de Sorteio Publico das vagas, em etapa Unica.

1.4 A organizagdo e geréncia do processo de selecdo serdo conduzidas pela Comissdo de Processos Seletivos de Estudantes Local -
Campus Governador Valadares (COPESE GV) .

1.5 Todas as informacbes referentes aos processos seletivos do |IFMG serdao publicadas no endereco:
https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares.

1.6 Para ingressar no curso Técnico Subsequente em Administracdo modalidade EaD, o(a) candidato(a) devera ter concluido o Ensino
Médio ou ter previsdo de conclusdo até a data da matricula.

1.7 As atividades EAD acontecerao na interface da Plataforma Moodle, de acordo com as especificidades de cada disciplina, cujo
cumprimento constitui requisito obrigatério.

1.8 Os Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio, na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD), objeto deste certame, sao
publicos, gratuitos, com 80% da carga horaria EaD (aulas e atividades assincronas no Ambiente Virtual de Aprendizagem Institucional
AVA/IFMG) e 20% da carga horéria presencial (presencial ou sincrona).

1.9 As aulas presenciais acontecerao no Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Governador Valadares, ao final do periodo, conforme
calendario académico divulgado aos alunos no ato da matricula.

1.10 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao
Processo Seletivo regido por este edital, através do endereco eletrénico https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares.

2. SUPORTE A PESSOA CANDIDATA

2.1 As duvidas e solicitacées de informacao sobre o processo seletivo deverao ser encaminhadas para o e-mail copese.gv@ifmg.edu.br e
serdo respondidas em até 1(um) dia Gtil.

2.2 O IFMG campus Governador Valadares disponibilizard atendimento presencial para inscricées. O local e horario de atendimento
podem ser consultados pelo e-mail da Comissdo de Processo Seletivo Local disponivel no Anexo IX.

2.3 A critério do IFMG-GV poderd haver formas complementares de suporte que serdao divulgadas através da pagina
https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares.

3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricbes para o Curso Técnico em Administracdo Subsequente ao Ensino Médio ocorrerao de acordo com o cronograma
disponivel no Anexo | e serdo feitas exclusivamente pelo formuldrio disponivel no endereco eletronico:

https://forms.gle/CW3h8tDamcvevytj6

3.2 Para realizar a inscricdo, o candidato ou seu responsavel legal, em caso de menores de 18 anos, deverd fornecer, obrigatoriamente,
as seguintes informagoes:

a) Numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato. Ndo podem ser cadastrados nimeros de CPFs de terceiros, mesmo que de
parentes ou responsaveis legais;

b) Endereco de correio eletronico (e-mail) vélido do candidato e do seu responsavel legal, em caso de menor de 18 anos. Caso nao
possuam, deverdo criar uma conta de e-mail;

c) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Identificacdo Nacional (CIN), preferencialmente, ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH) ou Carteira Profissional ou Passaporte. Nao serdo aceitos nimeros de documentos de terceiros, mesmo que de
parentes ou responsaveis legais;

d) Telefone de contato do candidato e do seu responséavel legal, em caso de menor de 18 anos.

3.3 A pessoa travesti ou transexual que desejar ser tratada pelo nome social no decorrer das etapas do PROCESSO SELETIVO 2025
devera assinalar no ato da inscricao esta opcao, conforme Decreto n2 8.727/2016.

3.4 Nao haverd cobranca de taxa de inscricdo para o processo seletivo do curso técnico subsequente em Administracao.

3.5 Em conformidade com a Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), caberd a pessoa candidata ler e
aceitar os termos do documento que visa registrar a manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual a pessoa candidata, ou seu
Representante Legal, concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica.
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3.6 O tratamento dos dados pessoais terd as seguintes finalidades: possibilitar que o IFMG divulgue seus dados em listagens, resultados,
comprovacdes e apuragdes de documentos no decorrer do processo; garantir a identificacdo e o contato com a pessoa candidata para
fins de relacionamento académico; para realizacdo de estudos por érgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacao
dos dados pessoais sensiveis; para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo IFMG.

3.7 A pessoa candidata, ou quando for o caso, um responsavel legal ou procurador, sdo os Unicos responsaveis pela veracidade e
precisdo das informacdes prestadas durante a inscrigdo.

3.8 Sera confirmada a inscricao da pessoa candidata que cumprir todas as etapas previstas neste edital conforme datas previstas no
Anexo .

3.9 O IFMG-GV nao se responsabilizard por pedidos de inscricdao nao recebidos por fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados, falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacao.

3.10 Serao anuladas, a qualquer tempo, as inscricées que ndo obedecerem as determinagdes contidas neste Edital.

4. SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

4.1 Todas as vagas para o Curso Técnico Subsequente em Administracdo modalidade EaD do IFMG campus Governador Valadares serao
distribuidas dentro da reserva legal, conforme Lei n? 12.711/2012, Decreto n? 7.824/2012 e Portaria MEC n? 18/2012, e estdo
apresentadas no Anexo Il.

4.1.1 A distribuicdo das vagas serd feita dentre os grupos descritos a seguir, de acordo com o quantitativo de vagas ofertadas por curso:

a) LI_EP - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o poder publico, independentemente de renda;

b) LI PCD - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educagcdo do campo conveniadas com o poder publico, independentemente de renda, que sejam
pessoas com deficiéncia;

c) LI_Q - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o poder publico, independentemente de renda, que se
autodeclarem quilombolas;

d) LI_PPI - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o poder publico, independentemente de renda, que se
autodeclarem pretos, pardos ou indigenas;

e) LB_EP - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas puUblicas ou em escolas
comunitérias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1 saldrio minimo per capita;

f) LB_PCD - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1 salario minimo per capita, que sejam pessoas com deficiéncia;

g) LB_Q - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1 saldrio minimo per capita, que se autodeclarem quilombolas;

h) LB_PPI - Candidatas e candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1 saldrio minimo per capita, que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas; e

i) AC - Ampla concorréncia: vagas destinadas as pessoas candidatas que nao se enquadrarem em nenhum dos grupos anteriores ou que
optarem por ndo concorrer as vagas reservadas.

4.2 Somente poderao concorrer as vagas reservadas, descritas de (a) a (h) no item anterior, estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacao de Jovens e Adultos, ou escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico;
ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais
de ensino.

4.2 De acordo com o Art. 19, inciso | da Lei n® 9.394/1996, considera-se Escola PuUblica a instituicdo criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo poder publico.

4.2.1 Nao poderao concorrer as vagas reservadas estudantes que tenham, em algum momento, cursado o Ensino Fundamental (12 ao 92
ano), ou parte dele, em escolas particulares, ainda que tenham sido bolsistas parcial ou integral.

4.2.1.2 As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas, escolas filantrépicas ou, ainda,
fundacbes ou instituicbes similares (mesmo que mantenham educacdo gratuita) ndo sdo consideradas instituicoes da rede publica de
ensino.

4.3 Pessoas com deficiéncia, se aprovadas, deverdo comprovar sua condicdo através da apresentacao de laudo médico com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, atestando a espécie e o grau da deficiéncia que se
enquadre nas seguintes categorias, conforme Decreto n® 3.298/1999, Lei n© 12.764/2012 e Lei n© 14.126/2021.

4.3.1 Sao as deficiéncias:

a) Deficiéncia fisica - alteracdao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes;

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; os casos nos quais a somatéria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; Visdo Monocular; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
das condicOes anteriores;

d) Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitacOes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: - comunicacdo; - cuidado pessoal; - habilidades sociais;
- utilizacdo dos recursos da comunidade; - salde e seguranca; - habilidades académicas; - lazer; - trabalho;



e) Transtorno do Espectro Autista; e
f) Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

4.4 Para concorrer as vagas reservadas a pessoas negras (pretas e pardas), indigenas ou quilombolas, é necessario que a pessoa
candidata faga sua autodeclaracao étnico-racial no momento da inscri¢cdo, conforme Anexo V.

4.5 Os documentos necessarios para comprovacao das condicdes de reserva de vagas declaradas estdo listados no Anexo lll e deverao
ser entregues apenas no ato da matricula.

5. SORTEIO DAS VAGAS

5.1 As vagas deste processo seletivo serdo atribuidas por sorteio a ser realizado no dia 01/10/2025, as 14 horas, com transmissdo ao
vivo pelo canal do IFMG no Youtube (IFMG PLAY).

5.2 A lista definitiva das pessoas candidatas inscritas no PROCESSO SELETIVO 2025 e que participarao do sorteio sera divulgada no dia
25/09/2025 na pagina do IFMG campus Governador Valadares.

5.3 Sera atribuido a cada pessoa candidata um ndmero para sorteio o qual serd Unico e exclusivo na fila de concorréncia de que
participa.

5.4 O sorteio serd eletrénico e empregarad software que possibilita auditoria individual dos participantes e que estd em uso por
instituicoes integrantes da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica.

5.5 Seréa publicado edital complementar com as diretrizes do sorteio em 26/09/2025, conforme cronograma disponivel no Anexo I.

6. CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

6.1 A Classificacdo Final dos candidatos serd feita pela ordem do sorteio até o limite das vagas oferecidas no curso, obedecendo os
critérios de preenchimento das reservas de vagas estabelecidos neste edital.

6.2 O limite de vagas para o Curso Técnico em Administracdo na modalidade EaD é de 60, representando o nimero maximo de
candidatos que poderao ser classificados.

7. PREENCHIMENTO DAS VAGAS

7.1 Primeiramente, todos os candidatos inscritos, independente de grupo de reserva de vagas ou ampla concorréncia, serao classificados
em ordem do sorteio, até o limite de vagas ofertadas para ampla concorréncia.

7.2 Apés o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, os candidatos que concorram as vagas reservadas e que ndo foram
selecionados nos termos do item 7.1 serao classificados em ordem definida no sorteio, considerando a seguinte ordenacao:

| - integralmente em escola publica, independentemente de renda;

Il - integralmente em escola publica, independentemente de renda, que sejam pessoas com deficiéncia;

Il - integralmente em escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem quilombolas;

IV - integralmente em escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas;
V - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita;

VI - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita, que sejam pessoas
com deficiéncia;

VII - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita, que se autodeclarem
quilombolas; e

VIII - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salédrio-minimo per capita, que se autodeclarem
pretos, pardos ou indigenas.

7.3 Ao indicar uma reserva de vaga (cota) a qual deseja concorrer, o candidato concorrerd também em todas as reservas de vagas das
demais agOes afirmativas menos restritivas que a indicada por ele, conforme quadro a seguir:

Reserva
escolhidzj\ na Também concorre para as vagas
inscricao
LB _PPI AC LI_EP|LI_PPI (LB _EP
LB_Q AC LI_EP|LILQ [LB_EP
LB PCD AC LI EP|LI PCD|LB EP
LB _EP AC LI EP
LI _PPI AC LI EP
Ll Q AC LI EP
LI_PCD AC LI_EP
LI_EP AC

7.4 Durante o processo de matricula, o candidato devera apresentar a documentacao comprobatéria relativa a cota que for convocado,
conforme lista de documentos disponivel no Anexo lII.

7.5 No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos nos itens 7.1 a 7.3 deste Edital, as vagas remanescentes
serao remanejadas conforme o quadro a seguir:



Vaga nido 1° vai 2° vai 3° vai 4° vai 5% vai 6° vai Tvai | 8vai
preenchida para para para para para para para para
LB_PPI LB_Q LB_PCDl LBEP | LLPPI| UQ |L_PCD| LLEP AC
LB Q L8 PPI | LB PCD | LBEP |LPPI| LQ |LIPCD| L EP AC
AC

LB PCD |LBPPI| LBQ | LBEP | LLPPI| LLQ |LIPCD | LLEP

LI_PPI LB_PPI LB Q | LB_PCD | LB_EP u_Q LI_PCD LI_EP AC
uaQ LB PPI| LBQ | BPCO|BEP |LIPP |LIPCD| LIEP | AC
AC

|

I

|
LB EP LB PPI| LBQ |LBPCD LPPI| LQ | L PCD LIEPlAC

|

I

I

LI_PCD LB PPl | LBQ |LBPCD|LBEP|LPP| LQ [ LLEP

LI_EP LB _PPI | LB.Q |LB_PCD LB EP | LLPPI | LLQ LI_PCDI AC

7.6 Apds o remanejamento das vagas remanescentes, serd seguido o mesmo fluxo de preenchimento de vagas descrito na secao 7 deste
Edital.

8. ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO

8.1 Sera eliminada do PROCESSO SELETIVO 2025, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a pessoa candidata que:
8.1.1 Cometer falsidade ideolégica com prova documental, conforme previsto no Art. 299 do Cdédigo Penal.

8.1.2 Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital.

8.1.3 Desrespeitar qualquer profissional em atuagdo no processo seletivo, servidor do IFMG ou externo.

8.1.4 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

8.1.5 Tiver comprovada existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, apurados em procedimento que Ihe assegure o contraditério e
a ampla defesa.

8.2 Serd eliminada do processo seletivo a pessoa candidata cujo responsavel legal utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
classificacdo neste PROCESSO SELETIVO 2025.

9. RESULTADO FINAL

9.1 A divulgacéo do resultado final sera feita por lista nominal dos candidatos com sua respectiva ordem de classificagéo, publicada no
site https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares, conforme cronograma disponivel no Anexo I.

9.1.1 Todas as pessoas candidatas, mesmo aquelas ndo classificadas para primeira chamada, terdo acesso ao seu resultado no site
informado.

9.2 O Resultado Final informara, também, a condicdo do candidato, considerando as seguintes possibilidades:

a) CLASSIFICADO(A) - identifica a pessoa candidata cuja classificacdo a situa dentro do nimero de vagas ofertadas, considerando,
inclusive, os remanejamentos de vagas nao ocupadas;

b) EXCEDENTE - refere-se a pessoa candidata cuja classificacdo a coloca além do nimero de vagas ofertadas. Neste caso, deve-se
aguardar as préximas chamadas a fim de verificar a possibilidade de classificacdo futura; e

c) DESCLASSIFICADO(A) - expressa que a pessoa candidata incorreu em alguma das condicdes de eliminagao especificadas no presente
Edital.

9.3 Somente o Resultado Final confere expectativa de direito de vaga a pessoa candidata.

9.4 Nao serdo fornecidas informacdes sobre o resultado final por telefone, e-mail ou por qualquer outra forma além das especificadas
neste Edital.

10. PROCESSO DE HETEROIDENTIFICACAO RACIAL

10.1 O processo de heteroidentificacdo é responsavel por verificar se a autodeclaracdo racial da pessoa corresponde a forma como a
sociedade a percebe. E realizada por comissdo formada por pessoas treinadas e diversas, com variedade de géneros, racas e origens
regionais e que nao questionam a autoidentificacao individual, mas avaliam se a pessoa é socialmente reconhecida como negra.

10.2 As pessoas classificadas, a qualquer tempo, para ocuparem as vagas destinadas aos negros (pretos ou pardos), LI_PPlI ou LB_PPI,
deverdo passar por processo de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao.

10.3 Considerando que o curso é ofertado na modalidade de Educacdo a Distancia (EAD), o processo de heteroidentificacdo serd
realizado de forma remota.

10.4 O critério de avaliacdo do processo de heteroidentificacdo considera apenas as caracteristicas fisicas da pessoa candidata. Nao
serdao considerados critérios como documentos ou a ascendéncia de familiares negros.

10.5 Todas as publicacbes relacionadas ao processo de heteroidentificacdo seréo realizadas na pagina do campus para o qual a pessoa
candidata se inscreveu.

10.6 A convocacado para participacdo no processo de heteroidentificacdo acontecerd apés a publicacao do resultado final do PROCESSO
SELETIVO 2025 e as orientagles quanto ao dia e horario serdo informadas pelo campus.

10.7 Pessoas com idade inferior a 18 anos deverao apresenta-se na entrevista acompanhadas por um responsavel legal ou procurador
munido de uma procuracdo especifica para este fim, bem como de um documento pessoal com foto.

10.8 A pessoa candidata que tiver indeferimento no processo de heteroidentificagdo podera entrar com recurso no prazo de 1(um) dia util
apds a divulgacao do resultado preliminar.

10.8.1 O recurso deverd ser encaminhado para e-mail copese.gv@ifmg.edu.br com o Anexo X preenchido e assinado.

10.9 A pessoa candidata que tiver o procedimento de heteroidentificacdo indeferido ird concorrer as vagas de Ampla Concorréncia em
eventuais préximas chamadas.
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11. CANDIDATOS EXCEDENTES
11.1 Vagas ndo preenchidas na primeira chamada serdo ocupadas de acordo com as regras estabelecidas na secdo 7 do presente edital.

11.1.1 Este procedimento serd repetido em quantas chamadas forem necessarias, até que se esgotem as vagas definidas para o curso ou
até que todo o publico excedente tenha sido convocado.

11.2 Em caso de nao preenchimento das vagas previstas por um curso, apés finalizadas todas as chamadas, o campus podera optar pela
publicacao de edital de vagas remanescentes.

11.2.1 O edital de vagas remanescentes poderd alocar as vagas apenas em ampla concorréncia.

12. RECURSOS

12.1 Cabera interposicao de recurso individual fundamentado, no prazo definido no cronograma disponivel no Anexo I, contra:
a) ndo homologacdo da inscricdo;

b) o resultado preliminar; e

c) o resultado do processo de heteroidentificagao.

12.2 O candidato deverd interpor recurso exclusivamente pelo e-mail da Comissdo do Processo Seletivo (copese.gv@ifmg.edu.br),
anexando toda a documentacao e informacdes que julgar necessdrias para comprovacdo da validade de seu pedido.

12.2.1 Para recurso contra o resultado do processo de heteroidentificagao, deveréa ser seguido procedimento descrito no item 10.7.
12.3 Serao indeferidos de forma automatica os recursos:

a) encaminhados fora do e-mail da Comissao;

b) interpostos fora do prazo estabelecido no cronograma; e

c) desprovidos de informacgdes ou fundamentacdes que permitam a sua andlise.

12.4 Apdés andlise de todos os recursos sera divulgado resultado da etapa em questdo no  site
https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares.

12.5 Nao havera reandlise de recursos em qualquer hipdtese.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 O IFMG reserva-se ao direito de alterar o conteddo deste edital, responsabilizando-se em divulgar quaisquer alteragdes em sua
pagina https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares.

13.1.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar, por meio da pégina indicada, eventuais alteracdes referentes ao PROCESSO
SELETIVO 2025 do IFMG-GV.

13.2 Ainscricao da pessoa candidata no processo seletivo implica o conhecimento e concordancia expressa das normas estabelecidas por
este Edital.

13.3 As disposicdes e instrugbes contidas na Ficha de Inscricdo passarao a integrar o presente Edital.

13.4 O IFMG-GV reserva-se ao direito de cancelar o PROCESSO SELETIVO 2025 para o curso Técnico em Administracdo Subsequente
modalidade EaD, no caso em que o niumero de inscritos seja inferior a 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas.

13.5 Caso o numero de inscritos for igual ou menor ao nimero de vagas ofertadas ndo sera realizado sorteio, sendo todos os candidatos
considerados aprovados em Ampla Concorréncia.

13.6 A pessoa classificada que ndo comprovar as condicdes necessarias para ocupar uma reserva de vagas ird concorrer as vagas de
ampla concorréncia em eventuais préximas chamadas.

13.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo de Estudantes - COPESE Local.

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS INiClO FIM
INSCRICOES 18/08/2025 21/09/2025

Divulgagao da Lista Preliminar de Inscrigbes
Homologadas

Recebimento de recursos contra Inscricdes

23/09/2025

23/09/2025 24/09/2025

Indeferidas

Divulgacao do Resultado Final das Inscrigdes 25/09/2025
Homologadas

Divulgacao das orientacdes sobre o sorteio,

com atribuicdo de numero para cada 26/09/2025
candidato

SORTEIO DAS VAGAS 01/10/2025
Publicacdo do Resultado Preliminar do 06/10/2025

Processo Seletivo

Recebimento de recurso contra o Resultado

Preliminar 06/10/2025 07/10/2025

Divulgagao da andlise dos recursos contra o

Resultado Preliminar 09/10/2025
RESULTADO FINAL 10/10/2025
Previsdo de Matriculas 1 2 Chamada 13/10/2025

Previsdo do Inicio das Aulas 10/11/2025


mailto:copese.gv@ifmg.edu.br
https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares
https://www.ifmg.edu.br/governadorvaladares

ANEXO 11
CURSOS, VAGAS E TURNOS

Total % Carga
Campus Curso | AC | LB_PPI |LB_Q|LB_PCD |LB_EP |LIPPI LI Q|LIPCD |LILEP| de |Turno H‘:‘r;';'a
Vagas .
presencial
Curso Técnico
Subsequente
Governador em 130 |9 1 2 3 9 0 2 4 60 Noturno 80%
Valadares Administracao
modalidade
EaD

ANEXO Il
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA MATRICULA DOS CANDIDATOS APROVADOS

A - DOCUMENTOS COMUNS PARA TODOS OS CANDIDATOS
a) Foto de rosto recente com fundo branco;
b) CPF préprio;

c) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Identificacdo Nacional (CIN), preferencialmente, ou Carteira de trabalho ou Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH) ou Carteira profissional ou Passaporte. Em qualquer caso, é obrigatéria a apresentacdo de um documento oficial
com foto e que contenha os dados do RG (nimero, 6rgao expedidor, unidade da federagao).

d) Certificado militar para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 e 45 anos;

e) Certificado e Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Médio em que constem todas as séries cursadas e as respectivas escolas, sem
qualquer pendéncia;

f) Declaragao de conclusao do Ensino Médio sem pendéncias, caso nao tenha os documentos solicitados no item “e”. Neste caso, no prazo
maximo de trinta dias, deverd ser apresentado o Histérico Escolar;

g) Autorizacao para reproducao e divulgagao de imagem e voz (Anexo VI, no caso de candidatos menores de 18 anos, ou Anexo VI, no
caso de candidatos maiores de 18 anos);

h) Documento de identidade do responsdvel legal, no caso de menores de 18 anos. Caso a matricula seja solicitada por um procurador,
este deverd anexar uma procuragao especifica para este fim, bem como um documento pessoal com foto; e

i) Certidao de nascimento ou casamento (deve ser entregue até 60 dias apds a matricula).

B - DOCUMENTOS COMUNS PARA TODAS AS COTAS (LI_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD, LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD)

a) Certificado e Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Médio em que conste que todas as séries foram cursadas em escolas publicas,
sem qualquer pendéncia;

b) Declaracdo de conclusao do Ensino Médio em que conste que todas as séries foram cursadas em escolas publicas, sem qualquer
pendéncia, caso ndo tenha apresentado os documentos solicitados no item “a”. Neste caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, devera
ser apresentado o Histérico Escolar, sem pendéncias; e

c) Declaracao que nao cursou, em tempo algum, Ensino Médio em escolas privadas (Anexo V).

C- DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE RENDA (LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD)

a) A condicdo de baixa renda familiar per capita inferior a 1 salario minimo deverd ser atestada pelo Comprovante de Cadastro no
CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, com ultima atualizacdo em, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses
da data da matricula, disponivel em https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitircomprovante-do-cadastro-unico; e

b) Caso o Comprovante de Cadastro no CadUnico apresentado ndo permita a analise do enquadramento ou ndo na condicdo de baixa
renda, outros documentos poderdo ser solicitados pelo registro académico, incluindo os que atestem as condi¢des de renda de todos os
membros do grupo familiar.

D - DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE PRETOS, PARDOS ou INDIGENAS (LB_PPI, LI_PPI)
a) Formulério de autodeclaracao étnico-racial (Anexo V); e

b) SOMENTE PARA INDIGENAS: declaracdo de pertencimento étnico assinada por trés liderancas da comunidade indigena, conforme
modelo no Anexo VI.

E - DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE QUILOMBOLAS (LB_Q, LI_Q)
a) Um dos documentos a seqguir:
e Declaragao oficial emitida pela Fundagao Cultural Palmares, atestando que o estudante quilombola reside em comunidade
remanescente de quilombo; ou

e Declaragao de pertencimento étnico assinada por trés liderangas quilombolas legitimadas no territério, conforme modelo no Anexo V;
ou

e Comprovante de residéncia em comunidade quilombola em nome do candidato ou de seu responsavel legal.

E - DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (LB_PCD, LI_PCD)


https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitircomprovante-do-cadastro-unico;

a) LAUDO MEDICO possuindo, obrigatoriamente, nivel de detalhamento técnico suficiente e adequado, identificando a espécie de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID, assinado por médico com
formacao profissional na ESPECIALIDADE aplicavel ao tipo de deficiéncia do candidato com nimero de registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM) ou no Ministério da Satde (RMS), carimbo e data de emissao.

ANEXO IV
DECLARAGAO DE NAO FREQUENCIA EM ESCOLA PARTICULAR

Eu, , CPF , pessoa candidata ao processo seletivo
do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - IFMG, declaro para fim especifico de ingresso nesta instituicdo,
que nao cursei, em tempo algum, o ensino fundamental em escolas da rede particular de ensino, ainda que na condigao de bolsista
parcial ou integral.

Declaro, ainda, estar ciente de que as escolas pertencentes ao Sistema S (tais como SENAI, SESI, SENAC, SENAR), as escolas

conveniadas, filantrépicas ou mantidas por fundacdes ou instituicdes similares, mesmo as que ofertam educacdo gratuita, nao sao
consideradas instituicdes da rede publica de ensino, conforme previsto no edital.

Estou ciente de que na hipétese de se comprovar fraude ou prestacdo de informacdo falsa, apurado em qualquer tempo, ainda que
posteriormente a matricula, estou sujeito(a) a perder a vaga, independentemente da alegacdo de boa-fé, e quaisquer direitos dela
decorrentes.

, / /
Local e Data

Assinatura do(a) Candidato(a) (obrigatéria)

Assinatura do(a) Responséavel Legal (para candidatos(as) menores de 18 anos)

ANEXO V
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO ETNICO - RACIAL

Eu, , classificado no Processo Seletivo do IFMG, Edital n¢ , Curso
, campus ) RG , CPF
, declaro para fins especificos de ingresso nesta instituicdo que sou:

() NEGRO, de cor: () PRETA () PARDA

() INDIGENA

() QUILOMBOLA

Estou ciente de que na hipdtese de se comprovar fraude ou prestacao de informacao falsa, apurado em qualquer tempo, ainda que

posteriormente a matricula, estou sujeito a perder a vaga, independentemente da alegacdo de boa-fé, e quaisquer direitos dela
decorrentes.

, / /
Local e Data

Assinatura do Candidato (obrigatdria)

Assinatura do Responsavel Legal
(para candidatos menores de 18 anos)

ANEXO VI
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Eu, , lideranca da aldeia/quilombo , em territério

indigena/quilombola , reconheco perante ao Instituto Federal de Minas Gerais, o (a) indigena/quilombola
, identidade n? , 6rgdo expedidor .

LIDERANCA 1

Nome:

Localidade:




RG ou CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome:

Localidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome:

Localidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

, / /
Local e Data

ANEXO VII
AUTORIZAGCAO PARA REPRODUCAO E DIVULGAGCAO DE IMAGEM E VOZ PARA CANDIDATOS MENORES DE 18 ANOS

Pelo presente instrumento particular, eu , de nacionalidade

, estado civil , profissao , portador da Carteira de

Identidade ne s inscrito no CPF/MF sob o] ne , residente na
, ne , bairro , cidade .

estado , autorizo o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais a reproduzir, veicular e
divulgar gratuitamente a imagem e voz de ,
portador da Carteira de ldentidade n? , do qual sou responsavel legal, por prazo indeterminado, de forma

irrevogavel, compreendendo a veiculacéo, fixacao e reproducao da imagem e voz do Licenciante pela televisao, Internet, DVD, material
impresso e quaisquer outros meios de comunicacdo existentes ou que venham a ser criados, passiveis de veicular, transmitir e
retransmitir a imagem e/ou audio.

, / /
Local e Data

Assinatura do Candidato

ANEXO Vil
AUTORIZAGCAO PARA REPRODUGAO E DIVULGAGCAO DE IMAGEM E VOZ PARA CANDIDATOS MAIORES DE 18 ANOS

Pelo presente instrumento particular, eu , de nacionalidade
, estado civil , profissao , portador da Carteira de

Identidade ne s inscrito no CPF/MF sob o) n? , residente na
, ne , bairro ) cidade

, estado , autorizo o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de

Minas Gerais a reproduzir, veicular e divulgar gratuitamente a minha imagem e voz, por prazo indeterminado, de forma irrevogavel,
compreendendo a veiculagao, fixacdo e reproducdo da imagem e voz do Licenciante pela televisdo, Internet, DVD, material impresso e
quaisquer outros meios de comunicacdo existentes ou que venham a ser criados, passiveis de veicular, transmitir e retransmitir a
imagem e/ou &udio.

Local e Data

Assinatura do Candidato



ANEXO IX
E-MAIL DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO LOCAL

E-mail para contato Campus
copese.gv@ifmg.edu.br | IFMG - Governador Valadares

ANEXO X
FORMULARIO DE RECURSO PARA HETEROIDENTIFICACAO

A Comissdo de Heteroidentificacdo Recursal do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais campus Governador
Valadares - IFMG-GV

Eu, , pessoa candidata no Processo Seletivo 2025.2, CPF , para o curso
, ho IFMG - Campus , venho, respeitosamente, apresentar recurso contra o
indeferimento no processo de heteroidentificagao.

Requeiro a revisao da decisao proferida pela Comissao Local, considerando que:

[Inserir, de forma clara e fundamentada, os argumentos que justificam a interposicdo do recurso, tais como descricdo de caracteristicas
fenotipicas, percepcao social, eventuais equivocos da comisséo, entre outros.]

Diante do exposto, solicito a reavaliagdo do parecer emitido pela Comissao Local, a luz dos argumentos ora apresentados.

, / /
Local e Data

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Responsavel Legal
Governador Valadares, 15 de agosto de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Tonimar Domiciano Arrighi Senra, Diretor(a) Geral - Campus Governador Valadares, em
15/08/2025, as 11:31, conforme Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel’
assinatura
eletrbnica

A A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 2420181 e o
: codigo CRC 97835FBF.
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