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EDITAL 893/2025

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS IBIRITE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS, nomeado e empossado pela Portaria IFMG n¢ 1.195, de 11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Secao 2, péag.
23, no uso das suas atribuicées legais, em especial, pela competéncia fixada pelo art. 41 do Regimento Geral do IFMG, Da
publicidade a selecdao de bolsista para Programa de Permanéncia Académica

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Este Edital € uma acao desenvolvida pela Secao de Assuntos Estudantis, vinculado a Direcdo de Ensino do Campus lbirité.

1.2. Ao efetivar a inscricao, a candidata ou o candidato declara estar ciente do conteldo deste Edital e acata, na integra, as suas
disposicoes.

1.3. A candidata ou o candidato que ndo preencher as exigéncias e os requisitos deste Edital serd automaticamente eliminado do
presente processo seletivo.

1.4. Duvidas e informacdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail: assuntosestudantis.ibirite@ifmg.edu.br
2. DOS OBJETIVOS

2.1. E objeto deste edital a concessao de bolsa para Colaborador(a) Externo(a) a fim de atender a acdo: "Estudo
sobre a permanéncia estudantil nos cursos regulares do IFMG-Campus lbirité", que se desenvolve no ambito da
Secao de Assuntos Estudantis (SAE).

3. DAS VAGAS, BOLSAS E ATRIBUICOES DAS FUNCOES

3.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga para a fungdo de APOIO As
ATIVIDADES ACADEMICAS E PEDAGOGICAS.

3.2. A funcdo e vaga, com base na Portaria IFMG N2 166 de 17 de janeiro de 2025, estdo distribuidas conforme Quadro abaixo:

. CARGA |VALOR MENSAL
FUNCOES VAGAS i PARCELAS
HORARIA |BOLSA (R$)

(DT - E) R$ 1500,00%*

Apoio as atividades académicas e 20h
pedagdgicas (Colaborador Externo) Semanais | Valor sujeito a recolhimento de impostos (Podera haver
retengao de INSS (11%), ISSQN (2%), IRRF)

*Conforme Resolucao 19 de 06 de maio de 2024, que dispde sobre a regulamentacao do Programa Institucional de Concessao de
Bolsas do IFMG, para as bolsas de contraprestacao de servico devera ser efetuado o recolhimento de tributos devidos, como seus
respectivos acréscimos legais.

**Possibilidade de prorrogacao conforme desenvolvimento/demanda da agao.

3.3. O bolsista podera exercer suas atividades remotamente ou presencialmente, e deverdo ter disponibilidade para propor,
ministrar e/ou participar de acées de capacitacdo na area de sua atuacdo, possuindo disponibilidade para atuacdo no Campus
Ibirité, sempre que convocado.

3.4.Poderdo se inscrever nesta chamada apenas profissionais externos, nao servidores, autbnomos ou aposentados, com
comprovada capacidade técnica relativa ao escopo da vaga ofertada.

3.5 A jornada semanal do bolsista é de 20 horas semanais, conforme disposto no quadro do item 3.2.

3.6 Os requisitos e atribuicdes para a funcao é o seguinte:

FUNCAO  |REQUISITOS  |ATRIBUICOES

Ensino Médio |Realizar levantamento de dados; Acompanhar e registrar as acdes de permanéncia no ambito do

Apoio as Completo e Campus Ibirité; Colaborar com a Secao de Assuntos Estudantis em acdes que contribuam para a
Atividades |C€OMProvacao permanéncia estudantil; Assistir e orientar os/as alunos/as nos aspectos referentes a disciplina,
Académicas de . lazer, seguranca, salde, pontualidade e higiene nas dependéncias do campus; Participar dos

e experiencia processos de ingresso e permanéncia do/as aluno/as na instituicao; Executar outras tarefas

Pedagégicas minima de 6 compativeis com a acdo "Estudo e desenvolvimento de acdes de permanéncia estudantil nos

meses ha area cursos regulares do IFMG-Campus Ibirité".
de ensino.

4. INSCRICOES E PROCESSO SELETIVO

4.1. As etapas do presente processo seletivo obedecerao ao seguinte cronograma:



ETAPAS PRAZOS E DATAS
Periodo de Inscri¢cdes 01/09/2025 a 10/09/2025
Inscricdes Homologadas 11/09/2025

Divulgacdo horario entrevistas 12/09/2025

Entrevistas 15/09/2025

Resultado Preliminar 17/09/2025

Recurso contra inscricdes Homologadas 17/09/2025 a 18/09/2025
Divulgagdo Resultado final 19/09/2025

4.2. Eventuais alteracdes de cronograma ou outras informacdes, serdo divulgadas na pagina eletrénica do Campus lbirité, pelo
endereco: https://www.ifmg.edu.br/ibirite.

4.3. As duvidas e esclarecimentos acerca do presente processo seletivo poderdo ser enviadas para o e-mail
assuntosestudantis.ibirite@ifmg.edu.br.

4.4. E de responsabilidade dos candidatos acompanhar as atualizacdes acerca do presente processo seletivo.

4.5. Serdo deferidas as inscricdes para as candidatas e os candidatos que cumpram todas as condicdes gerais e especificas
descritas abaixo:

a) Possuir formacao e experiéncias requeridas, de acordo com a funcao a qual esta se candidatando, conforme item 3.6;
b) Ter conhecimento na utilizagao de Internet e outros recursos envolvendo tecnologias digitais de informagdo e comunicagao;

4.6. As inscricdes serao recebidas unicamente via correio eletrénico e deverdo ser enviadas para o endereco:
assuntosestudantis.ibirite@ifmg.edu.br ;

4.6.1. No campo “Assunto” deverd conter o nimero do edital para o qual esta se candidatando, o nome completo da candidata
ou candidato;

4.6.2. O e-mail de inscricdo deve ser enviado até 23h59min do horario de Brasilia, da data limite, conforme disposto no
cronograma, com a seguinte documentagao em anexo:

a) Ficha de inscricdo preenchida (ANEXO I);
b) Curriculo atualizado, obrigatoriamente no formato PDF;

c) Diploma ou certificado de conclusdo do curso, e demais requisitos de formacdo conforme item 3.6, obrigatoriamente no
formato PDF;

d) Tabela de Pontuacdo - Andlise Curricular (ANEXO Il) preenchida;

e) Cépias digitais dos documentos comprobatérios de pontuacdo deverao ser agrupados em arquivo PDF Unico junto a Tabela de
Pontuacdo (Anexo Il) seguindo, rigorosamente, a ordem dos critérios apresentados na Pontuacdo de Analise Curricular (ANEXO
I1), como requisito indispensavel para a sequéncia da candidata ou candidato no processo seletivo;

f) Declaracao de Veracidade das informacdes - (Anexo lll).
4.7. Somente serdao homologadas as inscricdes que atenderem integralmente os itens 4.5, 4.6 e seus subitens;

4.8. Nao serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para endereco diferente do especificado
neste edital;

4.9. O ndo envio da documentagdo comprobatdria, no ato da inscri¢gdo, excluird automaticamente a candidata ou o candidato do
processo seletivo;

4.10. As candidatas e candidatos sdo responsaveis pela veracidade das informacdes prestadas, bem como pela autenticidade
dos documentos digitalizados enviados de forma virtual, conforme declaracao a ser anexada sob pena de desclassificagao da
fungao requerida (ANEXO ).

4.11. Nao serdo aceitos, para fins de comprovacao dos critérios dispostos entre os requisitos da vaga ou que sejam objeto de
pontuacado na selecdo, declaracdes do préprio candidato;

4.12. Documentos apresentados de forma incorreta, incompreensivel, ilegivel ou internacional sem traducao conforme legislacao
vigente, serao desconsiderados.

4.13. Nao serdo aceitas inscricdes extemporaneas em funcao de indisponibilidade de acesso a internet ou qualquer outra
alegacdo do/a candidato/a.

4.14. O IFMG lbirité ndo se responsabilizara por falhas no envio de informacdes, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados para a realizacdo de inscri¢cdes via internet.

4.15. A Selecao sera realizada através de Analise Curricular e Entrevista, que podera totalizar, no maximo, 100 (cem) pontos,
sendo 60 pontos da pontuacao do Barema Titulos e 40 pontos Barema Entrevista, de acordo com os quadros a seguir:

Quadro 1 - Pontuacao de Analise Curricular:

TABELA DE PONTUAGCAO - BAREMA

VALOR PONTUACAO

ITEM PONTOS  |\MAXIMO  |PRETENDIDA




Graduado na &rea da Educacéao 15 15
Graduacao em andamento na area da Educacao 10 10
Experiéncia profissional anterior na drea da Educacao (5 pontos para cada 6 meses) 5 20

Curso de aperfeicoamento em tematicas da Educacao Basica e/ou Ensino

Superior, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas (5 pontos para cada |5 15

6 meses)

Total 60 Pontos

Quadro 2 - Barema Pontuagao Entrevista

Item para avaliacao Pontuacao maxima
Apresentacao da experiéncia profissional 20,0

Conhecimento sobre a funcao, relacionamento com discentes, docentes e familias 10,0

Capacidade argumentativa, de expressao verbal e comunicacional 10,0

Total 40,00

4.15. As notas para as entrevistas, serdao compostas pela média simples das notas dos avaliadores que compde a banca.

4.16. Somente serdo computados os itens comprovados pela candidata ou candidato no ato da inscricdo eletronica e que
estejam devidamente descritos no formuléario de inscricdo (ANEXO 1);

4.17. Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem no Curriculo e que nao forem devidamente comprovadas;

4.20. O formulario de inscricdo (ANEXO I), trata-se de uma pontuacdo prévia e nao vinculante, sendo que a pontuacao final da
analise curricular dependera exclusivamente da verificacdo dos documentos comprobatdérios pela comissao;

4.21. Nao serdo considerados véalidos documentos comprobatdrios enviados fora do prazo de inscrigdes.

4.22 Apéds a selecao dos candidatos, serd firmado o Termo de Compromisso. Para tal serao exigidos os seguintes documentos:
Qualificacdo Cadastral no eSocial; Cépia de documento contendo o PIS; comprovante do Grau de escolaridade; Assinatura da
Declaracao de Mdltiplos vinculos, se aplicavel (anexo IV); Formulario de cadastro de usuario externo SEI (anexo V).

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO

5.1. A propostas serdo analisadas por comissdo nomeada pela Direcdo Geral do Campus lbirité, e classificadas em ordem
decrescente da pontuacao obtida através de Analise Curricular que podera totalizar, no maximo, 100 (cem) pontos, conforme
Anexo Il.

5.2. No caso de empate serdo usados os seguintes critérios, respectivamente:

a) Ser maior de 60 anos;

b) Maior titulagao;

c) Maior idade, e

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. A divulgacdo dos resultados finais serd realizada na pagina do IFMG Ibirité, conforme cronograma.

6.2. No momento da divulgacdo, os selecionados serao informados do prazo limite para entrega dos documentos necessarios.
7. AVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo simplificado sera valido por 1 (um) ano a contar da data da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo no interesse da administragao.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. Os resultados serdo divulgados, conforme cronograma (4.1).

8.2. Os recursos deverao ser enviados, na data indicada no cronograma do item 4.1, para o mesmo e-mail da inscricao,
devidamente justificado, contendo o nome do candidato ou candidata.

8.3 Ndo cabera recurso apds o resultado final.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS E COMPLEMENTARES

9.1. Conforme disponibilidade financeira e demanda institucional, a duracdo, a carga hordria semanal e os valores proporcionais
das bolsas, além da quantidade de vagas, podem ser alterados.

9.2. A qualguer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisao do IFMG, seja por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

9.3. Justificadamente, por falta de produtividade, ndo cumprimento das atividades demandadas, conduta do bolsista incompativel
com o servigo publico, a pedido do bolsista ou no interesse da Administragcao Publica, o bolsista pode ser desligado, e, assim,
deixara de exercer as atividades como bolsista e receber a bolsa a partir do desligamento.



9.4. A submissao de candidaturas neste edital implica na aceitacao integral e irretratdvel das normas nele contidas.

9.5. E de inteira responsabilidade do(a) proponente, acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este processo seletivo, informados na pégina eletrénica do IFMG Ibirité, no endereco: https://www.ifmg.edu.br/ibirite.

9.6. Esclarecimentos ou informacdes adicionais poderao ser obtidos por meio do e-mail concurso.ibirite@ifmg.edu.br.
9.7. A Direcao de Ensino - Campus Ibirité resolverd os casos omissos e situacdes nao previstas no presente edital.

Anexo | - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo:

CPF: ‘Data Nascimento: |e-mai|:
Endereco residencial completo:

Telefone 1: ‘Telefone 2:

Ibirité, de Setembro de 2025

Assinatura da (o) Candidata (o)

Anexo Il - TABELA DE PONTUAGAO - ANALISE CURRICULAR

TABELA DE PONTUAGCAO - BAREMA

VALOR PONTUACAO

ITEM PONTOS  IMAXIMO PRETENDIDA
Graduado na area da Educacao 15
Graduacao em andamento na area da Educacado 10
Experiéncia profissional anterior na drea da Educacao (5 pontos para cada 6 meses) 20

Curso de aperfeicoamento em tematicas da Educacao Basica e/ou Ensino
Superior, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas (5 pontos para cada |15
6 meses)

Total 60 Pontos

Anexo Ill - DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES E AUTENTICIDADES DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS

Eu, (nome completo) , (nacionalidade) , (estado
civil) , (profissdo) , RG n? , inscrito no CPF sob o n®
, residente e domiciliado em

declaro, para fins de direito, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que as informacdes e os documentos
apresentados para inscricdo ao cargo

Colaborador Externo do Edital do IFMG Campus Ibirité, nimero /2025 sao verdadeiros e auténticos. E por ser esta a
expressdo da verdade, firmo o presente.

Belo Horizonte, de de 2025.

Assinatura da(o) Candidata(o)

ANEXO IV - DECLARACAO DE MULTIPLOS ViNCULOS OU DE UNICO ViNCULO (Art. 36 da IN RFB no

2110/2022) Declaro, sob as penas da lei, a ordem de precedéncia e as remuneracoes que foram ou serao
tributadas por outros empregadores, que devem ser observadas para fins de desconto de minha contribuicao a
Seguridade Social, na forma prevista no § 1o do art. 36 da Instrucao Normativa RFB no 2.110, de 2022:

CODIGO
Empresa DE TIPO
Ordem E,'ffme gﬁ” DE REMUNERACAO |CONTRIBUICAO
5 VINCULO|RECEBIDA RGPS (INSS)
Razdo |CPF | ANEXO

Social) 1




A remuneracao tributada em outras empresas atingiu o limite maximo do salario de contribuicao?
Sim () Nao ()

ANEXO V - TERMO DE CADASTRO DE USUARIO EXTERNO NO SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGOES - SEI-IFMG

Nome Completo do Usuadrio:
Documento de Identidade:
CPF:

E-mail:

DDD +Telefone:

Endereco de Domicilio:
Bairro:

Cidade:

UF:

CEP:

DECLARACAO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE

Declaro aceitar os termos e condicées que regem o processo eletronico, previstos no Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e demais normas aplicaveis, admitindo como valida a assinatura eletronica na modalidade
cadastrada (login e senha) e tendo como consequéncia a responsabilidade pelo uso indevido das acées efetuadas,
as quais serao passiveis de apuracao de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Declaro, ainda, que sao de minha exclusiva responsabilidade:
I. O sigilo da senha de acesso, nao sendo oponivel, em qualquer hipétese, alegacao de uso indevido;

Il. E de inteira responsabilidade do usudrio manter todos os dados atualizados perante ao Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, durante a vigéncia dos processos em que estiver envolvido como
participante ou interessado;

Ill. A conformidade entre os dados informados no formulario eletronico de peticionamento e os constantes do
documento protocolizado, incluindo o preenchimento dos campos obrigatérios e a anexacdao dos documentos
essenciais e complementares;

A confeccdo da peticao e dos documentos digitais em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo sistema,
no que se refere ao formato e ao tamanho dos arquivos transmitidos eletronicamente;

IV. A conservacao dos originais em papel de documentos digitalizados enviados por meio de peticionamento
eletronico até que decaia o direito da Administracao Publica de rever os atos praticados no processo, para que,
caso solicitado, sejam apresentados ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais para
qualquer tipo de conferéncia;

V. A verificacdao, por meio do recibo eletronico de protocolo, do recebimento dos documentos transmitidos
eletronicamente;

VI. A realizacao por meio eletronico de todos os atos e comunicacées processuais entre o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, o usudrio ou a entidade porventura representada, ndo sendo
admitidas intimacao ou protocolizacao por meio diverso, exceto nas situacées em que for tecnicamente inviavel ou
em caso de indisponibilidade do meio eletronico cujo prolongamento cause danos relevante a celeridade do
processo ou outra excecao prevista em instrumento normativo préprio;

VII. A observancia de que os atos processuais em meio eletronico se consideram realizados no dia e na hora do
recebimento pelo SEI-IFMG, considerando-se tempestivos os atos praticados até as 23 horas e 59 minutos e 59
segundos do ultimo dia do prazo, considerado sempre o horario oficial de Brasilia/DF, independente do fuso
horario em que se encontre o usuario externo;

VIII. A consulta peridodica ao SEI-IFMG ou ao sistema por meio do qual efetivou o peticionamento eletrénico, a fim
de verificar o recebimento de intimacées, considerando-se realizadas na data em que efetuar sua consulta no
sistema ou, nao efetuada a consulta, quinze dias apés a data de sua expedicao;

IX. As condicoes de sua rede de comunicacao, o acesso a seu provedor de internet e a configuracao do computador
utilizado nas transmissodes eletronicas; e

X. A observancia dos periodos de manutencdo programada, que serao realizadas, preferencialmente, no periodo
da 0 hora dos sabados as 22 horas dos domingos ou da 0 hora as 6 horas nos demais dias da semana, ou qualquer
outro tipo de indisponibilidade do sistema.

Para que este Cadastro seja aprovado, o usudrio deve apresentar ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais os seguintes documentos, juntamente com o presente Termo assinado (pode o
presente Termo ser assinado com Certificado Digital e Assinatura digital ou assinatura conforme documento de



Identificacdao apresentado), apresentando juntamente as cépias dos seguintes documentos:

® O original do presente Termo assinado; e

® Copias de RG e CPF ou de outro documento de identidade no qual conste CPF (juntamente com o original para
fins de autenticacao administrativa)

de de 2025.

Nome Legivel
Assinatura conforme documento com foto Apresentado e Carimbo Ou Assinatura com certificado Digital

Ibirité, 27 de agosto de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Pereira Pessoa, Diretor(a) Geral - Campus Ibirité, em 27/08/2025, as
15:06, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel ,J_',
assinatura
eletrbnica
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