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EDITAL 1073/2025

Processo Seletivo Interno do Programa Institucional de Fomento a Bolsas de Pesquisa do
IFMG Campus Ibirité.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS - CAMPUS IBIRITE, nomeado e empossado pela Portaria IFMG n2 1.195, de
11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Secdo 2, pag. 23, e no uso das atribuicdes
que |he sao conferidas pela Portaria IFMG n? 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU
de 15 de abril de 2016, secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n¢ 805, de 04 de julho
de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secao 2, pag. 22, retificada pela Portaria
IFMG n2 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20, e conforme o Plano de Trabalho Anual da Secao de Pesquisa, Inovacao e
Pés-Graduacdo do IFMG - Campus lbirité (CIB-SPIPG); RESOLVE: Tornar publico o presente
Edital, contendo as normas referentes ao Processo Seletivo Interno do Programa
Institucional de Fomento a Bolsas de Pesquisa do IFMG Campus lbirité.

CONSIDERANDO:

A Portaria SETEC/MEC n2 19 de 12 de abril de 2023, que regulamenta o disposto no§ 62 do
art. 52 da Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, para disciplinar o processo de
concessao de bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovacdo e de intercambio pelos
Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia.

A Resolucao IFMG n° 19 de 06 de maio de 2024, dispde sobre a regulamentacao do
Programa de Concessao de Bolsas do IFMG.

O Objetivo Estratégico da Pesquisa que é tornar o IFMG referéncia em pesquisa aplicada no
Estado de Minas Gerais, constante do PDI 2024-2028, aprovado pela Resolucao n° 74 de 11
de dezembro de 2024.

A Portaria n° 0166/IFMG de 17 de janeiro de 2025, estabelece as Tabelas de Equivaléncia de
Bolsas do Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) com base nas modalidades do CNPQ e
fornece orientacdes complementares ao Programa Institucional de Concessao de Bolsas do
IFMG.

A Instrucao Normativa PRIPPG/IFMG n2 2 de 22 de junho de 2021, dispbe sobre
procedimentos para execucao dos recursos orcamentarios destinados ao financiamento da
Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao do IFMG.

A Resolucao CONSUP/IFMG n? 21 de 22 de julho de 2019, disp0e sobre a alteracao do
Programa Institucional de Capacitacao do IFMG.

A Nota Técnica disponibilizada no processo SElI 23208.003982/2020-12, que apresenta
orientacdes sobre a pesquisa e sua aplicabilidade no ambito do IFMG.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Programa Institucional de Fomento a Bolsas de Pesquisa é voltado para o
desenvolvimento do pensamento cientifico e tecnolégico e para a iniciacdo a pesquisa.

1.2. Poderao concorrer a este edital projetos de pesquisa de natureza aplicada.

1.3. Para fins deste edital, serao consideradas pesquisas aplicadas aquelas que

utilizam conhecimentos da pesquisa bdsica para solucdo de problemas especificos
envolvendo os interesses locais e/ou regionais.



1.4. Reconhecendo a linha ténue entre pesquisa basica e aplicada que se sobrepde
no cotidiano da producao cientifica, conforme Nota Técnica disponibilizada no processo SEIl
23208.003982/2020-12, a aplicabilidade dos projetos de pesquisa e inovagao no ambito do
IFMG apresenta os seguintes objetivos:

1.4.1. gerar, aperfeicoar e transferir solucdes técnicas e tecnolégicas demandadas em
sua area geografica de atuacao;

1.4.2. organizar-se, de forma programatica, para consolidar e fortalecer, por meio da
producao de conhecimento e desenvolvimento de técnicas e tecnologias, os arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regional;

1.4.3. atuar de forma articulada com o mundo do trabalho e os segmentos sociais para
produzir, desenvolver e difundir conhecimento cientifico, apoiando processos educativos que
resultem na geracao de emprego e renda.

1.5. Conceito de Inovacao: “Introducao de novidade ou aperfeicoamento no ambiente
produtivo e social que resulte em novos produtos, servicos ou processos ou que compreenda
a agregacao de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto, servico ou processo ja
existente que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou
desempenho.” (Art. 22 da Lei 13.243/2016).

1.6. O fomento a pesquisa ocorrera por meio de concessao de bolsas e por meio do
financiamento de itens de custeio e capital.

1.7. Compete a Secdo de Extensao, Pesquisa, Inovacdo e Pds-Graduacao do IFMG-
Campus Ibirité (CIB-SPIPG), com apoio do Comité de Pesquisa, a execucdao do processo
seletivo, a divulgacao e poderes de fiscalizacao do referido processo.

1.8. Para concorrer a este Edital, os servidores interessados deverao submeter o
projeto de pesquisa e um plano de trabalho para cada bolsa pretendida na plataforma
Sistema Unificado de  Administracdo  Publica (SUAP) no sitio eletrbénico:

https://suap.ifmg.edu.br.

2. DOS OBJETIVOS GERAIS
2.1. Desenvolver pesquisa aplicada no IFMG;
2.2. Contribuir na geracdao de inovacao, producdo cientifica e novos conhecimentos

cientificos para o pais, por meio de desenvolvimento de produtos e/ou servigos tecnoldgicos
aplicados a sociedade;

2.3. Propiciar a instituicdo um instrumento de formulagcao de politica de pesquisa e
de inovacao, por meio da iniciacao tecnoldgica e de pesquisa.

2.4. Contribuir para a formacao de recursos humanos com o intuito de fortalecer a
capacidade de pesquisa e inovacao do Pais.

2.5. Qualificar estudantes de graduacao para sua insercdo em programas de poés-
graduacao, bem como aprimorar o processo de formacao de profissionais inovadores para o
mercado de trabalho.

2.6. Possibilitar ao estudante do Ensino Médio e Subsequente habilidades e
competéncias necessarias a construcdao do conhecimento a partir da pesquisa, bem como
despertar o interesse pela pesquisa.

2.7. Ampliar o acesso e a integracdo dos estudantes beneficiarios de politicas de
acoes afirmativas a cultura cientifica e fortalecer a politica de acao afirmativa existente na
instituicao.

2.8. Envolver os pesquisadores nas atividades de formacao, desenvolvimento
tecnolégico e inovacgao.

2.9. Estimular pesquisadores a envolverem os estudantes nas atividades de pesquisa
e desenvolvimento de tecnologia.


https://suap.ifmg.edu.br/

2.10. Contribuir na geracao de inovacao, producao cientifica e novos conhecimentos
cientificos para o pais.

3. DAS INSCRICOES

3.1. O periodo da inscricdo esta definido no Anexo | - Calendario do Processo
Seletivo, parte integrante deste Edital. A CIB-SPIPG ndo se responsabilizara por inscricdes
realizadas fora do prazo estabelecido por qualquer motivo.

3.2. Nao poderao participar deste Edital coordenadores com pendéncias em projetos
de editais anteriores que tenham passado do prazo de 60 (sessenta) dias apds o término da
execucao do projeto, salvo quando solicitada a prorrogacao prévia.

3.2.1. Nos casos em que a pendéncia for relacionada ao cartdo BB Pesquisa, nao
haverd restricdo na participacdao deste Edital, desde o coordenador ja tenha finalizado a
prestacao de contas no SElI e SUAP de projetos de editais anteriores e esteja aguardando
apenas o parecer da comissao responsavel pela supervisao financeira do projeto ja
desenvolvido.

3.3. Sao elegiveis somente projetos apresentados por servidores do quadro
permanente do IFMG, por professores substitutos, visitantes e por servidores em
colaboracdo técnica com o IFMG, com vinculo com o IFMG Campus lbirité.

3.3.1. Os professores Vvisitantes e o0s professores substitutos poderao ser
coordenadores, desde que a data para encerramento do projeto nao seja posterior a data
prevista para permanéncia maxima no IFMG ou indiqgue um servidor para a continuidade da
pesquisa.

3.3.2. No caso de substituicdo de coordenador, por qualquer motivo, cabera avaliacao
pela SPIPG a respeito da pertinéncia de manutencdo do projeto, observado o curriculo do
substituto indicado.

3.4. O projeto de pesquisa devera:

3.4.1. ser de autoria do pesquisador;

3.4.2. propor uma pesquisa do tipo aplicada;

3.4.3. ter contribuicdes técnico-cientifico;

3.4.4. apresentar viabilidade técnica e/ou econ6mica;

3.4.5. seguir o modelo das abas do SUAP (ver Anexo VI).

3.4.6. ter previsao de inicio, plano de desmebolso e metas/objetivos com data posterior
a previsao de inicio de projetos estabelecida no Anexo I.

3.5. A inscricdo devera ser realizada pelo endereco: https://suap.ifmg.edu.br.

3.5.1. Para submeter projetos, é necessario estar cadastrado como avaliador, na aba

‘Tornar-se Avaliador’, no mdédulo Pesquisa, no Sistema Unificado de Administracao Publica
(SUAP).

3.5.2. Para a submissdo de propostas, é necessario que o coordenador esteja com o
Curriculo Lattes atualizado nos Ultimos 6 (seis) meses (o SUAP leva aproximadamente 48
horas para identificar novas atualizacdes do Curriculo Lattes).

3.6. Os projetos deverao ser enviados, exclusivamente, pelo seu coordenador.
3.7. Cada porponente podera submeter no maximo uma inscricao neste Edital.
3.8. No ato da inscricao, o pesquisador devera realizar o preenchimento do projeto

na plataforma SUAP dos seguintes itens: Resumo, Palavras-chave do projeto, Introducao,
Justificativa, Fundamentacdo teédrica, Objetivo Geral, Metodologia da Execucao do Projeto,
Acompanhamento e Avaliacao do projeto durante a execucao, Resultados esperados,
Referéncias, Equipe, Metas/Objetivos Especificos, Plano de Aplicacdo/Memdria de Célculo e
Desembolso, Plano de desembolso com nimero de bolsas e Anexos.


https://suap.ifmg.edu.br/

3.9. Na aba ‘Anexos’ deve conter o Plano de trabalho dos bolsistas/voluntarios.

3.10. Na aba ‘Equipe’ nao podera constar o registro de nenhum discente, no momento
da submissao.

3.11. A falta de registro da execucao, na aba ‘Metas/Objetivos especificos’,
descumprindo os periodos datados e estipulados pelo préprio coordenador, impede-o de ser
contemplado em editais de pesquisa do IFMG, publicados apds a expiracao da data sem
registro de atividade no SUAP, mesmo que o projeto esteja em periodo de execucgao.

4. DA SUPERVISAO E DO REGISTRO DE ATIVIDADES DO PROJETO

4.1. A supervisao do projeto é atribuicao da CIB-SPIPG ou por outro servidor por
indicado pela secao.

4.2. O registro das atividades do projeto é atribuicao do coordenador e deve ocorrer
pelo preenchimento das abas no SUAP.

4.2.1. As atividades e metas podem ocorrer de forma sequencial e/ou paralela,
devendo ser cadastradas no SUAP de modo a contemplar todos 0s meses de execucao da
vigéncia do projeto.

4.2.2. Na aba ‘Plano de Desembolso’, o coordenador deverd confirmar mensalmente a
execucao do recurso.

4.2.3. Na aba ‘Metas/Objetivos especificos’, o coordenador devera preencher a
execucgao das atividades conforme o periodo registrado pelo coordenador na submissao.

5. RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Os recursos financeiros alocados neste Edital sao da ordem de R$ 30.400,00
(trinta mil e quatrocentos reais), destinados a bolsas de pesquisa, provenientes do
orcamento préprio do IFMG Campus Ibirité.

5.1.1. Cada projeto poderd solicitar um valor de até R$ 7.700,00 (sete mil e setecentos
reais).
5.2. O valor total dos projetos e do Edital poderd ser reajustado caso ocorra

disponibilidade de recursos orcamentarios.

6. DAS BOLSAS

6.1. Serao financiados neste Edital exclusivamente bolsas de pesquisa para
estudantes, executadas diretamente pelo IFMG.

6.2. As modalidades, requisitos, carga hordria semanal e remuneracdao das bolsas
estao descritas no Anexo Il.

6.3. O tempo de desenvolvimento de cada projeto devera ser de no minimo 6 (seis) e
12 (doze) meses, com distribuicdo de bolsas de no minimo 4 (quatro) meses.

6.3.1. O periodo de vigéncia das bolsas ndao poderdo ultrapassar o més de dezembro
de 2026.

6.3.2. O periodo de participacao dos bolsistas fica a critério do coordenador, desde que

respeite o minimo de quatro bolsas por projeto, nao ultrapasse o limite de valor por projeto
estabelecido no item 5.1.1, e tenha vigéncia até a data estabelecida no item 6.3.1.

6.3.3. E permitida a participacdo do discente como voluntério durante todo o periodo
de desenvolvimento do projeto.

6.4. A bolsa nao gera vinculo empregaticio e tem carater transitério.

6.4.1. A bolsa deste edital é isenta de imposto de renda e possui tipologia de doacao,

ou seja, devera ser exclusiva para estudo e pesquisas, sem carater de contraprestacao de



servico.

6.5. Para as bolsas financiadas pelo IFMG é permitido o exercicio de atividade
remunerada, desde que nao resulte em acumulo de bolsas de qualquer natureza, exceto as
bolsas da assisténcia estudantil.

6.6. E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre duas ou mais pessoas.

6.7. E vedada a bolsa para servidores neste Edital, usando os recursos previstos nele.
E possivel o recebimento de bolsas fomentadas por agéncias ou empresas parceiras,
devidamente conveniadas, devendo o pagamento delas acontecer por meio de fundacao
gestora interveniente.

7. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO PESQUISADOR

7.1. Ser servidor do quadro permanente, professor substituto ou professor visitante
do Instituto Federal Minas Gerais - IFMG Campus lbirité ou servidor em colaboracao técnica
com o IFMG Campus lbirité.

7.2. Nao estar licenciado/afastado ou estar prestes a se licenciar/afastar das
atividades académicas ou administrativas por mais de 60 (sessenta) dias durante a vigéncia
do projeto.

7.3. Selecionar o(s) aluno(s) para ser(em) bolsista(s), o(s) qual(is) devera(ao) ter
perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando
principios éticos e auséncia de conflito de interesses.

7.3.1. A selecao do bolsista devera observar as normas vigentes no IFMG.

7.3.2. Em casos excepcionais, o coordenador podera proceder a escolha por indicacao
motivada por critérios técnicos e impessoais, devidamente justificados em documento
incluido na aba "Anexos" do projeto no SUAP, respeitando os preceitos da administracdo
publica.

7.4. Apresentar a Secao 8 deste edital, “DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO
ESTUDANTE", aos alunos bolsistas e voluntarios da equipe.

7.5. Os bolsistas devem ser cadastrados na aba ‘Equipe’ em até 60 dias apds a
publicacao do resultado final deste Edital.

7.5.1. Nos casos em que o coordenador precise cadastrar o bolsista, apdés 60 dias do
inicio de execugao do projeto, levando em conta a metodologia e o cronograma da pesquisa,
uma justificativa precisa ser enviada ao endereco eletronico da Coordenacdo de Pesquisa do
campus, em até 60 dias apds a publicacdo do resultado final.

7.6. S6 sera possivel o pagamento da bolsa apés o cadastro do bolsista no SUAP.

7.7. A falta de registro na aba ‘Equipe’, em até 60 dias apds a publicacdo do
resultado final, impede-o de ser contemplado em editais de pesquisa do IFMG, mesmo que o
projeto esteja em periodo de execucao.

7.8. Cabe ao coordenador indagar ao aluno bolsista e/ou voluntario, durante o
processo de escolha da equipe discente, sobre sua disponibilidade e outros possiveis
compromissos académicos e/ou profissionais durante a vigéncia de execucao do Edital,
como intuito de averiguar a viabilidade de participacao do(s) aluno(s) na execucao dessa
acao de pesquisa.

7.9. Encaminhar toda a documentacao solicitada para o setor responsavel pela
supervisao do projeto e pela implementacao das bolsas.

7.10. Solicitar, com justificativa, a mudanca de um bolsista, podendo indicar novo
aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais adotados pela Instituicao e
gue seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente.

7.11. Incluir o nome do bolsista, do érgao de fomento e do IFMG nas publicacdes e nos
trabalhos apresentados em congressos e semindrios, cujos resultados tiveram a
participacao efetiva deles.



7.12. Registrar a publicacao de trabalhos académicos e/ou a participacao em eventos
cientificos que se relacionam a pesquisa fomentada por este Edital, quando aplicavel,
anexando os devidos comprovantes (resumo ou resumo expandido, artigo completo, poster,
comprovante de participacdo em eventos cientificos, dentre outros) na aba ‘Anexos’ e na
aba ‘Fotos’ da plataforma SUAP.

7.13. E vedado ao pesquisador repassar automaticamente a orientacdo de seu(s)
bolsista(s) e a coordenacdo do projeto. Em caso de impedimento do pesquisador, cabera
avaliacao pela CIB-SPIPG, que poderd deferir ou ndao a mudanca de coordenacao.

7.14. Apresentar na aba ‘Anexos’, em até 60 dias apés a conclusdao do Projeto, um
documento com descricao dos resultados e aplicabilidade da pesquisa, em um dos seguintes
formatos:

7.14.1. inteiro teor de Artigo submetido ou aceito em periddicos, eventos de
abrangéncia nacional ou internacional;

7.14.2. livro ou capitulo(s) de livro submetido(s) ou publicado(s);

7.14.3. comprovante de depdsito de patente expedido pelo INPI;

7.14.4. comprovante de inclusao de produto(s) técnico(s) em portal de repositério
préprio.

7.15. A nao apresentacao de um desses documentos acima, da prestacao de contas

do projeto ou dos documentos autorizados para sua substituicao, bem como a nao
finalizacao dos registros no SUAP, resultara em suspensdo do pesquisador em participar de
novos editais de fomento a pesquisa de todo IFMG (PRIPPG e Campus) por 12 (doze) meses,
ou até que se resolva a pendéncia.

7.16. Em casos excepcionais que envolvam, por exemplo, a protecao de propriedade
intelectual, o coordenador ficard dispensado de divulgar os resultados da pesquisa ao
grande publico e podera, mediante autorizacao prévia do Supervisor do Projeto, indicar
outro meio de comprovacao da realizacao da pesquisa.

7.17. Manter atualizado o Projeto no SUAP, indicando a conclusao das metas e
objetivos especificos, impreterivelmente no periodo indicado pelo préprio coordenador.
7.18. Manter atualizado o projeto no SUAP o registro de execucao dos itens descritos
no ‘Plano de Desembolso’.

7.19. Apds o encerramento do projeto, o coordenador tera até 60 dias para finalizar
todos os registros no SUAP.

7.20. Cabera ao pesquisador com interesse em apresentar proposta de pesquisa com
seres humanos:

7.20.1. submeter o projeto de pesquisa com seres humanos a Plataforma Brasil;

7.20.2. o inicio da coleta de dados com os participantes de pesquisa somente podera

ocorrer mediante a apresentacao do Parecer Consubstanciado aprovado e da autorizacao
definitiva. Caso contrario, a pesquisa sera considerada como “pesquisa com desvio ético” e
sera interrompida.

7.21. Caberd ao pesquisador com interesse em apresentar proposta de pesquisa com
animais:

7.21.1. submeter o projeto de pesquisa com animais ao CEUA;

7.21.2. o inicio dos experimentos com animais somente poderd ocorrer, mediante a

apresentacao do Parecer Técnico aprovado e da autorizacao definitiva. Caso contrario, a
pesquisa sera considerada como “pesquisa com desvio ético” e sera interrompida.

7.22. Antes de obter a autorizacao definitiva, fica vedado ao coordenador do projeto
realizar qualquer etapa da pesquisa que compreenda coleta de dados com seres humanos,
bem como aquisicao, manuseio, experimentacao e coleta de dados com animais.

7.23. Cabera ao pesquisador com interesse em apresentar propostas de pesquisa que
prevejam o desenvolvimento de acdes com o Patrimbénio Genético (PG) e conhecimento
tradicional associado (CTA):



7.23.1. inserir na aba ‘Anexo’ o(s) documento(s) que comprove(m) o registro atualizado
no SisGen;

7.23.2. ao término do projeto, incluir como anexo do SUAP um oficio (assinado via SEl)
descrevendo o tipo de acesso PG ou CTA, comprovantes, se houver envio de remessas de
PG ao exterior; e comprovantes do requerimento de qualquer direito de propriedade
intelectual e a comercializacdo do produto intermedidrio ou notificacao de produto acabado
ou material reprodutivo desenvolvido em decorréncia do acesso.

8. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE

8.1. Juntamente com o coordenador da pesquisa, elaborar um documento com
descricao dos resultados e aplicabilidade da pesquisa nos prazos estabelecidos neste edital.

8.2. Estar regularmente matriculado no IFMG ou em outra instituicao de ensino,
reconhecida pelo MEC, em nivel compativel com a bolsa pleiteada.

8.3. Comunicar ao coordenador do projeto, ao qual esta vinculado, sobre a
publicacao de trabalhos académicos e/ou sobre a participacao em eventos cientificos,
quando for o caso; solicitando a ele a inclusao dos devidos comprovantes (resumo ou
resumo expandido, artigo completo, poOster, comprovante de participacdo em eventos
cientificos, dentre outros), na aba ‘Anexo’ do SUAP.

8.4. No caso de projetos que envolvam protecao da propriedade intelectual, estes sé
poderdo ser apresentados em eventos apds andlise e aprovacao do Nucleo de Inovacao
Tecnoldgica (NIT) do IFMG, de modo a proteger os autores de criacdo de anterioridade que
comprometam pedidos de protecao.

8.5. Fazer, nas publicacdes e trabalhos apresentados, referéncia a sua condicdo de
bolsista do IFMG e/ou ao 6rgao de fomento financiador de sua bolsa.

8.6. Devolver ao IFMG, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao sejam
cumpridos.

9. ADMISSAO, ANALISE E JULGAMENTO

9.1. O processo seletivo sera coordenado e executado pela CIB-SPIPG com apoio do
Comité de Pesquisa.

9.2. A Comissdo de avaliagao serd constituida de servidores do IFMG, devidamente
cadastrados no SUAP, sendo permitida a inclusao de membros externos.

9.2.1. A atribuicdo dos avaliadores ocorrera no SUAP, sendo vedado ao avaliador
servidor do IFMG dar nota e parecer sobre projetos, caso ele tenha submetido proposta
neste Edital.

9.3. A selecao das propostas, submetidas a este Edital, sera realizada por intermédio
de analises e avaliacbes. Para tanto, sao estabelecidas as seguintes etapas:

9.3.1. Etapa 1. Pré-seleciao - ELIMINATORIO.

9.3.1.1. Todo preenchimento e documentacao anexa solicitada serd analisada pelo

supervisor designado no SUAP com o intuito de verificar o atendimento dos termos do item 3
e subitens. O descumprimento do disposto nestes itens implicara na nao homologacao das
inscricdes e, consequentemente, na nao participacao do restante do processo seletivo.

9.3.2. Etapa 2. Projeto de pesquisa (Total 100 pontos) - ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO.
9.3.2.1. Os projetos serao avaliados de acordo com os itens do Anexo lll, referentes a

qualidade e mérito do projeto, bem como sua viabilidade técnica e econdmica. Todos os
projetos serdo analisados por avaliadores da area tematica, devidamente cadastrados no
SUAP. Esta etapa, a ser realizada pela drea tematica, consiste na andlise das propostas
apresentadas por, no minimo, dois avaliadores do banco de avaliadores da area. Caso haja



discrepancia igual ou acima de 30 pontos entre as avaliacdes, o projeto podera ser enviado
para outro avaliador, a pedido do proponente na fase de interposicao de recurso. Nenhuma
nota recebida podera ser excluida no calculo da nota final.

9.3.3. Etapa 3. Avaliacdo do curriculo Lattes (Total 100 pontos) -
CLASSIFICATORIO.
9.3.3.1. A avaliacao do curriculo do pesquisador deverd ser realizada de acordo com o

disposto no Anexo IV. Serdo avaliadas as producdes dos Ultimos cinco anos, totalizando, no
maximo, 100 pontos.

9.3.3.2. Nao serao aceitos recursos referentes a pontuacao do Curriculo Lattes.

9.3.3.3. Em caso de pontuacao divergente entre curriculo do SUAP e Curriculo Lattes, é
de responsabilidade do servidor abrir chamado no SUAP, antes da submissao do projeto,

para que a DTI o analise. (Link do  tutorial: https://deserted-hardcover-
0d8.notion.site/Atualiza-o-de-Curr-culo-Lattes-106dc2ad15cd801bbbdcf3a8a53eal5c).

9.3.3.4. Nao compete a Coordenadoria de Pesquisa a revisao da pontuacao divergente
entre curriculo do SUAP e Curriculo Lattes.

9.3.4. Etapa 4. Resultado do julgamento
9.3.4.1. O Projeto serd aprovado, caso obtenha pelo menos 60% na nota final.
9.3.4.2. A nota final de cada projeto sera obtida pela média ponderada da nota do

Projeto de Pesquisa com a nota da Avaliacao do Curriculo Lattes, com peso 80 e 20,
respectivamente.

9.3.4.3. Todos o0s projetos com nota da Etapa 2, acima de 60 pontos, serao
‘classificados’.

9.4. A lista de projetos classificados e selecionados sera construida conforme a nota
final e o recurso financeiro disponivel.

9.4.1. Em caso de empate, a ordem de classificacdo obedecera aos seguintes critérios:
9.4.1.1. Nota obtida pelo projeto de pesquisa.
9.4.1.2. Nota obtida no Curriculo Lattes.

9.4.1.3. Maior tempo de servico do pesquisador na instituicao.
10. DO ACOMPANHAMENTO DOS ESTUDANTES
10.1. O pesquisador orientador se responsabilizara pelo Atestado de Frequéncia do(s)

bolsista(s), IMPRETERIVELMENTE, até o dia 20 do referido més. O pesquisador atestard o
cumprimento das atividades previstas e solicitard o pagamento do(s) bolsista(s).

10.1.1. A falta de registro no ateste de frequéncia, impede o pesquisador de ser
contemplado em editais de pesquisa do IFMG, nos préximos 12 meses, mesmo que o projeto
esteja em periodo de execucao.

10.1.2. Caso nao haja o atestado de frequéncia do bolsista, pelo coordenador, no prazo
estipulado, o pagamento da bolsa nao sera realizado.

10.1.3. Havendo atraso no envio eletrénico do atestado de frequéncia por dois meses
consecutivos, podera ocorrer a suspensao do pagamento da bolsa.

10.1.4. O atestado de frequéncia dos estudantes voluntarios é de responsabilidade do
coordenador e deve ser feito manualmente, durante toda a participacao deles no projeto. O
SUAP nao permite ateste de frequéncia para voluntdrios, no entanto emite certificados de
participacao.

11. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

11.1. Os direitos relativos a propriedade intelectual que resultarem de proposta
desenvolvida com o apoio do IFMG serao de titularidade deste, respeitados os direitos do


https://deserted-hardcover-0d8.notion.site/Atualiza-o-de-Curr-culo-Lattes-106dc2ad15cd801bbbdcf3a8a53ea15c

autor/inventor. Serao objeto de protecao nos termos da legislacao especifica sobre a
propriedade intelectual: Lei 9279/96 (Lei de Propriedade Industrial) com as alteracdes feitas
pela Lei 10196/0; Lei 9609/98 (Lei de Programa de Computador); Lei 9610/98 (Lei de Direitos
Autorais); e, Lei n? 9.456/97 (Lei de Protecao de Cultivares) regulamentada pelos Decretos
n% 2.366/97 e 2.553/98 (que dispde sobre a obrigatoriedade de premiacao para inventores
de instituicdes publicas).

11.2. Caso os resultados do projeto, inclusive seu relatério, tenham valor comercial ou
possam levar ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o estabelecimento
de uma patente, a troca de informacdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-ao
de acordo com o previsto na Lei de Inovacao n? 10.973, de 2 de dezembro de 2004,
regulamentada pelo Decreto n? 5.563, de 11 de outubro de 2005 e demais dispositivos
legais aplicaveis, e far-se-ao por contrato de transferéncia de tecnologia.

12. DOS RECURSOS

12.1. Os recursos, quanto ao resultado do processo seletivo, devidamente
fundamentados, deverao ser realizados na plataforma SUAP.

12.2. O proponente poderd recorrer do resultado do processo seletivo, referente a
eliminacao do projeto ou a discrepancia igual ou maior que 30 pontos entre as avaliacoes,
ou por outro motivo, apresentando o recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da data de publicacdo do resultado do processo seletivo, que sera feito, por ordem
decrescente das notas finais dos projetos, no sitio do IFMG.

12.2.1. Nao caberd recurso da etapa de homologacao.

12.2.2. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao dos recursos.

12.2.3. N3ao serdo aceitos recursos referentes a pontuacao do Curriculo Lattes.

12.2.4. Recursos apresentados fora do periodo previsto no cronograma deste edital

(Anexo |) nao serao avaliados.

12.2.5. Recursos cujo teor desrespeite a Camara de Avaliacao e Acompanhamentos de
Projetos de Pesquisa ou avaliadores dos projetos serao indeferidos, sem julgamento do
mérito.

13. CARACTERISTICAS E EXIGENCIA DE CONTRAPARTIDA
13.1. Nao serd obrigatdria a participagao de instituicao parceira como contrapartida.
13.2. Sao identificadas como instituicoes parceiras, empresas publicas e/ou privadas,

6rgaos governamentais, fundacdes que apoiam projetos de desenvolvimento social e
econOmico, associacdes produtivas ou cooperativas de trabalho ou producao, ou associacoes
com finalidade de desenvolvimento social.

13.3. Nao serd exigida contrapartida financeira das instituicdes parceiras. Contudo,
estes poderao aportar ao projeto, recursos financeiros e/ou econdmicos, préprios ou
financiados por terceiros.

13.4. A gestao destes recursos, caso existam, devera ser feita por meio de fundagao
gestora conveniada ao IFMG.

14, AS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Compete a CIB-SPIPG a divulgacao e fiscalizacao do processo.
14.2. O pagamento das bolsas poderd ser suspenso por recomendacao da CIB-SPIPG,

especialmente em caso de inadimpléncia de documentos solicitados ou de nao cumprimento
do compromisso com o Programa.

14.3. Em nenhum momento do processo seletivo, poderao ser anexados novos
documentos comprobatérios a solicitacao.

14.4. A documentacao e as informacdes prestadas pelo pesquisador serao de inteira
responsabilidade deste, sendo passivel de exclusao do processo seletivo aguele que nao



fornecer a documentacao de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

14.5. E de inteira responsabilidade do pesquisador a viabilidade técnica de execucdo
do projeto.

14.6. E vedada a indicacdo do aluno bolsista para exercer atividades indiretas, como
apoio administrativo ou operacional.

14.7. O calendario das etapas do processo seletivo encontra-se no Anexo | deste
Edital.

14.8. Os casos omissos serao analisados pela CIB-SPIPG.

14.9. A lista com os projetos aprovados e o resultado final apds julgamento dos

recursos, serao publicados na pagina da Pesquisa do IFMG Campus Ibirité.

14.10. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o proponente que ndo o
fizer até o segundo dia util anterior ao prazo final estabelecido para recebimento das
propostas. Ademais, nao tera efeito de recurso a impugnacao feita por aquele que, em o
tendo aceitado sem objecao, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais
falhas ou imperfeicdes.

14.11. A impugnacao devera ser dirigida a CIB-SPIPG, por correspondéncia eletronica,
para o endereco: pesquisa.ibirite@ifmg.edu.br.
14.12. A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou

em parte, seja por decisao do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacdo de qualquer natureza.

ANEXO |
CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATA
Inicio das inscricoes 7/11/2025
Término das inscricoes 24/11/2025, as 23:59
Resultado da pré-selecao a partir de 25/11/2025
Periodo de avaliacao 26/11/2025 a 15/12/2025
Resultado do processo seletivo, a 16/12/2025
partir de:
Prazo para impetrar recurso até dois dias apds a divulgacao do
resultado
Resultado final apoés julgamento dos a partir de 19/12/2025
recursos
Previsao de inicio dos projetos 06/01/2026

*OBS. As datas podem ser alteradas, desde que respeitados o lapso temporal de
dois dias uteis a contar da data da publicacao do resultado do Edital.


mailto:pesquisa.ibirite@ifmg.edu.br

MODALIDADES DE BOLSA, REQUISITOS PARA INDICACAO DO BOLSISTA E VALORES

ANEXO Il

MENSAIS DAS BOLSAS

MODALIDADE DE REQUISITO PARA C.H. SEM. VALOR MENSAL
BOLSA INDICACAO DO
BOLSISTA
Trata-se de bolsa
de iniciacao
cientifica voltada a
alunos
matriculados no
Ensino Médio de
instituicoes
credenciadas pelo
MEC;
preferencialmente
matriculados no
IFMG, com o
PIBIC-Jr objetivo de iniciar o 10 h R$ 300,00

contato com a
pesquisa cientifica.
Nao é proibido ter
vinculo

empregaticio. )
discente precisa se
dedicar 10 (dez)
horas semanais a

pesquisa ou
inovacao e
apresentar bom
desempenho

escolar




PIBIC

Trata-se de bolsa

de iniciacao
cientifica voltada a
alunos

matriculados no
Ensino Superior de
instituicdes
credenciadas pelo
MEC;
preferencialmente
matriculados no

IFMG, com o
objetivo de
fomentar a

formacao de novos
pesquisadores. Nao
é proibido  ter
vinculo

empregaticio. @)
discente precisa se
dedicar 20 (vinte)
horas semanais a

pesquisa e
apresentar bom
desempenho
escolar.

20 h

R$ 770,00

PIBITEC

Trata-se de bolsa,
voltada a alunos
matriculados no
curso técnico que
j& possuam nivel
médio concluido. O
discente precisa
estar matriculado
em instituicao
credenciada pelo
MEC,
preferencialmente
matriculado no
IFMG. O objetivo da
bolsa PIBITEC ¢é
aproximar 0s
alunos da realidade
do mercado e das
demandas
tecnolégicas de
industrias,
empresas ou
servicos, ela é uma
variacao local do
PIBITI. O discente
precisa se dedicar
10 (dez)  horas

semanais a
pesquisa ou
inovacao e
apresentar bom
desempenho

escolar..

10 h

R$ 300,00




PIBITI

Trata-se de bolsa
de iniciacao
tecnoldégica e de
inovacao, voltada a
alunos
matriculados no
Ensino Superior de
instituicoes
credenciadas pelo
MEC,
preferencialmente
matriculados no
IFMG, com o]
objetivo de
desenvolver a
cultura de inovacao
em diferentes
areas do
conhecimento, por
meio de criacao de
novos produtos,
processos ou
servicos. Nao ¢é
proibido ter vinculo
empregaticio. @)
discente precisa se
dedicar 20 (vinte)

horas semanais a
inovacao e
apresentar bom
desempenho

escolar.

20 h

R$ 770,00




Trata-se de bolsa
de iniciacao
tecnoldégica e de
inovacao, voltada a
alunos
matriculados no
Ensino Médio de
instituicoes
credenciadas pelo
MEC,
preferencialmente
matriculados no
IFMG, com 0
objetivo de
desenvolver a
PIBITI-Jr cultura de inovagao 10 h R$ 300,00
em diferentes
areas do
conhecimento, por
meio de criacao de
novos produtos,
processos ou
servicos. Nao ¢é
proibido ter vinculo
empregaticio. @)
discente precisa se
dedicar 10 (dez)

horas semanais a
inovacao e
apresentar bom
desempenho
escolar

ANEXO Il

BAREMA DE AVALIACAO DOS PROJETO DE PESQUISA

1. A pesquisa busca solucionar uma demanda especifica da sociedade, seja ela
regional, nacional ou internacional, com os resultados esperados descritos como
produtos ou processos claramente identificaveis (producao bibliografica, produtos
educacionais ou técnicos, patentes, registro de softwares, experimentos etc.)?

e 0a 1l: Ndo busca.

1,1 a 3,5: Busca minimamente.
3,6 a 6,5: Busca parcialmente.
6,6 a 9: Busca de forma significativa.

9,1 a 10: Busca totalmente.

2- O referencial tedrico demonstra a relevancia técnica ou cientifica do projeto na
area de conhecimento?

e 0al: Nao demonstra .



1,1 a 3,5: Demonstra minimamente.
3,6 a 6,5: Demonstra parcialmente.
6,6 a 9: Demonstra de forma significativa.

9,1 a 10: Demonstra totalmente.

3- O projeto atende a uma das quatro condicoes abaixo?

a. Propbe gerar inovagao nos eixos tecnolégicos do IFMG;

b. Propbe solucionar problemas na adrea de formacédo de formadores;

c. Propée solucionar problemas no campo da arte e da cultura.

d. Propbe solucionar problemas no campo da pesquisa histdrica e ou social

e 0 a l: Nao atende.

1,1 a 3,5: Atende minimamente.
3,6 a 6,5:Atende parcialmente.
6,6 a 9:Atende de forma significativa.

9,1 a 10:Atende totalmente.

4. O projeto prevé a articulacao do conhecimento da pesquisa com o ensino e/ou
com a extensao?

e 0 a 1: Ndo prevé.

1,1 a 3,5: Prevé minimamente.
3,6 a 6,5: Prevé parcialmente.
6,6 a 9: Prevé de forma significativa.

9,1 a 10: Prevé totalmente.

7

5. O projeto cita que é parte das atividades de um grupo de pesquisa do IFMG
certificado no CNPq?

e 0 a l: Nao cita.

1,1 a 3,5: Cita minimamente.
3,6 a 6,5:Cita parcialmente.
6,6 a 9: Cita de forma significativa.

9,1 a 10: Cita totalmente.

6. Na metodologia da execucao do projeto, assim como nas metas e atividades, ha
indicacao da abordagem, das técnicas e dos instrumentos necessarios para atingir
os objetivos propostos?

e 0 a 1: Nao ha.

1,1 a 3,5: Ha minimamente.
3,6 a 6,5: Ha parcialmente.
6,6 a 9:Ha de forma significativa.

9,1 a 10: Ha totalmente.



7. Na metodologia e no acompanhamento dos resultados sao identificadas as
estratégias de comunicacdao com a comunidade interna e externa, assim como
acoes de divulgacao cientifica e/ou popularizacao do conhecimento?

e 0 a 1l: Nao identifica.

1,1 a 3,5: Identifica minimamente.
3,6 a 6,5: Identifica parcialmente.
6,6 a 9: Identifica de forma significativa.

9,1 a 10: Identifica totalmente.

8. O Cronograma e as Metas/Objetivos Especificos sao adequadas e coerentes,
indicando viabilidade de execucao?

e 0 al: Ndo indicam.

1,1 a 3,5: Indicam minimamente.
3,6 a 6,5: Indicam parcialmente.

e 6,6 2 9: Indicam de forma significativa.

9. Os resultados esperados

9,1 a 10: Indicam totalmente.

indicam como se dara a potencializacao das

competéncias e habilidades dos bolsistas no ambito da iniciacao a pesquisa e na

formacao profissional?

e 0 al: Nao indicam.

1,1 a 3,5: Indicam minimamente.
3,6 a 6,5:Indicam parcialmente.
6,6 a 9:Indicam de forma significativa.

9,1 a 10:Indicam totalmente.

10. O numero de bolsistas planejado é coerente com as atividades atribuidas a
eles no Plano de Trabalho, assim como as atividades descritas sao coerentes com
o grau de formacao e as horas trabalhadas?

e 0a l: Nao sao.

1,1 a 3,5: SGo0 minimamente.
3,6 a 6,5: Sao parcialmente.
6,6 a 9:Sao de forma significativa.

9,1 a 10:Sao totalmente.

ANEXO IV

PESQUISADOR - AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

PONTUACAO MAXIMA

ITEM PONTUACAO POR ITEM PERMITIDA
Or|gnt§g~ao de IC na 1,00/orientacao 5,00 pts
Instituicao
Orientacao de Monografia 1,00/orientacio 3,00 pts

Graduacao ou Especializacao




Orientacao concluida de outra

natureza, como: TCC de curso 1,00/orientacao 3,00 pts
técnico e pratica profissional

Orientacao de Dissertacoes , .

de Mestrado 3,50/orientacao 7,00 pts
Orientacao de Teses de . o

Doutorado 1,00/orientacao 5,00 pts
Projetos de Pesquisa

Concluidos na Instituicao sob 2,00/banca 12,00 pts
sua Coordenacao

Part|C|pa~gao em Ban.ca.de ) 0.05/banca 1,00 pts
Graduacao ou Especializacao

Participacao em Banca de

Mestrado 0,50/banca 2,50 pts
Participacao em Banca de

Doutorado 1,00/banca 5,00 pts
Partl.C|p~aga.o em bancas de 0.05/banca 0,50 pts
comissoes julgadoras

Projetos de Pesquisa

Concluidos na Instituicao 0,50/projeto 3 pts
como membro

Publicacao de livro com ISBN 5,00/livro 20 pts
Publicacao de capitulo de .

livro com ISBN 2,00/capitulo 10,00 pts
Publicacao em revistas e e

periédicos (Qualis Al e A2) >.00/publicacao 30,00 pts
Publicacao em revistas e , N

periddicos (Qualis B1 e B2) 2,50/publicacao 15,00 pts
Publicacao em revistas e

periédicos (Qualis entre B3 e 1,50/publicacao 9,00 pts
B5)

Publicacao em revistas e 0.75/publicacio 4 50 pts
periédicos (Qualis C) 12/P S 20 P
Participacao como - ~

conferencista 0,30/participacao 3,00 pts
Trabalh.os_comple’Fo qullcado 0,60/publicacio 6,00 pts
em anais internacionais

Trabalh_os cor.nplelto publicado 0,30/publicacdo 3,00 pts
em anais nacionais

Trabalhos publicado em anais

de eventos regionais, locais 0,10/publicacao 100 pts
ou nao informados

Producao de trabalhos ~

téCNicos 0,05/producao 6,00 pt
Registro de Propriedade 5,00/registro 10,00 pts
Industrial no INPI

Mernbro de Corpo Editorial de 2 50/evento 10,00 pts
Periodicos

Revisor de periédicos 2,00/material 10,00 pts
Premiacodes 0,50/depdsito 2,50 pts




PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO DE BOLSISTA/VOLUNTARIO(A)

ANEXO V

PLANO DE TRABALHO*

TiTULO DO PROJETO:

PROGRAMA A QUE O PLANO ESTA ENVOLVIDO:

PIBIC (

Cronograma de execucao (ajustar quantidade de meses)

) PIBICr (

) PIBITEC ( ) PIBITI (

) PIBITI-Jr ( ) VOLUNTARIO (

)

Item

ATIVIDADE A
SER
DESENVOLVIDA

MES

0l

02

03 04| 05

06

07

08

09

10

11

12

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

*Preencher um plano de trabalho para cada bolsista e/ou voluntario(a).
OBS.: Marque com um X nas células para preencher o Cronograma. As atividades a serem
desenvolvidas devem corresponder a descricao feita no SUAP, na aba “Metas/Objetivos

especificos”.

INSTRUCAO NORMATIVA N2 2 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024
Estabelece as normas e procedimentos para Submissao dos projetos utilizando o SUAP

ANEXO VI




A PRO-REITORIA DE INOVACAO, PESQUISA E POS-GRADUACAO, no uso de suas atribuicdes
previstas no Estatuto e no Regimento Geral do IFMG;

RESOLVE:

Capitulo 1: Das Disposicoes Gerais

A Pré-Reitoria de Inovacao, Pesquisa e Pds-Graduacdao apresentam para a comunidade
académica do IFMG as agbes necessarias para submissao dos projetos aos editais, utilizando
o0 SUAP.

Para submissao do projeto ao SUAP, o curriculo Lattes do coordenador deve estar atualizado.
Caso contrario, aparece uma mensagem alertando para a necessidade de fazé-lo. Fazendo a
atualizacdo é preciso aguardar a atualizagcao da Plataforma Lattes para continuar.

A submissao dos projetos aos editais, via SUAP, envolve varias etapas e procedimentos
necessarios para que todas as exigéncias do edital sejam cumpridas. O Edital cadastrado no
SUAP é que determina as exigéncias, portanto, no momento da submissao, podem aparecer
diferencas entre os campos a serem preenchidos.

1- Projeto de Pesquisa - fluxo geral da acao

1.1 Abrir a pagina do SUAP, ir em “Projeto” > “Submeter Projetos”, abrird a pagina com os
editais. Procure o edital que pretende submeter e clique na aba “Adicionar Projetos”.

1.1.1 Preencha todos os campos mostrados. Os itens que apresentam um asterisco vermelho
sao considerados obrigatérios. Nao é possivel prosseguir, caso um desses itens nao sejam
preenchidos.

1) Campus;
2) Titulo do projeto;

3) Dados do Projeto que envolvem: Inicio da execucao; Término da execugao; Coordenador
Receberd Bolsa?; Area de conhecimento; Grupo de pesquisa; e, Palavras-Chaves; e, D )
Descricao do Projeto: Resumo; Introducao; Justificativa; Fundamentacao tedrica; Objetivo
geral; Metodologia da execucao do projeto; Acompanhamento e avaliacao do projeto
durante a execucao; Resultados esperados; Referéncias bibliograficas; e, Termo de
compromisso.

1.1.2 A pergunta citada no item 1.1.1 C somente serd respondida se houver previsao de
pagamento de bolsa ao coordenador no Edital.

1.1.3 Ao final do preenchimento de todos os campos, o item 1.1.1, “Aceito o Termo de
Compromisso” deve ser assinalado.

1.2 Apds o preenchimento dos itens 1.1.1, 1.1.2 (quando houver) e 1.1.3, clique em “salvar”.
Abrird uma pdégina, mostrando todos os itens preenchidos e a mensagem “Este projeto esta
em modo de edicdo. Quando o preenchimento for concluido, cliqgue no botdao “Enviar
Projeto”.

1.3 O botao “Enviar Projeto” sé podera ser ativado quando todas as abas forem preenchidas:
Dados do projeto; Dados do Edital; Equipe; Metas/Objetivos Especificos; Plano de Aplicacao;
Plano de Desembolso; e, Anexos (se tiver).

Capitulo 2: Equipe



2.1 Aba Equipe: ja aparecerd o nome do coordenador. Os outros membros devem ser
incluidos, utilizando os botoes: Adicionar Aluno; Adicionar Servidor; Adicionar Colaborador
Externo.

2.1.1 Adicionar Aluno - Aluno regularmente matriculado no IFMG. Este campo sé devera ser
preenchido apds a aprovacdo do projeto. E obrigatério o preenchimento de todos os itens:
Vinculo (Voluntario ou bolsista); Carga horaria (quantas horas o aluno ird dedicar-se ao
projeto); Participante (escolha na lista o nome do aluno); Data de Entrada (inicio das
atividades do aluno no projeto). A data de entrada precisa ser apds o inicio do projeto, caso
contrario o ateste de frequéncia nao sera possivel.

2.1.1.1 Se a indicacao for de Bolsistas, abrird novo item “modalidade de bolsa”, é obrigatdria
a selecao entre a lista disponivel.

2.1.2 Adicionar Servidor - podem ser indicados tanto o professor, quanto o técnico
administrativo. E obrigatério o preenchimento de todos os itens: Vinculo (Voluntario ou
bolsista); Carga hordrio (quantas horas o bolsista ir4 dedicar-se ao projeto); Participante
(escolha na lista o nome do servidor); Data de Entrada (inicio das atividades do servidor no
projeto).

2.1.3 Adicionar Colaborador Externo - Pode ser qualquer pessoa da sociedade civil, que tenha
qualificacdo para contribuir com o desenvolvimento do projeto. E obrigatério o
preenchimento de todos os itens: Carga horaria (quantas horas o colaborador ira se dedicar
ao projeto); Participante (escolha, na lista, o nome do colaborador); Data de Entrada (inicio
das atividades do colaborador no projeto).

2.1.3.1 - O colaborador externo deve ser previamente cadastrado, pelo coordenador. Para
isso, é preciso ir ao item “Cadastro>Colaborador Externo>Adicionar Colaborador Externo” e
preencher os campos: Dados Pessoas - Nome, CPF, Email e Telefone para Contato; os Dados
Profissionais - Instituicao, Titulacao e Lattes; e Outras Informacdes - Caso seja necessario,
anexar algum documento.

Capitulo 3: Metas/Objetivos Especificos

3.1 Metas - Adicionar Metas: Ordem (apenas indique um nUmero inteiro maior ou igual a 1,
para estabelecer a ordem das metas) e Descricao (descreva a meta programada para o
projeto).

3.2 Apds indicacao de cada Meta é possivel “Adicionar Atividades”, “Editar meta” ou
“Remover meta”.

3.2.1 - Em “Adicionar Atividade” - abrird uma aba onde é possivel determinar a Ordem, fazer
a Descricao, descrever os Resultados Esperados, indicar o responsavel por aguela atividade e
determinar o periodo de inicio e término da execucao.

3.2.1.1 - Na pagina principal de Metas/Objetivos especificos, aparecera para a meta escolhida
os dados que foram adicionados no item 3.2.1.

3.2.2 - Em "Editar Meta" - é possivel rever e refazer a meta programada

Capitulo 4: Plano de Aplicacao

4.1 Mostra os valores totais disponiveis para cada projeto, de acordo com o que foi
estabelecido no edital. Por exemplo:

a) 339018- Auxilio Financeiro a Estudantes / Valor Reservado Edital (R$ 16.170,00)



b) 332020 - Material de Consumo - valor reservado Edital (R$13.530,00).
4.2 No botao “Adicionar Meméria de Calculo” - abrird uma tela com os itens:
a) Despesas: escolher entre as despesas que aparecem, qual sera utilizada;

b) Descricao: descrever em que o recurso sera utilizado. Indicando se bolsa, se material de
consumo (quais produtos de consumo serao comprados) e/ou se capital (quais materiais
patrimoniaveis e durdveis serao adquiridos);

¢) Unidade de Medida: unidade, volume, tempo de trabalho etc.;

d) Quantidade: quantos produtos, servicos, equipamentos, bolsas etc.;

Capitulo 5: Plano de Desembolso

5.1 clique em “Adicionar Item” - abrira outra tela com: os itens “Memdria de Célculo” -
mostra todos os itens que foram cadastrados nos itens 4.1 e 4.2.

5.2 Para cada item citado no item 5.1 serd determinado o més de execucdo, o valor e se o
desembolso acontecera repetidamente por todos o periodo de vigéncia do projeto ou se
acontecera somente uma vez.

5.3 Quando for bolsa, aparecera em “Opcdes” o botao “Selecionar Bolsista”. Aparece o nome
dos bolsistas que foram indicados na aba “equipe”, conforme Capitulo 2.

Capitulo 6: Anexos

6.1. E possivel anexar documentos relativos ao projeto e indicar a qual membro da equipe
esse documento se refere ou ainda anexar outros documentos que o coordenador achar
importante.

6.1.1 Se o Edital fizer alguma exigéncia em relacao aos documentos da Equipe aparecera no
item “Anexos da Equipe”.

6.2 Para as bolsas, é possivel anexar os Planos de Trabalho dos bolsistas, indicando o
Membro da Equipe, mostrando o Desembolso - a qual tipo de recurso sera utilizado,
mostrando o0 ano que esse recurso sera utilizado e se for um pagamento Unico ou em meses
determinados, é possivel indicar em qual més do ano o recurso sera utilizado. 6.3 E possivel
anexar documentos de até 10.0MB, por exemplo, o plano de trabalho dos bolsistas ou o
curriculo de um colaborador externo, caso ele nao tenha o Lattes cadastrado na Plataforma.

Ibirité, 03 de novembro de 2025.

eil_ Documento assinado eletronicamente por Gustavo Pereira Pessoa, Diretor(a) Geral -
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novembro de 2020.
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