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EDITAL 648/2025

PROCESSO SELETIVO DE PROJETOS PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSAS DE EXTENSAO (PIBEX/PIBEX-)r)

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS IPATINGA , nomeado pela Portaria
IFMG n? 2028, de 19/12/2024, publicada no DOU de 27/12/2024, Secao 2, pag. 15, e,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n2 475, de
06/04/2016, publicada no DOU de 15/04/2016, Secao 2, pag. 17, retificada pela
Portaria IFMG n2 805, de 04/07/2016, publicada no DOU de 06/07/2016, Secao 2,
pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n2 1078, de 27 de setembro de 2016,
publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag. 20e por meio da Secao
de Extensao, Inovacao, Pesquisa e Pds-Graduacao do IFMG - Campus lIpatinga
(SEPIPG), torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao
Processo Seletivo de 2025 do Programa Institucional de Bolsas de Extensao (PIBEX)
e do Programa Institucional de Bolsas de Extensao Junior (PIBEX-Jr) do IFMG
- Campus lIpatinga.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
1.1. Sao objetivos centrais deste programa:
e Estimular a oferta de Projetos de Extensao, conforme previsto naResolucao n® 38

de 29 de outubro de 2018, que dispde sobre a aprovacao da Politica de Extensao
do IFMG.

e Apoiar financeiramente o desenvolvimento de Projetos de Extensao no Campus
Ipatinga.
e Promover a integracao entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensao;

e Estimular a comunidade académica a envolver a comunidade externa nas acoes
do IFMG - Campus Ipatinga;

e Despertar o interesse na elaboracao de alternativas de transformacao da
realidade, contribuindo para o desenvolvimento socioecon6mico regional e a
melhoria da qualidade de vida da populacao;

e Incluir estudantes do IFMG como membros discentes da equipe coprotagonistas
no planejamento e execucao da acao extensionista;

Contribuir para a formacao académica e cidada dos alunos do IFMG - Campus


https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/ResoluoCONSUP38_2018_PolticadeExtensodoIFMG.pdf

Ipatinga, por meio da concessao de bolsas de extensao aos participantes de
projetos extensionistas;

e Fortalecer os arranjos produtivos, sociais e culturais para o desenvolvimento local
e regional, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das comunidades.

1.1.1. Sao elegiveis para submissao a esta chamada, as acles
extensionistas enquadradas como “Projeto”, conforme disposto no Art. 32 da
Politica de Extensao do IFMG: Projeto: conjunto de atividades processuais de
carater educativo, social, cultural ou tecnolégico com objetivos especificos e
prazo determinado que pode ser vinculado ou ndo a um programa. Tais
atividades podem ter carater multidisciplinar e devem estar integradas ao
ensino e pesquisa e voltadas para atuar, prioritariamente, nos ambitos locais e
regionais a fim de promover a interacdo transformadora e dialégica entre o IFMG
e a sociedade.

1.1.2. As propostas de Projetos de Extensao encaminhadas deverao
contemplar uma das areas abaixo:

e Comunicacao

e Cultura.

e Direitos Humanos e Justica.

e Educacao.

e Meio Ambiente.

e Salde.

e Tecnologia e Producao.

e Trabalho.

e Multidisciplinar.

1.2. Sao objetivos secundarios deste programa:
e Estimular servidores a envolverem a integracao de alunos de graduacao e do

ensino médio/cursos técnicos do IFMG na execucao de atividades de extensao;

e Oportunizar a participacao de discentes e servidores de todos os Campi do IFMG
como membros da equipe do projeto (exceto como proponentes), propiciando o
fortalecimento da execucao das atividades de extensdao no ambito do IFMG.

2. DA EXTENSAO, AREAS TEMATICAS E LINHAS DE EXTENSAO
2.1. A extensdo é entendida como um processo educativo, cultural, social,

cientifico e tecnolégico que promove a interacdo entre as instituicoes de ensino, os
segmentos sociais e o mundo do trabalho e tem por énfase a producdo e a difusao
de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, visando o desenvolvimento
socioecondémico sustentavel local e regional.

2.1.1. As acoes de extensao devem ter o envolvimento da comunidade
externa (beneficidrios) e priorizar a inclusao de estudantes do IFMG como
membros discentes da equipe e coprotagonistas no planejamento e execucao da
acao extensionista.

2.2. No ambito deste edital serao consideradas atividades de extensao
passiveis de apoio os projetos que tenham vinculo direto com a comunidade externa
e que sejam desenvolvidos com participacao de estudantes do IFMG, nas areas



tematicas e nas linhas de extensao conforme disposto na Resolucao n? 38 de 29 de
outubro de 2018.

2.3. As propostas devem oportunizar o desenvolvimento de projetos
extensionistas de carater continuado no IFMG, priorizando projetos interdisciplinares
e, necessariamente, a participacdo da sociedade como beneficidrios da acdo
extensionista.

2.3.1. Os projetos deverao viabilizar a participacao dos alunos do IFMG em
atividades académicas que contribuam para a sua formacao profissional e
exercicio da cidadania por meio do conhecimento da realidade regional e da
definicao de modelos de intervencao.

2.3.2. As propostas devem despertar o interesse da comunidade
académica na elaboracdo de alternativas de transformacdao da realidade,
fortalecendo os arranjos produtivos, sociais e culturais com o intuito de
contribuir para o desenvolvimento local e regional e para a melhoria da
qualidade de vida das comunidades.

2.3.3. Os projetos deverao ter clara acdao extensionista, com énfase na
inclusao e responsabilidade social e ambiental, considerando a natureza do
conhecimento especifico dos cursos da instituicao, visando fortalecer a extensao
universitaria e o carater publico do Instituto Federal, além de ter relacao
inequivoca com o ensino e a pesquisa e privilegiar acdes participativas.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros alocados neste edital sao da ordem de R$
18.800,00 (dezoito mil e oitocentos reais), sendo R$ 8.417,00 (oito mil, quatrocentos
e dezessete reais) destinados a capital e R$ 18.800,00 (dezoito mil e oitocentos
reais) destinados ao pagamento de bolsas e custeio.

3.2. Das despesas de custeio

3.2.1. Entende-se por despesas de custeio, no ambito deste edital, aquelas
aplicadas nas despesas com contratos de prestacao de servicos e aquisicao de
materiais de consumo.

3.2.2. Sao itens de custeio financiaveis por esse edital:

a) Material de consumo ou insumos necessarios ao desenvolvimento do projeto;

b) Contratacao de bens e servicos relacionados as atividades do projeto;
Servicos de terceiros, aluguel de maquinas e equipamentos;

8 Didrias e passagens;

e) Auxilio financeiro para pagamento de taxas de inscricdo em eventos;

f) Auxilio financeiro para pagamento de taxas de publicacao em periédicos
cientificos.

3.2.3. Sao itens de custeio vedados:

a) Emissao de certificados, ornamentacao, coquetel, alimentagao, shows ou
manifestacdes artisticas de qualquer natureza;

b) Despesas de rotina: contas de luz, agua, telefone;


https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/ResoluoCONSUP38_2018_PolticadeExtensodoIFMG.pdf

c) Pagamento de taxas de administracao;

d) Locacao de veiculos automotores e despesas com combustiveis, de qualquer
natureza, a excecao do uso de combustiveis em bancadas e experimentos;

e) Despesas com obras de construcao civil.

4. DAS BOLSAS

4.1. A vigéncia das bolsas serd no periodo maximo de 6 meses, sendo que 0s
bolsistas selecionados sé farao jus ao recebimento das bolsas a partir da emissao
dos empenhos, ou seja, nao haverd pagamento retroativo.

4.2. Serdo oferecidas até 2 bolsas por projeto na modalidade AT-NS ou na
modalidade AT-NM, conforme critérios a sequir:

Modalida | Requisitos para Carga Valor
de de indicacao do horaria mensa
bolsa bolsista semanal I (RS$)

O aluno deverd
estar,
regularmente,
matriculado em
curso superior do
IFMG - Campus
Ipatinga, nao
possuir vinculo
empregaticio ou

bolsa de R$
AT-NS pesquisa, ensino 20 h 770,00
ou de extensao
durante o periodo
de vigéncia de
bolsa desse
edital, exceto
bolsas de agéncia
de fomento que
permitam o
acUmulo.




O aluno devera
estar,
regularmente,
matriculado em
curso técnico
integrado ao
ensino médio do
IFMG - Campus
Ipatinga, nao
possuir vinculo
empregaticio ou 10 h R$

bolsa de 280,00
pesquisa, ensino
ou de extensao
durante o periodo
de vigéncia de
bolsa desse
edital, exceto
bolsas de agéncia
de fomento que
permitam o
acUmulo.

AT-NM

4.2.1. O recurso previsto neste edital, por modalidade de bolsa, podera ser
reduzida caso haja corte orcamentario por parte do governo federal.

4.2.2. A depender da quantidade e modalidade de projetos aprovados, os
valores disponiveis para capital e custeio poderao ser redistribuidos.

4.2.3. Os valores alocados em cada projeto poderao, a critério da Chefia de
Extensao ou mediante solicitacao do coordenador do projeto, serem
remanejados para outra faixa, caso nao haja a utilizacao total destes, em virtude
da ndo aprovacao ou cancelamento de projetos em nimero e valor que esgotem
o valor destinado as mesmas.

4.3. A bolsa tem carater transitério, é isenta de imposto de renda, ndo gera
vinculo empregaticio e ndo pode ser acumulada com atividades remuneradas de
qualquer natureza, incluindo bolsas de outros programas como de extensao e
monitoria, exceto bolsas de agéncia de fomento que permitam o acumulo.

4.3.1. E permitido acumular bolsas de extensdo com bolsas de carater
socioecondmico.

4.4. E vedada a divisdo de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

4.5. E vedada a bolsa para servidores neste edital, usando os recursos

previstos no mesmo. E possivel o recebimento de bolsas fomentadas por empresas
parceiras, devidamente conveniadas, devendo o pagamento delas acontecer por
meio de fundacao gestora interveniente.

4.6. As bolsas financiadas neste edital sao destinadas a estudantes
regularmente matriculados no IFMG - Campus Ipatinga.

5. DA INSCRICAO



5.1. O periodo da inscricao esta definido no Anexo | - Calendario do processo
seletivo dos projetos de extensao do IFMG, parte integrante deste Edital. A SEPIPG
nao se responsabilizard por inscricdbes realizadas fora do prazo estabelecido no
Anexo | por qualquer motivo.

5.2. Sao elegiveis somente projetos apresentados por servidores do quadro
permanente do IFMG, por professores substitutos, visitantes e por servidores em
colaboracao técnica com o IFMG.

5.2.1. Os professores visitantes e os professores substitutos poderao ser
coordenadores, desde que a data para encerramento do projeto nao seja
posterior a data prevista para permanéncia maxima no IFMG ou indique um
servidor para a continuidade da pesquisa.

5.2.2. No caso de substituicao de coordenador, por qualquer motivo, cabera
avaliacdo por parte da SEPIPG a respeito da pertinéncia de manutencdo do
projeto, observado o curriculo do substituto indicado.

5.3. O projeto de extensdo deveré:

a) Ser de autoria do pesquisador;

b) Ter mérito técnico-cientifico;

c) Apresentar viabilidade técnica e/ou econémica;
d) Seguir o modelo do SUAP.

5.4. A inscricao devera ser realizada pelo endereco: https://suap.ifmg.edu.br.
5.5. Os projetos deverao ser enviados, exclusivamente, pelo seu
coordenador.

5.6. No ato da inscricao, o pesquisador devera realizar o preenchimento do

projeto na plataforma SUAP dos seguintes itens: Resumo, Palavras-chave do projeto,
Introducao, Justificativa, Fundamentacao Tedrica, Objetivo Geral, Metodologia da
Execucao do Projeto, Acompanhamento e Avaliacao do Projeto durante a execucao,
Resultados Esperados, Bibliografia, Equipe, Metas, Plano de Aplicacao/Memodria de
Calculo e Desembolso, Plano de desembolso, Anexos.

5.7. Na aba Anexos deve conter o plano de trabalho do(s)
bolsista(s)/voluntario(s) (Anexo V) e do(s) colaborador(es) externo(s), se
houver(em), (Anexo VI).

5.7.1. Caso haja a solicitacao de dois ou mais bolsistas, serao considerados
como diferentes aqueles planos de trabalhos que apresentarem pelo menos 50%
atividades totalmente inéditas. Para o estudante voluntario, o plano de trabalho
devera ter pelo menos 25% de atividades diferentes do(s) outro(s) membro(s)
da equipe.

6. DA SUPERVISAO E DO REGISTRO DE ATIVIDADES DO PROJETO

6.1. A supervisao do projeto é atribuicdo da SEPIPG do campus ou por outro
servidor por ele indicado.

6.2. O registro das atividades do projeto é atribuicdao do coordenador e deve
ocorrer pelo preenchimento das abas no SUAP.

6.2.1. As atividades e metas podem ocorrer de forma sequencial e/ou
paralela, devendo ser cadastradas no SUAP de modo a contemplar todos os
meses de execucao da vigéncia do projeto.


https://suap.ifmg.edu.br/

6.2.2. E necessario que cada atividade registrada no SUAP tenha duracdo
de até 1 (um) més, independentemente do niumero de metas e atividades no
projeto.

6.2.3. Caso haja atividades que perdurem por mais de um més, esta
deverd ser segmentada em até 1 (um) més de duracao e replicada com o
mesmo nome durante os meses restantes de execucao da mesma.

6.2.4. Na aba “plano de desembolso” o coordenador devera confirmar
mensalmente a execugao do recurso.

7. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO
PESQUISADOR
7.1. Ser servidor do quadro permanente, professor substituto ou professor

visitante do Instituto Federal Minas Gerais - IFMG Campus Ipatinga ou servidor em
colaboracao técnica com o IFMG.

7.2. Nao estar licenciado/afastado ou estar prestes a se licenciar/afastar das
atividades académicas ou administrativas por mais de 60 (sessenta) dias durante a
vigéncia do projeto.

7.3. Selecionar o(s) aluno(s) para ser(em) bolsista(s), o(s) qual(is) devera(ao)
ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas,
observando principios éticos e auséncia de conflito de interesses.

7.3.1. A selecao do bolsista devera observar as normas vigentes no IFMG.

7.3.2. Em casos excepcionais o coordenador podera proceder a escolha por
indicacao motivada por critérios técnicos e impessoais devidamente justificados,
respeitando os preceitos da administracao publica.

7.4. Apresentar a Secao 8 deste edital, “DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS
DO ESTUDANTE”, aos alunos bolsistas e voluntarios da equipe.

7.5. Cabe ao proponente indagar ao aluno bolsista e/ou voluntario, durante o
processo de escolha da equipe discente, sobre sua disponibilidade e outros possiveis
compromissos académicos e/ou profissionais durante a vigéncia de execucao do
Edital, como intuito de averiguar a viabilidade de participacao do(s) aluno(s) na
execucao dessa acao de pesquisa.

7.6. Encaminhar toda documentacao solicitada pela SEPIPG.

7.7. Apresentar projeto de extensao com viabilidade técnica e financeira,
acompanhado do(s) plano(s) de trabalho(s) do(s) bolsista(s) e voluntarios(as)
(quando houver).

7.8. Solicitar, com justificativa, a exclusao de um bolsista, podendo indicar
novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais adotados pela
Instituicdo e que seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente. O periodo
de vigéncia da bolsa concedida ao substituto nao poderd ser inferior a quatro meses.

7.9. Incluir o nome do bolsista, do 6rgao de fomento e do IFMG nas
publicacdes e nos trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos
resultados tiveram a participacao efetiva deles.

7.10. Registrar a publicacdo de trabalhos académicos e/ou a participacao em
eventos cientificos que se relacionam a extensao fomentada por este Edital, quando
aplicavel, anexando os devidos comprovantes (resumo ou resumo expandido, artigo
completo, pdster, comprovante de participacao em eventos cientificos, dentre
outros) na aba ‘Anexos’ da plataforma SUAP.



7.11. E vedado ao pesquisador/extensionista repassar automaticamente a
orientacao de seu(s) bolsista(s) e a coordenacao do projeto. Em caso de
impedimento do pesquisador, cabera avaliacdo por 6rgao interno do campus com
atribuicao normatizada para avaliar projetos de extensao (quando houver) ou pela
Pré-Reitoria de Extensdo do IFMG (PROEX), que poderd deferir ou ndao a mudanca de
coordenacao.

7.12. Servidores que solicitaram redistribuicao ou que estejam em processo de
afastamento, seja para capacitacao ou outros motivos, nao poderao submeter suas
propostas.

7.13. Apresentar na aba “Metas”, como uma atividade prevista do projeto, ou
incluir na aba “Anexos”, em até 60 dias apds a conclusdo do Projeto, Relatério Final
no modelo disponibilizado no sitio do IFMG.

7.13.1. Alternativamente ao Relatério Final, o coordenador podera
apresentar:

a) Inteiro teor de Artigo submetido ou aceito em periédicos, eventos de abrangéncia
nacional ou internacionais;

b) Capitulo(s) de livro publicados;
c) Comprovante de depdsito de patente expedido pelo INPI;
d) Outros produtos técnicos certificados.

7.13.2. A nao apresentacao de relatério das metas no prazo de 60 dias apds
vencidas e/ou do Relatério Final, ou dos documentos autorizados para sua
substituicao, bem como a nao finalizacao dos registros no SUAP, resultard em
suspensao do pesquisador/extensionista em participar de novos editais de
fomento de todo IFMG (Pro-Reitoria de Inovacao, Pesquisa e Pds-Graduacao -
PRIPPG; PROEX e campus, por 12 (doze) meses, ou até que se resolva a
pendéncia.

7.13.3. Em casos excepcionais que envolvam, por exemplo, a protecao de
propriedade intelectual, o Coordenador ficara dispensado de divulgar os
resultados da pesquisa ao grande publico e podera, mediante autorizacao prévia
do Supervisor do Projeto, indicar outro meio de comprovacao da realizacao da
pesquisa.

7.14. Manter atualizado o Projeto no SUAP, indicando a conclusao das metas e
objetivos especificos, bem como a execucao dos itens descritos no Plano de
Desembolso.

7.14.1. Apds o encerramento do projeto, o coordenador terd até 60 dias
para finalizar todos os registros no SUAP.

7.15. Garantir que o bolsista faca a inscricao e apresente a acao/projeto no
Semindrio de Saberes de Extensdao do IFMG 2025 e nos eventos de Extensdao do
Campus Ipatinga.

7.15.1. Na impossibilidade de participacao do bolsista no Semindario de
Saberes de Extensao do IFMG, a apresentacdao devera ser realizada pelo
coordenador do projeto.

7.15.2. A nao apresentacao da pesquisa no Seminario de Saberes de
Extensdao do IFMG resultard em suspensao do pesquisador em participar de
novos editais de fomento de todo o IFMG (PRIPPG; PROEX e campus) por 12
(doze) meses, ou até que se resolva a pendéncia.

7.15.3. O certificado de participacao no Seminario de Saberes de Extensao



do IFMG, de cada bolsista, deverd ser incluido na aba Anexos do SUAP até a
conclusao do projeto.

7.16. Preencher mensalmente o FORMULARIO DE ATIVIDADES E FREQUENCIA
DE ESTUDANTE(S) BOLSISTA(S)/VOLUNTARIO(S) no SUAP. O pagamento da bolsa
referente ao més vigente ficard condicionado ao preenchimento da frequéncia do
bolsista pelo orientador/coordenador do projeto até o ultimo dia do més.

8. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE
8.1. Juntamente com o coordenador da pesquisa, elaborar o Relatério Final
do projeto, nos prazos estabelecidos neste edital.
8.2. Estar regularmente matriculado no IFMG Campus Ipatinga, em nivel
compativel com a bolsa pleiteada.

8.2.1. O bolsista contemplado com bolsas AT-NM e AT-NS, terd,

obrigatoriamente, dedicacao exclusiva e integral com as atividades académicas
e de extensdo, ndo podendo ter vinculo empregaticio com qualquer instituicao
publica ou privada ou empresa privada ou publica, bem como nao poderd
acumular mais de uma bolsa de pesquisa e/ou extensao, com excecao de bolsas
de agéncias de fomento que permitam o acumulo.

8.3. Participar do Seminario de Saberes de Extensao do IFMG 2025
apresentando os resultados parciais e/ou finais obtidos na forma oral.

8.4. Comunicar a SEPIPG, por e-mail, sobre a publicacao de trabalhos
académicos e/ou sobre a participacao em eventos cientificos, quando for o caso,
anexando os devidos comprovantes (resumo ou resumo expandido, artigo completo,
pOster, comprovante de participacao em eventos cientificos, dentre outros).

8.5. No caso de projetos que envolvam protecao da propriedade intelectual,
estes s6 poderao ser apresentados em eventos apds analise e aprovacao do Nucleo
de Inovacao Tecnoldgica (NIT) do IFMG, de modo a proteger os autores de criagcao de
anterioridade que comprometam pedidos de protecao.

8.6. Fazer, nas publicacdes e trabalhos apresentados, referéncia a sua
condicao de bolsista do IFMG e/ou ao 6rgao de fomento financiador de sua bolsa.

8.7. Devolver ao IFMG, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s)
recebida(s) indevidamente caso os requisitos e compromissos estabelecidos acima
nao sejam cumpridos.

). DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo sera coordenado e executado pela SEPIPG do IFMG
Campus Ipatinga, com apoio da PROEX.

9.2. A Comissao de Avaliacdo sera constituida de servidores do IFMG
devidamente cadastrados no SUAP, sendo permitida a inclusao de membros
externos.

9.3. A atribuicdo dos avaliadores ocorrerd no SUAP, sendo vedado ao
avaliador servidor do IFMG dar nota e parecer sobre projetos do seu campus de
lotacao.

9.4. A selecao das propostas submetidas a este edital sera realizada por
intermédio de andlises e avaliacdes. Para tanto, sao estabelecidas as seguintes



etapas:
9.4.1. Etapa 1 - Pré-selecdo - ELIMINATORIA.

9.4.1.1. Toda a documentacao serd analisada pela SEPIPG do IFMG
Campus Ipatinga para verificar o atendimento dos termos dos itens 5.6 e
5.7. O descumprimento do disposto nestes itens implicard na nao
homologacao das inscricbes e, consequentemente, a nao participacao do
restante do processo seletivo.

9.4.2. ~ Etapa 2 - Avaliagdo do Projeto de Extensdo (Total 100 pontos) -
ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA.

9.4.2.1. Os Projetos serao avaliados de acordo com os itens do Anexo VI
- Barema para avaliacdo do Projeto de Extensdo, referentes a qualidade e
mérito do projeto, bem como sua viabilidade técnica e econdémica. O
projeto serd aprovado caso obtenha pelo menos 60% da nota maxima.
Todos os projetos serdao analisados por avaliadores da area temaética
devidamente cadastrados no SUAP. Esta etapa, consiste na andlise das
propostas apresentadas por 2 (dois) avaliadores do banco de avaliadores
da é&rea. A nota final dessa etapa serd a média simples das notas
fornecidas pelos dois avaliadores. Caso haja discrepancia igual ou
acima de 30 (trinta) pontos entre as duas avaliacoées, o projeto
podera ser enviado para um terceiro avaliador a pedido do proponente na
fase de interposicao de recurso. Neste caso, a nota final sera computada
realizando-se a média simples das notas fornecidas pelos trés avaliadores.

9.5. A nota final de cada projeto sera a nota obtida naEtapa 2.

9.6. Sera considerado “APROVADO"” todo projeto que obtiver pelo menos 60%
da nota maxima dos pontos possiveis.

9.7. A lista de projetos “APROVADQOS” sera construida ordenando os projetos
conforme a nota final.

9.8. Em caso de empate, a ordem de classificacao obedecera aos seguintes
critérios:

a) Maior nota no Critério “Relevancia e impacto social da proposta” (conforme item
de avaliacao do Anexo VIl);

b) Apresentacao do Termo de Adesao ao servico voluntario - Colaborador Externo

(Anexo Ill);
c) Maior tempo de efetivo servico publico enquanto servidor do IFMG Campus
Ipatinga.
9.9. A concessao de bolsas de extensao obedecerd a ordem de classificacao

do processo seletivo de avaliacao.

9.10. Havendo interesse do orientador/coordenador na execucao do projeto
“APROVADOQO”, mas sem a concessao de bolsa, o projeto sera registrado na SEPIPG
do Campus Ipatinga com as mesmas obrigacdes e direitos atribuidos aos demais.

10. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL E DE EQUIPAMENTOS

10.1. Os direitos relativos a propriedade intelectual que resultarem de
proposta desenvolvida com o apoio do IFMG serao de titularidade deste, respeitados
os direitos do autor/inventor. Serao objeto de protecao nos termos da legislacao
especifica sobre a propriedade intelectual: Lei 9279/96 (Lei de Propriedade



Industrial) com as alteracdes feitas pela Lei 10196/01; Lei 9609/98 (Lei de Programa
de Computador); Lei 9610/98 (Lei de Direitos Autorais); e, Lei n? 9.456/97 (Lei de
Protecao de Cultivares) regulamentada pelos Decretos n? 2.366/97 e 2.553/98 (que
dispde sobre a obrigatoriedade de premiacao para inventores de instituicdes
publicas).

10.2. Caso os resultados do projeto, inclusive seu relatério, tenham valor
comercial ou possam levar ao desenvolvimento de um produto ou método
envolvendo o estabelecimento de uma patente, a troca de informacdes e a reserva
dos direitos, em cada caso, dar-se-ao de acordo com o previsto na Lei de Inovacao
n% 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n? 5.563, de 11
de outubro de 2005 e demais dispositivos legais aplicaveis, e far-se-ao por contrato
de transferéncia de tecnologia.

11. DOS RECURSOS

11.1. Os recursos, quanto ao resultado do processo seletivo,
devidamente fundamentados, deverao ser realizados exclusivamente na
plataforma SUAP.

11.2. O proponente podera recorrer do resultado do processo seletivo,
referente a eliminacao do projeto ou por outro motivo, apresentando o recurso no
prazo de 1 (um) dia, contados a partir da data de publicacao do resultado preliminar
do processo seletivo. Nao cabera recurso da etapa de homologacao.

11.3. A SEPIPG do IFMG - Campus lpatinga sera responsavel pela avaliacao
dos recursos.

11.4. Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisao dos recursos.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Compete a SEPIPG do IFMG - Campus lpatinga a realizacdao da Etapa 1 e
posterior monitoramento no SUAP.

12.2. Compete ao Banco de Avaliadores do SUAP a realizacao da Etapa 2.

12.3. A documentacao e as informacdes prestadas pelo pesquisador serao de

inteira responsabilidade deste, sendo passivel de exclusao do processo seletivo
aquele que nao fornecer documentacao de forma completa, correta e legivel,
conforme especificacdes desse edital e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

12.4. E de inteira responsabilidade do pesquisador/extensionista a viabilidade
técnica de execucao do projeto.

12.5. E vedada a indicacdo do(s) estudante(s) bolsista(s) e/ou voluntario(s)
para exercer(em) atividades indiretas e nao relacionadas ao projeto, como apoio
administrativo ou operacional.

12.6. O IFMG - Campus lIpatinga nao se responsabiliza por despesas de
transporte do(s) estudante(s) bolsista(s) e/ou voluntario(s) selecionados neste edital.

12.7. O pagamento das bolsas podera ser suspenso por recomendacao da
PROEX ou da SEPIPG, especialmente em caso de inadimpléncia de documentos ou
de ndao cumprimento dos compromissos previstos neste edital.

12.8. Os casos omissos serao analisados pela SEPIPG do IFMG - Campus



Ipatinga e/ou pela PROEX.



ANEXO | - EDITAL 648/2025 - CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO 2025

ETAPAS DATAS
. I , 23/06/2025 a
Periodo de submissao de projeto no SUAP 03/07/2025
Divulgacao das inscricobes homologadas 04/07/2025
. o 07/07 a
Periodo de avaliacao 20/07/2025
Divulgacao do resultado preliminar 21/07/2025
Prazo para impetrar recurso 22/07/2025
Divulgacao do resultado final 23/07/2025

Cadastro do(s) estudante(s) bolsista(s)/voluntario(s) e do(s)

colaborador(es) externos. 24 A 31/07/2025

60 dias apés a
Prazo para registro no SUAP do relatério final conclusao do
projeto




ANEXO Il - EDITAL 648/2025 - TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR(A)

(A SER PREENCHIDO PELO(A) COORDENADOR(A) DO PROJETO)

TiTULO DO PROJETO DE EXTENSAO:

Pelo presente termo de compromisso, eu

, brasileiro(a) residente e

domiciliado(a) em

, bairro

, CEP , CPF n? , matricula

SIAPE n? , aSSUMO 0S Ccompromissos e obrigacoes que seguem,
conforme edital /2025:

1) 1. Ser servidor do quadro do IFMG - Campus lpatinga:
() Professor efetivo () Professor temporario ( ) TAE

2) Nao estar afastado das atividades académicas docampus que estou lotado,
inclusive afastamento para capacitacao, licencas etc;

3) Registrar no plano individual de trabalho, a carga horaria semanal para o
desenvolvimento do projeto, compativel com a carga horaria ja registrada, na
aba equipe;

4) Formalizar os processos de aquisicao e contratacao de servicos, se houver, com o
apoio da SEPIPG e Diretoria de Administracao e Planejamento (DAP) do campus,
na primeira semana logo apds a divulgacao da selecao, como forma de nao
ocorrer atraso na execucao do projeto por falta de material ou contratacao de
servigos;

5) Fazer, se for o caso, a gestao juntamente a Fundacao de Apoio para aquisicao de
todos os itens e servicos planejados para a acao de extensao;

6) Elaborar, se for o caso, o horario para os alunos bolsistas e/ou voluntarios, sendo
assegurada a compatibilidade entre as atividades académicas e as do
desenvolvimento da acao de extensao. No caso dos voluntarios, a carga horaria
devera ser negociada entre coordenador/a e voluntério/a;

7) Indicar no SUAP, aba equipe, o(a) orientador(a) do bolsista ou voluntario, a
partir do primeiro dia que ele(a) fizer parte da equipe do projeto, como também,
alterar se for necessario. Tudo deve ocorrer dentro do prazo de vigéncia do
projeto;

8) Anexar no sistema SUAP o termo de compromisso do bolsista ou voluntario e
demais documentos exigidos no edital, devidamente preenchido e assinado, até
2 (dois) dias ap6és o seu recebimento, sob pena dos membros nao poderem
participar da equipe até que seja anexado;

9) Anexar no SUAP o Termo de adesao ao servico voluntario, se houver,sob pena
de nao poder participar da equipe até que seja anexado;

10) Realizar reuniao, antes de iniciar a execucao do projeto, com toda equipe, para
gue todos conhecam o escopo do projeto e as atribuicbes que competem a cada
membro, como também, realizar treinamento caso seja necessario;

11) Realizar reunidées com a equipe, durante a execucao do projeto, para antecipar as
situacOes desfavoraveis que poderao ser encontradas, para que acdes
preventivas e corretivas possam ser tomadas antes que essas situacdes se
consolidem como problemas;

12) Participar das reunides de acompanhamento do projeto quando solicitado pela
SEPIPG, registrar no SUAP as atividades executadas, despesas realizadas, fotos,
licao aprendida, avaliacao final dos alunos, conclusao do projeto, como também,
atualizar a equipe e 0s anexos;



13) Referenciar, em suas publicacdes, o apoio recebido da PROEX e docampus do
IFMG;

14) Dar ciéncia imediata a SEPIPG, no campus, no caso de acontecer um fato
superveniente que impeca o orientador/coordenador de dar continuidade ao
projeto, permitindo assim que sejam tomadas as providéncias imediatas de
substituicao de orientador/coordenador para o transcurso normal do projeto até
sua conclusao;

15) Nao participar dos processos de pré-selecao, na condicao de pré-avaliador, nem
da Comissao Avaliadora do edital /2025.

Ao firmar o presente compromisso, declaro que as informacdes sao verdadeiras,
estou ciente dos itens acima e me comprometo a cumpri-los.

Ipatinga, de de 2025.

Assinatura do Orientador/Coordenador do Projeto



ANEXO Il - EDITAL 648/2025 - TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO
- COLABORADOR EXTERNO

Pelo presente e na melhor forma do direito, de um lado, o Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - IFMG Campus Ipatinga,
representada por Rafael Martins Ribeiro, doravante denominado Diretor Geral do
IFMG - Campus Ipatinga e, de outro, o} senhor(a)
, CPF ne

, RG n¢@ , expedido por )

Prestador de servico voluntario, residente e domiciliado na
, ha cidade de

, Estado de , @ seguir denominado Voluntario IFMG,

resolvem celebrar, de comum acordo e nos termos desta Resolugao, fundamentada
na Lei n? 9.608/98 e respectivas modificacbes, este TERMO DE ADESAO, para o
desempenho de servico voluntario, mediante as seguintes condicdes:

1. O Voluntério IFMG, ,
desempenhara a partir desta data e até a data / / , 0S servicos
voluntarios a sequir discriminados:

A - Plano de Trabalho - Especificar detalhadamente os servicos voluntarios que serao
prestados, envolvendo a indicacdo de seu OBJETO e CONDICOES (de acordo com a
resolucao) que nortearao o cumprimento do mesmo, devendo sempre apontar
atividades especificas e ser aprovado de acordo com a resolucao).

B - O presente Termo de Adesao podera ser rescindido por qualquer das partes,
mediante comunicacao escrita, com antecedéncia minima de trinta (30) dias,
guando o Plano de Trabalho tiver -caracteristicas de continuidade ou ao
encerramento de cada etapa, caso assim seja modelado o projeto.

E, por estarem justas e acertadas, formalizam as partes o presente TERMO DE
ADESAOQO, assinado em duas (2) vias de igual teor e na presenca de duas (2)
testemunhas.

Ipatinga, de de 2025.

Dirigente

Voluntério IFMG

Testemunha 1 RG, CPF



Testemunha 2 RG, CPF



ANEXO 1V - EDITAL 648/2025 - TERMO DE COMPROMISSO EXTENSIONISTA

TiTULO DO PROJETO DE EXTENSAO:
CAMPUS/UNIDADE: CAMPUS IPATINGA

Pelo presente termo de compromisso, eu
, brasileiro(a) residente e

domiciliado (a) em

, CPF n?
assumo 0s compromissos e obrigacdes que seguem, conforme

Edital 648/2025.

1. Dedicar-me as atividades constantes do plano de trabalho elaborado pelo
Coordenador da acao;

2. Dedicar, carga horaria maxima de ( ) horas semanais, as
atividades do projeto, em horario acordado com o Coordenador e assinar folha de
frequéncia;

3. Entregar ao Coordenador do projeto, no prazo legal, esse Termo de Compromisso
devidamente preenchido e assinado, juntamente com a documentacao exigida no
Edital 648/2025 e solicitar que seja anexado ao projeto no SUAP;

4. Estar ciente que so recebera o certificado de participacao no projeto, referente a
carga horaria que for cumprida;

Em se tratando de bolsista:

1. Nao possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficiario de outro tipo de bolsa do
IFMG ou de qualquer outra Instituicao (excluir este item no caso de membro
voluntario);

2. Dar ciéncia imediata ao Coordenador do projeto e a SEPIPG no caso de houver
alteracao de dados, que me faca nao mais fazer jus a bolsa;

Ao firmar o presente compromisso, declaro estar ciente de que as informacdes sao

verdadeiras e que a inobservancia aos itens acima podera acarretar a suspensao do
beneficio concedido.

de de 2025.

Assinatura do(a) membro da equipe

Em se tratando de bolsista:

DADOS BANCARIOS:

Banco:



Agéncia:
Conta:

CPF:



ANEXO V - EDITAL 648/2025 - PLANO DE TRABALHO DO
BOLSISTA/VOLUNTARIO

TiTULO DO PROJETO:

PROGRAMA () PIBEX ( ) PIBEX-Jr

PLANO DE TRABALHO
() BOLSISTA 1 () BOLSISTA 2 () VOLUNTARIO 1 ( ) VOLUNTARIO 2

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Atividades a serem MESES
Item desenvolvidas

1

2

3

4

5

6

7

8

9
10




ANEXO VI - EDITAL 648/2025 - PLANO DE TRABALHO DO COLABORADOR
EXTERNO

TiTULO DO PROJETO:

PLANO DE TRABALHO
() COLABORADOR 1 () COLABORADOR 2( ) COLABORADOR 3 ()
COLABORADOR 4

ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS(O colaborador Data/Perio
Item devera ter atividades pontuais do Carga horaria
duranteo periodo de vigéncia do
projeto).
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10




ANEXO VII - EDITAL 648/2025 - BAREMA PARA AVALIACAO DE PROJETO DE
EXTENSAO

Titulo do Projeto:

Critérios Nota max. Nota atribuida

1. Relevancia e impacto social da proposta

1.1 O tamanho do publico externo e
publico interno ao IFMG - Campus
Ipatinga que se espera atender com
essa acao extensionista esta claramente 10
identificado, sendo coerente com a
equipe do projeto prevista para sua
execucao?

1.2 O projeto responde com clareza dois
(2) dos trés (3) guestionamentos abaixo?i
O projeto exibe potencial para contribuir
na transformacaoda realidade da
comunidade externa ao IFMG? O projeto
exibe potencial de promover o
fortalecimento dosarranjos produtivos,

sociais e/ou culturais voltados ao 10
desenvolvimento local e regional,
contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida da comunidade externa?l E um
projeto de desenvolvimento experimental
ou extensaotecnoldgica, voltada a
producao, desenvolvimento ou melhoria de
novos produtos e/ou processos?

2. Fundamentacao da proposta

2.1 O projeto fornece subsidios
tedricos e/ou técnicos suficientes para
a compreensao da execucao da 10
proposta extensionista?

2.2 A proposta estd alinhada a
literatura técnica base e recente,
envolvendo conhecimentos
académicos ligados ao ensino e 10
pesquisa a execucao da acao de
extensao (indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao)?

3. Parcerias institucionais

3.1 O projeto apresenta os nomes das
possiveis parcerias (instituicdes externas
ao IFMG) ja firmadas para a execucao do
projeto no campo “Resumo”, bem como 10

descreve a relevancia desses parceiros na
execucao da acao extensionista ao longo
do projeto?

4. Metodologia




4.1 O percurso metodolégico é
demonstrado com clareza e exibe
coeréncia com as atividades/metas
propostas, apresentando viabilidade de 20
atingir os objetivos propostos e os
resultados esperados?

5. Participacao de Estudantes

5.1 Estao claros ao longo da descricao
da proposta a participacao e
coprotagonismo dos alunos do IFMG no

planejamento e execucao dessas 10
atividades extensionistas, bem como a
relevancia do projeto na formacao
profissional e humana desses discentes?

6. Viabilidade de Execucao

6.1 O cronograma de execucao e as
metas propostas sao adequados e
coerentes, indicando viabilidade de 10

execucao da proposta?

6.2 O numero e os possiveis membros
da equipe planejada (membros internos,
alunos bolsistas e/ou voluntarios e
colaboradores externos) estao descritos 10
no campo “Resumo” e é coerente com o
escopo e o0 cronograma do projeto
proposto?

TOTAL 100

Ipatinga, 16 de junho de 2025.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Rafael Martins Ribeiro, Diretor(a)
ﬁmu:‘ lily Geral - Campus Ipatinga, em 17/06/2025, as 15:50, conforme Decreto n2
eletronica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

T P

GTiF oy, 1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

*_:E 1 https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 2352417 e o
= % c6digo CRC 75B1605A.
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