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EDITAL 95/2024

Processo Seletivo para Colaborador Externo para atuar em acoes de sensibilizacio, prospeccao de
projetos e gestiao no AIE-ITA - Campus Itabirito

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - IFMG - Campus Itabirito, por
meio do Ambiente de Inovacdo e Empreendedorismo (AIE-ITA), em alinhamento com as politicas
publicas de estimulo a inovacao e ao empreendedorismo tecnoldgico, anuncia o presente edital. Este edital
rege o processo seletivo destinado a sele¢do de colaborador externo para para atuar nas atividades de
prospeccio e sensiblizacdo, vinculado ao CONVENIO N° 09/2022/IT. As bolsas estdo em conformidade
com a PORTARIA SETEC/MEC N° 19, DE 12 DE ABRIL DE 2023 , que regulamenta o disposto no §
6° do art. 5° da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, para disciplinar o processo de concessao de
bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovagdo e de intercdmbio pelos Institutos Federais de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, RESOLUCAO N° 19 DE 06 DE MAIO DE 2024 que dispde sobre a
regulamenta¢do do Programa Instituicional da Concessdao de Bolsas do IFMG e PORTARIA N° 553 DE
08 DE MAIO DE 2024 que dispde sobre o estabelecimento da Tabela de Equivaléncia de Bolsas do
Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) em relagdo as modalidades do CNPQ, conforme o Programa
Institucional de Concessao de Bolsas do IFMG.

1. DAS NORMAS GERAIS

1.1. A Dbolsa sera voltada para apoio em atividades desenvolvidas pelo Ambiente de
Inovagdao e Empreendedorismo do IFMG campus Itabirito (AIE-ITA).

1.2. Compete a equipe gestora do AIE-ITA orientar, realizar, apurar e divulgar o processo
de selecao dos bolsistas.

1.3. A Bolsa de Colaborador externo graduado tem como objetivo o fortalecimento da
equipe institucional do AIE-ITA por meio da agregacdo temporaria de profissionais, sem vinculo
empregaticio, que apoiardo o desenvolvimento de a¢des de sensibilizagdo, prospeccao de projetos e
gestdo do ambiente.

1.4. Compete ao Coordenador de Sensibilizagao e Prospec¢ao orientar o bolsista em todas
as fases do trabalho.

1.5. A equipe gestora do ambiente podera excluir o bolsista e indicar novo candidato para a
vaga, se 0 mesmo nao cumprir o plano de trabalho proposto.

1.6. Cabe a equipe gestora e ao bolsista incluir a marca do AIE-ITA e o nome do bolsista
nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em congressos € seminarios, cujos resultados tiveram a
participacao efetiva do mesmo.

1.7. A bolsa serd paga mensalmente mediante a apresentacdo do relatério mensal.

1.8. Este Edital esta vinculado ao CONVENIO N° 09/2022/IT para atendimento de suas
propostas.

1.9. A comissao avaliadora tera como integrantes os participantes do Comité Gestor do

AIE-ITA e podera contar com convidados externos ligados a empreendedorismo e inovagao.
2. DO OBJETIVO



2.1. Selecionar 2 (dois) bolsistas colaboradores externos para atuarem em agdes de
sensibilizacdo, prospec¢do de projetos e gestdo do ambiente, no intuito de apoiar as atividades
referentes a interlocugdo do AIE-ITA com os publicos interno e externo ao IFMG campus Itabirito.

DO CALENDARIO
3.1. Publicagdo do Edital: 12/06/2024 (Site do campus - www.ifmg.edu.br/itabirito).
3.2. Inscrigdes: até as 23:59 minutos do dia 23/06/2024, através do formulario

disponibilizado no item 4.1.

3.3. Analise de documentos solicitados na inscri¢ao: 24/06/2024, podendo ser prorrogével,
de acordo com o nimero de inscritos(as).

3.4. Homologacao das inscri¢des: 25/06/2024, podendo ser prorrogado, de acordo com o
numero de inscritos(as) (Site do campus - www.ifmg.edu.br/itabirito).

3.5. Analise dos materiais: 26/06/2024, podendo ser prorrogado, de acordo com o numero
de inscritos(as).

3.6. Resultado parcial das etapas 1 e 2: 27/06/2024, podendo ser prorrogado, de acordo
com o numero de inscritos(as) (Site do campus - www.ifmg.edu.br/itabirito).

3.7. Prazo para recurso das etapas 1 e 2: Encerra 24 horas apos a divulgacdo do resultado
parcial. (Informagdes no item 10 deste Edital).

3.8. Divulgacao da lista de selecionados para a etapa 3 (entrevista): 28/06/2024, podendo
ser prorrogado, de acordo com o nimero de inscritos(as) (Site do campus -

www.ifmg.edu.br/itabirito).

3.9. Entrevistas presenciais: 01/07/2024 e 02/07/2024, em horarios previamente
divulgados. Local: Sala do AIE-ITA (Sala 313) no IFMG campus Itabirito.
3.10. Resultado parcial da etapa 3: 03/07/2024.
3.11. Prazo para recurso da etapa 3: Encerra 24 horas apos a divulgacao do resultado parcial.
(Informagdes no item 10 deste Edital).
3.12. Divulgagdo do  Resultado  final:  05/07/2024. (Site do campus -
www.ifmg.edu.br/itabirito) podendo ser prorrogavel, de acordo com o niimero de inscritos.
3.13. Inicio das atividades dos bolsistas: 08/07/2024.
DA INSCRICAO

4.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas, obrigatoriamente, de forma online, por meio do
preenchimento do formulério disponibilizado em: <https://forms.gle/9ZL Xxst3cbdqL A8S7>.
4.2. A inscricdo consiste no preenchimento dos seguintes campos:

4.2.1. Nome completo.

4.2.2. E-mail.

4.2.3. Telefone.

4.2.4. CPF.

4.2.5. Envio do curriculo lattes ou curriculo vitae.

4.2.6. Envio da cépia do diploma de graduagdo.

4.2.7. Envio do link para acesso ao pitch.

4.2.8. Envio do link para acesso a apresentacao de slides.

4.2.9. Informagdes sobre disponibilidade de horarios para atividades presenciais.
4.3. As informacdes sobre o pitch e a apresentagdo de slides estdo disponiveis no item 8 do

presente edital.

4.4, O preenchimento de todos os campos e o envio dos documentos sdo de inteira
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responsabilidade do candidato.

4.5. Curriculo lattes ou curriculo vitae e diploma devem ser anexados no formato “PDF” e
ndo podem ser superiores a 10.000 KB.

4.6. A comissao nao se responsabiliza por arquivos corrompidos, que, por algum motivo,
nao abrem.

4.7. A auséncia de qualquer documentacgao indicada como obrigatdria no formulario

implicara na eliminagdo do candidato.

4.8. Ndo serdo aceitos documentos e materiais enviados fora do local definido no
formulario de inscrigao.

4.9. Para o preenchimento da inscri¢do o candidato precisa ter um gmail.

4.10. O candidato recebera no seu e-mail a copia da sua inscri¢ao e podera atualizar a sua
inscrigdo até a data prevista no item 3.2.

DAS BOLSAS E REQUISISTOS

5.1. As bolsas estdo em conformidade com a PORTARIA SETEC/MEC N° 19, DE 12
DE ABRIL DE 2023, que regulamenta o disposto no § 6° do art. 5° da Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, para disciplinar o processo de concessao de bolsas de pesquisa, de
desenvolvimento, de inovagdo e de intercambio pelos Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia , RESOLUCAO N° 19 DE 06 DE MAIO DE 2024 que dispde sobre a regulamentagio
do Programa Institucional da Concessdo de Bolsas do IFMG e PORTARIA N° 553 DE 08 DE
MAIO DE 2024 que dispde sobre o estabelecimento da Tabela de Equivaléncia de Bolsas do
Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) em relagdo as modalidades do CNPQ, conforme o
Programa Institucional de Concessao de Bolsas do IFMG.

5.2. O custeio das bolsas esta vinculado ao CONVENIO N° 09/2022/1T, sendo portanto,
considerado fomento externo, captados junto a outros 6rgaos ou entidades de governo, de agéncias ou
de programas oficiais de fomento e instituigdes financiadoras publicas ou privadas.

5.3. A bolsa do presente Edital possui natureza de doagdo por ser concedida
exclusivamente para proceder projeto ligado a estudos ou pesquisas ficando isenta do imposto de
renda e contribui¢des previdencidrias conforme Art. 20, e Art. 21 da RESOLUCAO N° 19 DE 06 DE
MAIO DE 2024 do IFMG.

5.4. A bolsa do presente Edital é caracterizada por sua natureza como sendo de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I) e destina-se a apoiar as atividades de servidores, estudantes e
colaboradores externos do IFMG em programas ou projetos institucionais de pesquisa aplicada, de
desenvolvimento tecnologico, de estimulo a inovagao e de empreendedorismo, desde que voltados ao
desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo e/ou processo, em apoio a inovagao em entes
distintos do IFMG, em conformidade com a lei n® 10.973/2004.

5.5. A bolsa do presente Edital, de acordo com o perfil do profissional beneficidrio e as
fungdes e responsabilidades exercidas em projetos e programas, se enquadra na modalidade de
Colaborador Externo, sendo o profissional sem vinculo com o Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia
e Tecnologia de Minas Gerais, cuja expertise € essencial para a complementagao da competéncia da
equipe, visando contribuir para a eficicia do programa/projeto, devendo possuir escolaridade minima
em nivel de graduagdo e conhecimento especifico sobre o tema do projeto.

5.6. Serdo 4 (quatro) bolsas na Modalidade - Colaborador Externo - Produtividade em
Desenvolvimento Tecnologico e Extensao Inovadora - DT-D(Graduagao) no valor de R$3600,00
(trés mil e seiscentos reais) para cada Colaborador Externo selecionado.

5.7. O bolsista ficara sob orientagdo da Coordenacao de Prospeccdo e Sensibilizagdo do
AIE, devendo cumprir os horarios e atividades estabelecidas.
5.7.1. A carga horaria devera ser cumprida pelos bolsistas de forma 100% presencial.
5.7.1.1. As atividades presenciais poderdo acontecer no IFMG campus Itabirito ou

em locais onde ocorram atividades relacionadas a acdes do AIE-ITA.



5.7.1.2.

Os horarios de atividades presenciais no AIE-ITA, preferencialmente,

ocorrerao em turnos fixos de segunda-feira a sexta-feira, dentro do quadro de horarios da
Tabela 1, podendo sofrer alteragdes, se necessario, a fim de atender a demandas pontuais
do Ambiente, mesmo que fora dos horarios previamente definidos na Tabela 1.

5.7.1.3.

Os turnos terdo duragdo de 6 h/dia, podendo softrer alteragdao sem ultrapassar 8h/dia

e totalizando 30h/semana.

5.7.14. Os horarios dos turnos serdo definidos pela Coordenag¢do de Sensibilizagdo e
Prospec¢ao.
5.7.1.5. O candidato classificado e selecionado serd convocado para atuar,

presencialmente, em horario e dia da semana em que se inscreveu no Edital.

5.7.1.6.

Sera desclassificado o candidato que alegar indisponibilidade para atuar

no horario para o qual se inscreveu.

5.7.1.7.

As vagas estdo separadas em dois turnos de horarios distintos, podendo o

candidato se candidatar a ambas as vagas.

5.7.1.8.

A tabela I indica os requisitos minimos para a participacdo no processo

seletivo.

Tabela I: Caracteristicas da bolsa

Nomenclatura

Colaborador Externo - Matutino/Vespertino

Horario de Atuagao

O horario do turno serd definido pela Coordenagdo de Sensibilizagdo e Prospeccao,
dentro do intervalo de 07:00 as 15:00 horas

Dias da semana

Segunda-feira a sexta-feira, podendo ser estendido até o sibado, caso seja
necessario.

Carga horéria 30h
semanal:

Duracao: 4 meses
Valor mensal: R$ 3600,00

Pré-Requisito para
Candidatura

Ser graduado em qualquer curso de graduagao reconhecido pelo MEC e ter
disponibilidade para atuar presencialmente.

Nomenclatura

Colaborador Externo - Vespertino/Noturno

Horario de Atuagao

O horério do turno serd definido pela Coordenagdo de Sensibilizacdo e Prospeccao,
dentro do intervalo de 15:00 as 22:00 horas.

Dias da semana

Segunda-feira a sexta-feira, podendo ser estendido at¢ o sabado, caso seja
necessario.

Carga horéaria 30h
semanal:

Duragio: 4 meses
Valor mensal: R$ 3600,00

Pré-Requisito para
Candidatura

Ser graduado em qualquer curso de graduagao reconhecido pelo MEC e ter
disponibilidade para atuar presencialmente.

5.8.

As bolsas serdo concedidas diretamente ao beneficiario, mediante a assinatura de

termo de compromisso em que constam os seus respectivos direitos e obrigagoes.

5.9.

O pagamento das bolsas sera realizado mediante deposito bancéario em conta

individual, registrada em nome do beneficiario. A conta deve ser de titularidade exclusiva do bolsista.

5.10.
5.10.1.

A concessao da bolsa sera cancelada quando se verificar uma das seguintes hipdteses:

o bolsista deixar de apresentar os relatérios ou nao desempenhar as atividades

especificadas no plano de trabalho do projeto, sem justificativa fundamentada;

5.10.2.

a pedido do gestor de programa ou coordenador de projeto, devidamente

justificado, quando for necessaria a substitui¢ao do bolsista;

5.10.3.

o nao cumprimento do bolsista da carga hordria semanal ou dos horarios




6.1.
6.2.
6.3.

6.4.

7.1.

determinados pela Coordenacgdo de Prospeccdo e Sensibilizagao.

5.10.4. a pedido do bolsista.

DOS CRITERIOS GERAIS DE PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
Ter disponibilidade para reunides regulares presenciais e/ou virtuais;
Nao estar recebendo nenhum outro tipo de bolsa;
Ter curso superior reconhecido pelo MEC.

6.3.1. Os candidatos que ndo comprovarem a conclusdo do curso superior reconhecido
pelo MEC serdo desclassificados.

Ter disponibilidade para atuar presencialmente nas atividades do projeto.
DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA

Cumprir a carga horaria semanal, respeitando os horarios das atividades e executando

as atividades estabelecidas no plano de trabalho.

7.2. Enviar o relatério mensal de atividades dentro do prazo previsto.
7.3. Apoiar acdes de sensibilizag¢do e prospeccdo do AIE-ITA.
7.4. Elaborar documentos de cadastramentos, diagndsticos e controles.
7.5. Desenvolver matérias de divulgacdo do Ambiente e de acdes de sensibilizagdo e
prospecgao.
7.6. Organizar a agenda do Ambiente.
7.7. Prezar pelo bom funcionamento do espago fisico do Ambiente.
7.8. Gerenciar as redes sociais do Ambiente.
7.9. Dar apoio operacional em eventos internos e externos onde haverd montagem de
estandes.
DAS ETAPAS DE SELECAO
8.1. O processo de selegdo serd constituido por trés etapas que juntas totalizam 100 pontos.
8.2. A primeira etapa serd a analise de um video do tipo pitch enviado pelo candidato.

8.2.1. O Pitch devera ter as seguintes caracteristicas:

8.2.1.1. Duracdo de 1 a 5 minutos. Os videos que estiverem fora dessa faixa de
tempo serdo desconsiderados.

8.2.1.2. Ser publicado no youtube na forma de acesso restrito.

8.2.1.3. O candidato devera aparecer durante todo o video, ou seja, o video NAO
podera ser feito na forma de animag¢do ou apresentagdo de slides com narragao.

8.2.1.4. Durante o video, o candidato devera apresentar as seguintes informagdes:
8.2.1.4.1. Breve descricdo da sua formagao académica e profissional.
8.2.1.4.2. Sua concepgao sobre ambientes de inovacao e empreendedorismo.

8.2.1.4.3. Como sua formacao e sua trajetoria académica e profissional podem
contribuir para o desenvolvimento do AIE-ITA.

8.2.1.4.4. Suas motivagdes para fazer parte da equipe do AIE-ITA.

8.2.1.4.5. Descricdo das suas principais competéncias, habilidades e
expectativas enquanto bolsista do Ambiente.

8.2.2. O Pitch sera avaliado através da atribuicdo de notas inteiras, considerando os
critérios apresentados na Tabela II.



Tabela II: Critérios de avaliacio do pitch

Item avaliado Pontuacao maxima
Relacao da formagao académica e profissional com atividades de inovagao e
empreendedorismo.
0 — Nao ha relagao.
1 a 3 - Ha pouca relagao. 10 pontos

4 a 6 - Ha uma boa relagao.
7 a9 - H4 uma grande relacgao.
10 - H4 uma relagao total.

Motivagdes para fazer parte da equipe do AIE-ITA.

0 - Nao demonstrou motivacao.

1 a 3 — Demonstrou pouca motivagdo ou ndo apresentou argumentos que
justifiquem a motivagdo declarada. 10 pontos
4 a 6 - Demonstrou motivagao relacionada apenas a questdes financeiras.

7 a 10 - Demonstrou motivacao e conectou as atividades do Ambiente ao seu
desenvolvimento profissional, académico ou pessoal.

Nivel de conhecimento sobre inovacao e empreendedorismo.
0 - Nao apresentou

1 ou 2 - Apresentou informagdes superficiais.

3 ou 4 - Apresentou conhecimento suficiente.

5 a7 - Apresentou grande conhecimento. 10 pontos
8 a 10 - Apresentou grande conhecimento e trouxe sugestdes € novas ideias
para

melhorar as acdes do Ambiente voltadas a atividades de sensibilizagado e
prospecc¢ao nas areas de inovagao e empreendedorismo.

Descricao das suas principais competéncias, habilidades e expectativas
enquanto bolsista do Ambiente.

0 - Nao apresentou

1 ou 2 - Apresentou de forma superficial e genérica. 10 pontos
3 ou 4 - Apresentou de forma clara, mas incompleta.

5 a7 - Apresentou de forma clara e completa, mas sem argumentagao.
8 a 10 - Apresentou de forma clara e completa, e com argumentagao.

Total 40 pontos

8.2.3. O Pitch sera analisado por comissdo avaliadora que tera como integrantes os
participantes da Comissdao Gestora do AIE-ITA e podera contar com convidados externos
ligados a empreendedorismo e inovagao.

8.2.4. O link do Pitch devera ser enviado no espago indicado no formulario de
inscrig¢ao.

8.3. A segunda etapa serd a analise de uma apresentacdo de slides sobre ambientes de
inovagao e empreendedorismo enviada pelo candidato.

8.3.1. A apresentacdo devera ter as seguintes caracteristicas:

8.3.1.1. No maximo 10 slides. As apresentagdes que estiverem fora dessa
quantidade serdo desconsideradas.

8.3.1.2. Ser criado utilizando um software de apresentacao, como, por exemplo,
PowerPoint, Canva, Impress.

8.3.1.3. Na apresentacdo, o candidato devera apresentar as seguintes informagdes:
8.3.1.3.1. O que sdo ambientes de inovacao e empreendedorismo.

8.3.1.3.2. Quais os objetivos destes ambientes.




8.3.1.3.3. Exemplos de ambientes de inovagao.

8.3.1.3.4. Quais os beneficios.

8.3.2. A andlise da apresentagdo serd realizada conforme o barema apresentado na
Tabela I11.
Tabela 111: Barema da Apresentacio.
Requisito avaliado Pontuagdo Pontua¢ao maxima
Parte escrita Correcao ortografica, gramatical e de
concordancia verbal: 5 pontos. 8 pontos

Formatacao: 3 pontos

Imagens/animagdes | Proporcionalidade: 2 pontos.

Qualidade e defini¢ao: 2 pontos. 6 pontos
Relagdo com o contetido: 2 pontos.

Contetdo sobre o | Correcao: 4 pontos.

tema Adequagdo ao tema: 4 pontos.
Clareza: 2 pontos.
. 16 pontos
Objetividade: 2 pontos. p
Abrangéncia: 2 pontos.
Referéncias bibliograficas: 2 pontos
Total: 30 pontos
8.3.3. A apresentacao sera analisada por comissdo avaliadora que terd como integrantes
os participantes da Comissdo Gestora do AIE-ITA e poderd contar com convidados externos
ligados a empreendedorismo e inovagao.
8.3.4. O link da apresentacdo devera ser enviado no espago indicado no formulario de
inscricao.
8.4. A terceira etapa consiste em uma entrevista individual presencial, de -carater
classificatoria, que sera realizada com, no maximo, 10(dez) candidatos, melhores classificados nas
fases 1 e 2.
8.4.1. A classificagdo sera definida pela ordem decrescente da soma das notas dos
candidatos nas etapas 1 e 2.
8.4.2. As entrevistas serdo agendadas pela Equipe Gestora e divulgadas no site do
campus, conforme o calendario apresentado no item 3 deste edital.
8.4.3. A entrevista sera pontuada conforme os critérios dispostos na tabela IV.
Tabela IV: Critérios de avaliacdo da entrevista
Item avaliado Pontuacdo maxima
Capacidade de expor de maneira clara, objetiva e consistente as ideias, além 10 pontos
de clareza em expor a motivagdo para trabalhar no Ambiente de Inovagao. P
Conhecimento sobre os processos de pré-incubacao e incubagado, sendo capaz
de descrever de forma clara os objetivos e desafios de cada um desses 10 pontos
processos.
Conhecimento sobre inovacao e Marco Legal da Inovagdo, sendo capaz de 10 pontos
discorrer sobre o tema, bem como, sua importancia e beneficios. P
Total: 30 pontos
8.5. A nota final do candidato serd obtida por meio do somatoério das pontuagdes obtidas

nas trés etapas do processo seletivo.

8.6.

Os candidatos que obtiverem nota total inferior a 60% do total serdo eliminados do

processo seletivo.

8.7.

Ocorrendo empate no total dos pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o

candidato que:

8.7.1. obtiver maior nota no Pitch;




10.

1.

8.7.2. obtiver a maior nota na Entrevista;

8.7.3. obtiver a maior nota na Apresentacao;
8.7.4. tiver maior idade.
DO RESULTADO
9.1. O resultado final seréd divulgado no dia 05/07/2024, podendo ser prorrogavel, de
acordo com o nimero de inscritos.
9.2. A divulgag¢do do resultado final ocorrerd através de publicagdo no Site do campus -
www.ifmg.edu.br/itabirito.
9.3. Os resultados finais desta chamada sdo os seguintes:
9.3.1. CLASSIFICADO e SELECIONADO: Candidatos que foram classificados e
receberdo a bolsa.
9.3.2. CLASSIFICADO e NAO SELECIONADO: Candidatos que foram classificados
e que ficardo no cadastro de reserva.
9.3.3. NAO CLASSIFICADO: Candidatos que foram eliminados do processo seletivo

e ndo fardo parte do cadastro de reserva.

94. Os candidatos CLASSIFICADOS poderao ser convidados a assumir a bolsa, em caso
de desisténcia ou exclusdo do bolsista, seguindo a ordem de classificagdo do resultado final da
chamada.

DOS RECURSOS

10.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a equipe gestora do
AIE-ITA e encaminhados com o titulo RECURSO SELECAO DE BOLSISTA EDITAL
[NUumero/Ano], através do e-mail aie.itabirito@ifmg.edu.br.

10.2. O proponente podera recorrer da decisao quanto a eliminagao ou por outro motivo,
apresentado o recurso no prazo de 01 (um) dia util, contados a partir da data de publicacao do
resultado parcial, que sera feito, por ordem de classificagdo, no site do IFMG campus Itabirito.

10.3. Somente sera analisado o recurso enviado via e-mail institucional do AIE-ITA e dentro
do prazo indicado no item 10.2.

10.4. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao dos resultados dos recursos.
10.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca responsavel pela selecao dos candidatos serao
indeferidos, sem julgamento do mérito.

DISPOSICOES FINAIS
11.1. Os casos omissos e/ou especificos, ndo previstos neste Edital, serdo resolvidos pela

Equipe Gestora do AIE-ITA.

11.2. O ato de inscri¢do gera a presuncdo de que o bolsista conhece as exigéncias do
presente edital e de que aceita as condigdes da sele¢cdo, ndo podendo invocar o seu desconhecimento
a qualquer titulo, época ou pretexto.

11.3. A inexatidao das declaracdes, as irregularidades nos documentos, ou outras de
qualquer natureza que ndo atendam as exigéncias deste edital, ocorridas em qualquer fase do
processo, eliminardo o candidato do processo de selecao, ou se identificadas posteriormente,
impedirdo o seu ingresso como bolsista, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua
inscrigao.

11.4. O plagio de contetdo, as inverdades e/ou omissdes de dados relevantes, assim como
fraude e/ou falsificagdo de documentos que visem burlar o processo seletivo serd motivo de
desclassificacdo e/ou exclusdo, sem prejuizo das medidas administrativas, disciplinares e legais
cabiveis.

11.5. Ficara reservado a Equipe Gestora solicitar, a qualquer momento, a devolugdo aos
cofres publicos dos recursos recebidos quando constatado e/ou comprovado inveracidade das


http://www.ifmg.edu.br/itabirito

informagdes e/ou o descumprimento das normas deste edital.

11.6. A suspensao da bolsa podera ser realizada pela Equipe Gestora em caso do ndo
cumprimento do Plano de Trabalho ou das obriga¢des do bolsista descritas no item 7.

11.7. Nao poderao ser anexados documentos comprobatdrios adicionais fora dos prazos
estabelecidos no edital.

11.8. A documentacao e as informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que nao fornecer
documentacao de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

11.9. O resultado parcial e o resultado final serdo homologados pelo diretor do IFMG
campus Itabirito.

11.10. Maiores informacdes podem ser obtidas através do e-mail aie.itabirito@ifmg.edu.br.

Itabirito, 12 de junho de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Gabriel Cambraia Soares, Diretor(a) Geral Substituto(a) -
Itabirito, em 12/06/2024, as 10:01, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 1944090 ¢ o codigo CRC 7BD948D7.
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