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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

EDITAL 021/2020

Disp0e sobre 0 Processo Seletivo para preenchimento de vagas remanescentes dos cursos
Bacharelado em Administracéo, Bacharelado em Engenharia Metallrgica, Bacharelado
em Sistemas de Informagéo e Licenciatura em Pedagogia.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20; torna publico a abertura das inscri¢fes para o preenchimento de vagas
remanescentes nos cursos de Bacharelado em Administragdo, Bacharelado em Engenharia
Metaldrgica, Bacharelado em Sistemas de Informacdo e Licenciatura em Pedagogia para
ingresso no segundo semestre de 2020.

1. DAS VAGAS
O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
ofertara vagas remanescentes para ingresso no SEGUNDO semestre letivo de 2019, distribuidas

conforme descrito no quadro abaixo:

VAGAS REMANESCENTES

CURSO Interna Externa e Portador
Diploma de Curso Superior

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO 6 (seis) 6 (seis)

BACHARELADO EM ENGENHARIA 3 (trés) 3 (trés)

METALURGICA

BACHARELADO EM SISTEMAS DE 4 (quatro) 4 (quatro)

INFORMACAO g a

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 1 (uma) 1 (uma)
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2. DAS FORMAS DE ACESSO

2.1 As vagas ofertadas referem-se as seguintes modalidades de ingresso:

a) transferéncia externa — modalidade de ingresso destinada ao discente oriundo de outros campi
do IFMG ou de outras Institui¢cbes de Ensino Superior;

b) transferéncia interna — a modalidade de ingresso destinada ao discente regularmente
matriculado em curso do IFMG — Campus Ouro Branco, para outro curso, no ambito do préprio
campus;

c) portadores de diploma de curso superior — modalidade de acesso destinada ao
candidato  que possui curso superior e que deseja obter novo titulo.

2.1.1 O ingresso por transferéncia externa ficara condicionado ao atendimento dos seguintes
critérios:
a) pode ser aceita a transferéncia externa do discente oriundo de outras instituicdes de ensino

superior, nacionais ou estrangeiras, e que esteja matriculado em curso autorizado ou
reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

b) se houver correlacdo de estudos entre as disciplinas cursadas pelo candidato e a matriz
curricular do curso ao qual se candidatar;

c) se houver integralizacdo, do 1° primeiro periodo letivo do curso pelo candidato, na data da
inscri¢do neste processo seletivo, na instituicdo de ensino superior em que estiver matriculado
e ter cursado as disciplinas para o curso pretendido, conforme Anexo Il;

d) ter que concluir, no Campus Ouro Branco-IFMG, no minimo 60% (sessenta por cento) da
carga horéria total do curso ao qual se candidatar;

e) ter sido aprovado em, no minimo, 70% (setenta por cento) das disciplinas cursadas na
instituicdo de ensino superior de origem.

2.1.2 O ingresso por transferéncia interna ficard condicionado ao atendimento dos seguintes
critérios:
a) se houver integralizacdo, do 1° primeiro periodo letivo do curso pelo candidato, na data da

inscri¢do neste processo seletivo e ter cursado as disciplinas para o curso pretendido, conforme
Anexo Il;

b) aprovagdo em no minimo 50% das disciplinas cursadas no curso de origem;

c) ter gque concluir no minimo 60% (sessenta por cento) da carga horéaria total do curso ao qual
se candidatar;

d) ndo ter sido desligado do curso, no mesmo periodo letivo de publicacdo deste edital;
e) ndo ter transferido de curso em processos anteriores.

2.1.3 O ingresso como portador de diploma de curso superior ficard condicionado ao
atendimento dos seguintes critérios:

a) ser portador de diploma de curso superior de graduacdo reconhecido pelo Ministério da
Educacao;

b) ser portador de diploma estrangeiro de curso superior de graduagédo revalidado, conforme
procedimentos estabelecidos pelo Ministério da Educacéo;

c) ter que concluir, no Campus Ouro Branco-IFMG, no minimo 60% (sessenta por cento) da
carga horaria total do curso ao qual se candidatar.
3. DAS INSCRICOES
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3.1 A inscricdo para o preenchimento de vagas remanescentes constantes neste edital sera
gratuita e devera ser feita no periodo de 15 de outubro a 23 de outubro de 2020.

3.2 O candidato, para realizar a inscricdo no processo seletivo, devera preencher o formulario
de inscri¢do do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes, disponivel no Anexo I, juntamente
com o historico escolar, uma copia do curriculo e encaminhar por e-mail, com o titulo de Vagas
Remanescentes 2020/2, para: secretaria.ourobranco@ifmg.edu.br.

3.1.2 O preenchimento do formulario de inscricdo e do Curriculo é de inteira responsabilidade
do candidato, ndo cabendo reclamagdes posteriores, em razao de eventuais prejuizos decorrentes
do preenchimento incorreto ou inadequado.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1 Os candidatos serdo selecionados através da analise de curriculo.

4.1.1 Para a Licenciatura em Pedagogia, sera realizada uma entrevista com o candidato, pela
plataforma Microsoft Teams, sobre seu curriculo, a ser agendada pelo e-mail fornecido pelo
candidato no ato da inscricao.

4.2 A classificacdo dos candidatos se dara a partir da analise qualitativa do curriculo e sera feita
por curso e por dois grupos de concorréncia:

a) transferéncia interna;
b) transferéncia externa e portador de diploma de curso superior.
4.3 No caso de empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

4.4 Caso a vaga no processo de transferéncia interna ndo seja preenchida, a critério da
coordenacdo de curso, podera conceder a vaga para 0 processo de transferéncia externa,
respeitando a ordem decrescente de nota final.

5. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

5.1 O resultado sera divulgado a partir das 17 horas do dia 16 de novembro de 2020, via internet,
na pagina do IFMG Campus Ouro Branco (https:// www.ifmg.edu.br/ourobranco).

5.2 E direito do candidato formalizar recurso quanto ao resultado da sele¢do no prazo méximo
de 24 horas ap6s a divulgacdo. Os recursos deverao ser encaminhados, por e-mail, a Secretaria
de Registro e Controle Académico do Campus Ouro Branco-IFMG pelo endereco:
secretaria.ourobranco@ifmg.edu.br.

6. DA MATRICULA

6.1 A convocacdo para a matricula obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos,
respeitado o nimero de vagas oferecidas no presente edital.

6.2 Os candidatos classificados e aprovados, dentro do numero de vagas ofertadas, deverao se
apresentar para efetivacdo da matricula na Secretaria do Campus Ouro Branco, em horéario
agendado, no periodo de 23 a 27 de novembro, para entrega dos documentos abaixo
relacionados:

a) historico escolar com certificado de conclusdo do Ensino Médio (original e fotocopia);
b) certiddo de nascimento ou casamento (original e fotocopia);
c) carteira de identidade (original e fotocopia);
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d) uma foto recente no tamanho 3x4;

e) CPF (original e fotocopia);

f) titulo de eleitor e do comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (original e fotocopia);
g) comprovante de quitagdo com o servi¢o militar para homens (original e fotocopia);

h) historico escolar original ou cdpia autenticada, emitido pela instituicdo de origem, contendo
carga horéria das disciplinas, nota e/ou conceito, bem como o rendimento minimo para
aprovacao nas disciplinas - para os casos de transferéncia externa e para obtencéo de novo titulo.
(original e fotocopia);

i) guia de transferéncia ou comprovante de matricula da instituicdo de origem, emitido no
maximo 60 dias antes da data da matricula no curso para o qual foi aprovado nesse processo
seletivo (para os casos de transferéncia externa);

j) diploma de graduacéo, ou cOpia autenticada, (para os candidatos como portador de diploma
de curso superior);

k) comprovante de residéncia recente.

6.3 O candidato que ndo se apresentar com a documentacdo exigida nas datas e horarios
estabelecidos perdera o direito a vaga.

6.4 Poderdo ser feitas tantas chamadas quantas forem necessarias, no caso de existéncia de vagas
e respeitando-se o limite de até 20 dias Uteis apds o inicio das aulas.

6.5 A selecdo de que trata o presente Edital sé tera validade para o ingresso de novos alunos no
segundo semestre de 2020.

7. DISPOSICOES FINAIS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino do IFMG Campus Ouro Branco.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 14 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO EDITAL 021/2020

Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA

TELEFONE: (31) 2137-5700

1- IDENTIFICAGAO DO ALUNO

NOME DO CANDIDATO (A):

RG: ORGAO EMISSOR: CPF:
ENDERECO: TELEFONE: CEL:
Email: CURSO DE ORIGEM:
CURSO PRETENDIDO:
INSTITUICAO DE ORIGEM:
2 - Inscrigdo - Edital Vagas Remanescentes 021/2020
Nome do Candidato:
Email:
Funcionario da Secretaria:
Ouro Branco, de Outubro de 2020.

Assinatura
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ANEXO 11

DISCIPLINAS-CHAVE DOS CURSOS - EDITAL 021/2020

1) Curso Bacharelado em Engenharia Metalurgica
a) Algebra |

b) Introducdo a Programacéo

c) Calculo |

d) Quimica I

2) Curso Bacharelado em Administragéo
a) Calculo |

3) Curso Licenciatura em Pedagogia
a) Libras |

4) Sistemas de Informacéo

a) Introducdo a Programacao.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

EDITAL 022/2020

Disp0e sobre a selecdo de estudantes para Estadgio Nao-Obrigatério no
IFMG Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20; torna publico que estardo abertas as inscricdes para o preenchimento de
vagas de estagio ndo-obrigatorio ofertado pelo Campus Ouro Branco, conforme disposicdes a
seguir:

1 DA VAGA
Carga
Area de  Area de | .. Requisitos Minimos Horaria
. x Nivel o Vagas .
conhecimento atua(;ao (Hab””_aqéo) Diaria
_ _ Psicologia . Estudante de _nlvel superior d_o 01 06 (seis)
Psicologia Superior | Cursos de Psicologia, a partir .
escolar (uma) horas/dia

do 6° periodo.

Realizar atividades inerentes a area de Psicologia; Apoiar na execucdo e
elaboracdo de projetos e acOes de combate ao bullying e desigualdades
Atividades a | sociais; Acompanhar e executar atividades orientagdo profissional individual e em
serem grupo; coordenar grupos; elaboragdo de relatérios; acompanhar elaboragdo de
exercidas documentos psicologicos; acompanhar alunos com dificuldades de aprendizagem;
acompanhar alunos com necessidades educacionais especificas; apoiar e executar
acOes de prevencdo em saude e saude mental; acompanhar reunides de setor.

1.1 As atividades a serem exercidas constardo do plano de atividades do estagiario, elaborado em
comum acordo entre as partes envolvidas, com a supervisdo do responsavel pelo setor
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concedente do estagio.

1.1.2 Todos os eventos e procedimentos referente a este Edital acontecerdo de forma virtual, por
videoconferéncia, utilizando a ferramenta Google Meet, portanto é obrigatdrio que todos os
candidatos interessados em participar neste Edital possuam uma conta de e-mail no Gmail.1.1.1
Enquanto durar a suspenséo das atividades presenciais em funcdo das medidas de prevencéo de
contéagio da Covid-19, o estagiario terd que utilizar seus proprios recursos para o regime de
teletrabalho, necessitando de conexao com internet, computador ou notebook e smartphone.

1.2 Somente podera concorrer as vagas de estagio ndo obrigatorio o aluno devidamente
matriculado em Instituicdo credenciada pelo MEC. O estagio ndo obrigatorio ndo podera ser
realizado apds a conclusdo dos componentes curriculares obrigatorios (disciplinas obrigatorias,
carga horéria optativa obrigatoria, ou outros componentes curriculares obrigatorios) vinculados a
matriz curricular do aluno.

1.3 Das vagas destinadas a candidatos autodeclarados pretos ou pardos

1.3.1 Serdo providas, de acordo com a legislacéo vigente e com Decreto 9427/2018, por
candidatos que se autodeclararem negros, 30% (trinta por cento) das vagas destinadas a cada
vaga de estagio, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo,
devendo, estas, observar as regras de aproveitamento previstas no subitem 1.4.

1.3.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracédo igual
ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5, nos termos do § 2°, do Art. 1°, do Decreto 9427/2018.

1.3.3 Para as areas de conhecimento, cujo nimero de vagas for inferior a 3 (trés), ndo sera
possivel a reserva imediata de vagas para candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, uma
vez que a reserva de uma Unica vaga ja ultrapassaria o limite legal de 30% (trinta por cento).

1.3.4 No presente Processo Seletivo, a concorréncia pelas vagas sera por cada vaga de estagiario.

1.3.5 O candidato que se autodeclarar preto ou pardo e for classificado no edital, terd seu nome
publicado em lista especifica e em lista de classificacdo geral para a vaga a que concorre por
ordem de classificacéo.

1.3.6 Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos,
conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo IBGE deverdo indicar essa op¢ao no ato da
inscri¢do e assinalar: “manifesto interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos
pretos ou pardos” e informar que deseja participar da reserva de vagas aos autodeclarados pretos
e pardos.

1.3.7 Consideram-se pessoas negras, aquelas que se enquadrarem nas categorias de pretas ou
pardas conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE dispostas no art. 2° do Decreto
9427/2018.

1.3.8 Em cumprimento ao paragrafo unico do artigo 2° do Decreto 9427/2018, os candidatos
aprovados que, no ato da inscri¢do, se autodeclararam pretos ou pardos serdo convocados pelo
IFMG para se submeterem ao procedimento de heteroidentificacdo em data anterior ao resultado
final do processo seletivo.

1.3.8.1 Para os procedimentos de verificacdo da declaracdo sera aplicado o disposto na Portaria
Normativa n° 4, de 06 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do
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Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, publicada no Diéario Oficial da Unido de 10/04/2018,
que regulamenta o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo dos
candidatos negros, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos
federais, nos termos Decreto 9427/2018.

1.3.9 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por comissao designada pelo Diretor
Geral do campus da referida vaga, e sera composta por 5 (cinco) membros e seus suplentes,
distribuidos por género, cor e naturalidade.

1.3.10 Em data anterior & publicacao do resultado final do processo seletivo, o candidato
aprovado serad convocado para participar de entrevista virtual, pelo Google Meet em dia, local e
horario determinados pela comisséo organizadora, munidos do documento oficial e original de
identificacdo, sem o qual ndo podera submeter-se a entrevista.

1.3.11 O procedimento de heteroidentificacdo acontecera por meio da entrevista virtual descrita
no subitem anterior e os candidatos receberdo o link com, pelo menos, 24 horas de antecedéncia.

1.3.11.1 O critério de analise € exclusivamente fenotipico (fenotipo, enquanto observacéo das
caracteristicas externas) de pessoa negra (preta ou parda).

1.3.11.2 N&o sera levado em consideragcdo nenhum outro critério como ancestralidade (ex.
"meu avd ou meu pai era negro™) e nem documentacao (ex. "na minha certiddo consta que sou
moreno").

1.3.11.3 E de responsabilidade do candidato a qualidade da transmiss&o durante a entrevista,
sendo que o mesmo deve providenciar um local claro, devidamente iluminado, devendo o
candidato ficar posicionado, preferencialmente, em uma parede de fundo branco, possibilitando
uma filmagem a mais nitida possivel, sob pena de ser desclassificado pela Comisséo, pela
impossibilidade da verificacdo correta das caracteristicas fenotipicas.

1.3.11.4 Caso ocorra queda da transmissao durante a entrevista, esta podera ser retomada dentro
do prazo da entrevista, sem prejuizo para 0s demais candidatos agendados. Nao havera
remarcacao da entrevista por causa de problemas de responsabilidade do candidato.

1.3.12 O candidato tera sua autodeclaracédo indeferida quando:

a) N&o comparecer a entrevista virtual em dia, horério e meio de comunicagdo determinados,
conforme convocagéo;

b) Recusar-se a seguir as orientacdes da comissao;

c) Recusar-se a ser filmado na ocasido da entrevista;

d) N&o apresentar o fenotipo declarado por decisdo da comissao;

e) Utilizar de meios que dificultam o procedimento de heteroidentificagéo.

1.3.13 O que candidato que tiver sua auto declaragdo indeferida pela comisséo, seré eliminado do
processo seletivo, dispensada a convocacgéo suplementar de candidatos ndo habilitados.

1.3.14 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo sera eliminado
do processo seletivo, dispensada a convocacao suplementar de candidatos ndo habilitados.
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1.3.15 A auto declaracdo tera validade somente para este processo seletivo, ndo podendo ser
aproveitado resultados de outros procedimentos realizados pelo candidato.

1.3.16 As informacgdes prestadas no momento da inscri¢cdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

1.3.17 Na hipotese de constatacao de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

1.3.18 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

1.3.18.1 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia nao preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

1.3.19 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

1.3.19.1 Na hipotese de nao haver candidatos negros aprovados em namero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas descritas no subitem 1.3.5, as vagas remanescentes serdo revertidas
para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagéo no concurso.

1.4 Das vagas destinadas a candidatos deficientes

1.4.1 Serdo providas, de acordo com a legislacéo vigente a nos termos do 85° da Lei 11.788 de
25 de setembro de 2008, por candidatos deficientes, 10% (dez por cento) das vagas destinadas a
cada vaga de estagio, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo
seletivo, devendo, estas, observar as regras de aproveitamento previstas no subitem 1.5.

1.4.1.1 Para as areas de conhecimento, cujo numero de vagas for inferior a 3 (trés), ndo sera
possivel a reserva imediata de vagas para candidatos deficientes, uma vez que a reserva de uma
Unica vaga ja ultrapassaria o limite legal de 10% (dez por cento).

1.4.1.2 No presente Processo Seletivo, a concorréncia pelas vagas sera por cada vaga de
estagiario.

1.4.2 Em data anterior a publicacdo do resultado final do processo seletivo, o candidato aprovado
sera convocado para comparecer de entrevista virtual, pelo Google Meet em dia e horéario
determinados pela comissdo organizadora, munidos do documento oficial e original de
identificacdo.

1.4.2.1 As informaces prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

1.4.2.2 As entrevistas serdo gravadas para arquivo da comissao.

1.4.3 O candidato que for deficiente e for classificado no edital, tera seu nome publicado em lista
especifica e em lista de classificacdo geral para a vaga a que concorre por ordem de
classificacéo.

1.4.3.1 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar deficiente devera comprovar condicao
de deficiéncia através de laudo médico especifico.
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1.4.3.2 Consideram-se deficiéncias aquelas que se enquadrarem nas categorias fixadas pelos
Decretos 3.298/99 e 5.296/04.

1.5 Da ordem de convocagéo e aproveitamento

1.5.1 A reserva de vagas para os autodeclarados pretos ou pardos, seguird as determinacdes da
legislacdo vigente e as regras constantes deste subitem.

1.5.2 A reserva de vagas para os deficientes, seguira as determinagdes da legislacdo vigente e as
regras constantes deste subitem.

1.5.3 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros.

1.5.4 De acordo com os critérios de alternancia e proporcionalidade, aplicando-se os dispositivos
da legislagéo vigente, com o surgimento de novas vagas, elas serdo providas conforme tabela a
sequir:

de novas vagas, elas serdo providas conforme tabela a seguir:

Ordem de

Ordem de classificacao ~_ | Tipo de vaga

nomeacao
1° colocado na classificacdo do cargo por local de 10 Vaga de ampla
lotacdo concorréncia

Vaga reservada para
candidato que se
autodeclarou preto ou

1° colocado dentre os classificados para 30% de
vagas reservadas para o0s candidatos que se | 2°
autodeclaram pretos ou pardos por local de lotacéo

pardo
2° colocado na classificagdo do cargo por local de 30 Vaga de ampla
lotacdo concorréncia
3° colocado na classificagdo do cargo por local de 40 Vaga de ampla
lotacdo concorréncia
1° colocado dentre os classificados para 10 % de 50 Vaga reservada para
vagas reservadas para os candidatos deficientes candidato deficiente

Vaga reservada para
candidato que se
autodeclarou preto ou

2° colocado dentre os classificados para 30% de
vagas reservadas para os candidatos que se | 6°
autodeclaram pretos ou pardos por local de lotacéo

pardo
4° colocado na classificagdo do cargo por local de 70 Vaga de ampla
lotacdo concorréncia
5° colocado na classificacdo do cargo por local de 80 Vaga de ampla
lotacdo concorréncia
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Vaga reservada para
candidato que se
autodeclarou preto ou

3° colocado dentre os classificados para 30% de
vagas reservadas para o0s candidatos que se | 9°
autodeclaram pretos ou pardos por local de lotacéo

pardo
6° colocado na classificagdo do cargo por local de 10° Vaga de ampla
lotacao concorréncia

1.5.5 Para os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos, ocorrendo o previsto no subitem
1.5.4, havendo a autorizagdo de novas vagas durante a validade do presente certame, o0 primeiro
candidato aprovado que se autodeclarar preto ou pardo sera convocado para ocupar a 22,62 vaga
relativa a unidade para a qual concorreu. Os demais candidatos aprovados, que se autodeclaram
pretos ou pardos, serdo convocados para ocupar a 92,122 162 vaga, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagdo, exceto se mais bem classificados na ampla concorréncia.

1.5.6 Para os candidatos que seja deficiente, ocorrendo o previsto no subitem 1.5.4, havendo a
autorizacdo de novas vagas durante a validade do presente certame, o primeiro candidato
aprovado que seja deficiente sera convocado para ocupar o 5% vaga relativa a unidade para a qual
concorreu. Os demais candidatos aprovados, que seja deficientes, serdo convocados para ocupar
a 158 vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, exceto se mais bem
classificados na ampla concorréncia.

1.5.7 Em caso de aproveitamento de candidato, em vaga nova que venha surgir em unidade
diversa a da concorréncia ou 6rgéo distinto do IFMG, seré elaborada lista geral de convocacéao
onde figurardo todos os candidatos aprovados, segundo critério de antiguidade de homologacéo
do certame, seguido pelo critério de maior nota.

1.5.7.1 Ocorrendo o disposto no item anterior, a convocacao deve observar os critérios de
alternancia e de proporcionalidade disposto no quadro do item 1.5.4.

2 DAS INSCRICOES
2.1 O periodo de inscrigdes serd do dia 15/10/2020 a 19/10/2020.
2.2 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente por via eletronica atraves do

site www.ifmg.edu.br. O candidato devera acessar a op¢io “Concursos” e em seguida clicar
no campo “Faca sua inscricao”.

2.2.1 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas candidatos pretos ou pardos,
conforme item 1.3 e 1.5, deverédo preencher o Anexo Il, datar, assinar e digitalizar para o envio
junto com o curriculo.

2.2.1.1 O curriculo e o histérico escolar devem ser enviados em PDF, dentro do prazo das
inscri¢Bes previsto no subitem 2.1, para o e-mail naee.ourobranco@ifmg.edu.br, sendo que o
curriculo devera conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) Dados pessoais e contatos (obrigatorio);
b) Formacao académica (obrigatorio);

c) Nivel de conhecimento de informatica: Microsoft Word, Excel e PowerPoint, Internet e
demais se houver (se houver);
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d) Experiéncias profissionais (se houver);
e) Atividades Extracurriculares (se houver).

2.2.1.2 O envio do curriculo e historico escolar atualizado ¢ obrigatorio e parte da inscri¢do. Os
candidatos que ndo enviarem estes documentos até as 23h59min do dia 19/10/2020, considerado
0 horario de envio do e-mail, serdo eliminados automaticamente deste processo. N&o nos
responsabilizamos por enderegos incorretos de destinatarios, e-mails entregues sem anexo e/ou
e-mails que nao forem entregues dentro do prazo.

2.3 E vedado ao candidato a inscricdo condicional, por via postal, fax ou pessoalmente, bem
como se inscrever para mais de uma vaga.

2.4 O IFMG-Campus Ouro Branco ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo
recebida por motivo decorrente de falhas de comunicagéo ou congestionamento de linhas de
comunicacéo da internet, bem como por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e
enderecos incorretos fornecidos pelo candidato.

2.5 As informac0es apresentadas no ato da inscricdo serdo comprovadas pelo envio da
documentacao, podendo, na auséncia comprobatoria, podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato.

2.6 Para esclarecimentos de diavidas pertinentes a este processo seletivo, o candidato devera usar
exclusivamente o e-mail: naee.ourobranco@ifmg.edu.br.

3 PROCESSO SELETIVO

3.1 O aluno de curso superior contemplado pelo Programa Universidade para Todos — ProUni ou
pelo Programa de Financiamento Estudantil — FIES tera prioridade para a realizacéo de estagio,
como critério de desempate entre candidatos para a mesma vaga, na primeira etapa do processo
seletivo.

3.2 Os candidatos submeter-se-&o ao Processo de Selecdo de Estagiarios, regido por este Edital
gue constara de duas etapas:

12 Etapa: Eliminatoria e Classificatoria — Analise de curriculo e historico escolar
(individual)

Valor: 50 (cinquenta) pontos Observacdo: O candidato devera enviar o curriculo e historico
escolar em formato PDF para o email: naee.ourobranco@ifmg.edu.br, conforme descrito no
subitem 2.2.1.1.

Os candidato que ndo obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos totais desta
etapa serdo automaticamente desclassificados.

22 Etapa: Classificatoria — Entrevista (individual)
Valor: 50 (cinquenta) pontos

Somente os 10 (dez) primeiros candidatos aprovados na primeira etapa serdo convocados para
participar de entrevista virtual. No caso dos dois ultimos estiverem empatados com a mesma
nota, serdo convocados os dois. A escala de horéarios e 0s respectivos links para a entrevista sera
divulgado com, pelo menos, 24 horas de antecedéncia. A entrevista acontecera através do
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Google Meet e sera gravada. O candidato tera 10 minutos de toleréncia para ingressar na sala
virtual, contados do horario previsto para inicio da sua entrevista. Apds este periodo sera
considerado excluido do processo seletivo.

No final da entrevista o candidato devera apresentar ao(a) entrevistador(a) os documentos
originais que comprovam suas atividades curriculares utilizadas na 1%tapa.

A participacdo na entrevista somente sera permitida a candidatos que constem na relag&o de
aprovados na primeira etapa, devidamente publicada no site do IFMG.

3.3 Os critérios de avaliacdo para classificagdo estdo contidos no ANEXO | deste Edital, e
totalizam 100 (cem) pontos.

3.4 O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos
obtidos nas duas etapas do processo.

3.5 A classificagdo no processo para admissdo de estagiarios ndo assegura o direito ao estégio,
mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A concretizacao deste
ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para
celebrar o Termo de Compromisso ou quando ocorrer o desligamento do estagiario pelas
ocorréncias previstas na legislacdo em vigor, durante a validade do processo.

4 - DO RESULTADO

4.1 A pontuacéo para classificacdo dos candidatos sera a soma dos resultados das etapas, em
ordem de classificacdo, utilizando-se, de acordo com o Anexo I, a seguinte formula:

PF = AC+ HE+ EN

PF (Pontuagéo Final);

AC (Analise Curricular);

HE (Historico Escolar ou Ficha Académica);
EN (Entrevista)

4.1.1 O candidato que ndo obtiver o minimo de 60 (sessenta) pontos na nota geral sera
desclassificado no processo seletivo.

4.2 O resultado com a pontuacéo e classificacdo dos candidatos, serdo publicados no site da
Instituicdo, pelo site: www.ifmg.edu.br, conforme cronograma no item 10.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra o resultado da Comisséo de
Heteroidentificacdo, as notas obtidas nas etapas de selecéo e classificacao final, desde que
devidamente fundamentados.

5.2 O recurso devera ser enviado por e-mail para gestaodepessoas.ourobranco@ifmg.edu.br, no
prazo de até 24 horas da divulgacdo do resultado preliminar no site do IFMG
(www.ifmg.edu.br).
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5.3 Os recursos serdo julgados Comisséo de Avaliacdo deste processo seletivo.

5.4 O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado no site do IFMG (www.ifmg.edu.br)
de acordo com o cronograma do subitem 10.

6 PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, sera de 01 (ano) a
partir de sua homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7 DA REALIZACAO DO ESTAGIO

7.1 A realizacdo do estagio ndo obrigatdrio dar-se-a mediante celebracdo de Termo de
Compromisso entre o estudante, o IFMG - Campus Ouro Branco, com a interveniéncia da
Instituicdo de Ensino a qual o estagiario estiver vinculado e ndo acarretard vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

7.2 O estégio tera duracdo de seis meses, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, ndo
podendo exceder 02 anos de atividade.

8 DA CONVOCACAO

8.1 A convocacdo para a contratacdo sera realizada mediante e-mail, entretanto o IFMG entrara
em contato com os aprovados por telefone para orientagdo dos procedimentos de formalizacéo
do estagio.

8.2 Os candidatos convocados serdo comunicados por e-mail para entregar os documentos
necessarios para a elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio junto a Coordenacao de
Gestdo de Pessoas do IFMG-Campus Ouro Branco.

8.3 Seré eliminado da lista de classificados o estudante que:

a) Ndo atender a convocacao, sem motivo justificado formalmente e aceito pela Coordenacdo de
Gestao de Pessoas do IFMG:; e

b) Se recusar a iniciar o estagio na data, local e demais condi¢des estipuladas pelo IFMG.
8.4 O estudante que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificacéo.
8.5 O estudante pode requerer seu remanejamento para o final da lista de classificacdo. O
requerimento assinado e digitalizado podera ser enviado para o e-

mail: gestaodepessoas.ourobranco@ifmg.edu.br, aos cuidados da Coordenacgdo de Gestdo de
Pessoas do IFMG.

8.6 Néo sera fornecido ao estudante comprovante de classificacdo no processo seletivo.

8.7 O estagiario deverd cumprir obrigatoriamente uma carga horaria de 30 horas semanais. A
forma do cumprimento das horas sera decidida entre o estagiario e o chefe do setor. Caso ndo
haja disponibilidade do estagiario em cumprir a carga horaria entre 0s turnos matutino e
vespertino conforme necessidade do Setor, o candidato poderéa ser desclassificado.

9 DOS BENEFICIOS AO ESTAGIARIO
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9.1 O estagiéario recebera bolsa de estagio e auxilio-transporte pagos mensalmente nos seguintes

valores:

Carga

Nivel o™
Horaria

Superior | 4 horas diarias

Superior | 6 horas dirias

Bolsa

centavos)

9.2 O valor do auxilio-transporte sera pago em pecunia no valor de R$ 10,00 por dia,

proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados. Para o calculo do auxilio-transporte,
considera-se a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias no més. Importante: o auxilio

transporte serd pago somente quando houver trabalho presencial no campus.

R$ 787,98 (setecentos e oitenta e sete e noventa e 0ito centavos)

R$ 1.125,69 (hum mil cento e vinte e cinco e sessenta e nove

9.3 Sera contratado pelo IFMG - Campus Ouro Branco, em favor do estagiario, seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com o valor de mercado.

9.4 E assegurado ao estagiario periodo de recesso proporcional ao semestre efetivamente
estagiado, a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares, observada a seguinte

Proporgao:

I - um semestre, 15 dias consecutivos;

Il - dois semestres, 30 dias;

Il - trés semestres, 45 dias; e

IV - quatro semestres, 60 dias.

9.5 Os periodos de recesso deverdo ser usufruidos durante a vigéncia do TCE e aqueles de que

tratam os incisos Il a IV do caput deste artigo poderdo ser parcelados em até trés etapas, a

critério do supervisor do estagio.

10 - CRONOGRAMA

EVENTO
Periodo de Inscricdo
Divulgacdo da lista de

inscritos, Resultado
preliminar da 12 etapa

Recursos

Divulgagdo do Resultado
da 12 Etapa e dos horarios
das entrevistas

DATA LOCAL

15/10/2020 a 19/10/2020 www.ifmg.edu.br

a partir de 20/10/2020 (terca-feira) www.ifmg.edu.br

Até 24 horas apés a divulgacdo do

Resultado Preliminar da 12 etapa www.ifmg.edu.br

Link Google Meet

A partir de 21/10/2020 (quarta-feira) .
previamente
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Realizacdo das entrevistas | 22/10/2020 (quinta-feira), a partirdas | Link Google Meet enviado
— 2° etapa 9 horas previamente

Resultado preliminar da 22 | A partir de 26/10/2020 (segunda-

etapa feira) www.ifmg.edu.br

Até 24 horas apos a divulgacdo do

Resultado Preliminar WWW.1fmg.edu.br

Recursos

Publicacdo do Resultado

Final (1° etapa+2* etapa) a partir de 28/10/2020 (quarta-feira) | www.ifmg.edu.br

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 - As datas, locais, horarios e quaisquer alteracdes referentes ao Processo Seletivo para
estagio ndo remunerado, objeto deste Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no site da
Instituicdo, www.ifmg.edu.br. O candidato devera procurar pelo campo concurso e preencher as
informacdes solicitadas.

11.2 — Para esclarecimentos de duvidas pertinentes a este processo seletivo, o candidato devera
usar exclusivamente o e-mail: naee.ourobranco@ifmg.edu.br.

11.3 - Conforme previséo do artigo 12, § 2° da Lei n® 11.788/2008, é assegurado ao aluno
estagiario inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia
Social.

11.4 - Nao sera expedido termo de realizacao de estagio na hipdtese em que o estudante ndo
obtiver aproveitamento satisfatério ou no caso de desligamento antecipado causado pelo
estagiario.

11.5 - O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacéo, auxilio-saude,
conforme disposto na legislacéo vigente.

11.6 - Os casos omissos serdo decididos pela Coordenacédo de Gestdo de Pessoas
do Campus Ouro Branco do IFMG.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 14 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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' ANEXO | )
CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA CLASSIFICAGAO

Nome do candidato:

12 ETAPA: Analise de curriculo e histérico escolar.

Critérios Avaliacao
Pontuacdo Maxima Nota
1 - HISTORICO ESCOLAR ou FICHA ACADEMICA 30 PONTOS

Obs.: Ficha académica autenticada pela instituicdo. Nota Desempenho Académico (notas nas
disciplinas) a partir da média global das disciplinas, sendo:

Média Global — de 30,00 até 75,00 pontos 10 pontos
Média Global — de 75,1 até 85,9 20 pontos
Média Global — de 86,0 até 100,0 30 pontos
2 - CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO Maximo 20 PONTOS

Experiéncia profissional a partir de 3 meses — 7 pontos para cada
experiéncia. Experiéncias relacionadas ao estagio valem 7 pontos e | Maximo 14 pontos
experiéncias em outras areas valem 4 pontos.

Atividades Extracurriculares — 2 pontos para cada atividade

declarada. *A comprovacao das experiéncias deverd ser feita durante | Méaximo 06 pontos
a entrevista através do Google Meet.

Conforme os Itens 1.2 e 8.7 deste Edital — Caso néo seja atendido | () Classificado
pelo candidato, 0 mesmo podera ser desclassificado. () Desclassificado

22 ETAPA: A entrevista serd realizada pelas Coordenacdes dos setores da vaga de estagio.

Critérios Avaliacao

Pontuagdo Maxima Nota

1-ENTREVISTA 50 PONTOS

Desenvoltura e apresentacdo da trajetoria académica e profissional Méaximo 10 pontos
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Habilidades necessarias para o cargo, conhecimentos na area e

interesse/ disponibilidade do candidato Maximo 15 pontos

Trabalho em equipe/ dinamismo / proatividade/ organizagéo/

responsabilidade Maximo 15 pontos

Capacidade de relacionar contetdos e possibilidade de aplicacdo do

conhecimento adquirido no estagio Maximo 10 pontos

Conforme os itens 1.2 e 8.7 deste Edital — Caso nao seja atendido pelo | () Classificado
candidato, 0 mesmo podera ser desclassificado () Desclassificado

TOTAL | 100 PONTOS

ANEXO II
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATO COTISTA

Eu,

, (Nome do candidato e CPF) inscrito no Processo Seletivo de
Estagiarios do IFMG Campus OURO BRANCO, venho declarar que tenho interesse em
concorrer as vagas reservadas para candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, conforme
dispde o Decreto n°® 9427/2018 e estou ciente das regras dispostas no presente edital.

, / /12020

(LOCAL E DATA)

(ASSINATURA DO CANDIDATO)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCASZAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CAMPUS OURO BRANCO
Diretoria Geral

Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

EDITAL N° 022/2020

Dispde sobre a selecdo de estudantes para Estagio Nao-Obrigatorio no

IFMG Campus Ouro Branco.

RETIFICACAO N° 01

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20; retifica o Edital n°® 022 de 14 de outubro de 2020, conforme disposi¢fes

a sequir:
Onde se lé:

10 - CRONOGRAMA
EVENTO

Periodo de Inscricdo

Divulgacdo da lista de

inscritos, Resultado
preliminar da 12 etapa

Recursos

Divulgacéo do Resultado da
12 Etapa e dos horérios das
entrevistas

DATA

15/10/2020 a 19/10/2020

a partir de 20/10/2020 (terca-
feira)

Até 24 horas apO6s a
divulgacéo do Resultado
Preliminar da 12 etapa

A partir de 21/10/2020 (quarta-
feira)
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LOCAL

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

Link Google Meet enviado
previamente
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Realizagdo das entrevistas —
2° etapa

Resultado preliminar da 22
etapa

Recursos

Publicagdo do Resultado
Final (12 etapa+2? etapa)

Leia-se:

10 - CRONOGRAMA
EVENTO

Periodo de Inscricdo

Divulgacdo da lista de

inscritos, Resultado
preliminar da 12 etapa

Recursos

Divulgacdo do Resultado da
12 Etapa e dos horarios das
entrevistas

Realizacdo das entrevistas —
2° etapa

Resultado preliminar da 22
etapa

Recursos

Publicacdo do Resultado
Final (12 etapa+2? etapa)

22/10/2020 (quinta-feira), a partir
das 9 horas

A partir de 26/10/2020 (segunda-
feira)

Até 24 horas apO6s a
divulgacéo do Resultado
Preliminar

a partir de 28/10/2020 (quarta-
feira)

DATA

15/10/2020 a 19/10/2020

a partir de 20/10/2020 (terca-
feira)

Até 24 horas
divulgacéo do
Preliminar da 12 etapa

apoés a
Resultado

A partir de 22/10/2020 (quinta-
feira)

23/10/2020 (sexta-feira), a partir
das 9 horas

A partir de 27/10/2020 (terca-
feira)

At 24 horas ap6s a
divulgacéo do Resultado
Preliminar

a partir de 29/10/2020 (quinta-
feira)

Link Google Meet enviado
previamente

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

LOCAL

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

Link Google Meet enviado
previamente

Link Google Meet enviado
previamente

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

www.ifmg.edu.br

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 15 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA(;AO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n°® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000

gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

EDITAL 023/2020
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria
IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho
de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, padg. 22 e pela Portaria IFMG n°
1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secédo 2, pag.
20: torna publico a abertura do Processo Seletivo para Monitores, para 0 ano letivo de 2020,
observadas as normas estabelecidas neste Edital, nos termos da INSTRUCAO NORMATIVA N°
06 DE 24 DE AGOSTO DE 2020.

1. Do programa de Monitoria:

1.1 O Programa Institucional de Monitoria consiste na concessao de Bolsas para estudantes de
Cursos Técnicos Integrados e Subsequentes, e de Graduacdo, selecionados por mérito
académico, tendo como objetivos:

1.1.1 oferecer oportunidades de apoio escolar;
1.1.2 contribuir para reducédo dos indices de repeténcia e evasao;

1.1.3 ampliar a motivacdo e o interesse dos estudantes, através da participacdo na vida
académica, preferencialmente com atividades extraclasse.

2. Das bolsas de monitoria:
2.1 As bolsas de Monitoria serdo distribuidas conforme o seguinte quadro de disciplinas e vagas:

Curso/Area Area/Disciplina Vagas | Professor-Orientador

Lingua Portuguesa e Maria Virginia Maciel
" Literatura 01 Jordana
Area Propedéutica

Artes 01 Denise Perdigéo Pereira
Area Matematica Matematica 01 Ru_dm_ey Mata e Clarissa

Oliveira
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Técnico Integrado em

. Ensaios dos Materiais 01 David Hebert Vieira
Metalurgia

2.2 A monitoria podera ser remunerada por meio da concessao de bolsas, ou voluntaria, exercida
sem compensacao financeira.

2.3 O aluno beneficiério, tera direito, a partir da data de concessao, a até 5 parcelas mensais da
bolsa, cujo valor é de R$ 200,00 (duzentos reais) mensais, a serem pagos entre 0s meses de
novembro de 2020 e marc¢o de 2021.

2.4 A carga horéria semanal total sera de 10h e devera ser compativel com os horarios de aula
do aluno beneficiario.

2.5 A bolsa tem caréter transitorio e ndo gera vinculo empregaticio, sendo vedado ao aluno
acumular:

2.5.1 Duas bolsas por mérito académico de fomento interno;
2.5.2 O auxilio atividade com uma bolsa de mérito académico;

2.5.3 Uma bolsa de mérito académico de fomento interno, excetuando-se 0s casos de monitoria,
com outra bolsa de fomento externo;

2.5.4 O auxilio atividade com uma bolsa de fomento externo.

3. Das atribui¢cdes do monitor e do professor-orientador:
3.1 Séo atribuicdes do monitor:

3.1.1. auxiliar o professor em tarefas de apoio pedagdgico, compativeis com 0 seu grau de
conhecimento relacionadas a:

a. assisténcia aos estudantes para resolucdo de exercicios e esclarecimento de duvidas;

b. preparacdo de atividades tedricas e/ou praticas sempre que compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia; e

c. elaboracdo de material didatico complementar, sob supervisdo e aprovacdo do professor-
orientador.

3.1.2. preencher assiduamente relatério de atividades do monitor, informando dias e horarios de
realizacdo da monitoria e atividades desenvolvidas conforme orientacdo do professor
responsavel;

3.1.3. registrar a frequéncia dos estudantes na monitoria, conforme os dias de realizacdo da
monitoria;

3.1.4. responsabilizar-se por plano de trabalho mensal de monitoria, sob a supervisdo do
professor-orientador;

3.1.5. entregar mensalmente os relatorios e registros previstos em data definida pela Diretoria
de Ensino, a fim de proceder ao pagamento da bolsa;

3.1.6. cumprir a carga horaria semanal de monitoria, conforme dias e horéarios pré-estabelecidos
com o professor-orientador, que ndo podera ser coincidente com o horario de aulas em seu curso
regular e nem tampouco com o horério de aulas regulares da(s) turma(s) para a(s) qual(is) a
monitoria se destina;

3.1.7. ao iniciar o exercicio da monitoria, assinar termo de compromisso, concordando com as
condigdes expressas neste regulamento.

3.2 Séo atribuicdes do professor-orientador:
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3.2.1 selecionar o candidato a monitoria;

3.2.2. acompanhar e orientar 0 monitor na execucdo de suas atribuigcdes e avaliar de forma
continua o seu desempenho, preenchendo, semestralmente, ficha de avaliacéo;

3.2.3. incentivar e cobrar frequéncia dos estudantes indicados para monitoria;
3.2.4. elaborar e acompanhar plano de trabalho mensal de monitoria;

3.2.5. comunicar a Diretoria de Ensino eventuais alteragdes na monitoria, substituicGes de
bolsistas e cancelamento de bolsas.

3.2.6 produzir, semestralmente, junto ao colegiado de curso relatorio sobre o desenvolvimento
e resultados do Programa de Monitoria.

8 1° — O professor-orientador sera o professor que esteja ministrando a disciplina no semestre
letivo correspondente ao edital de selecdo de monitores.

8 2° - Havendo necessidade, em casos de disciplinas comuns a diversos cursos, os presidentes
dos colegiados definirdo conjuntamente o professor-orientador.

8 3° - Havendo necessidade, em caso de oferta da mesma disciplina atribuida a professores
diferentes em turmas distintas do curso, o presidente do colegiado definira o professor-
orientador.

4. Da selecdo dos monitores:

4.1 O processo seletivo ocorrera em etapa Unica, segundo o qual o desempenho académico do
candidato devera ser auferido por um dos seguintes procedimentos, a escolha e sob
responsabilidade do professor-orientador:

4.1.1 Analise do histérico escolar; ou

4.1.2 Entrevista; ou

4.1.3 Prova didética.

4.2 O candidato deveré ser avaliado, no item 4.1.1, segundo 0s seguintes critérios:

4.2.1 Ter cursado, com aprovacdo, a disciplina para a qual pretende se candidatar a vaga de
monitor;

4.2.2 Ter obtido nota superior a 70% na disciplina para a qual pretende se candidatar a vaga de
monitor;

4.3 O candidato devera ser avaliado, nos itens 4.1.2 e 4.1.3, segundo 0s seguintes critérios:

4.3.1 O interesse geral do(a) candidato(a) na monitoria e, em especial, na disciplina a que
concorre;

4.3.2 Motivacdo na execuc¢do da atividade a ser desenvolvida;
4.3.3 Correcgéo da linguagem e facilidade e clareza de expresséo e comunicagao;
4.3.4 Dominio do conteudo;

4.3.5 O nivel de conhecimentos sobre ferramentas basicas de informatica (pacote Office e
softwares para construcdo de materiais audiovisuais).

4.4 A etapa Unica de selecdo serdo distribuidos 10 pontos, devendo o candidato, para fins de
classificacdo, obter nota igual ou superior a 7 (sete) pontos.

4.5 Para participar do processo de sele¢do de monitores, os alunos interessados em se candidatar
deverdo preencher a ficha de inscricdo, acessando o formulario eletrdnico por meio do
link https://forms.gle/PDKFwQUJMei7U6N48, no periodo de 03/11/2020 a 06/11/2020.
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4.6 A Geréncia de Ensino fara a triagem das inscri¢cdes e encaminhara as fichas aos professores
orientadores no dia 09/11/2020.

4.7 O processo de selecdo de monitores ocorrera no periodo de 10/11/2020 a 16/11/2020.

4.8 O professor-orientador deverd encaminhar a Geréncia de Ensino, no dia 17/11/2020, o
resultado da selecdo, em forma de relatorio/tabela, contendo as seguintes informacgdes: nome
dos candidatos, disciplina, nome do professor-orientador, média obtida pelos candidatos e suas
respectivas classificacdes no processo de selecdo.

4.8.1 Cabera ao professor orientador, conforme previsto no item 4.1, a definicdo do
procedimento de selecdo bem como as orientacGes aos candidatos acerca deste procedimento.

4.8.1.1 No caso de o procedimento adotado pelo docente orientador ser anélise do histdrico
escolar discente, conforme previsto no item 4.1.1, o candidato devera ser orientado a requerer o
documento junto a Secretaria de Registro e Controle Académico por meio do canal de
atendimento do setor através do link https://www.ifmg.edu.br/ourobranco/ensino-remoto-
emergencial/canais-de-atendimento e a analise deve se pautar pelos critérios discriminados no
item 4.2.

4.8.1.2 No caso de o procedimento adotado pelo docente orientador ser entrevista, conforme
previsto no item 4.1.2, esta devera ocorrer por meio da plataforma Microsoft Teams e levara em
consideracao os critérios elencados no item 4.3.

4.8.1.3 No caso de o procedimento adotado pelo docente orientador ser a prova didatica,
conforme previsto no item 4.1.3, esta devera ocorrer por meio da plataforma Microsoft Teams e
levard em consideracdo os critérios elencados no item 4.3 e a indicacdo de que o tempo de
duracdo da prova ndo podera exceder 40min. Nesta modalidade de selecdo, o docente orientador
devera informar ao candidato o tema ou assunto sobre o qual versara a aula com um minimo de
24h de antecedéncia.

4.9 A classificacdo final sera divulgada no site no dia 18/11/2020, a partir das 14h.

4.10 A Geréncia de Ensino definira, em articulacdo com os docentes orientadores e monitores
selecionados os horarios de oferta das monitorias, que deverdo se iniciar no dia 23/11/2020, e
solicitar ao setor de comunicacéo a devida publicidade.

5. Avaliagédo do Programa de Monitoria:

5.1 Compete ao Colegiado do Curso fazer a avaliacdo semestral, por disciplina, das monitorias,
encaminhando para a Diretoria de Ensino os relatdrios, assinados pelo presidente e demais
membros.

5.2 O relatdrio de avaliacdo que o Colegiado do Curso devera produzir deve conter, no minimo:
5.2.1 resultados obtidos com a monitoria;

5.2.2 descrigéo das razdes pelas quais 0 Colegiado de Curso considera que aquela disciplina
apresenta alto volume de retencdes;

5.2.3 descricdo das medidas, além da monitoria, tomadas ou planejadas com o intuito de reduzir
os indices de retencdo daquela disciplina.

5.3 A Diretoria de Ensino encaminhara, semestralmente, relatorio sobre o desenvolvimento e
resultados do Programa de Monitoria a Diretoria de Avaliacdo Educacional da Pro-Reitoria de
Ensino.

6. DisposicOes Finais:
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6.1 E direito dos candidatos formalizarem recurso quanto ao resultado da selecéo, sob a forma
de requerimento destinado a Geréncia de Ensino, no prazo maximo de 24 horas apos a
divulgacdo dos resultados. Tal documento podera de proprio punho e devera ser digitalizado e
encaminhado para o e-mail gerenciaeintegrado.ourobranco@ifmg.edu.br em formato PDF.

6.2 O candidato que, para se inscrever, apresentar informac6es e/ou documentacao falsa ou ndo
atender as normas estipuladas neste edital, serd excluido do processo seletivo a qualquer tempo,
mesmo apos a divulgacao do resultado final da selecéo.

6.3 O exercicio da Monitoria podera ser cancelado nas seguintes situacées:

6.3.1 por indicacdo do professor da disciplina ao qual o monitor esta vinculado, apds apuracéao
de resultado insatisfatorio de avaliacdo da monitoria;

6.3.2 por suspensao imposta ao estudante monitor;
6.3.3 por trancamento de matricula do estudante monitor;

6.3.4 por obtencdo de frequéncia do monitor inferior a oitenta por cento nas atividades de
monitoria, a cada periodo letivo;

6.3.5 por ndo cumprir as exigéncias do Programa de Monitoria.
6.3.6 por solicitacdo de desligamento apresentada pelo estudante ao professor-orientador.

6.3.7 Nos casos em que hd pagamento de bolsa, a mesma também sera automaticamente
cancelada.

6.4. O monitor selecionado assinard um Termo de Compromisso concordando com as condi¢fes
expressas neste Edital e, juntamente com o0 termo, encaminhar para 0 e-
mail gerenciaeintegrado.ourobranco@ifmg.edu.br, digitalizados e em formato PDF, entre 0s
dias 18/11/2020 e 19/11/2020, os seguintes documentos para a Geréncia de Ensino:

6.4.1 FotocoOpia do CPF;
6.4.2 FotocoOpia da identidade;
6.4.3 Dados bancarios (o monitor devera ser o titular da conta corrente).

6.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino e Geréncia de Ensino do IFMG
— Campus Ouro Branco, considerando, sempre que possivel, o cronograma estabelecido.

6.6 A publicacdo do resultado final devera ser feita pelo setor de Comunicagdo do Campus, em
ambiente virtual, no site institucional, utilizando, para registro, tabela padronizada, sem
divulgacdo de notas (apenas classificagdo ou indeferimento dos candidatos), a ser elaborada e
encaminhada pela Geréncia de Ensino.

6.7 A bolsa podera ser suspensa a qualquer tempo pelo Diretor Geral do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Ouro Branco, por motivos de
trancamento, desisténcia, cometimento falta grave (adverténcias consecutivas), desempenho
insatisfatério e infrequéncia do Monitor.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 30 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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PORTARIAS
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIAS DE 01 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre a dispensa e designacéo de ocupante de
Funcéo Gratificada do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado
pela Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29,
e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805,
de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Sec¢do 2, pag. 22 e pela Portaria
IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao
2, pag. 20:

RESOLVE:

N° 133 - Art. 1° DISPENSAR o servidor ALEXANDRE GOULART
ARRUDA, Matricula SIAPE n° 1799703, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, da funcdo de Coordenador da Area Basica dos Cursos Técnicos
Integrados do IFMG — Campus Ouro Branco, Func¢do Gratificada, codigo FG-02.

N° 134 - Art. 1°. DESIGNAR, aservidora DENISE GIAROLA MAIA, Matricula
SIAPE n° 1086768, ocupante do cargo efetivo Professora de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, para a funcio de Coordenadora da Area Basica dos Cursos Técnicos Integrados
do IFMG - Campus Ouro Branco, Func¢do Gratificada, codigo FG-02.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Diario
Oficial da Unido e no Boletim de Servi¢os do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente Portaria.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 01 de outubro de 2020.

Professor Lawrence de Andrade Magalh&es Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA 135 DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.

Disp0e sobre designacao de Substituto de Funcéo
Gratificada do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria
IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secao 2, pag. 29, e no uso das
atribuicoes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho
de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pdg. 22 e pela Portaria IFMG n°
1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20:

RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR, a partir de 01/11/2019, o servidor HAROLDO LACERDA DE BRITO,
ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula
SIAPE n° 2211048, para a fungdo de Diretor de Ensino SUBSTITUTO do IFMG — Campus

Ouro Branco, Cargo de Dire¢do, codigo CD-04, nos afastamentos legais do titular.

Art. 2°, Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servigos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos retroagem a
01/11/2019.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 02 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 138 DE 13 DE OUTUBRO DE 2020.

Disp0e sobre a criagdo da Comissdo Permanente Local do Programa
de Avaliacédo de Desempenho - CPLAD do IFMG -Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria
IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secao 2, pag. 29, e no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho
de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pdg. 22 e pela Portaria IFMG n°
1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secédo 2, pag. 20;

Considerando a Resolucdo do Conselho Superior n° 01, de 10 de janeiro de 2020:
RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para

compor a Comissédo Permanente Local do Programa de Avaliacdo de Desempenho - CPLAD do
IFMG — Campus Ouro Branco, conforme o seguinte:

NOME DO SERVIDOR SIAPE FUNCAO
Silmara Céassia Pereira Representante da Gestéo de
Couto Neiva 2160481 Pessoas
Alex Rodrigues Borges 3005562 Represenj[a_nte C_orpo Tecnico
Administrativo
Joelmer de Souza Andrade 7163 Represenj[apte C_orpo Tecnico
Administrativo
José Alberto da Cruz Representante do Corpo
Junior 2360327 Docente
Marie Luce Tavares 2031894 Representante do Corpo
Docente

Art. 2°. A Comisséo Permanente Local do Programa de Avaliacdo de Desempenho
- CPLAD, tera 0 mandato de 2 (dois) anos, devendo permanecer o minimo de 2 (dois) dos membros
anteriores, preservando o conhecimento do processo
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Art. 3°. A Comissdo Permanente Local do Programa de Avaliacdo de Desempenho
- CPLAD, tera as seguintes atribuicoes:
I- Acompanhar os prazos de aplicacao da avaliacdo de desempenho;
I1- Acompanhar o cumprimento de objetivos do IFMG;
I11- atuar, no ambito da sua Unidade, como primeira instancia de conciliacdo e mediacédo entre
avaliado e avaliador, dirimindo duvidas e buscando o consenso entre as partes, quando for
solicitada;
IV- Gerar o relatério com a média das avaliaces;
V- Participar da aferi¢éo e avaliacdo dos resultados na sua Unidade;
VI- Analisar, avaliar e emitir parecer sobre os processos de avaliagdo de servidores redistribuidos

para o IFMG;
VII- Produzir os relatorios da avaliagdo de desempenho, quando solicitado.

Art. 4° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Minas Gerais, 13 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 139 DE 15 OUTUBRO DE 2020.

Disp0de sobre Concesséo de Retribuigdo por Titulagdo a servidor do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria
IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secao 2, pag. 29, e no uso das
atribuicoes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho
de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pdg. 22 e pela Portaria IFMG n°
1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20:

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Retribui¢do por Titulacdo (RT) ao(a) servidor(a) discriminado abaixo,
com base na Lei 12.772/2012 e seus anexos:

SERVIDORA CARGO SIAPE GRAU DA RT | VIGENCIA
Marie Luce Tavares | Professora EBTT | 2031894 Doutorado 09/10/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servigos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Minas Gerais, 15 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 140 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

DispGe sobre dispensa de Representante de
Area do IFMG - Campus Ouro Branco

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secao 2, pag. 20:

RESOLVE:

Art. 1°. DISPENSAR o servidor abaixo relacionado da Representacdo da Area Basica do IFMG
— Campus Ouro Branco:

- Alexandre Goulart Arruda da representacio da Area de Matematica e suas Tecnologias.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 19 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 141 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre designacgdo
de Representante de Area
do IFMG - Campus
Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20:

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora abaixo relacionada como Representante da Area Bésica do
IFMG — Campus Ouro Branco:

- Fernanda Gomes da Silveira como representante da Area de Matematica e suas Tecnologias.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 19 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco

41

BOLETIM DE SERVICO — OUT — NOV- DEZ /2020 — N2 21



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 142 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre a alteracdo da Comissdo de AACC (Atividades
Académico-Cientifico-Culturais) do curso de Licenciatura em
Pedagogia do IFMG - Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e
no uso das atribui¢des que Ihe s&o conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20:

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para
compor a Comissdo de AACC (Atividades Académico-Cientifico-Culturais) do curso de
Licenciatura em Pedagogia do IFMG - Campus Ouro Branco:
- MARCELO FERNANDES PEREIRA, Professor EBTT, Matricula n® 1924450;
- DENISE PERDIGAO PEREIRA, Professora EBTT, Matricula SIAPE n° 2358995;

- RODOLPHO GAUTHIER CARDOSO DOS SANTOS, Professor EBTT, Matricula SIAPE n°
2069741.

Art. 2°. Fica revogada, a partir desta data, a Portaria n°® 149 de 04 de outubro de 2018.

Art. 3° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 19 de outubro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 143 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

Disp0e sobre Progressao Funcional por
Desempenho Académico do Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secao 2, pag. 20:

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, de acordo com a Lei 12.772/2012, Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, ao servidor docente abaixo relacionado:

SERVIDOR SIAPE | DE PARA | APARTIR DE

Rodolpho Gauthier Cardoso dos Santos | 2069741 | D-302 @ D-303 @ 31/10/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servigos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 04 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 144 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

DispBe sobre Progressdo por Meérito de Técnico
Administrativo em Educac¢do do Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secao 2, pag. 20:

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressao por Mérito Profissional com base no Plano de Carreira dos Cargos

Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE DE PARA | APARTIR DE

Rosangela Marques de Souza 2023706 E-405 | E-406 07/11/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 04 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 145 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre Progressao por Mérito de Técnico
Administrativo em Educag¢do do Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20:

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressao por Mérito Profissional com base no Plano de Carreira dos Cargos

Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE DE PARA | APARTIR DE

Aline Cristina Viana Rocha 2426831 C-202 C-203 24/10/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servigos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 04 de novembro de 2020.
Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes

Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 146 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre a composi¢do da Comissao Organizadora da
Comemoracédo do Aniversario de 10 (dez) anos do IFMG
— Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secao 2, pag. 20:

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para
compor a Comissdo Organizadora da Comemoracao do Aniversario de 10 (dez) anos do IFMG
— Campus Ouro Branco, conforme o seguinte:
- Lorena Vasconcelos David — Matricula SIAPE n° 2156821,
- Cristiany de Figueiredo Gomes - Matricula SIAPE n° 1542087,
- Débora das Gragas Alberto Ferreira — Matricula SIAPE n° 2229611
- Felipe Rodrigues Costa Pereira - Matricula SIAPE n°® 2411361,
- Gracielle Paixdo Santos Dias — Matricula SIAPE n°® 2119438;
- Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes — Matricula SIAPE n° 1668929;
- Leandro Elias Morais — Matricula SIAPE n° 2183418;
- Luciana de Oliveira Barros — Matricula SIAPE n° 1658394,

- Mariane Maria de Carvalho Cunha — Matricula SIAPE n°® 2049230;

- Silmara Cassia Pereira Couto Neiva — Matricula SIAPE n°® 2160481;
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- Wander Donizete Bebiano — Matricula SIAPE n° 2162523;

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servigos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 06 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 147 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre Concesséo de Retribuicéo por
Titulagéo a servidor do IFMG
— Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secao 2, pag. 29, e
no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20:

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Retribuicdo por Titulacdo (RT) ao(a) servidor(a) discriminado abaixo,
com base na Lei 12.772/2012 e seus anexos:

SERVIDOR CARGO SIAPE GRAU DART | VIGENCIA

Leonardo Viana Dias | Professor EBTT | 2403258 | Mestrado 04/11/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 06 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 148 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre Progressdo Funcional por Aceleragdo da
Promocéo do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria
IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e no uso das
atribuicoes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Sec¢éo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag.
20:

Considerando, a Portaria IFMG n° 701, de 29/06/2020, que trata de Homologacao de Estagio
Probatorio;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, de acordo com a Lei 12.772/2012, artigo 15, inciso I, Aceleracdo da
Promocao, ao servidor docente abaixo relacionado:

Grau de titulacdo A PARTIR
SERVIDOR SIAPE apresentado DE PARA DE
Leonardo Viana Dias 2403258 Mestrado D-102 | D-301 26/06/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 06 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 149 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre Progressdo Funcional
por Desempenho Académico do
IFMG - Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20:

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, de acordo com a Lei 12.772/2012, Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, ao servidor docente abaixo relacionado:

SERVIDOR SIAPE DE PARA A PARTIR DE

Rudney Carlos da Mata 1241962 D-301 D-302 24/10/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 150 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispbe sobre a Retificacdo da Portaria 148/2020, que
trata sobre Progressdo Funcional por Aceleracdo da
Promocéo do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29, e
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secao 2, pag. 20:

RESOLVE:

Art.1°. RETIFICAR a Portaria 148 de 06 de novembro de 2020, que trata sobre Progressédo
Funcional por Aceleracdo da Promocédo do IFMG — Campus Ouro Branco:

Onde se |é:

Considerando, a Portaria IFMG n° 701, de 29/06/2020, que trata de Homologacédo de Estagio
Probatorio;

Leia-se:

Considerando, a Portaria IFMG n° 701, de 29/06/2020, que trata de Homologacéo de Estagio
Probatdrio;

Considerando o que consta no processo 23712.001231/2019-28 de solicitacdo de Retribuicao
para Titulagdo do servidor Leonardo Viana Dias;

Onde se lé:

Grau de titulagdo DE PARA A PARTIR

SERVIDOR SIAPE | o presentado DE
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Leonardo Viana D-

Dias 2403258 Mestrado 102 D-301 | 26/06/2020

Leia-se:

SERVIDOR SIAPE Grau de titulacéo DE PARA A PARTIR
apresentado DE

Leonardo Viana e D-

Dias 2403258 Especializacédo 102 D-201 | 26/06/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servigos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacédo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 151 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre Progressdo Funcional por
Aceleracdo da Promogdo do Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e
no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, Secdo 2, pag. 20:

Considerando, a Portaria IFMG n° 701, de 29/06/2020, que trata de Homologacdo de Estagio
Probatorio;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, de acordo com a Lei 12.772/2012, artigo 15, inciso I, Aceleracdo da
Promocao, ao servidor docente abaixo relacionado:

SERVIDOR SIAPE Grau de titulacéo DE PARA A  PARTIR
apresentado DE
Leonardo Viana Dias | 2403258 Mestrado D-202 D-301 04/11/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestéo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIAS DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

DispGe sobre dispensa e designacdo de
ocupantes de Funcédo Gratificada do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado
pela Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secéo 2, pag. 29,
e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805,
de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela Portaria
IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao
2, pag. 20:

RESOLVE:

N° 152 - Art. 1°. DISPENSAR, o servidor LEANDRO JOSE DE SOUZA
MARTINS, Matricula SIAPE n° 2135328, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino
Basico, da funcdo de Coordenador de Extensdo do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcgéo
Gratificada, codigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 153 - Art. 1°. DISPENSAR, o servidor LEANDRO ELIAS MORAIS, Matricula SIAPE
n° 2183418, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Basico, da funcdo de Coordenador
de Pesquisado IFMG - Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-02, com
vigéncia a partir desta data.

N° 154 - Art. 1°. DESIGNAR, o servidor LEANDRO ELIAS MORAIS, Matricula SIAPE n°
2183418, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Basico, para a funcdo de Coordenador
de Pesquisado IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-01, com
vigéncia a partir desta data.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Diério Oficial da
Unido e no Boletim de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 13 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA 155 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispbe sobre designacdo de ocupante de Funcao
Gratificada do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado
pela Portaria IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Se¢&o 2, pag. 29,
e no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secédo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805,
de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria
IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao
2, pag. 20:

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR, o servidor BRUNO ALVES VALVERDE, Matricula SIAPE n° 1996738,
ocupante do cargo efetivo Técnico em Assuntos Educacionais, para a fun¢do de Coordenador
de Extensdo do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-02, com
vigéncia a partir desta data.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Diério Oficial da
Unido e no Boletim de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 27 de novembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 156 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre Progressdo
por Mérito de Técnico
Administrativo em
Educacdo do Campus
Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢éo 2, pag.
20;

Art. 1°. Conceder Progressao por Mérito Profissional com base no Plano de Carreira dos Cargos

Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE DE PARA A PARTIR DE
Meirelaine Marques Gasparoni 1668000 E-408 E-409 23/11/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 30 de novembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 157 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2020

Disp0e sobre Prorrogacéo do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Sec¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢éo 2, pag.
20;

RESOLVE:
Art. 1°. Prorrogar, a partir do dia 19 de dezembro de 2020 até o dia 18 de dezembro de 2021, o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de que trata o
Edital n°® 028/2019 — Area: Metalurgia, cujo resultado final foi divulgado em 19/12/2019.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Diério Oficial da
Unido e no Boletim de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 02 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 158 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020

Disp0e sobre Progressdo Funcional
por Aceleragdo da Promocgéo do
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, de acordo com a Lei 12.772/2012, artigo 15, inciso I, Aceleracdo da
Promocao, ao servidor docente abaixo relacionado:

SERVIDOR SIAPE  Craudetitulagdolne 5 apa A PARTIR DE
apresentado

Nayara Teodoro do Prado Martins 2299689 Doutorado D-102 D-301 01/12/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 03 de dezembro de 2020.
Paulo Henrique de Carvalho

Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 159 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020

DispOe sobre Concesséo
de Retribuicdo  por
Titulacdo a servidor do
Instituto  Federal de
Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas
Gerais — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Retribuicdo por Titulacdo (RT) ao(a) servidor(a) discriminado abaixo,
com base na Lei 12.772/2012 e seus anexos:

SERVIDOR CARGO SIAPE | GRAUDART | VIGENCIA
Pedro Xavier da Penha | Professor EBTT | 1756271 Doutorado 03/12/2020

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 03 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 160 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

DispOe sobre a Designagéo de Servidores
para a fiscalizacgdo do Contrato
01/2020/0OBR que trata execugédo da obra
do ginasio poliesportivo no IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC}AO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado
pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24,
e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril
de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada
no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro
de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20;

Considerando o Contrato 01/2020/0OBR;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados para a fiscaliza¢do e acompanhamento
do contrato 01/2020/0OBR do IFMG Campus Ouro Branco:

- Ramon Albis Rodrigues Pinto, CPF n°® 113.472.226-50, Matricula SIAPE n° 2420693,
ocupante do cargo efetivo Técnico de Laboratério Area - Edificacbes, como Fiscal Titular;

- Rondinely Francisco de Lima, CPF n° 035.333.706-40, Matricula SIAPE n° 2150226,
ocupante do cargo efetivo Engenheiro - Area Civil, como Fiscal Substituto.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO

AGCO ENGENHARIA  Contratacéo de empresa especializada para execucao
E CONSTRUCOES da obra do ginasio poliesportivo no Campus Ouro

01/2020/0BR EIRELI - ME Branco dc_J Instltu_to Federa_l de Educacéo, Clgngla e
Tecnologia de Minas Gerais, conforme condigfes
CNPJ estabelecidas no Projeto Basico e demais documentos

n° 31.080.394/0001-69  técnicos que se encontram anexos ao Edital.
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Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Minas Gerais, 10 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 161 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criagio de  Unidade
Organizacional -UORG
no éambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucao n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:
Art. 1°. EXTINGUIR a Diretoria de Ensino no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, vinculada a Direcdo Geral, no
ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 162 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

DispOe sobre extingéo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢éo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucao n° 28 de 10 de dezembro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR o Ndcleo de Apoio ao Educando e Educador no ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR a Sec¢do de Assuntos Estudantis, vinculada a Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 163 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucdo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR a Geréncia Académico-Pedagodgico dos Cursos Integrados no ambito
do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR o Setor de Planejamento de Ensino Técnico, vinculado a Diretoria de Ensino,
Pesquisa e Extensao, no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 164 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucdo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;

RESOLVE:
Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenacao de Pesquisa no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR o Setor de Pesquisa, Inovacao e P6s-Graduacéo, vinculado a Diretoria de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, no &mbito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 165 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Sec¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢éo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucao n° 28 de 10 de dezembro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenacéao de Gestédo de Pessoas no ambito do IFMG Campus Ouro
Branco.

Art. 2°. CRIAR a Sec¢do de Gestéo de Pessoas, vinculada a Diregdo Geral, no ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°, Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco

66

BOLETIM DE SERVICO — OUT — NOV- DEZ /2020 — N2 21



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 166 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢éo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucdo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:
Art. 1°. EXTINGUIR o Gabinete no &mbito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR o Setor de Assuntos Institucionais, vinculado a Dire¢do Geral, no ambito do
IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°, Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 167 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢éo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucdo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenacdo de Planejamento no ambito do IFMG Campus Ouro
Branco.

Art. 2°. CRIAR aSecédo de Planejamento e Orgamento, vinculada a Diretoria de
Administracdo e Planejamento, no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 168 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Sec¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢éo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucao n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenacdo de Area Basica no ambito do IFMG Campus Ouro
Branco.

Art. 2°. CRIAR a Secéo de Area Basica, vinculado a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao,
no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco

69

BOLETIM DE SERVICO — OUT — NOV- DEZ /2020 — N2 21



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 169 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

DispOe sobre extingéo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucéo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:
Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenacéo de Materiais no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR aSecdo de Almoxarifado e Patriménio, vinculada a Diretoria de
Administragéo e Planejamento, no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 170 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

DispOe sobre extingéo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucéo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:
Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenagéo de Extenséo no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR a Secdo de Extensdo, vinculada a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no
ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 171 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucdo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR a Geréncia Académico-Pedagodgico dos Cursos Superiores no ambito
do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR o Setor de Planejamento de Ensino Superior, vinculado a Diretoria de Ensino,
Pesquisa e Extensao, no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 172 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucdo n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenacdo de Tecnologia da Informacéo no ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

Art. 2°. CRIAR a Secéo de Tecnologia da Informacéo, vinculada a Dire¢do Geral, no ambito
do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA N° 173 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre extingdo e
criacdo de setor no
ambito do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Sec¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢éo 2, pag.
20;

Considerando a Resolucao n° 28 de 10 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1°. EXTINGUIR a Coordenacdo de Administracdo no ambito do IFMG Campus Ouro
Branco.

Art. 2°. CRIAR aSecdo de Administracdo e Infraestrutura, vinculada a Diretoria de
Administragéo e Planejamento, no ambito do IFMG Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA 174 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispbe sobre a homologacdo da decisdo
proferida pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD) do IFMG - Campus
Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado
pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24,
e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril
de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada
no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro
de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20;

Considerando:
0 artigo 18 da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
a Resolucdo n° 1 CPRSC/SETEC/MEC, de 20 de fevereiro de 2014;

0 Regulamento do Processo de Concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos
Docentes da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do IFMG, aprovado pela
Resolucdo n° 010 do Conselho Superior do IFMG, de 13 de maio de 2014;

0 Parecer n® 01/2020 de 21 de dezembro de 2020 da CPPD Campus Ouro Branco.
RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a decisdo proferida pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD) do IFMG Campus Ouro Branco, referente a Concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) ao Professor do IFMG Campus Ouro Branco, abaixo discriminado:

SERVIDOR N° SIAPE N° PARECER A PARTIR DE RSC
Leticia Maria de Melo Silva Cheloni 3133531 01/2020 13/12/2019 RSC 111

Art. 2°. Determinar a Gestao de Pessoas do IFMG que adote as providéncias para a concessao da

equivaléncia do RSC com a titulacdo de doutorado, exclusivamente para fins de percep¢do da

Retribuicdo por Titulagdo (RT) no nivel de RSC 111, alcangado pelo referido docente, conforme o

art. 27 do Regulamento do Processo de Promoc¢édo de Concessdo do Reconhecimento de Saberes e
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Competéncias aos Docentes da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico do IFMG, e o
art. 18 da Lei n®12.772/2012.

Art. 3° Determinar a Gestdo de Pessoas do campus que tome as medidas cabiveis para que 0s
efeitos dessa deciséo retroajam a data de concessdo do direito ao RSC informada pelo parecer,
conforme estabelecido no art. 15 da Resolucdo n°® 1/2014 CPRSC/SETEC/MEC, e no art. 37 da
Resolucao n° 010/2014 Conselho Superior/IFMG.

Art. 4° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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NS
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIA 175 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispbe sobre a homologacdo da deciséo
proferida pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD) do IFMG — Campus
Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado
pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24,
e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril
de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada
no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro
de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20;

Considerando:

0 artigo 18 da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012;

a Resolucdo n° 1 CPRSC/SETEC/MEC, de 20 de fevereiro de 2014;

0 Regulamento do Processo de Concessdao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos
Docentes da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do IFMG, aprovado pela
Resolucao n° 010 do Conselho Superior do IFMG, de 13 de maio de 2014;

0 Parecer n® 01/2020 de 21 de dezembro de 2020 da CPPD Campus Ouro Branco.

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a decisdo proferida pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente

(CPPD) do IFMG Campus Ouro Branco, referente a Concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) ao Professor do IFMG Campus Ouro Branco, abaixo discriminado:

SERVIDOR N° SIAPE N°PARECER APARTIRDE |RSC
Heric Henrique Souza e Silva 1030809 02/2020 10/12/2019 RSC 1l
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Art. 2°. Determinar a Gestao de Pessoas do IFMG que adote as providéncias para a concessao da
equivaléncia do RSC com a titulacdo de doutorado, exclusivamente para fins de percep¢do da
Retribuicéo por Titulacdo (RT) no nivel de RSC I, alcancado pelo referido docente, conforme o
art. 27 do Regulamento do Processo de Promogéo de Concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias aos Docentes da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico do IFMG, e o
art. 18 da Lei n® 12.772/2012.

Art. 3° Determinar a Gestdo de Pessoas do campus que tome as medidas cabiveis para que 0s
efeitos dessa deciséo retroajam a data de concessdo do direito ao RSC informada pelo parecer,
conforme estabelecido no art. 15 da Resolucdo n° 1/2014 CPRSC/SETEC/MEC, e no art. 37 da
Resolucdo n° 010/2014 Conselho Superior/IFMG.

Art. 4° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos
do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco

78

BOLETIM DE SERVICO — OUT — NOV- DEZ /2020 — N2 21



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIAS DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

DispGe sobre dispensa e designacdo de
ocupantes de Funcao Gratificada do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de 23/10/2015,
Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢éo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag.
20;

RESOLVE:

N° 176 - Art. 1°. EXONERAR o servidor WANDER DONIZETE BEBIANO, ocupante do
cargo efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE n° 2162523, da funcéo de
Diretor de Ensino do IFMG — Campus Ouro Branco, Cargo de Direcdo, cédigo CD-04, com
vigéncia a partir desta data.

N° 177- Art. 1°. DISPENSAR, a servidora DEBORA DAS GRACAS ALBERTO FERREIRA,
Matricula SIAPE n° 2229611, ocupante do cargo efetivo Assistente de Alunos, da funcédo de Chefe
de Gabinete do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, cddigo FG-01, com vigéncia
a partir desta data.

N° 178 - Art. 1°. DISPENSAR, o servidor EDILUS DE CARVALHO CASTRO PENIDO,
ocupante do cargo efetivo de Professor EBTT, Matricula SIAPE n°
1454988, da funcdo de Gerente Académico-Pedagogico dos Cursos Técnicos Integrados do
IFMG — Campus Ouro Branco, Funcao Gratificada, codigo FG-01, com vigéncia a partir desta
data.

N° 179 - Art. 1° DISPENSAR, o servidor HAROLDO LACERDA DE BRITO, ocupante do
cargo efetivo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 2211048,
da funcdo de Gerente Académico-Pedagogico dos Cursos Superiores do IFMG — Campus
Ouro Branco — Funcdo Gratificada - codigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 180 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor BRUNO ALVES VALVERDE, Matricula SIAPE n°
1996738, ocupante do cargo efetivo Técnico em Assuntos Educacionais, da fungdo
de Coordenador de Extenséo do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-
02, com vigéncia a partir desta data.
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N° 181 - Art. 1°. DISPENSAR, a servidora DENISE GIAROLA MAIA, Matricula SIAPE n°
1086768, ocupante do cargo efetivo Professora de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, da
funcio de Coordenadora da Area Basica dos Cursos Técnicos Integrados do IFMG
— Campus Ouro Branco, Fung¢éo Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 182 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora JAQUELINE CASSIA DA ROCHA PEREIRA,
ocupante do cargo efetivo de Técnica em Secretariado, Matricula SIAPE n° 2162116, da funcdo de
Coordenadora de Materiais do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo
FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 183 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor JOELMER DE SOUZA ANDRADE, Matricula
SIAPE n° 0007163, ocupante do cargo efetivo Técnico em Agropecudria, da funcdo de
Coordenador de Gestdo de Pessoas do IFMG — Campus Ouro Branco, Fun¢do Gratificada, codigo
FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 184 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor LEANDRO ELIAS MORAIS, Matricula SIAPE n°
2183418, ocupante do cargo efetivo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, da fungéo
de Coordenador de Pesquisa do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-
01, com vigéncia a partir desta data.

N° 185 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora LUCIANA DE OLIVEIRA BARROS, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 1658394, da funcdo de
Coordenadora de Planejamento do IFMG — Campus Ouro Branco, Fungdo Gratificada, codigo
FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 186 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor MARCOS ALAN MARCELINO, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragé&o, Matricula SIAPE n°
2229998, da funcdo de Coordenador de Administracdo do IFMG — Campus Ouro Branco,
Funcéo Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 187 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora PATRICIA DIAS DE CASTRO, ocupante do cargo
efetivo de Psicdloga, Matricula SIAPE n° 1783548, da funcdo de Coordenadora do Nucleo de
Apoio ao Educando e Educador - NAEE do IFMG - Campus Ouro Branco, Fungéo
Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 188 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor VICTOR HUGO DOMINGUES D'AVILA, ocupante
do cargo efetivo Analista de Tecnologia da Informacéo, Matricula SIAPE n° 1157950, da funcéo
de Coordenador de Tecnologia da Informacdo do IFMG — Campus Ouro Branco. Funcéo
Gratificada - codigo FG-02.

N° 189 - Art. 1°. NOMEAR o servidor WANDER DONIZETE BEBIANO, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE n° 2162523, para a funcdo de
Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFMG — Campus Ouro Branco, Cargo de Direcéo,
cddigo CD-04, com vigéncia a partir desta data.

N° 190 - Art. 1°. DESIGNAR, a servidora DEBORA DAS GRACAS ALBERTO FERREIRA,
Matricula SIAPE n° 2229611, ocupante do cargo efetivo Assistente de Alunos, para a funcdo de
Chefe do Setor de Assuntos Institucionais do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo
Gratificada, codigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 191 - Art. 1°. DESIGNAR, o servidor EDILUS DE CARVALHO CASTRO PENIDO,
ocupante do cargo efetivo de Professor EBTT, Matricula SIAPE n°
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1454988, para a funcdo de Chefe do Setor de Planejamento de Ensino Técnico do IFMG —
Campus Ouro Branco, Func¢do Gratificada, codigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 192 - Art. 1°. DESIGNAR, o servidor HAROLDO LACERDA DE BRITO, ocupante do
cargo efetivo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n°
2211048, para a fungdo de Chefe do Setor de Planejamento de Ensino Superior do IFMG —
Campus Ouro Branco — Funcao Gratificada - cédigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 193 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor BRUNO ALVES VALVERDE, Matricula SIAPE n°
1996738, ocupante do cargo efetivo Técnico em Assuntos Educacionais, para a fungdo de Chefe
da Secéo de Extensdo do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-02,
com vigéncia a partir desta data.

N° 194 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora JAQUELINE CASSIA DA ROCHA PEREIRA,
ocupante do cargo efetivo de Técnica em Secretariado, Matricula SIAPE n° 2162116, paraa funcao
de Chefe da Se¢do de Almoxarifado e Patrimoénio do IFMG — Campus Ouro Branco, Fungéo
Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 195 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor JOELMER DE SOUZA ANDRADE, Matricula SIAPE
n®0007163, ocupante do cargo efetivo Técnico em Agropecuéria, para a funcdo de Chefe da Secao
de Gestdo de Pessoas do IFMG — Campus Ouro Branco, Fun¢do Gratificada, codigo FG-02,
com vigéncia a partir desta data.

N° 196 - Art. 1°. DESIGNAR, a servidora DENISE GIAROLA MAIA, Matricula SIAPE n°
1086768, ocupante do cargo efetivo Professora de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para a
funcio de Chefe da Secdo de Area Basica do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcio
Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 197 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor LEANDRO ELIAS MORAIS, Matricula SIAPE n°
2183418, ocupante do cargo efetivo Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, para a
funcdo de Chefe do Setor de Pesquisa, Inovacdo e P6s-Graduacdo do IFMG — Campus Ouro
Branco, Funcéo Gratificada, codigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 198 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora LUCIANA DE OLIVEIRA BARROS, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 1658394, para a funcdo de
Chefe da Secédo de Planejamento e Orcamento do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcao
Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 199 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor MARCOS ALAN MARCELINO, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragéo, Matricula SIAPE n°
2229998, para a funcdo de Chefe da Secdo de Administracdo e Infraestrutura do IFMG -
Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 200 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora PATRICIA DIAS DE CASTRO, ocupante do cargo
efetivo de Psicologa, Matricula SIAPE n° 1783548, para a funcdo de Chefe da Sec¢éo de Assuntos
Estudantis do IFMG — Campus Ouro Branco, Fungédo Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia
a partir desta data.

N° 201 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor VICTOR HUGO DOMINGUES D'AVILA, ocupante
do cargo efetivo Analista de Tecnologia da Informacdo, Matricula SIAPE n°® 1157950, para a
funcdo de Chefe da Se¢do de Tecnologia da Informacgdo do IFMG — Campus Ouro Branco.
Funcéo Gratificada - codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.
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Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Diario Oficial da
Unido e no Boletim de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de dezembro de 2020.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 2137-5700

PORTARIAS DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020.

Disp0e sobre dispensa e designacéo de Substituto
de Cargo de Direcdo e Funcdo Gratificada do
IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria
IFMG n° 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho
de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n°
1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20:

RESOLVE:

N° 202 - Art. 1°. EXONERAR o servidor PAULO HENRIQUE DE CARVALHO, ocupante
do cargo efetivo Contador, Matricula SIAPE 1966553, do cargo de Diretor Geral Pro Tempore
SUBSTITUTO do IFMG - Campus Ouro Branco, Cargo de Direcdo - cddigo CD-02, com
vigéncia a partir com vigéncia a partir desta data.

N° 203 - Art. 1°. EXONERAR o servidor HAROLDO LACERDA DE BRITO, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n°
2211048, do cargo de Diretor de Ensino SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco,
Cargo de Direc¢do - codigo CD-04, com vigéncia a partir desta data.

N° 204 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor EVANDRO DA SILVEIRA LOSCHlI, ocupante do
cargo efetivo Técnico de Laboratorio/Informatica, Matricula SIAPE n° 1122132, da funcdo de
Coordenador de Tecnologia da Informacdo SUBSTITUTO do IFMG - Campus Ouro
Branco, Funcédo Gratificada - codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 205 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora FERNANDA GOMES DA SILVEIRA ocupante do
cargo efetivo Professora do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 1849649,
da funcdo de Coordenadora de Pesquisa SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro Branco,
Funcéo Gratificada - codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 206 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora JAQUELINE CASSIA DA ROCHA PEREIRA,
ocupante do cargo efetivo Técnico em Secretariado, Matricula SIAPE n° 2162116, da fungéo de
Coordenadora de Administracdo SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro Branco, Fungéo
Gratificada - cdédigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.
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N° 207 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor LEANDRO ELIAS MORAIS, ocupante do cargo
efetivo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 2183418, da
funcéo de Coordenador de Extensdo SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco,
Funcdo Gratificada - cddigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 208 - Art. 1° DISPENSAR a servidora MARIA VIRGINIA MACIEL JORDANA,
Matricula SIAPE n° 2338377, ocupante do cargo efetivo Professora de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, da funcio de Coordenadora SUBSTITUTA da Area Basica dos Cursos Técnicos
Integrados do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcéo Gratificada - cédigo FG-01, com vigéncia
a partir desta data.

N° 209 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora SILMARA CASSIA PEREIRA COUTO NEIVA,
ocupante do cargo efetivo Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 2160481, da funcéo
de Chefe de Gabinete SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada -
codigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 210 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora SILMARA CASSIA PEREIRA COUTO NEIVA,
ocupante do cargo efetivo Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 2160481, da funcéo
de Coordenadora de Gestdo de Pessoas SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro Branco,
Funcéo Gratificada - codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 211 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora SUELEM CRISTINA ALVES, ocupante do cargo
efetivo Assistente de Alunos, Matricula SIAPE n° 1946031, da funcdo de Gerente Académico-
Pedagogico — Cursos Integrados SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro Branco — Funcao
Gratificada - cddigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 212 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora THAIS LIMA SANTIAGO DOS REIS PERIARD,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeira, Matricula SIAPE n° 2150269, da funcdo de
Coordenadora SUBSTITUTA do Nucleo de Apoio ao Educando e Educador - NAEE do
IFMG - Campus Ouro Branco, Funcédo Gratificada - codigo FG-02, com vigéncia a partir desta
data.

N° 213 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor WARLEI EDUARDO ALVES, ocupante do cargo
efetivo Assistente de Aluno, Matricula SIAPE n° 2235195, da funcdo de Gerente Académico-
Pedagogico — Cursos Superiores SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco — Funcgéo
Gratificada - cddigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 214 - Art. 1°. NOMEAR o servidor PAULO HENRIQUE DE CARVALHO, ocupante do
cargo efetivo Contador, Matricula SIAPE 1966553, para o cargo de Diretor Geral
SUBSTITUTO do IFMG - Campus Ouro Branco, Cargo de Dire¢do - cédigo CD-02, nos
afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir a partir desta data.

N° 215 - Art. 1°. NOMEAR o servidor HAROLDO LACERDA DE BRITO, ocupante do cargo
efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 2211048, para
o0 cargo de Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensédo SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro
Branco, Cargo de Direcdo - cddigo CD-04, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a
partir desta data.

N° 216 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor EVANDRO DA SILVEIRA LOSCHI, ocupante do
cargo efetivo Técnico de Laboratorio/Informatica, Matricula SIAPE n° 1122132, para a funcao de
Chefe da Secdo de Tecnologia da Informacdo SUBSTITUTO do IFMG - Campus Ouro
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Branco, Funcdo Gratificada - cddigo FG-02, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a
partir desta data.

N° 217 - Art. 1° Art. 1°. DESIGNAR o servidor BRUNO ALVES VALVERDE, Matricula
SIAPE n° 1996738, ocupante do cargo efetivo Técnico em Assuntos Educacionais, para a fungéo
de Chefe do Setor de Pesquisa, Inovacdo e Po6s-Graduacdo SUBSTITUTO do IFMG
— Campus Ouro Branco, Funcéo Gratificada - cddigo FG-01, nos afastamentos legais do titular,
com vigéncia a partir desta data.

N° 218 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora JAQUELINE CASSIA DA ROCHA PEREIRA,
ocupante do cargo efetivo Técnico em Secretariado, Matricula SIAPE n° 2162116, para a funcao
de Chefe da Secdo de Administragdo e Infraestrutura SUBSTITUTA do IFMG — Campus
Ouro Branco, Funcdo Gratificada - cddigo FG-02, nos afastamentos legais do titular, com
vigéncia a partir desta data.

N° 219 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor LEANDRO ELIAS MORAIS, ocupante do cargo
efetivo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 2183418, da
funcdo de Chefe da Secédo de Extensdo SUBSTITUTO do IFMG - Campus Ouro Branco,
Funcdo Gratificada - cddigo FG-02, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir desta
data.

N° 220 - Art. 1° DESIGNAR o servidor RODOLPHO GAUTHIER CARDOSO DOS
SANTOS, Matricula SIAPE n° 2069741 ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, para a fungdo de Chefe da Secdo de Area Basica SUBSTITUTO do
IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, cddigo FG-02, nos afastamentos legais do
titular, com vigéncia a partir desta data.

N° 221 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora SILMARA CASSIA PEREIRA COUTO NEIVA,
ocupante do cargo efetivo Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 2160481, para a
funcdo de Chefe do Setor de Assuntos Institucionais SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro
Branco, Funcdo Gratificada - codigo FG-01, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a
partir desta data.

N° 222 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora SILMARA CASSIA PEREIRA COUTO NEIVA,
ocupante do cargo efetivo Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 2160481, para a
funcdo de Chefe da Secdo de Gestédo de Pessoas SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro
Branco, Func¢do Gratificada - codigo FG-02, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a
partir desta data.

N° 223 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora SUELEM CRISTINA ALVES, ocupante do cargo
efetivo Assistente de Alunos, Matricula SIAPE n° 1946031, para a funcdo de Chefe do Setor de
Planejamento de Ensino Técnico SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro Branco — Funcao
Gratificada - cddigo FG-01, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir desta data

N° 224 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora THAIS LIMA SANTIAGO DOS REIS PERIARD,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeira, Matricula SIAPE n° 2150269, para a fungéo de Chefe
da Secdo de Assuntos Estudantis SUBSTITUTA do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcao
Gratificada - cddigo FG-02, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir desta data.

N° 225 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor WARLEI EDUARDO ALVES, ocupante do cargo
efetivo Assistente de Aluno, Matricula SIAPE n° 2235195, para a fungdo de Chefe do Setor de
Planejamento de Ensino Superior SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco — Fungdo
Gratificada - cddigo FG-01, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir desta data
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Art. 2°. Determinar que as presentes Portarias sejam devidamente publicadas no
Boletim de Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco;

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo das presentes Portarias;

Art. 4°, Estas Portarias entram em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 30 de dezembro de 2020.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes

Diretor Geral do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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DIARIAS
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DIARIAS 2020 - CAMPUS OURO BRANCO

Nf’}d.a Nome Motivo Valor Pago
Diaria Data Ida| Data Volta|Percurso lda Percurso Volta (R$)
Transportar diplomas do Campus para
a Reitoria para assinatura do Reitor, e
retirar diplomas ja assinados.
Participar de encontro/reunido com
Ouro assessoria parlamentar para realizar
Lawrence de Andrade Branco/Belo Belo Horizonte/Ouro |entrega de pedido de apoio de emenda
467/20 |Magalhdes Gomes 19/10/2020|20/10/2020|Horizonte Branco parlamentar. R$ 339,06
Participar de reunido com o Deputado
Fred Costa para tratar de apoio
Ouro financeiro ao Campus e participar de
Lawrence de Andrade Branco/Belo Belo Horizonte/Ouro |reunido com o Reitor para assinatura
478/20 |Magalhdes Gomes 19/11/2020|20/11/2020|Horizonte Branco de documentos oficiais no dia seguinte.| R$ 339,06
Participar de encontro/reunido com
assessoria parlamentar para realizar
entrega de pedido de apoio de emenda
parlamentar. Transportar diplomas do
Ouro Campus para a Reitoria para assinatura
Lawrence de Andrade Branco/Belo Belo Horizonte/Ouro |do Reitor, e retirar diplomas ja
482/20 |Magalhdes Gomes 25/11/2020|26/11/2020|Horizonte Branco assinados. R$ 339,06
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