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ANEXO I 
 

ESPECIFICAÇÃO DOS PROJETOS DE EXTENSÃO CONTEMPLADOS E PROCESSOS DE SELEÇÃO 

 

 
Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

PIQ Consultor 

 

Prof. Gérber Leite 

Este projeto tem como premissa prestar consultoria empresarial para a ASCOB 

- Associação dos Catadores de Materiais Recicláveis e Reaproveitáveis de 

Ouro Branco, por meio da identificação de problemas e desvios, elaboração de 

diagnóstico organizacional, proposição de ações e acompanhamento da 

execução das recomendações para verificar se tal atividade pode ser entendida 

como fator que irá melhorar o desempenho organizacional da ASCOB. A 

ASCOB é uma entidade, que atua na área ambiental com vistas à geração de 

renda entre seus associados, objetivando melhorar o desempenho 

organizacional da entidade e como específicos a realização do diagnóstico 

organizacional, a implementação de ferramentas de gestão para apoio ao 

processo de consultoria, o acompanhamento da execução das ações propostas 

no processo de consultoria e a socialização das práticas de gestão 

implementadas. O projeto será realizado com etapas definidas meio da 

metodologia do PDCA – Planejamento, Desenvolvimento, Verificação e Agir 

com as etapas definidas de sensibilização, elaboração de calendário de 

intervenções e plano de ação, diagnóstico empresarial, priorização dos 

problemas, implementação de ferramentas e práticas de gestão, treinamentos, 

verificação do processo e elaboração do relatório final. 

Bolsa PIBEx. 

 

 

Processo Seletivo: Entrevista pelo Google Meet. 

 

Requisitos: ser matriculado (a) no curso de 

Graduação em Administração e ter conhecimento 

em Excel, Word e Power Point. 

 

 

Contato para mais informações: 

gerber.leite@ifmg.edu.br   

 

  

mailto:gerber.leite@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

Ecopilhas 

 

Prof. Fabrício 

Marques 

Diante do aumento de equipamentos eletroeletrônicos em função do aumento 

do uso e troca contínua, tem-se exigido uma maior gestão do lixo eletrônico 

gerado mundialmente. Dentre os resíduos gerados pelos equipamentos, 

principalmente portáteis, tem-se as pilhas e baterias, que se descartadas 

inadequadamente, podem provocar sérios problemas de contaminação ao meio 

ambiente. No Brasil este assunto passou a ter mais destaque após a aprovação 

da Política Nacional de Resíduos Sólidos (PNRS), em 2010, que introduziu o 

mecanismo da logística reversa desses resíduos. Dessa forma, o presente 

projeto versa sobre a conscientização dos impactos ambientais causados pelo 

descarte inadequado de pilhas e baterias lançadas junto com o lixo doméstico, 

de forma a orientar a comunidade ourobranquense dos perigos envolvidos. A 

campanha abrange as pilhas e baterias portáteis que contêm metais pesados e 

outras substâncias tóxicas que, após o uso, são consideradas como resíduos 

perigosos. Assim, torna-se importante a coleta destes materiais em pontos 

estratégicos na cidade de Ouro Branco-MG para que seja destinado 

corretamente. Essa etapa só é possível a partir da conscientização e 

participação da comunidade em geral. Por meio de atividades de educação 

ambiental em escolhas como palestras, trabalhos com histórias em quadrinhos 

e “caça ao mascote”, tem sido possível despertar esse interesse pelas questões 

ambientais em crianças.  

Bolsa PIBEx  

 

Processo Seletivo: A seleção será feita por meio de 

avalição do perfil do candidato por meio de 

formulário eletrônico. Caso seja necessário, a 

equipe do projeto poderá agendar uma entrevista 

de forma remota para esclarecimento de dúvidas. 

Preencher e enviar o formulário disponível: 

https://forms.gle/hqLcbkbcmtbXQzq27 

 

Requisitos: 

Necessários: PIBEX: estar regularmente 

matriculado no Ensino Superior do IFMG, 

campus Ouro Branco (3º Período ou superior); 

ter afinidade com questões ambientais, sociais e 

sustentáveis. 

Desejáveis: facilidade de comunicação e 

interação com crianças do Ensino Fundamental 

e estudantes do Ensino Médio. 

 

Contato para mais informações: 

fabricio.marques@ifmg.edu.br  

  

https://forms.gle/hqLcbkbcmtbXQzq27
mailto:fabricio.marques@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

ConTexto: Oficina de 

leitura e produção de 

textos 

 

Prof. Adilson Ribeiro 

 

 

 

Em seu quarto ano de execução, em 2020, o projeto “ConTEXTO: Oficina de 

leitura e produção de textos” é uma iniciativa que pretende contribuir para o 

desenvolvimento e o aperfeiçoamento de competências e habilidades de leitura 

e produção de textos de estudantes e demais interessados, de Ouro Branco e 

região, especialmente, mas também de outras partes do estado e do país. Trata-

se de uma empreitada que, iniciada em fevereiro de 2017, vem buscando 

viabilizar diversas e variadas formas de interação (aulas presenciais e/ou 

à distância; orientação personalizada; produção, leitura e avaliação de textos, 

entre outras) que facilitem o alcance da pretensão mencionada e que sejam 

motivadoras, para além da sala de aula, do interesse e da participação ativa dos 

estudantes quanto ao seu aprendizado e amadurecimento do potencial de leitura 

e produção de textos escritos em uma sociedade letrada como a nossa. 

Bolsa PIBEx. 

 

Processo Seletivo: 

Prova escrita remota, via e-mail, contendo duas 

partes: 

Parte 1 – Perguntas sobre o perfil do candidato 

relativamente ao projeto (que será 

disponibilizado após efetivação de inscrições);  

Parte 2 – Redação. 

Requisitos: estudante de qualquer curso superior 

do IFMG - Campus Ouro Branco; afinidade com 

redação do Enem; conhecimentos básicos de 

informática; acesso à internet. 

Data: 05/05/2020 

Horário: das 16h às 18h 

 

Contato para mais informações: 

projetocontextoifmg@gmail.com 

 

 

  

mailto:projetocontextoifmg@gmail.com
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Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

Disseminando Libras 

IFMG Ouro Branco 

 

Prof. Milene Cristina 

Barbosa Silva/ 

Rodolpho Gauthier 

Este projeto tem como objetivo melhorar o processo de acessibilidade no que 

tange a comunicação e informação entre sujeitos surdos e sujeitos ouvintes que 

prestam serviços em instituições públicas a começar pelo IFMG no campus Ouro 

Branco, além de uma experiência piloto na Secretaria Municipal de Saúde na 

cidade de Ouro Branco. Sabe-se da grande dificuldade enfrentada pelos cidadãos 

surdos em exercer seus direitos e deveres, situação essa resultante das barreiras 

lhes imposta pela ausência da audição e de uma sociedade que desconhece sua 

língua. Uma iniciativa de disseminar Libras poderia desenvolver nos servidores 

públicos uma condição propicia para a sensibilidade humana e ser uma corrente 

motivadora em direção ao aprofundamento desse conhecimento linguístico. 

Infelizmente, a contratação de profissionais intérpretes de Libras para tais setores 

perpassa outros entraves de instancias políticas e econômicas. Assim, na maioria 

dos setores públicos e privados não contam com o serviço de tradutores 

intérpretes deixando os surdos a mercê de informações precisas e 

necessárias.  Uma comunicação no mínimo básica já traria um conforto para os 

usuários surdos. Portanto, o projeto disseminando Libras presta a essa 

necessidade da sociedade atual. Levar o conhecimento onde essas pessoas estão 

e para o ambiente onde elas atendem esse público. 

Bolsa PIBEx 
 

Processo Seletivo: Entrevista Remota pelo Zoom: Para 

comprovar sua proficiência será marcado uma entrevista no 

aplicativo Zoom, sendo o link para o acesso da mesma 

enviado ao e-mail do candidato a bolsa. O candidato deverá 

mostrar um plano de ensino de Libras justificando a 

sequência didática por ele escolhida para o ensino de língua 

de sinais. Deve explicar o que acredita ser mais importante 

ensinar primeiro, quais métodos usará, qual sequenciação 

temática, que dinâmicas e atividades acham interessantes, 

etc,? O candidato também deverá saber usar um aplicativo 

de reunião virtual, como o sugerido acima para entrevista, o 

Zoom. Ter acesso a uma boa internet e disponibilidade para 

marcar as aulas com os inscritos no curso cumprindo a carga 

horária de 20 horas semanais. Sabendo que essa carga 

horária incluem planejamento das aulas e relatórios das 

atividades feitas. O bolsista fará os encontros de forma 

virtual com os interessados em aprender libras, que incluem 

os servidores do IFMG Ouro Branco e profissionais da área 

da saúde de Ouro Branco.  
 

Requisito: Para concorrer a bolsa o aluno deve ser 

fluente em Libras pelo menos em nível básico para 

intermediário.  
 

Contato para mais informações: 

milene.cristina@ifmg.edu.br 

  

mailto:milene.cristina@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

Canto Coral na 

Escola - Coral 

Vozes de 

Ouro/IFMG OB 
 

 

Prof. Eloísia Canuto 

 O projeto tem como objetivo promover a socialização e o desenvolvimento 

das capacidades expressivas, a manutenção da saúde vocal, corporal e a 

socialização através da atividade musical em grupo numa abordagem inclusiva. 

E, especificamente: Promover um espaço de experimentação e 

desenvolvimento musical e vocal; Conhecer e vivenciar hábitos de higiene 

vocal, respiração, postura e consciência corporal; Favorecer a sociabilidade e 

a integração através da atividade musical em grupo; Despertar o prazer de ouvir 

e cantar estilos musicais, ampliando a cultura musical; Promover a troca de 

experiências e saberes entre os grupos de canto coral de Minas Gerais e quiça 

nacional. É um projeto da área de Educação musical que envolverá pessoas de 

várias idades, a partir de 6 a mais de 80 anos, do município de Ouro Branco, 

visando especialmente a comunidade externa à escola. O coral será regido pelo 

Maestro e os encontros acontecerão semanalmente, onde se realizarão práticas 

de canto coral, através de aquecimento e treinamentos vocais, com exercícios 

e repertório cantado em uníssono e polifônico. O projeto se dará entre 04/02 a 

22/12. Os recursos são: humanos: coordenadores, maestro e bolsista (estudante 

do curso Bacharelado em Administração), que atuarão no projeto; financeiros: 

1 bolsa mensal durante 11 meses; materiais: de consumo e didáticos, contar-

se-á com recursos do IFMG/OB; transporte: por ocasião de apresentações e 

participações em eventos, parcerias com a Secret. Municipal de Educação e 

Cultura e com os próprios coralistas. As participações em encontros e festivais, 

Institucionais e Regionais enriquecerão e motivarão a adesão de novos 

coralistas. É importante a manutenção desse projeto, pois o mesmo mantém 

viva a prática do canto coral. 

Bolsa PIBEx  

 

 

Processo Seletivo: Entrevista pelo e-mail, 

Formulário do Google 

 

Requisitos: o processo de seleção do bolsista 

exige que seja aluno do curso de Graduação 

em Administração ou Sistema de Informação 

e que tenha conhecimento em Word (saiba 

escrever) e Power Point, domínios em redes 

sociais, saiba fotografar, conhecimento básico 

em artes gráficas e fazer vídeos. 

 

Contato para mais informações: 

eloisia.castro@ifmg.edu.br  

  

mailto:eloisia.castro@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

ProgramaOB 1.0 

 

Prof. Carlos Paulino 

 

 

O foco do projeto é ensinar programação de computadores para os alunos dos 

9º anos de uma escola pública da cidade de Ouro Branco, no próprio laboratório 

de informática da escola, permitindo ao aluno ter acesso a um conhecimento 

de suma importância para nossa atual sociedade e permitir ao mesmo 

vislumbrar uma possibilidade de formação profissional em nível técnico. Além 

disso, com o projeto pretendemos realizar manutenções corretivas e 

preventivas no laboratório de informática da escola que será atendida, 

permitindo assim que os professores da escola possuam utilizar o laboratório 

como mais um recurso em suas respectivas disciplinas. 

 

Bolsa PIBEx 
 

Processo Seletivo: Entrevista via Google Meet. 
 
Requisitos: ser matriculado (a), a partir do 3º 

período, no curso Bacharel em Sistemas de 

Informação ou Licenciatura em Computação, 

e ter disponibilidade para o desenvolvimento 

de atividades do projeto no turno matutino e 

vespertino. 
 

Contato para mais informações: 

carlos.paulino@ifmg.edu.br  

 

  

mailto:carlos.paulino@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

Natureza Feminina: 

das folhas ao corpo 

 

Prof. Marie Luce 

Tavares 

O Coletivo Matricarias parte da realidade de um não-lugar destinado às mulheres em 

todas as esferas da sociedade, inclusive no ambiente acadêmico, hegemonicamente 

masculino e que acaba se tornando espaço de discriminação, silenciamento e assédio. 

Assim, a auto-organização do coletivo busca ocupar e construir seu lugar, recusando 

a marginalização dos corpos e das opiniões, dos direitos e das 

demandas. Compreende-se que o pessoal é político e, portanto, que as experiências 

individuais afetam e são afetadas por aquilo que acontece na esfera pública. Os 

problemas pessoais são problemas sociais e, assim, há necessidade de uma solução 

coletiva. Por meio da interseccionalidade, busca-se entender as particularidades de 

cada uma para compreender a luta em totalidade, em ações de resistência coletivas 

no enfrentamento ao sistema patriarcal-racista-capitalista. A partir do trabalho 

desenvolvido pelo coletivo durante o ano de 2019, percebeu-se que os saberes 

tradicionais ainda não são plenamente reconhecidos pela academia, e constatou-se a 

necessidade de reivindicar, via projeto de extensão, um espaço para discussão da 

saúde da mulher e da família. Assim, entre as ações do projeto, está a manutenção de 

grupos de estudo sobre ginecologia natural, medicina natural e o uso de plantas 

medicinais, além da realização de rodas de conversas em comunidades escolares e 

associações da região do Alto Paraopeba, procedimentos que ao serem viabilizados 

pelo projeto, ampliam o conhecimento acadêmico acerca dos saberes tradicionais e 

aproxima os institutos federais das diversas comunidades da região do Alto 

Paraopeba. 

Bolsa PIBEx JR. 
 
Processo Seletivo: Entrevista via Google 

Meet em 05/05/2020 (Gentileza solicitar e-

mail das candidatas para envio do link). 

 
Pré-requisitos: 

Necessários: ser mulher; ter experiência 

com Coletivos de Mulheres e ter acesso à 

internet. 
Desejáveis: ter conhecimentos prévios 

sobre ginecologia natural, medicina 

natural e o uso de plantas medicinais. 
 

 

Contato para mais informações: 

marie.tavares@ifmg.edu.br  

  

mailto:marie.tavares@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

Bate Tambô 

 

Prof. Rafael Marinho 

 

 

 

 

 

O projeto tem como objetivo principal a pesquisa e a divulgação dos ritmos percussivos 

típicos da cultura afro mineira, especialmente dos tambores das guardas de congado da 

região.  Com isso, buscamos ajudar a dar visibilidade a uma cultura ainda pouco 

reconhecida, mas que está intimamente relacionada à história de nossa região e à nossa 

identidade cultural: a cultura dos descendentes dos escravizados de origem bantu (a 

música afro mineira, assim, como diversos outros gêneros musicais tradicionais têm 

perdido espaço diante da indústria musical massificada e pouco diversa que chega ao 

público através das mídias tradicionais).  Também buscamos oferecer um espaço de 

musicalização gratuito para jovens. Para atingir os objetivos, serão ofertadas aulas 

semanais, teóricas e práticas sobre a música afro mineira (com destaque para os seus 

elementos percussivos) para alunos, servidores e comunidade externa. Também 

serão realizados ensaios e apresentações musicais com tambores em diversos locais 

públicos da cidade de Ouro Branco e região. 

 

Bolsa PIBEx JR. 

 

Processo Seletivo: Entrevista via Google 

Meet (Gentileza solicitar e-mail das 

candidatas para envio do link). 

 
Pré-requisitos: 

Necessários: ter participado do projeto 

Bate Tambô em anos anteriores; ter 

conhecimentos e habilidades com 

diferentes instrumentos de percussão; 

ter disponibilidade para participar das 

aulas do projeto às quartas de 13-15h, e 

quinta de 10:50-12h; e ter acesso à 

internet.  
Desejáveis: ter conhecimentos prévios 

sobre a cultura africana e afro mineira. 
 

Contato para mais informações: 

rafael.marinho@ifmg.edu.br  

 

 

  

mailto:rafael.marinho@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

Na Tomada 

 

Prof. Rodrigo Barbosa 

A ideia deste projeto surgiu a partir de uma experiência de rede cidadã, ocorrida no 

IFMG campus Ouro Branco, durante a Semana Nacional de Ciência & Tecnologia de 

2019, onde um grupo de estudantes voluntários participaram efetuando a divulgação 

completa do evento, com fotos, vídeos e entrevistas. A partir de, e motivados pela 

vivência, os estudantes decidiram avançar na tarefa e tornar a iniciativa um projeto 

de extensão do campus, desenvolvendo uma ferramenta midiática de comunicação 

para as comunidades interna e externa da escola. Assim, desenvolvido pelos próprios 

estudantes do campus - entre ensino técnico-integrado e superior - este projeto 

objetiva criar e evoluir um podcast, baseado em seis linhas editoriais principais, 

utilizando a divulgação em redes sociais pertinentes, para tratar dos diversos assuntos 

relevantes à formação acadêmica complementar de docentes e discentes, bem como 

dos munícipes de Ouro Branco/MG, difundindo a educação de forma leve e 

descontraída, mas não menos profunda, proporcionando às comunidades interna e 

externa uma conexão mais aprimorada com o IFMG, Campus Ouro Branco. 

Bolsa PIBEx-Jr 

 

Processo Seletivo: Entrevista remota via 

Hangouts Meet (Google) 
 
Requisitos: estar regularmente 

matriculado(a) no 2o ano do curso 

técnico integrado em Administração e 

ter participado do coletivo “repórter 

cidadão”, durante a SNCT 2019 IFMG 

campus Ouro Branco. 
 

Contato para mais informações: 
rodrigo.teixeira@ifmg.edu.br 

  

mailto:rodrigo.teixeira@ifmg.edu.br
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Projeto  

Coordenador (a) 
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo 

A Capoeira Angola no 

IFMG: Integração 

Comunitária e 

Construção Identitária. 

 

Prof. Marcela Guimarães 

O projeto de extensão “A Capoeira Angola no IFMG: Integração Comunitária e 

Construção Identitária” está acontecendo, no campus Ouro Branco, desde junho 

de 2019, por meio do Edital 57/2019. Sua importância está associada ao fato de 

a Capoeira Angola constituir-se como uma manifestação afro-brasileira, 

apresentando-se como instrumento de resgaste histórico e assim, contribuindo 

com o fortalecimento identitário. Através das suas especificidades: canto, 

musicalização, corporeidade, ritualidade, ludicidade, fundamentos e filosofia, a 

prática proporciona interação social e o empoderamento da população local acerca 

das potencialidades geradas por suas raízes e sua história. A prática com 

funcionários, discentes, docentes e comunidade alinha-se com o Plano Estratégico 

do IFMG, pois a relação Instituição-Sociedade contribui ao acesso do 

conhecimento produzido, a superação das desigualdades e a promoção das 

transformações sociais. A Capoeira Angola compõe a história de resistência 

sociocultural e de construção da identidade da população afro-brasileira, sendo 

uma prática capaz de gerar no capoeirista a fusão do seu corpo e mente. No jogo 

da capoeira, a subjetividade de cada integrante é respeitada e manifestada na roda. 

A coletividade dos capoeiristas organizados em círculo representa o girar do 

mundo/corpo livre como expressão de luta, arte e resistência. O objetivo de incluir 

o Projeto neste edital (29/2019) é fortalecê-lo por meio do apoio dos alunos 

bolsistas do Ensino Médio Integrado. Esses, além de contribuírem com a 

organização das aulas de capoeira irão aprofundar seus conhecimentos históricos 

através da prática e da pesquisa. 

 

Bolsa PIBEx JR. 

 

 

 

Processo Seletivo: Entrevista via 

Hangout (Gmail). 

 

 

Requisitos: Ser do integrado e ter 

interesse e disponibilidade p participar 

das aulas de Capoeira. 

 

 

Contato para mais informações: 

marcela.lacerda@ifmg.edu.br  

 

 

mailto:marcela.lacerda@ifmg.edu.br

