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EDITAL 090/2024

Dispde sobre o processo seletivo para ingresso no curso de Pos-Graduacao Lato Sensu em Educacgao
Baésica: teoria e pratica no ambito do IFMG Campus Avangado Piumhi, modalidade a distancia, para o ano
de 2024.

O DIRETOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS — CAMPUS AVANCADO PIUMHI, reconduzido ao cargo pela Portaria IFMG N°
1.195, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023, publicada no DOU de 16 de outubro de 2023, Se¢do 2, pag. 23, e
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG no 475 de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG no 805, de 04 de julho de
2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secao 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG no 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢do 2, pag. 20, torna publico o presente
edital, que dispde sobre o processo seletivo para ingresso no curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em
Educacdo Basica: teoria e pratica no ambito do IFMG Campus Avancado Piumhi, modalidade a
distancia, para o ano de 2024.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O objetivo deste edital ¢ selecionar estudantes para o ingresso no curso de Pos-Graduagao Lato Sensu
em Educagdo Basica: teoria e pratica do IFMG — Campus Avancado Piumhi, modalidade a distancia, para
o segundo semestre letivo de 2024.

1.2. As candidaturas tém como pré-requisito curso de nivel superior completo, em qualquer area de
conhecimento, com conclusdo prevista para até a data da matricula no curso de P6s-Graduacao Lato Sensu
em Educacdo Bésica: teoria e pratica do IFMG — Campus Avangado Piumhi.

1.3. O curso sera ofertado integralmente na modalidade a distancia, sem previsao de encontros presenciais.
1.4. A carga horéria total do curso ¢ de 360 (trezentas e sessenta) horas.

1.5. O(A) candidato(a) inscrito(a) declara ter conhecimento e concordar com o Projeto Pedagogico do
Curso e com 0 seus regulamentos, publicados no endereco eletronico
https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-1/pos- graduacao/educacao-basica-teoria-e-pratica.

1.6. As informagdes sobre os objetivos, matriz curricular, entre outras, podem ser consultadas na pagina do
curso no endereco https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-1/pos- graduacao/educacao-basica-teoria-
e-pratica.

1.7. O(A) candidato(a) afirma ter ciéncia de que deve manter-se atento as decisdes futuras emanadas do
seu colegiado legalmente constituido.

1.8. O curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Educacdo Basica: teoria e pratica nao confere habilitagao
legal para lecionar na Educagdo Bésica.

2. DOS REQUISITOS, DO PUBLICO-ALVO E DAS VAGAS

2.1. Podem se candidatar a vaga no curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Educacdo Bésica: teoria e
pratica os graduados em qualquer area do conhecimento, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educagao (MEC).



2.2. Serao oferecidas 200 (duzentas) vagas neste edital, divididas da seguinte forma: 100 (cem) vagas para
servidores da rede municipal de ensino da cidade de Piumhi - MG e 100 (cem) vagas para candidatos(as)
de todo pais. Do total de vagas, 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas a agdes afirmativas, de acordo

com o quadros abaixo:

2.2.1. Servidores da rede municipal de ensino de Piumhi - MG:

Quadro 1
. . Quantidade
Categoria Tipo de Vaga de Vagas
ACI Ampla Concorréncia 50
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
LB PPII . . : iy 15
- minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)
Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo e que
LB QI . . g 1
- tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)
Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta
LB QILB PCDI per capita igual ou 1nfer10r. al sqlapo minimo e que t.enham ‘ 3
- - cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n°® 12.711/2012)
Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
LB EP1 a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino 6
médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
LI PPI1 independentemente da renda, que tenham cursado integralmente 15
o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012)
Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da
LI Q1 renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas 0
publicas (Lein® 12.711/2012)
Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que
LI PCDI1 tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas 3
publicas (Lein® 12.711/2012)
Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado
LI EPI integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 7
12.711/2012)
2.2.2. Candidatos(as) de todo o pais:
Quadro 2
. . Quantidade
Categoria Tipo de Vaga de Vagas
AC2 Ampla Concorréncia 50
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
LB PP renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario 15

minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)




Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo e que

LB_Q2 tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas !
publicas (Lei n® 12.711/2012)
Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta
LB QILB PCD2 per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham 3

cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n°® 12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
LB EP2 a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino 6
médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
LI PPI2 independentemente da renda, que tenham cursado integralmente 15
o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da
LI Q2 renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas 0
publicas (Lein® 12.711/2012)

Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que
LI PCD2 tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas 3
publicas (Lein® 12.711/2012)

Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado
LI EP2 integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 7
12.711/2012)

2.3. No ato da inscrigao, os(as) candidatos(as) deverdao optar por uma das modalidades de vagas.

2.4. Servidores(as) do municipio de Piumhi (efetivos ou contratados) deverao preencher o formulério de
acordo com a vaga pretendida, conforme o quadro 1.

2.5. Candidatos(as) de todo o pais deverdo preencher o formulério de inscri¢do de acordo com a vaga
pretendida, conforme o quadro 2.

2.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) atentar-se para a vaga pretendida.

2.7. Para concorrer as vagas reservadas para as acdes afirmativas, o(a) candidato (a) devera preencher o
campo especifico no formulério de inscri¢ao (disponivel no item 3.2. deste edital) e anexar declaragdo
conforme a reserva de vaga:

a) Autodeclaragdo étnico-racial (anexo I'V)

b) Indigena: Declaragdo oficial emitida pela FUNAI ou Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento étnico (ANEXO V) deste edital, assinada pela
lideranga da comunidade, para candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas.

¢) Se pessoa com deficiéncia: laudo médico;

2.8. As vagas ndo preenchidas, conforme o quadro acima, serdo redistribuidas de acordo com a Lei n°

12.711/2012, alterada pela Lei n°® 14.723/2023.

2.9. Os candidatos(as) classificados em vagas excedentes, apoOs finalizadas todas as chamadas deste edital,
ndo terdo direito a reserva de vagas em editais futuros para esse curso.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas de forma on-line, conforme cronograma disponivel no Anexo |
deste edital.

3.2. Para efetuar sua inscri¢do on-line neste processo seletivo, o candidato deverd acessar e preencher o
formulario eletronico de inscrigao contido no enderego eletronico




https://docs.google.com/forms/d/1JAQUcBSut5tjWhiiSjZqllhnsE4v_UgINBaLD_vMBKO/edit.

3.3. A inscricdo on-line € obrigatoria e de inteira responsabilidade do(a) candidato(a). Nao serdo aceitas
inscricdes extemporaneas em fun¢do de indisponibilidade de acesso a internet ou de qualquer outra
alegacdo do(a) candidato(a).

3.4. Para realizar o upload de documentos durante a inscri¢do, o(a) candidato(a) precisa usar uma conta
Google. Havera espago, nos campos especificos do formulério de inscri¢ao, para inser¢ao dos documentos
comprobatodrios solicitados, inclusive para declaragdes solicitadas aos candidatos que concorrerem as
vagas destinadas as politicas afirmativas, devendo os arquivos serem anexados em formato PDF, sendo
estes:

a) Documento de Identidade oficial com foto atualizada (carteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas secretarias de seguranga publica, pelo corpo de bombeiros; passaportes; carteira
nacional de habilitagdo; carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder Judiciario; carteiras
funcionais expedidas por 6rgaos publicos que valham como identidade na forma da lei (com foto);
carteira de trabalho e certificado de reservista);

b) CPF;

¢) Titulo Eleitoral;

d) Comprovante de residéncia;

e) Certidao de nascimento ou de casamento;

f) Anexo II (barema);

g) Comprovantes de pontuagdo do barema (Anexo II);
h) Declaracdes (no caso de reserva de vagas).

3.4.1. A comprovagao de tempo de servigo de setor publico dar-se-a através de declaracao oficial emitida
pelo orgdo (municipal, estadual ou federal);

3.4.2. A comprovagdo de tempo de servico de setor privado dar-se-4 através de copia da carteira de
trabalho ou comprovagao de registro.

3.5. Os titulos de curso superior deverdao ser comprovados por diplomas, certificados ou declaragdes
institucionais.

3.6. O(A) candidato(a) devera informar no barema (Anexo II) a nota pretendida. A nota considerada sera
aquela que deva ser validada por documentacao correspondente.

3.7. Nao sera permitida a realizac¢ao de inscri¢ao condicional.

3.8. Enviada a inscri¢do, ndo serdo permitidas alteragdes na documentacdo apresentada no ato da
candidatura.

3.9. Caso sejam verificadas duas ou mais inscrigdes do(a) mesmo(a) candidato(a), sera validada apenas a
mais recente, que sera avaliada pela banca, desconsiderando-se as demais.

3.10. A inscri¢do do(a) candidato(a) no processo seletivo implicard a aceitacdo plena das normas
estabelecidas pelo presente Edital e pela legislagdo em vigor, ndo cabendo alegacdo futura de
desconhecimento.

3.11. Os prazos e horarios citados neste edital poderdo ser alterados a critério da Secao de Extensao,
Pesquisa, Inovacao e P6s-Graduagdo do IFMG Campus Avangado Piumhi.

3.12. Todos os horarios referem-se ao fuso horario de Brasilia.
3.13. A comissao do processo seletivo podera alterar o cronograma de acordo com eventuais necessidades.

3.14. Dtvidas deverdo ser encaminhadas para o e-mail extpipg.piumhi@ifmg.edu.br.

4. DO PROCESSO DE SELECAO, DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

4.1. Para fins de selecdo e classificagao dos candidatos(as), adotar-se-4 o critério de avaliagdo de barema,
conforme ANEXO II deste edital.


https://docs.google.com/forms/d/1jAQUcBSut5tjWbiiSjZqllhnsE4v_UglNBaLD_vMBK0/edit

4.2. Por Institui¢des Escolares entende-se escolas de ensino formal, piblica ou privada, de ensino bésico
e/ou superior regulamentadas junto aos 6rgaos de educagcdo competentes.

4.3. Serao analisados apenas os pontos pleiteados, com os respectivos comprovantes enviados no ato da
inscri¢do on-line. N2o serd aceita documentagdo entregue de forma retardataria ou que compute itens nao
previstos no item 3.4 deste edital.

4.4. O computo da pontuacao referente ao tempo de experi€éncia na educagao basica dar-se-a4 por semestre
letivo, sendo limitado a 10 (dez) semestres.

4.5. Tempos concomitantes de experiéncia de trabalho em institui¢des escolares, ainda que em cargos e
vinculos empregaticios diferentes, ndo serdo contabilizados. Neste caso, sera pontuado apenas o tempo de
experiéncia com maior valor no barema (ANEXO II).

4.6. Para candidatos(as) que obtenham a mesma pontuacado total, serd utilizado o critério de maior idade
para desempate na classificacdo, em ordem decrescente.

4.7. O  Resultado  Preliminar  serda  publicado  conforme  cronograma  no site:
https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-1/superior/pos-graduacao/educacao-basica-teoria-e-pratica.

4.8. Caso julgue o(a) candidato(a) improcedente alguma informagdo contida no Resultado Preliminar, o
candidato podera interpor recurso nos prazos estabelecidos neste edital.

4.9. Os recursos devidamente fundamentados deverdo ser enviados via e-mail para o endereco
extpipg.piumhi@ifmg.edu.br, com o titulo “Recurso contra o Resultado preliminar”, anexando em
formato PDF. o formuldrio proprio (ANEXO III) preenchido e assinado, conforme cronograma
estabelecido neste edital.

4.10. Recursos com teor desrespeitoso serdo sumariamente negados.
4.11. Nao serdo aceitos recursos de recursos.

4.12. O Resultado Final sera publicado no endereco eletronico:
https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-1/superior/pos-graduacao/educacao-basica-teoria-e-pratica.

4.13. Nao cabera recurso sob nenhum pretexto contra o Resultado Final.

5. DO PROCESSO DE HETEROIDENTIFICACAO
5.1. O processo de heteroidentificacdo sera realizado por foto, conforme item 5.6 deste edital.

5.2. O(A) candidato(a) que se autodeclarar preto ou pardo e for classificado no edital, terd seu nome
publicado em lista especifica e em lista de classificacdo geral para a vaga a que concorre por ordem de
classificacao.

5.3. O(A) candidato(a) que, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas para
candidatos(as) pretos ou pardos, manifesta conhecimento do quesito cor ou raca utilizado pelo IBGE
disposto no art. 2° do Decreto 9427/2018.

5.4. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas para candidatos(as) pretos ou pardos
devera, no ato do preenchimento do formulério eletronico, indicar esta decisao.

5.5. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas devera, no ato da inscricdo, enviar
também a copia digital do Anexo IV (Formulario de Autodeclaragdo Etnico-Racial), devidamente
preenchido e assinado.

5.6. O(A) candidato devera anexar no formulario foto segurando o documento de identificagdo, conforme
item 3.4, ao lado do seu rosto. Para esse procedimento, o(a) candidato(a) devera estar em um ambiente
iluminado, de modo a garantir a plena visibilidade e identificagdo do candidato. A foto ndo poderd conter
qualquer tipo de edicao.

5.7. A critério da banca de heteroidentificagdo, o(a) candidato(a) podera ser convocado(a) para uma nova
banca a ser realizada de forma remota, em dias e horarios previamente agendados.

5.8. No caso de candidato(a) indigena e quilombola, a Comissdo do Processo Seletivo analisard a
documentacao, sendo essa deferida ou indeferida.
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5.9. O resultado do processo de heteroidentificagdo e andlise da documentagdo dos(as) candidatos(as)
indigena e quilombola serd publicado no endere¢o https:/www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-
1/superior/pos-graduacao/educacao-basica-teoria-e-pratica.

5.10. Em caso de indeferimento da banca de heteroidentificagdo, podera o(a) candidato(a) entrar com
recurso fundamentado, a ser enviado para o e-mail extpipg.piumhi@ifmg.edu.br, em até 24 (vinte e
quatro) horas apos a publicacdo do resultado do processo. Serdo rejeitados preliminarmente os recursos
ndo fundamentados.

5.11. Para interposi¢do de recursos contra o resultado do processo de heteroidentificacdo o(a) candidato(a)
deve preencher formulario de acordo com o modelo - ANEXO III deste edital.

5.12. O(A) candidato(a) tera sua autodeclaragao indeferida quando:
a) ndo anexar copia digital do ANEXO III no ato do preenchimento do formulério de inscri¢do; ou

b) ndo anexar copia de documento de identificacdo no ato do preenchimento do formuléario de
inscri¢ao; ou

¢) nao anexar foto do seu rosto e do seu documento de identificagdo, conforme item 5.6, ou ainda
anexa-la em outros formatos que ndo permitam o acesso aos membros da Comissdo Local de
Heteroidentificagdo, ou anexa-la com baixa qualidade que n3o permita a comissdo decidir pela
veracidade da autodeclaragao; ou

d) ndo apresentar o fenotipo declarado por decisao da comissao; ou
e) utilizar meios que dificultem o procedimento de heteroidentificacao.
5.13. Cabera recurso apenas para o definido pela alinea d.

5.14. O(A) candidato(a) indigena devera informar no ato do preenchimento do formulério de inscrigdo a
sua op¢do por esta reserva de vaga. Devera, ainda, encaminhar os documentos definidos na alinea b, do
item 2.8.

6. DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. No caso das pessoas que se inscreverem para as vagas reservadas para deficientes, o(a) candidato(a)
deverd, no ato da inscri¢do, encaminhar laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classifica¢do Internacional de Doenca — CID, atestando o tipo e o grau da deficiéncia que se enquadre
nas seguintes categorias (art. 40 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999).

6.2. Sdo as deficiéncias:

e Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes.

e Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500 HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

e Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho,
com a melhor correg¢do Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores.

e Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

comunicagao;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizacao dos recursos da comunidade;

saude e seguranca;

habilidades académicas;

O O 0 0 o O
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o lazer;
o trabalho.
e Deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.3. Compete exclusivamente ao(a) candidato(a) se certificar de que cumpre todos os requisitos
estabelecidos pela instituigdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°.
12.711, de 29 de agosto de 2012.

6.4. Sera eliminado(a) do processo o(a) candidato que ndo atender o que esta previsto no item 6.2. deste
edital.

6.5. Para interposi¢ao de recursos contra o resultado das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
o(a) candidato(a) deve preencher formulario de acordo com o modelo - ANEXO III deste edital.

7. DO PROCESSO DE MATRICULA

7.1. Os(as) candidatos(as) aprovados dentro do nimero de vagas disponiveis estardo automaticamente
matriculados.

7.2. Os(as) candidatos(as) aprovados dentro do nimero de vagas disponiveis terdo o prazo maximo de até
10 (dez) dias para enviar a via fisica da documentacdo comprobatéria do barema (ANEXO II). O
atendimento ao que esta previsto neste item serd atestado pelo comprovante de envio da documentacao a
ser enviado para o e-mail secretaria.pos.piumhi@jifmg.edu.br.

7.3. A documentagdo solicitada no item 7.2 poderd ser entregue pessoalmente no Registro Académico do
IFMG Campus Piumhi.

7.4. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) dentro do numero de vagas que optarem pela desisténcia da
matricula  deverdo  encaminhar a  comunicagdo de  desisténcia  através do  email:
secretaria.pos.piumhi@ifmg.edu.br.

7.5. Caso o(a) candidato(a), no ato da matricula, tenha enviado apenas a declaragdo de conclusao do curso
superior, sera de sua responsabilidade apresentar ao Registro Académico do IFMG Campus Piumhi, a
copia autenticada do diploma até o prazo maximo de 90 (noventa) dias, ap6s o inicio das aulas.

7.6. Nao sera aceita matricula por disciplina, mesmo para candidatos(as) aprovados no processo de selecao
dentro do limite de vagas.

7.7. Em hipdtese alguma serd permitida a matricula condicional.

8. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

8.1. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, retificagdes,
comunicados, notas ou avisos que vierem a ser publicados pelo [IFMG Campus Avangado Piumhi no
enderego eletronico https://www.ifmg.edu.br/piumhi, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanha-los, ndo cabendo alegacao futura de desconhecimento.

8.2. Ao realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) declara ter conhecimento de que os(as) estudantes deste
curso deverao participar das atividades inerentes a Pés-graduagao do IFMG Campus Avancado Piumbhi.

8.3. A inscri¢do e a posterior matricula do(a) candidato(a) implicard na aceitacdo de todas as normas
incorporadas a este processo seletivo.

8.4. A documentacdo e as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de inteira responsabilidade
deste, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

8.5. Os resultados s6 terdo validade para o processo seletivo a que se refere o presente Edital.

8.6. A Coordenacdo do Curso divulgard, posteriormente, o calendario escolar do curso, no enderego
eletronico: https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-1/pos-graduacao/educacao-basica-teoria-e-
pratica.

8.7. O IFMG Campus Avancado Piumhi reserva-se o direito de fazer alteragdes no presente edital, no
calendario académico e no corpo docente, sendo as alteragdes divulgadas no site


https://sei.ifmg.edu.br/sei/secretaria.pos.piumhi@ifmg.edu.br
https://sei.ifmg.edu.br/sei/secretaria.pos.piumhi@ifmg.edu.br
https://www.ifmg.edu.br/piumhi
https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-1/pos-graduacao/educacao-basica-teoria-e-pratica
https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/cursos-1/pos-graduacao/educacao-basica-teoria-e-pratica

https://www.ifmg.edu.br/piumbhi.

8.8. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisdo

do IFMG Campus Avangado Piumbhi, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

8.9. Em caso de duvidas em relacdo a esse edital, o candidato poderd enviar mensagem eletronica para o e-

mail: extpipg.piumhi@ifmg.edu.br.

8.10. Os casos omissos serdo analisados pela Secdo de Extensdo, Pesquisa, Inovagdo e Pos-graduacao do

IFMG Campus Avangado Piumhi.

ANEXO I - CRONOGRAMA

Descricao Data
Publica¢ao do Edital 10/06/2024
Periodo de inscrigdes 11/06/2024 a 19/07/2024
Resultado preliminar a partir de 22/07/2024
Interposi¢ao de recurso do resultado preliminar a partir de 23/07/2024
Chamada para o processo de heteroidentificagao a partir de 25/07/2024
Resultado da interposi¢do de recurso e Resultado Final (2% Etapa) a partir de 29/07/2024
Periodo de Matricula
*(s(as) candidatos(as) aprovados dentro do nimero de vagas a partir de 31/07/2024
disponiveis estardo automaticamente matriculados

ANEXO II - BAREMA DE AVALIACAO DO CANDIDATO

Item Formacio Quantidade de Pontuacao Pontos
¢ Pontos Maxima Alcancados
Experiéncia profissional na 0.5 (por
1 Educagao Basica (limitado a 10 ~ P 50
semestre)
semestres)
) Graduagdo - licenciaturas (limitado a 20 20
um curso)
Graduacao - bacharelado (limitado a
3 15 15
um curso)
4 Doutorado em Ed}lcag:ao (limitado a 12 12
um titulo)
5 Doutorado em outras areas do 10 10
conhecimento (limitado a um titulo)
6 Mestrado em Educacao (limitado a 10 10

um titulo)
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7 Mestrado em outras areas do 08 08
conhecimento (limitado a um titulo)
3 Especializacdo em Educacao 08 08
(limitado a um titulo)
9 Especializacdo em outras areas do 05 05
conhecimento (limitado a um titulo)
PONTUACAO TOTAL ALCANCADA:

ANEXO III - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA RESULTADO
PRELIMINAR/HETEROIDENTIFICACAO/VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome: CPF:

Nome Social:

() Resultado Preliminar
() Resultado Heteroidentificacao

() Resultado Vagas para Pessoas com Deficiéncia




Enviar este documento para o e-mail: extpipg.piumhi@ifmg.edu.br.

Piumbhi, de de 2024.

ANEXO IV - AUTODECLARACAO ETNICO- RACIAL (PARA CANDIDATOS(AS) QUE
PLEITEIAM VAGAS AO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS - AUTODECLARADOS(AS)
PRETOS(AS), PARDOS(AS))

Eu, abaixo assinado, , CPF n°
, portador(a) do documento de identificagio n°
DECLARO para o fim especifico de atender as exigéncias deste edital, que sou (preto(a), pardo(a))
Declaro, também, estar ciente de que, se for comprovada falsidade desta declaragdo, a classificagao sera
tornada sem efeito, o que implicara em cancelamento da op¢do para as reservas de vagas, além do que
estarei sujeito as penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro.

Piumbhi, de de 2024

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Eu, lideranca da aldeia , em territoério indigena
, reconheco perante o Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG)
o(a) indigena , 1dentidade n° ,
orgao expedidor

Lideranca 1:

Nome:

Localidade: , CPF:

Assinatura;

Liderancga 2:

Nome:

Localidade: , CPF:

Assinatura:



https://sei.ifmg.edu.br/sei/extpipg.piumhi@ifmg.edu.br

Lideranca 3:

Nome:

Localidade: , CPF:

Assinatura:

, de de 2024

Piumbhi, 10 de junho de 2024.

eil Documento assinado eletronicamente por Humberto Coelho de Melo, Diretor(a) - Campus
;-i'mm':. lily Avancado Piumhi, em 10/06/2024, as 14:31, conforme Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de
2020.

eletrbnica

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o cédigo verificador 1942366 ¢ o codigo CRC 50B3C729.
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