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EDITAL 010/2023

"PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO PUBLICA DE COLABORADORES
PARA APLICACAO DE PROVAS DE CONCURSO PUBLICO."

O DIRETOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS - CAMPUS AVANCADO PIUMHI , nomeado pela Portaria [IFMG n° 02 de 02
de janeiro de 2020, publicada no DOU de 06 de janeiro de 2020, Secdo 2, pag. 25 e no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n°® 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, Secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho
de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secao 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n°® 1078,
de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢do 2, pag. 20, torna
publico o processo seletivo simplificado para selecao publica de colaboradores (servidores federais,
estaduais ou municipais, pessoas fisicas e terceirizados contratados no IFMG) para aplicacdo de
provas de Concurso Publico, conforme condigdes e exigéncias contidas neste Edital e seus anexos e
retificacdes, se houver.

1. DA NATUREZA DO SERVICO

1.1. O servigo sera prestado em atribui¢des operacionais e de logistica, na aplicacdo de Concurso Publico,
nas dependéncias dos locais de prova designados pelas Comissdes Organizadoras Locais.

2. DOS REQUISITOS, AVALIACAO E CLASSIFICACAO
2.1. O processo seletivo tem como objetivo o preenchimento de vagas para prestacdo de servigos de
atribui¢des operacionais e de logistica durante a aplicacdo de provas de Concurso Publico.

2.2. Poderao concorrer na selecao de prestadores de servigos autdbnomos, servidores federais, estaduais ou
municipais, pessoas fisicas e terceirizados contratados no IFMG.

2.3. As fungdes sdo as seguintes:

Fiscal de Corredor

Fiscal de Sala

Porteiro

Auxiliar de Servicos Gerais

Seguranca

2.4. Estao impedidas de participar da sele¢do, aquelas pessoas que ndao cumprirem as exigéncias
especificadas acima.

2.5. Caso a lista de colaboradores aptos para determinada funcao esteja esgotada, colaboradores inscritos
para outras func¢des poderdo ser selecionados para completar a lista.




3. DAS ATRIBUICOES E REMUNERACAO

3.1. Sao atribuigdes e valores inerentes a cada fungdo de que trata este Edital:

Valor por
hora
Funcao Atribuicoes Quantidade | trabalhada
de vagas (previsao
de 6 a 8
horas)
Fiscal de Sala Fiscalizar a aplicacao ‘de proveis e preencher os 06 RS 30,03
documentos referentes a aplicacao.
Fiscal de Corredor Oferec'er suporte a0s ﬁscgls Ele sala e aos 02 RS 24,57
supervisores nos locais de aplicacao de prova.
Fiscalizar o acesso aos locais de prova e dar
Porteiro suporte aos supervisores em outras atividades, se || 01 RS 24,57
necessario
Cuidar da limpeza dos locais de aplicacao de
Auxiliar de | prova, cuidar da conservacdo da limpeza dos
. . locais d : 01 RS 24,57
Servicos Gerais ocais de prova e monitorar o
acesso dos candidatos ao banheiro.
Apoio Dar o suporte aos candidatos que eventualmente
L1 . 1 blema de satd ' 01 R$ 40,96
Médico/Enfermaria | apresentem algum problema de saude no recinto
Manter a seguranca dos locais de prova
impedindo o acesso
Seguranca 01 RS 24,57
de pessoas estranhas e manter a ordem nos locais
de aplicagao.

3.2. O valor a ser pago sera realizado da seguinte forma:

3.2.1. Servidores federais do quadro efetivo do IFMG — via Folha de Pagamento por meio de Gratificagdo
de Encargo de Curso e Concurso — GECC.

3.2.2. Servidores federais externos ao quadro efetivo do IFMG — via Folha de Pagamento por meio de
Gratificagdo de Encargo de Curso e Concurso — GECC no 6rgao de origem, por meio de descentralizagao
de crédito.

3.2.3. Servidores estaduais ou municipais, pessoas fisicas, contratados temporariamente e terceirizados
contratados no [IFMG — via Contabilidade por meio do E-social e com base nos requisitos do item 10.5.3.

3.3. Aos valores de remuneragao bruta incidira desconto, nos termos da legislagdo vigente, a ser observada
no momento do respectivo pagamento.

3.3.1. Em casos especiais e desde que determinado pela Comissao Central de Concurso Publico, caso os
trabalhos excedam o prazo inicialmente pactuado, o(a) prestador(a) de servigos serd remunerado(a) com
base nas horas trabalhadas.




4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para participagdo no processo devem ser realizadas no Formulério Eletronico disponivel
neste link https:/forms.gle/dTBLbRniMGbdn WFYA

4.2. Quaisquer duvidas em relacdo ao ato da inscricdo devem ser reportadas a Gestdo de Pessoas
(concursos.piumhi@ifmg.edu.br) da unidade em que se pretende atuar.

4.3. Caberda a Comissao Organizadora Local a selecdo e divulgacdo do resultado final e lista das
respectivas fungdes.

4.4. Os candidatos deverio informar no Formulario Eletronico: e-mail, CPF, Carteira de Identidade
e PIS ou PASEP ou INSS, endereco e dados bancarios de conta corrente.

4.4.1. Para os candidatos com vinculo externo ao IFMG e que nido sejam servidores publicos
federais, sera obrigatdoria a apresentacio de conta corrente que tenha como titular o(a) candidato(a)
inscrito, selecionado, classificado e presente no dia de aplicacao da prova.

4.4.2. O pagamento de todos os prestadores de servicos que ndo sejam servidores publicos federais sera
realizado, exclusivamente, em CONTA CORRENTE que tenha como titular o(a) candidato(a)
inscrito(a), selecionado(a), classificado(a) e presente no dia de aplicagdo da prova. NAO SERAQ

ACEITAS AS SEGUINTES INDICACOES DE CONTA BANCARIA PARA DEPOSITO DO
PAGAMENTO:

4.4.2.1. Conta Salério de qualquer banco;
4.4.2.2. Conta Poupanca de qualquer banco;
4.4.2.3. Conta Facil da Caixa Economica Federal (Operagao 023);

4.4.2.4. Conta Corrente que ndo seja de titularidade do beneficidrio (a conta tem que estar vinculada ao
CPF e em nome de quem vai receber).

4.4.2.5. Conta Corrente Conjunta em que o beneficiario (pessoa que vai receber o pagamento) nio seja o
primeiro titular da conta.

4.5. Tendo em vista a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), destaca-se que as informagdes
pessoais requeridas neste Edital estdo previstas em leis e/ou regulamentagdes especificas e necessarias
para a verificagdo da autenticidade de identificagdo do candidato e sua condi¢do para acesso a vaga
pretendida.

4.5.1. Os dados coletados sdo necessarios para possibilitar o acesso aos sistemas e a analise do
atendimento, ou ndo, aos requisitos exigidos para aprovac¢ao no certame.

4.5.2. Utilizamos as informacdes pessoais que coletamos para obter seu registro no certame, processar sua
inscrigdo, realizar a gratificagdo pela atividade desempenhada e para que possamos atendé-lo com a
melhor qualidade de servico. Também podemos utilizar as informagdes pessoais para efeitos internos, tais
como auditorias, analise de dados, entre outros, bem como para efeitos externos, nas hipdteses e termos
definidos pelo art. 26, §1° da LGPD.

4.5.3. Armazenamos seus dados em bases de dados especificas, criadas para este objetivo e, em situacao
alguma, os dados recolhidos serdo utilizados para outra finalidade que nao seja aquela para a qual foram
recolhidos.

4.5.4. Seguimos requisitos legais que obrigam a conservagao dos dados pessoais por um periodo de tempo
minimo.

Nos casos que ndo exista uma exigéncia legal especifica, os dados serdo armazenados e conservados
apenas pelo periodo minimo necessario para a execugdo das finalidades que motivaram a sua coleta ou o
seu posterior tratamento, nos termos definidos na lei e posteriormente eliminados.

4.5.5. O acesso as informagdes coletadas esta restrito aos funcionarios autorizados para o uso adequado
desses dados e a utilizagdo indevida dessas informagdes estara sujeita as penalidades previstas em lei.

5. DA DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES


https://forms.gle/dTBLbRnjMGbdnWFYA

5.1. A lista dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscrigdes homologadas para as vagas de cada funcdo
sera divulgada na pagina do IFMG.

5.2. Serdao homologadas somente inscricdes dos candidatos que cumprirem os pré-requisitos neste edital.

6. DOS RECURSOS CONTRA A HOMOLOGACAO PRELIMINAR DE INSCRITOS QUE
PARTICIPARAO DA SELECAO

6.1. O(a) candidato(a) que desejar entrar com recurso contra a homologacao das inscrigdes, terd o prazo de
1 dia util a partir da publicagdo do resultado no site do IFMG, enviando o recurso fundamentado para o
concursos.piumhi@ifmg.edu.br.

6.2. Os resultados dos recursos serdo encaminhados individualmente aos recorrentes por e-mail e a
listagem final de inscricdes homologadas para a divulgacdo de classificagdo dos candidatos aptos serad
divulgada no site do IFMG.

7. DO SORTEIO E SELECAO DOS COLABORADORES

7.1. Caso o numero de colaboradores aptos exceda a quantidade de colaboradores necessarios para a
aplicacdo da prova do Concurso Publico, todos(as) os(as) candidatos(as) com inscrigdes homologadas
participardo de sorteio por local de aplicacao.

7.1.1. Em uma planilha eletronica, sera gerada uma ordenagdo aleatdria de todos os inscritos, por meio da
funcdo de aleatorizagdo, atribuindo a eles um ntimero de sorteio.

7.2. A ordem de classificacdo sera a ordem crescente do menor nimero de sorteio para 0 maior numero
atribuido pelo sistema para cada candidato(a).

7.3. A planilha em que o sorteio foi realizado ficara disponivel para consulta e a ordem de cada
candidato(a) sera divulgada no site do IFMG.

7.4. Os(as) candidatos(as) que constarem na lista de homologados para a aplica¢do da prova poderdo ser
selecionados na ordem em que aparecem nas listas.

7.5. A selecdo dos(as) colaboradores(as) que irdo aplicar a prova sera realizada conforme o numero de
vagas para cada fun¢do a ser desempenhada e distribuidas de acordo com os requisitos estabelecidos da
Tabela 3.1.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final dos selecionados sera divulgado no site do IFMG.

8.2. Além dos(as) candidatos(as) selecionados(as), serd divulgada uma lista de espera dos(as)
candidatos(as) aptos(as) para caso seja necessario realizar substituicdes dos(as) selecionados(as).

9. DO TREINAMENTO

9.1. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) deverdo realizar um treinamento antes do dia da aplicagdo da
prova, conforme comunicado prévio de data e hora.

9.1.1. A ndo realizacdo do treinamento pode acarretar com a convocagao de um(a) novo(a) candidato(a).

10. DO PAGAMENTO

10.1. Os recursos financeiros para os pagamentos correrao por conta do empenho do IFMG.



10.2. E de responsabilidade do IFMG realizar o pagamento dos colaboradores selecionados e adotar as
providéncias administrativas para viabiliza-lo, incluindo o recebimento e andlise da documentagio
necessaria.

10.3. A efetivagcdo dos pagamentos de cada colaborador(a) dependera do envio CORRETO e legivel da
documentacao necessaria e conforme os seguintes procedimentos:

10.3.1. Para os servidores estaduais ou municipais, pessoas fisicas, contratados temporariamente e
terceirizados contratados no IFMG:

10.3.1.1. Encaminhar para o e-mail concursos.piumhi@ifmg.edu.br o Termo de Contratacdo /
DESCONTO DE PSS (disponivel em https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/gestao-de-pessoas/editais-
gp), preenchido e com assinatura, e copia legivel dos seguintes documentos: CPF, Comprovante de
situagdo Cadastral - site da Receita Federal, Carteira de Identidade, PIS ou PASEP ou INSS, dados
bancarios de conta corrente valida (copia de documento com as informagdes bancéarias com agéncia e
conta corrente com digito) ndo podendo ser conta saldrio, poupanca e nem banco digital.

10.3.1.2. No assunto do e-mail, o colaborador deve informar seu nome completo, CPF e o campus em que
ira atuar e enviar os documentos digitalizados legiveis como anexo do e-mail.

10.3.1.3. Os candidatos selecionados para a equipe de aplicagdo no Campus Avangado Piumhi, as quais
s30 descritas no subitem 2.4, devem encaminhar os documentos no ato da confirmagdo de inscrigao,
conforme datas descritas no cronograma, pagina 1 deste edital.

10.3.1.4. Possuir conta corrente que tenha como titular o(a) candidato(a) inscrito, selecionado, classificado
e presente no dia de aplicacdo da prova.

10.3.1.5. O pagamento de todos os prestadores de servigos sera realizado, exclusivamente, em CONTA
CORRENTE que tenha como titular o(a) candidato(a) inscrito(a), selecionado(a), classificado(a) e

presente no dia de aplica¢do da prova. NAO SERAO ACEITAS AS SEGUINTES INDICACOES DE
CONTA BANCARIA PARA DEPOSITO DO PAGAMENTO:

a) Conta Salario de qualquer banco;
b) Conta Poupanca de qualquer banco;
c¢) Conta Facil da Caixa Econdmica Federal (Operagao 023);

d) Conta Corrente que nao seja de titularidade do beneficidrio (a conta tem que estar vinculada ao CPF e
em nome de quem vai receber).

e) Conta Corrente Conjunta em que o beneficiario (pessoa que vai receber o pagamento) ndo seja o
primeiro titular da conta.

10.3.2. Para os Servidores federais do quadro efetivo do IFMG — via Folha de Pagamento por meio de
Gratificagao de Encargo de Curso e Concurso — GECC.

10.3.2.1. Apresentar & Comissdo Organizadora Local do campus de atuagdo a Declaragdo de Horas
Trabalhadas

10.3.3. Para os servidores federais externos ao quadro efetivo do IFMG — via Folha de Pagamento por
meio de Gratificagdo de Encargo de Curso e Concurso — GECC no 6rgiao de origem, por meio de
descentralizacdo de crédito.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os casos omissos a este Edital serdo solucionados pela Comissao Local do Concurso publico .

11.2. Informagdes complementares exclusivamente pelo e-mail: concursos.piumhi@ifmg.edu.br

AGENDA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO PUBLICA DE
COLABORADORES



https://www.ifmg.edu.br/piumhi/menu/gestao-de-pessoas/editais-gp

CRONOGRAMA PARA SELECAO DE COLABORADORES DO CONCURSO EDITAL

010/2023

Atividade Datas

Periodo de inscri¢ao 17/03/2023 a
26/03/2023

Divulgacao das inscrigdes homologadas 27/03/2023

g'rslicl)/ggii)recursos contra a homologac¢do preliminar (Art. 30 do Decreto n° 28/03/2023

Divulgacao de classificacdo dos candidatos aptos para o trabalho 29/03/2023

Sorteio e divulgacdo da lista de selecionados 30/03/2023

Reunido de orientagdo para aplicacdo das provas 31/03/2023

Dia de aplicacao das provas 02/04/2023

Pagamento A

Piumhi, 16 de margo de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Humberto Coelho de Melo, Diretor(a) - Campus Avancado
Piumhi, em 16/03/2023, as 11:09, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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gl A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
‘h T 0 codigo verificador 1491651 e o cédigo CRC FFBD207C.
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