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PORTARIA - CORREGEDORIA N’ 46 DE 18 DE JUNHO DE 2019

Retifica a Portaria n° 43/CORREGEDORIA/IFMG/SETEC/MEC

O CORREGEDOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS, nos termos do artigo
4°, inciso XVIII, da Portaria n° 504 de 24 de maio de 2018,

RESOLVE:

Art. 1°. Retificar os itens 10 e 11 do anexo 1 da Portaria-Corregedoria n° 43, de 29 de maio de 2019,
conforme anexo 1 desta portaria.

Art. 2°. Onde se lé:

"10. Foi notificado o servidor acusado, pelo Presidente da Comissao Processante, da abertura do presente
Processo Administrativo Disciplinar?"

Leia-se:

"10. Foi notificado o servidor acusado, pelo Presidente da Comissao Processante, da abertura do presente
Processo Administrativo Disciplinar, bem como do seu direito de acompanhar o processo pessoalmente ou
por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas?"

Art. 3°. Onde se lé:

"11. Foi notificada a chefia do servidor acusado, pelo Presidente da Comissao Processante, da abertura do
presente Processo Administrativo Disciplinar, bem como do seu direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e
contraprovas?"

Leia-se:

"11. Foi notificada a chefia do servidor acusado, pelo Presidente da Comissdo Processante, da abertura do
presente Processo Administrativo Disciplinar, bem como o fato de que o (s) servidor(es) sob investigacao
em Processo Administrativo Disciplinar somente podera(ao) ser removido(s) ou autorizado(s) a entrar de
férias, licencas ou qualquer tipo de afastamento, apds o julgamento do processo, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade instauradora do processo disciplinar, devendo atender imediatamente a
qualquer convocagao da Comissao Disciplinar?"

ANEXO 1

|Checklist para Acompanhamento de Processos Administrativos Disciplinares

da
Presidéncia
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da
Comissao
Processante

1. Foi emitido o Juizo de Autoridade pelo Corregedor Geral, nos termos do inciso
VII, Art. 6° da Portaria n® 504/2018?

2. Foi expedido oficio ao Reitor solicitando designacao de Comissao Processante para
apuracao dos fatos, nos termos do Art. 149 da Lei 8112/1990?

3. Foi emitida a Portaria, pelo Reitor, instaurando o PAD e designando os membros da;
Comissdo Processante, conforme artigo 149 da Lei n° 8.112/1990?

4. Foi lavrado o Termo de Abertura do Processo Administrativo Disciplinar, pelo
Presidente?

5. Foi assinado o Termo de Compromisso de sigilo e Declaracdo de desimpedimento
e insuspeicao por todos os membros da Comissao Processante, nos termos do artigo

149, § 22, da Lei 8112/1990?

|6. Foi designado secretério pelo Presidente da Comissdo Processante, conforme do
artigo 149, § 12, da Lei 8112/1990?

7. Foi feita a Ata de Instalagd@o e Inicio dos Trabalhos conforme do artigo 152 da Lei
8112/1990?

8. Foi determinado, em Ata de Instalacdo, local especifico como sede dos trabalhos e
horario de funcionamento?

19. Foi oficializado o Reitor, pelo Presidente da Comissdao Processante, da instalacdo e
inicio dos trabalhos?

10. Foi notificado o servidor acusado, pelo Presidente da Comissao Processante, da
abertura do presente Processo Administrativo Disciplinar, bem como do seu direito de
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e
reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas?

11. Foi notificada a chefia do servidor acusado, pelo Presidente da Comissao
Processante, da abertura do presente Processo Administrativo Disciplinar, bem como
o fato de que o (s) servidor(es) sob investigacdo em Processo Administrativo
Disciplinar somente podera(ao) ser removido(s) ou autorizado(s) a entrar de férias,
licengas ou qualquer tipo de afastamento, apos o julgamento do processo, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade instauradora do processo disciplinar,
devendo atender imediatamente a qualquer convocagdo da Comissao Disciplinar?

12. Foi notificado o servidor acusado, ou sua defesa, pelo Presidente da Comissao
Processante, de onde e com quem o mesmo poderia ter acesso ao inteiro teor do
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Processo Administrativo Disciplinar?

2* FASE: INQUERITO ADMINISTRATIVO

2.1. INSTRUCAO PROBATORIA

13. Foi obedecido, pela Comissdo Processante, o principio do contraditério e
assegurada ao servidor acusado a ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos
admitidos em direito, nos termos do artigo 153 da Lei 8.112/1990?

14. Foi assegurado, pela Comissao Processante, ao servidor acusado, o direito de
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e
reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se
tratar de prova pericial, nos termos do artigo 156 da Lei 8.112/1990?

15. Foi dada ciéncia ao servidor acusado, pelo Presidente ou Secretdrio da Comissao
Processante, de todos os atos e decisoes da Comissao, como atas de deliberagao,
intimacao de testemunhas e anexadas nos autos?

16. Foi anexado nos autos, o ciente do servidor acusado, dos atos e decisdes da
Comissdo Processante?

17. As testemunhas foram intimadas devidamente pelo Presidente, mediante mandado
proprio, respeitado o prazo de trés dias uteis e com o ciente sendo anexado nos autos,
conforme disposto no artigo 157 da Lei 8112/1990?

18. As testemunhas foram inquiridas separadamente, tendo sido seu depoimento feito
oralmente e reduzido a termo, nos termos do artigo 158 da Lei 8112/1990?

19. As testemunhas foram previamente advertidas pelo Presidente, do dever legal do
compromisso com a verdade, nos termos do artigo 342 do Cédigo Penal Brasileiro?

20. Em caso de testemunha maior de 16 e menor de 18 anos, foi devida e previamente
autorizado pelo Presidente, o acompanhamento de responséavel e/ou advogado nas
oitivas?

21. Em caso de ndo comparecimento de testemunha a oitiva, o mesmo foi prévia e
devidamente justificado pela mesma a Comissao?

22. Foi assegurado, pelo Presidente, o direito do servidor acusado ou seu advogado,
de acompanhar as oitivas das testemunhas e reinquiri-las, respeitado o disposto no

artigo 159, § 22, da Lei 8112/1990?

23. Foi assegurada, pelo Presidente, a conducdo dos trabalhos de oitivas, de modo
. g -p . . .

profissional e respeitoso, garantindo a fiel transcrigdo dos depoimentos em ata, a

prévia leitura e a posterior assinatura da mesma por todos os presentes?
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24. Em caso de tentativa de interferéncia nos trabalhos de apuracdo por parte servidor
acusado, foi solicitado ao Reitor, pelo Presidente, o afastamento preventivo do
mesmo, nos termos do artigo 147 da Lei 8112/1990?

25. O servidor acusado foi intimado para interrogatorio devidamente, mediante
mandado proprio expedido pelo Presidente, respeitado o prazo de trés dias Uteis e
com o ciente sendo anexado nos autos?

26. O servidor acusado foi interrogado separadamente, tendo sido seu depoimento
feito oralmente e reduzido a termo, nos termos do artigo 158 da Lei 8112/1990?

27. Todas as Atas de Deliberacdo foram devidamente assinadas por todos os membros
da Comissao Processante, nos termos do artigo 152 da Lei 8112/1990?

28. Em caso de prova pericial, foi assegurada pela Comiss@o ao servidor acusado, a
formulacao de quesitos, nos termos do artigo 156 da Lei 8112/1990?

29. Foi denegado ou indeferido pelo Presidente, algum requerimento da defesa,
considerado impertinente, meramente protelatorio ou de nenhum interesse para o

esclarecimento dos fatos, conforme artigo 156, § 12, da Lei 8112/1990?

|(em caso positivo especificar quais no espaco apontamentos)

30. O interrogatério do servidor acusado somente ocorreu depois de encerrada toda a
instrugcdo probatoria e respeitando o disposto no artigo 159 da Lei 8112/1990?

2.2. INDICIAMENTO

31. O Termo do Indiciagdo do servidor acusado foi assinado por todos os membros da
Comissao, com a devida especificacao dos fatos a ele imputados e das respectivas
provas, conforme disposto no artigo 161 da Lei 8112/1990?

32. O servidor indiciado foi devidamente citado por mandado expedido pelo
Presidente da comissdo para apresentar sua defesa escrita, no prazo de dez dias,

sendo-lhe assegurando vista de inteiro teor do processo, conforme artigo 161, § 12, da
Lei 8112/1990?

33. Em caso de indiciado revel, foi solicitada pelo Presidente da Comissao ao Reitor,

a designagao de um servidor como defensor dativo para a defesa escrita, nos termos
do artigo 164 da Lei 8112/1990?

2.3. RELATORIO FINAL

34. Foi respeitado pela Comissao Processante, para conclusdo dos trabalhos, o prazo
estabelecido na Portaria de Instauragdo, conforme artigo 152 da Lei n°® 8.112/1990?

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=401490&infra_siste...  4/6



19/06/2019 SEI/IFMG - 0344421 - Portaria - Corregedoria

35. A Comissdo exerceu suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo interesse da
administracao nos termos do artigo 150 da Lei 8112/1990?

36. O Relatorio contém resumo minucioso das principais pecas dos autos,
especificamente as seguintes: Antecedentes; Instauragdo; Instru¢do Probatoria;
Defesa Escrita; Apreciacao da Defesa Escrita; Conclusdao; Recomendagdes?

37. Apés a apreciagdo da defesa escrita, a Comissdo mencionou as provas em que se
baseou para formar a sua convic¢ao, sendo conclusiva quanto a inocéncia ou a

responsabilidade do servidor, conforme disposto no artigo 165, § 12 da Lei
8112/1990?

38. Na aplicacdo das penalidades, a Comissdo considerou a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provierem para o servigo publico, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais, conforme
determina o artigo 128 da Lei 8.112/1990?

39. Reconhecida a responsabilidade do servidor, a Comissao indicou o dispositivo
legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou

atenuantes, conforme artigo 165, § 22, da Lei 8112/1990?

3. JULGAMENTO

40. O relatorio da comissdo foi devidamente remetido ao Reitor, para julgamento,
conforme artigo 166 da Lei 8112/1990?

APONTAMENTOS

P
i
seil o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Jose Ribeiro Costa, Corregedor(a) Geral do
IFMG, em 19/06/2019, as 11:56, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o cédigo verificador 0344421 e o codigo CRC 8991249D.
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