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EDITAL 650/2026

Dispoe sobre a chamada publica de servidoras e servidores para
elaboracao e revisao de itens para o Processo Seletivo do Instituto
Federal de Minas Gerais - IFMG.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso
das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Estatuto da Instituicao, republicado com alteracdées no
Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Secao 1, Paginas 09 e 10, e pelo Decreto de 11 de setembro
de 2023, publicado no DOU de 12 de setembro de 2023, Secao 2, Edicao n® 174, pagina 01, torna
publico o Edital de Chamada Publica de Servidoras e Servidores Docentes e Técnicos Administrativos
para elaboracdo e revisao de itens a serem utilizados em provas de ingresso de estudantes nos Cursos
Técnicos e de Graduacdo ofertados pelo IFMG no Processo Seletivo 2027/1.

1)

DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objetivo selecionar servidoras e servidores para elaborar e revisar
itens que serdo utilizados na prova de ingresso de estudantes nos cursos técnicos e o tema da
prova de redacao para ingresso de estudantes nos cursos de graduacao ofertados pelo IFMG.

1.2 A matriz de referéncia para a elaboracdo dos itens serd a de publicacdao mais recente na
pagina do processo seletivo.

DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Ser servidor ou servidora do quadro efetivo permanente do IFMG.

2.2 Nao ter codnjuges/companheiros(as) ou parentes - em linha reta, colateral ou por afinidade de
até 32 grau - que irdo participar do Processo Seletivo 2027/1 do IFMG como pessoa candidata.

2.3 Nao ser docente do Programa Partiu IF ou de quaisquer outros programas, presenciais ou
virtuais, a serem ofertados ou gravados durante o ano de 2026, destinados a preparacdao de
pessoas candidatas para os processos seletivos do IFMG.

2.4 Possuir diploma de Curso de Graduagao devidamente emitido e registrado por IES credenciada
pelo poder publico competente em um dos cursos a seguir, relacionados as 4areas de
conhecimento do processo seletivo:
a
b
C

d

Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias: Letras - Lingua Portuguesa.
Matematica e suas Tecnologias: Matemdtica
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: Ciéncias Biolégicas, Fisica ou Quimica

)
)
)
) Ciéncias Humanas e suas Tecnologias: Histéria, Geografia, Filosofia ou Sociologia

2.4.1 No caso de curso de graduacao realizado em |ES estrangeira, o diploma deve ter sua
revalidacdo obtida em conformidade com as exigéncias legais.

2.5 Participar integralmente de cursos e capacitacdes promovidas ou indicadas pela DPSE.



2.6 Ter disponibilidade para as atividades a serem desenvolvidas, conforme funcdes e datas
previstas neste Edital, nos editais do Processo Seletivo e em publicacdes ou atividades correlatas
posteriores.

2.7 Ter conhecimentos de informatica, particularmente no que se refere ao uso de aplicativos de
edicao de texto e edicao de imagens.

2.8 Os requisitos basicos relacionados nos itens 2.1 ao 2.7 ndo receberao pontuacdo, mas serdo
critérios eliminatérios no processo de selecao regido por este edital.

DA INSCRICAO

3.1 A inscricdo deverd ser efetuada exclusivamente pelo formuldrio Google disponivel nolink no
periodo descrito no cronograma, com preenchimento das informacdes e envio dos documentos
solicitados.

3.2 O IFMG poderd solicitar, a qualquer tempo, documentos comprobatérios referentes as
informacdes prestadas durante a inscricdo.

3.2.1 A ndo comprovacao das informacdes prestadas acarretard o cancelamento da inscricdo, sem
prejuizo das eventuais sancdes administrativas ou judiciais cabiveis.

3.3 O servidor ou servidora deverd indicar, no ato da inscricdo, a drea a qual estd se candidatando
e sua formacao, conforme item 2.4.

3.4 O IFMG nao se responsabilizard por solicitacao de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transmissao de dados.

DA SELECAO

4.1 A pontuacdo se dard conforme barema presente no Anexo Il

4.2 A classificacao em cada éarea de conhecimento sera feita pela ordem decrescente de
pontuacao obtida.
4.3 Em caso de empate, serao adotados os seguintes critérios, na ordem abaixo:
a) graduacao na modalidade Licenciatura;
b) maior experiéncia em elaboracao ou revisdo de itens para vestibulares ou concursos publicos;
€) maior titulacao;
d) maior idade.

4.4 Em cada uma das dreas de conhecimentos serao selecionados(as), para composicdo da banca,
os(as) primeiros(as) classificados(as) com cada uma das formacdes especificas, conforme segue:

a) Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias: 3 (trés) membros com formacdo em Letras - Lingua
Portuguesa.

b) Matematica e suas Tecnologias: 3 (trés) membros com formacdo em Matematica.

c) Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: 1 (um) membro com formacdao em Ciéncias
Bioldgicas, 1 (um) membro com formacao em Fisica e 1 (um) membro com formacao em
Quimica.

d) Ciéncias Humanas e suas Tecnologias: 1 (um) membro com formacao em Histéria, 1 (um)
membro com formacao em Geografia e 1 (um) membro com formacao em Filosofia ou
Sociologia.

4.5 Caso alguma formacao especifica ndo receba inscricdes, a DPSE fara a indicacao de servidor
ou servidora para ocupar a vaga.

4.6 O quantitativo de classificados(as) ndo convocados(as) ird compor as bancas como membros
suplentes, podendo haver convocacao no decorrer do processo de elaboracao e revisao dos itens.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeKMTYX8k1ccnaJ16LNj4wxVkSYpBiyz8x0RfnZOKSzE1jw5Q/viewform?usp=header

5)

DOS RECURSOS

5.1 Caberd interposicao de recurso fundamentado ao IFMG, em instancia Unica, contra o resultado
da classificacao preliminar.

5.2 Os recursos deverao ser encaminhados via e-mail para o enderecodpse.proen@ifmg.edu.br no
prazo definido no cronograma deste edital.

DA CONVOCACAO

6.1 A convocacdo para integrar a banca de elaboracao e revisdo de itens serd feita pela Diretoria
de Processos Seletivos de Estudantes - DPSE, ou pela presidéncia da banca, obedecendo a ordem
de classificacao.

6.2 O servidor ou servidora devera confirmar sua participacao em até dois dias Uteis apds o envio
do e-mail de convocacao, que serd enviado para o endereco eletrénico indicado no formuldrio de
inscricao.

DA PARTICIPACAO OBRIGATORIA NAS REUNIOES E CAPACITACOES

7.1 As reuniOes e capacitacdes sao atividades promovidas pelo IFMG para divulgacao das normas,
procedimentos e critérios técnicos requeridos para a elaboracdo e revisao de itens.

7.2 As reunibes e capacitacbes serao virtuais e as convocacdes serao feitas a partir doe-mail
indicado no formulario de inscricdo.

7.3 A participacao nas reunides e capacitacbes é obrigatéria para a efetiva habilitacdo das
pessoas candidatas convocadas para a atuacao nas bancas de elaboracao e revisao de itens,
podendo haver desclassificacdo do processo em caso de auséncia ndo justificada.

7.4 Serd obrigatéria a participacao e conclusao na capacitacdo que sera ofertada para os(as)
inscritos(as) neste Edital, inclusive dos(as) suplentes.

7.5 Os casos omissos referentes a convocacao e presenca serao resolvidos pela Diretoria de
Processos Seletivos de Estudantes - DPSE.

DA ELABORACAO E REVISAO DE ITENS

8.1 Apds a formacao das bancas, o IFMG emitird comunicado com informacdes detalhadas sobre
as:

a) Especificacbes técnicas e o quantitativo de itens a serem elaborados por cada membro
convocado(a).

b) EspecificacOes técnicas sobre a elaboracdo do tema para a prova de redacao (especifico para
a banca de Linguagens, Cdédigos e suas Tecnologias).

c) Formas de elaboracdo e envio dos itens e os procedimentos especificos de seguranca e sigilo.

d) Regras para analise de emissao de parecer sobre os recursos impetrados contra os itens
elaborados e gabarito.

DA COMPOSICAO DAS BANCAS

9.1 As bancas de elaboracdo e revisdao de itens serdo compostas por até 3 (trés) membros
titulares, conforme descricdo contida no item 4.4, além do(a) presidente(a).

9.2 As bancas de elaboracao e revisdo de itens serao presididas por servidor ou servidora da area
de conhecimento indicado(a) pela Diretoria de Processos Seletivos de Estudantes - DPSE,
independente de sua participacao neste edital.


mailto:dpse.proen@ifmg.edu.br

9.3 Cabera ao(a) presidente(a) organizar e conduzir os trabalhos de elaboracao, revisdo e analise
de recursos dos itens.

9.4 O(A) presidente(a) da banca somente poderd acumular a funcdo de elaboracdo de itens
mediante classificacao neste edital.

10) DAS RESPONSABILIDADES

10.1 Sao responsabilidades dos membros das bancas de elaboracao e revisao de itens:

a)

firmar e cumprir o Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo (Anexo 1),
comprometendo-se a nado utilizar ou divulgar, em hipdtese alguma, os instrumentos
elaborados, revisados ou corrigidos, sob pena de responder judicialmente, uma vez que esses
instrumentos serao objeto de exames externos realizados pelo IFMG;

assegurar que os itens produzidos sejam inéditos;
comunicar a DPSE eventual impedimento ou conflito de interesses;

cumprir rigorosamente com todas as etapas e prazos das atividades que l|hes sao
designadas, sendo vedado o cometimento a terceiros de qualquer atividade objeto desta
selecdo (subcontratacao);

responsabilizar-se pela compatibilidade entre seu cargo/funcao e regime de trabalho e o
desempenho das atividades de elaboracao de itens, considerando a retribuicao financeira
prevista neste Edital;

manter sigilo sobre as informacdes obtidas em funcao das atividades realizadas, conforme
termo de compromisso;

manter sob sua responsabilidade as senhas de acesso aos sistemas de informacao do IFMG,
sabendo que todas as senhas de acesso sdo pessoais e intransferiveis;

nao promover atividades de consultoria e assessoria educacional, eventos, cursos e
palestras, bem como nao produzir ou reproduzir materiais de orientacao sobre os
procedimentos adotados nos servicos prestados ao IFMG regidos por este Edital, exceto
quando autorizado pelo préprio IFMG;

reportar a DPSE quaisquer dificuldades encontradas no decorrer da realizacao dos servicos;

participar, quando convocado(a), das reunides e capacitacdes promovidas ou indicadas pela
DPSE, nos termos deste Edital,

participar das reunides de andlise conjunta dos itens, conforme convocacdo da presidéncia da
banca;

atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade, probidade, idoneidade, comprometimento,
seriedade, responsabilidade e sigilo;

analisar e dar parecer nos recursos impetrados contra o gabarito e itens elaborados pela
banca;

produzir e revisar as resolucdes comentadas dos itens de prova a serem usadas nas
publicacdes da DPSE.

10.2 Sao responsabilidades da presidéncia das bancas:

a)

firmar e cumprir o Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo (Anexo ),
comprometendo-se a ndo utilizar ou divulgar, em hipdtese alguma, os instrumentos
elaborados, revisados ou corrigidos, sob pena de responder judicialmente, uma vez que esses
instrumentos serao objeto de exames externos realizados pelo IFMG;

averiguar que os itens produzidos sejam inéditos;
organizar e conduzir os trabalhos de elaboracao e revisao dos itens;
comunicar a DPSE eventual impedimento ou conflito de interesses;

cumprir rigorosamente com todas as etapas e prazos das atividades que l|hes sao
designadas, sendo vedado o cometimento a terceiros de qualquer atividade objeto desta
selecdo (subcontratacao);



f) responsabilizar-se pela compatibilidade entre seu cargo/funcdo e regime de trabalho e o
desempenho das atividades de presidéncia da banca, considerando a retribuicao financeira
prevista neste Edital;

g) manter sigilo sobre as informacdes obtidas em funcdo das atividades realizadas, conforme
termo de compromisso;

h) manter sob sua responsabilidade as senhas de acesso aos sistemas de informacdo do IFMG,
sabendo que todas as senhas de acesso sdo pessoais e intransferiveis;

i) ndo promover atividades de consultoria e assessoria educacional, eventos, cursos e
palestras, bem como nao produzir ou reproduzir materiais de orientacao sobre os
procedimentos adotados nos servicos prestados ao IFMG regidos neste Edital, exceto quando
autorizado pelo préprio IFMG;

j) reportar a DPSE quaisquer dificuldades encontradas no decorrer da realizagdo dos servigos;

k) participar, quando convocado(a), das reunides e capacitacdes promovidas ou indicadas pela
DPSE, nos termos deste Edital;

I) realizar a divisao de trabalho entre os membros da banca de forma isondmica, considerando
a formacdo académica dos membros;

m) convocar e conduzir as reunides de analise conjunta dos itens;

n) atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade, probidade, idoneidade, comprometimento,
seriedade, responsabilidade e sigilo;

0) intermediar todo o processo de elaboracado, selecdo e revisdo dos itens, mantendo contato
eficiente e assiduo com os membros da banca, DPSE, PROEN e instituicdes externas
envolvidas no processo seletivo;

A

p) encaminhar a DPSE ou a instituicdo indicada, conforme orientacdo pertinente, os itens
formatados e selecionados dentro do prazo e condicdes de seguranca estabelecidas;

g) receber, analisar em conjunto com a banca e dar parecer nos recursos impetrados contra o
gabarito e itens elaborados;

r) proceder a instrucao do processo de pagamento, via Sistema Eletronico de Informacgoes - SElI,
atestando o trabalho realizado pelos membros da banca atuantes no processo sob sua
presidéncia.

10.3 Sao responsabilidades da Diretoria de Processos Seletivos de Estudantes - DPSE:

a) conduzir a selecdo conforme o disposto neste Edital;

b) intermediar e fornecer os contatos necessarios com as instituicdes externas envolvidas no
processo seletivo;

c) tornar disponiveis todas as informacdes técnicas necessdrias a realizacao dos servicos;

d) avaliar os servicos realizados e providenciar o pagamento.

11) DAS CONDICOES DE DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

11.1 Em caso de descumprimento do Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo, o(a)
servidor(a) sera desligado(a) das atividades previstas neste Edital, sem prejuizo das eventuais
sanc¢bes administrativas ou judiciais cabiveis.

11.2 O(A) servidor(a) podera solicitar junto a DPSE o seu desligamento das atividades previstas
neste Edital.

11. 3 Os casos omissos referentes a exclusdo ou desligamento de colaboradores(as) serao
resolvidos pela DPSE.

12) DA REMUNERACAO



12.1 As atividades serao remuneradas por meio de Gratificacao por Encargo de Curso e Concurso
(GECC), conforme portaria vigente a época do pagamento, a saber:

a) A funcao de elaboracdo de itens serd remunerada considerando um total de 3 (trés) horas por
item elaborado ou tema de redacdo, apds findada a andlise de recursos, somente para os
itens nao anulados.

b) A atividade de andlise critica de itens de provas serd remunerada considerando um total de 1
(uma) hora por item avaliado, para cada membro da banca, exceto o membro elaborador do
item, somente para os itens nao anulados.

c) O julgamento de recurso serd remunerado considerando 1 (uma) hora por item avaliado, para
cada membro da banca, independente da quantidade de recursos interpostos por item.

d) A funcdo de presidéncia da banca serd remunerada para um total de 10 (dez) horas,
referente a atividade de presidéncia de comissao examinadora, apds a entrega da analise dos
recursos impetrados contra o gabarito.

12.2 A ndo remuneracdo das atividades de elaboracdo de itens e analise critica de itens, em caso
de itens anulados, nao se aplica em casos de anulacao por fatores alheios ao trabalho das bancas.

12.3 Os pagamentos serao efetuados mediante a conclusao das atividades, instrucao de todo o
processo de pagamento pelo(a) presidente(a) da banca, coleta de todas as assinaturas
necessarias e aceite final da DPSE.

12.4 O valor recebido nao se incorpora ao vencimento ou salario para qualquer efeito e ndo
poderd ser utilizado como base de calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria e pensdes.

12.5 Caso os membros classificados como titulares das bancas estejam de férias no periodo inicial
das atividades descritas neste edital, caberd ao(a) presidente(a) das bancas convocar os membros
suplentes, condicionado a conclusdao da capacitacdo que serd ofertada para todos(as) os(as)
inscritos(as) neste edital.

12.6 Excepcionalmente, o(a) presidente(a) da banca poderd acumular a funcao de presidéncia
com a funcao de elaboracao de itens e fard jus ao recebimento dos valores correspondentes as
duas atividades, respeitado o disposto no item 9.4 deste edital.

13) DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA
Inicio das inscricdes 25/05/2026
Fim das inscricdes 05/06/2026

Resultado preliminar

a partir de 08/06/2026

Periodo de recursos

dia util subsequente ao resultado preliminar

Resultado Final

a partir de 10/06/2026

14) DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 O Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo nao se extingue, devendo o(a)
colaborador(a) manter absoluto sigilo sobre os itens elaborados, bem como sobre os temas e
conteldos abordados nas reunides promovidas pelo IFMG, mesmo apés a finalizacao das
atividades objeto deste edital e do Processo Seletivo 2027/1.

14.2 O Resultado Final e as bancas constituidas através deste Edital poderao ter sua validade
estendida para os processos seletivos de anos posteriores, mediante ato especifico do reitor do
IFMG.



14.3 Poderd ser publicado em anos posteriores edital complementar somente para as
areas/formacbes que nao possuirem mais pessoas candidatas habilitadas para execucdo das
atividades.

14.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria de Processos Seletivos de Estudantes -
DPSE.



ANEXO |
TERMO DE CONHECIMENTO, COMPROMISSO E SIGILO

Considerando o disposto neste Edital, visando a selecao de servidoras e servidores para elaboracao e
revisao de itens para o Processo Seletivo de estudantes, declaro, sob as penas da lei, pelo presente
Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo, que sao verdadeiras todas as informacdes prestadas
no ato de inscricdo e que reconhec¢o a importancia do trabalho a ser desenvolvido, bem como a
responsabilidade que o mesmo exige e, tendo em vista a sua natureza, assumo o dever ético de
manter, sob rigoroso sigilo, assuntos, registros e informacdes pertinentes aos trabalhos e a todos os
insumos necessarios a minha atuacao como elaborador(a) e revisor(a) de itens para o IFMG.

Declaro, também, ndo estar selecionado(a) como participante do Programa PARTIU IF ou de quaisquer
outros programas, presenciais ou virtuais, a serem ofertados ou gravados durante o ano de 2026,
destinados a preparacao de candidatos(as) para os processos seletivos do IFMG.

No exercicio das atividades relativas a este edital, comprometo-me a:

1) firmar e cumprir o presente Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo (Anexo I),
comprometendo-se a nao utilizar ou divulgar, em hipétese alguma, os instrumentos elaborados,
revisados ou corrigidos, sob pena de responder judicialmente, uma vez que esses instrumentos
serdao objeto de exames externos realizados pelo IFMG;

2) assegurar que os itens produzidos sejam inéditos;
3) comunicar a DPSE eventual impedimento ou conflito de interesses;

4) cumprir rigorosamente com todas as etapas e prazos das atividades que me forem designadas,
sendo vedado o cometimento a terceiros de qualquer atividade objeto desta selecao
(subcontratacao);

5) responsabilizar-me pela compatibilidade entre meu cargo/funcdo e regime de trabalho e o
desempenho das atividades de elaboracao de itens, considerando a retribuicao financeira prevista
neste Edital;

6) manter sigilo sobre as informacdes obtidas em funcao das atividades realizadas, conforme termo
de compromisso;

7) manter sob minha responsabilidade as senhas de acesso aos sistemas de informacdo do IFMG,
sabendo que todas as senhas de acesso sdo pessoais e intransferiveis;

8) ndo promover atividades de consultoria e assessoria educacional, eventos, cursos e palestras,
bem como nao produzir ou reproduzir materiais de orientacao sobre os procedimentos adotados
nos servicos prestados ao IFMG regidos neste Edital, exceto quando autorizado pelo préprio IFMG;

9) reportar a DPSE quaisquer dificuldades encontradas no decorrer da realizacao dos servicos;
10) participar, quando convocado(a), das reunides promovidas pela DPSE, nos termos deste Edital;

11) participar das reunides de analise conjunta dos itens, conforme convocacdo da presidéncia da
banca;

12) atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade, probidade, idoneidade, comprometimento,
seriedade, responsabilidade e sigilo;

13) analisar e dar parecer nos recursos impetrados contra o gabarito e itens elaborados pela banca;

14) produzir e revisar as resolucdes comentadas dos itens de prova a serem usadas nas publicacbes
da DPSE.

Li e estou rigorosamente de acordo com os termos do documento.

Local e data



Nome/CPF

Assinatura eletronica



ANEXO Il
BAREMA DE PONTUAGCAO

Preencher a coluna "PONTUACAO PRETENDIDA", considerando os valores expressos na tabela.

ITEM VALOR PONTUACAO PRETENDIDA

Graduacao na modalidade
Licenciatura na &rea para a 20 pontos
qual pretende concorrer

Especializacao em educacao
ou ha mesma area a qual 10 pontos
pretende concorrer (1)

Mestrado em Educacao ou
na mesma area a qual 15 pontos

pretende concorrer (1)

Doutorado em Educacao ou
na mesma area a qual 20 pontos
pretende concorrer (1)

Participacao em curso de
elaboracao de itens com
carga hordria minima de 20
horas

10 pontos

Experiéncia na coordenacao
ou elaboracao de itens para 10 pontos por participacao,

avaliacdes em larga escala limitado a 50 pontos
(?)
PONTUACAO TOTAL 100 pontos
Local e data
Nome/CPF

Assinatura eletrdnica

(1) Caso a pessoa candidata possua mais de uma titulacdo, somente a maior, cujo documento for
apresentado, serd pontuada.

(%) Anexar documentacdo comprobatéria das atividades.
Belo Horizonte, 21 de maio de 2026.

eil . Documento assinado eletronicamente por Tiago de Oliveira Dias, Diretor(a) de Processos
e Lﬂ Seletivos de Estudantes, em 21/05/2026, as 13:51, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de

eletrbnica novembro de 2020.

-

—-
JEII Lj Documento assinado eletronicamente por Rafael Bastos Teixeira, Reitor do IFMG, em
21 122/05/2026, &s 09:10, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assnatura

eletrénica
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