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RESOLUCAO N° 39 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispée sobre a aprovacio da Regulamentacio de Servico
Voluntario no Ambito do IFMG e Revoga a Resolugdo n° 11
de 04 de maio de 2017.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Instituicio, republicado
com alteracdes no Diario Oficial da Uniao do dia 08/05/2018, Secao 1, Paginas 09 e 10 , ¢ pelo Decreto de 17 de setembro de
2019, publicado no DOU de 18 de setembro de 2019, Secio 2, pagina 01, ¢

Considerando a Lei n° 9.608, de 18/02/98 e respectivas alteragdes, que dispde sobre a prestacdo de servico voluntario por pessoa
fisica a entidade publica de qualquer natureza, sem geragdo de vinculo empregaticio nem obrigacdo de natureza trabalhista,
previdencidria ou afim;

Considerando a Lei n°® 13.297, de 16/06/2016, que define o Servigo Voluntario;

Considerando a existéncia de pessoas fisicas com qualificagdo e/ou experiéncia em atividades civicas, culturais, educacionais,
cientificas e/ou recreativas, que se dispdem a contribuir voluntariamente com o desenvolvimento das atividades do IFMG;

Considerando a possibilidade de contar com pessoas fisicas prestando servigos voluntarios em atividades onde as suas experiéncias ¢
capacidades possam criar, ampliar € contribuir com as atividades civicas culturais, educacionais, cientificas e/ou recreativas, visando
o fortalecimento académico, extensionista e de pesquisa do IFMG nas diversas areas do conhecimento;

Considerando a necessidade de regulamentacdo das relagdes da Instituicdo com as pessoas fisicas que prestam servigos voluntarios
no IFMG;

Considerando a Resolugdo CONSUP N° 11 de 04 de maio de 2017 e necessidades de alteragdes;

Considerando a reunido do Conselho Superior do dia 09 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Regulamentagdo da Prestagdo de Servi¢co Voluntario de Pessoas Fisicas em Atividades civicas, culturais,
educacionais, cientificas e/ou recreativas no IFMG, parte integrante dessa Resolugéo.

Art. 2° REVOGAR a Resolucdo n° 11 de 04 de maio de 2017.

Art. 3° Determinar que o Gabinete do Reitor, Pro-Reitorias e Diretorias de Campi adotem as providéncias cabiveis a aplicagdo da
presente resolugao.

Art. 4° Essa Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando as disposi¢des em contrario.

REGULAMENTACAO DO SERVICO VOLUNTARIO NO IFMG

Dispde sobre a regulamentacdo do Servigo Voluntario de Pessoa Fisica em Atividades Civicas, Culturais, Educacionais, Cientificas
e/ou Recreativas no ambito do IFMG.

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Servi¢o Voluntario de Pessoas Fisicas em Atividades civicas, culturais, educacionais, cientificas e/ou recreativas no IFMG
¢ regulamentado de acordo com a Lei n° 9.608, de 18/02/98 e suas respectivas alteracdes.

§ 1° A pessoa fisica, quando prestar servico voluntario nesta institui¢ao sera denominada “Voluntario IFMG”;

§ 2° A atuag@o do Voluntario IFMG, em nenhuma hipdtese, podera ser utilizada como argumento para nio realizagdo de concursos
para provimento de vagas docentes ou técnico-administrativas em educagdo. Portanto, este programa ndo tem como objetivo
solucionar os problemas de alocacdo de professores ou servidores técnico-administrativos em Educacdo no IFMG.



CAPITULO 11

DA ADMISSAO DAS SOLICITACOES

Art. 2° A prestagao de Servigo Voluntario devera ser solicitada a Chefia de Gabinete ou Pro-Reitorias, no ambito da Reitoria, e aos
Diretores Gerais, no ambito dos Campi do IFMG.

Art 3° A solicitagao pode ser encaminhada por servidores do IFMG que irdo supervisionar o servico voluntario ou por membros da
comunidade externa.

Paragrafo Unico: Todas as propostas encaminhadas devem indicar um supervisor, que devera ser servidor efetivo, lotado na unidade
onde a atividade serd desenvolvida.

Art 4° A solicitacdo devera ser instruida com a seguinte documentagao:
I — Formulario de Inscri¢do, conforme modelo no ANEXO I;

II — Plano de Trabalho: contendo objetivo e justificativas da prestagdo do servigo voluntario, metodologia de trabalho, cronograma
de atividades e, quando couber, previsdo de custos, além de outras informagdes necessarias a realizacdo do trabalho proposto;

III - Curriculum Vitae do proponente a Voluntario IFMG, preferencialmente na Plataforma Lattes;
Art 5° O inicio das atividades esta condicionado a aprovacao do dirigente do 6rgdo competente.

Paragrafo Unico: Caso a solicitagio seja aprovada, sera celebrado o Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario (ANEXO II).

CAPITULO 111

DAS CARACTERISTICAS DO SERVICO VOLUNTARIO

Art. 6° Para desempenhar atividades regulamentadas por legislagdo trabalhista, o Voluntario IFMG deve comprovar formagao
compativel com as exigéncias legais.

Art. 7° A prestagdo de servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.
Art. 8° O servigo voluntario sera realizado de forma espontinea e sem percepgdo de contraprestacdo financeira do IFMG.

Art. 8° O servigo voluntario sera realizado de forma espontinea e sem percep¢ao de contraprestagdo financeira do IFMG.

Art. 9° A pessoa fisica que desenvolver o Servigo Voluntario exercera as atividades relacionadas no seu Plano de Trabalho e podera
ter sob sua guarda, conservacdo e responsabilidade, bens patrimoniais do [IFMG.

Art. 10 O Voluntario IFMG podera ser o responsavel por disciplinas em cursos regulares do IFMG, desde que atenda as seguintes
condigoes:

1. possuir formagao adequada para ministrar o contetido, em compatibilidade com a legislagdo vigente e com o nivel de ensino;
IL. ter o plano de trabalho aprovado pelo Colegiado do Curso ¢ pela Diretoria de Ensino.
§ 1° A solicitagd@o de prestagdo de servigo voluntario como professor ocorrera em formulario proprio (ANEXO I1I).

§ 2° A participacdo de professores Voluntarios nos Programas de Pds-graduagdo do IFMG seguira as normas estabelecidas pela
CAPES.

CAPITULO IV

DOS DEVERES DO VOLUNTARIO IFMG

Art. 11 O Voluntario IFMG compromete-se, durante o periodo de realizagdo de suas atividades, a observar ¢ cumprir a legislagao
federal e as normas internas do IFMG, sob pena de suspensao das atividades, assegurando-lhe, em todos os casos, o direito a ampla
defesa.

Paragrafo Unico. Além do disposto no caput deste artigo, sio deveres do prestador de servigo voluntério, sob pena de desligamento:
I. exercer com zelo e dedicagdo as atividades do servigo voluntario;

II. zelar pelo material e patriménio do IFMG;

III. guardar sigilo sobre assuntos relativos a Institui¢ao; I'V. ser assiduo e pontual ao servico;

V. tratar com urbanidade os servidores, alunos, prestadores de servicos e demais pessoas que tenham acesso ao IFMG;

VL. justificar antecipadamente, quando possivel, as suas auséncias e afastamentos;

VII. executar as atividades constantes do Plano de Trabalho, conforme as determinagdes e procedimentos estabelecidos pela unidade
a que esteja subordinado;

VIII. reparar os danos causados ao IFMG ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo irregular do servigo
voluntario.

Art. 12 O Voluntario IFMG fard juz a Declaragdo que comprove os servigos prestados somente apos a conclusdo das atividades
previstas no Plano de Trabalho.

CAPITULO V

DA PROPRIEDADE DOS DIREITOS AUTORALIS E DE PATENTE

Art. 13 A producao académica cientifica, tecnologica, cultural ou artistica decorrente da prestacao de servigo voluntario devera dar o
devido crédito ao Voluntario IFMG, sem perda dos direitos autorais ou de patente por parte do IFMG.



CAPITULO VI

DA RENOVACAO DOS CONTRATOS

Art. 14 De acordo com o interesse de ambas as partes, o contrato podera ser renovado sucessivas vezes, mediante a apresentacao de
novos planos de trabalho.

CAPITULO VII

DO REGISTRO DAS ATIVIDADES

Art. 15 Enquanto durar a vigéncia do Termo de Adesdo, a participagdo do Voluntario IFMG sera acompanhada e registrada pela Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas ou 6rgdo de gestdao de pessoas do Campus onde estara sendo desenvolvido o Plano de Trabalho.

ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

NOME COMPLETO
ENDERECO

TELEFONES DE CONTATO E-MAIL
RG CPF

IDENTIFICACAO DO SUPERVISOR

NOME COMPLETO

CARGO SETOR/AREA DE LOTACAO SIAPE

IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER PRESTADO

UNIDADE ONDE SERA PRESTADO O SERVICO NATUREZA DO SERVICO

TiTULO DO PLANO DE TRABALHO

RESUMO (150 PALAVRAS)

CHECK LIST

( ) FORMULARIO DE INSCRICAO
( ) CURRICULO PROPONENTE

( ) PLANO DE TRABALHO




( ) COMPROVANTE DE FORMACAO (QUANDO COUBER)

( ) ANEXOS (LISTAR):

RESERVADO AO REITOR/PRO-REITOR/DIRETOR GERAL

RESULTADO
( ) DEFERIDO

( ) INDEFERIDO
DIRIGENTE (ASS. E CARIMBO)

Local e data

Proponente Supervisor

ANEXO IT

MODELO DE TERMO DE ADESAO

Pelo presente e na melhor forma do direito, de um lado, o Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais-

Campus , representada por (nome do dirigente), doravante
denominado ( cargo ), e, de outro, o senhor(a) , CPF
n° , RG n° , expedido por , Prestador de servigo
voluntario, residente e domiciliado na , na Cidade de

, Estado de , a seguir denominado Voluntario IFMG, resolvem celebrar, de comum acordo e

nos termos desta Resolucdo, fundamentada na Lei n° 9.608/98 e respectivas modificagdes, este TERMO DE ADESAO, para o
desempenho de servico voluntério, mediante as seguintes condicdes:

1 - O Voluntario IFMG, , desempenhard a partir desta data e até a data
, 0s servicos voluntarios a seguir discriminados:

A - (Plano de Trabalho - Especificar detalhadamente os servigos voluntérios que serdo prestados, envolvendo a indica¢do de seu
OBJETO e CONDICOES (de acordo com a resolug@o) que norteardo o cumprimento do mesmo, devendo sempre apontar atividades
especificas e ser aprovado de acordo com a resolugio).

B - O presente Termo de Adesdo podera ser rescindido por qualquer das partes, mediante comunicagdo escrita, com antecedéncia
minima de trinta (30) dias, quando o Plano de Trabalho tiver caracteristicas de continuidade ou ao encerramento de cada etapa, caso
assim seja modelado o projeto.

E, por estarem justas e acertadas, formalizam as partes o presente TERMO DE ADESAOQ, assinado em duas (2) vias de igual teor e
na presenga de duas (2) testemunhas.

) , de de
Dirigente Voluntario IFMG
Testemunha 1 Testemunha 2
RG: RG:
CPF: CPF:




ANEXO III

FORMULARIO DE INSCRICAO — PROFESSOR VOLUNTARIO

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

NOME COMPLETO

ENDERECO

TELEFONES DE CONTATO E-MAIL
RG: CPF:

IDENTIFICACAO DO SUPERVISOR

NOME COMPLETO

CARGO

SETOR/AREA DE LOTACAO

SIAPE

IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER PRESTADO

CAMPUS ONDE SERA PRESTADO O SERVICO

DISCIPLINA/CURSO
/

TiTULO DO PLANO DE TRABALHO

RESUMO (150 PALAVRAS)

CHECK LIST

( ) FORMULARIO DE INSCRICAO
( ) CURRICULO PROPONENTE
( ) PLANO DE TRABALHO

( ) DIPLOMA

( ) ANEXOS (LISTAR):

RESERVADO AO COLEGIADO DO CURSO

RESULTADO
( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO

ASS. E CARIMBO

RESERVADO A DIRETORIA DE ENSINO

RESULTADO
( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO

ASS. E CARIMBO

RESERVADO AO DIRETOR GERAL

RESULTADO
( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO




ASS. E CARIMBO

Local e data

Proponente Supervisor

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais,14 de dezembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gléria, Presidente do Conselho Superior, em 15/12/2020, as
17:08, conforme art. 1°, ITI, "b", da Lei 11.419/2006.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o codigo verificador
0713067 ¢ o codigo CRC 89F0D9BA.




