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Orgao: Ministério da Educagao/Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica

PORTARIA N° 512, DE 13 DE JUNHO DE 2022

Regulamenta o disposto no 6° do art. 5° da Lei n°® 11.892, de 29
de dezembro de 2008, para disciplinar o processo de
concessao de bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de
inovacao e de intercambio pelos Institutos Federais de
Educacgao, Ciéncia e Tecnologia.

O SECRETARIO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DO MINISTERIO DA EDUCACAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 16 do Anexo | do Decreto n°® 10.195, de 30 de dezembro de
2019, e considerando o disposto no 6° do art. 5° da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no caput e
no 1° do art. 9° da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, e o constante dos autos do Processo n°
23000.016552/2021-78, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam definidos os critérios, as regras e os procedimentos a serem observados pelos
Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia quando da concessao de bolsas de pesquisa, de
desenvolvimento, de inovagao e intercambio a estudantes, de docentes e de pesquisadores externos ou
de empresas, em atendimento ao disposto no 6° do art. 5° da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

§ 1° As bolsas de pesquisa, de desenvolvimento e de inovagao devem ser concedidas no ambito
de programas e projetos institucionais de ensino, de pesquisa e de extensao.

§ 2° As bolsas de intercambio devem ser concedidas no ambito de programas e projetos
institucionais que envolvam a troca de experiéncia ou conhecimento em acgodes de ensino, de pesquisa
aplicada, de extensao ou de inovacgao.

Art. 2° Os Institutos Federais deverao aprovar ou revisar normas e regulamentos especificos
internos para a concessao das bolsas, em consonancia com o disposto nesta Portaria.

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS
Art. 3° Poderao ser beneficiarios das bolsas referidas nesta Portaria:

| - Servidores publicos pertencentes ao quadro de pessoal da administracao direta, autarquica
ou fundacional das esferas federal, estadual, distrital ou municipal, ativos ou inativos, civis ou militares,
com comprovado conhecimento necessario a execugao do projeto ou programa de pesquisa aplicada, de
desenvolvimento e de inovacao;

Il - Empregados ou funcionarios ativos vinculados a empresas publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, que possuam acordo de cooperacao ou instrumento juridico congénere celebrado com
o Instituto Federal,

[l - estudantes matriculados em cursos de formacao inicial e continuada, cursos técnicos,
graduacao ou pos-graduagao; e

IV - Profissionais liberais ou autbnomos, inventores independentes e empreendedores, inclusive
estrangeiros, de comprovada capacidade técnica relativa ao projeto ou programa de pesquisa aplicada, de
desenvolvimento e de inovagao.

§ 1° As bolsas citadas no inciso I, quando concedidas a servidores ativos, e no inciso Il ficarao
limitadas a carga horaria maxima de vinte horas semanais.



§ 2° As bolsas citadas no inciso |, quando concedidas a servidores inativos, e no inciso IV deste
artigo ficarao limitadas a carga horaria maxima de quarenta horas semanais.

§ 3° Os Institutos Federais poderao conceder as bolsas de que trata esta Portaria, exceto bolsas
de intercambio, aos servidores técnico-administrativos em educacao, nos casos em que o servidor
beneficidrio estiver envolvido em atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnolégica e de
desenvolvimento de tecnologia, produto, servico ou processo, conforme o disposto no caput e no 1° do art.
9° da Lei n®10.973, de 2 de dezembro de 2004.

4° A escolha dos beneficiarios das bolsas sera de responsabilidade do Instituto Federal,
permitindo-se a escolha por indicagdo motivada por critérios técnicos e impessoais devidamente
consignados nos autos de processo administrativo ou por selecao realizada, por meio de edital ou
chamada publica.

§ 5° As atividades realizadas por bolsistas docentes e servidores técnico-administrativos dos
Institutos Federais deverao estar em consonancia com a regulamentacao institucional de suas atividades.

§ 6° A norma ou o regulamento interno de que trata o art. 2° dispora sobre a forma de
comprovagao dos critérios previstos nos incisos de | a IV do caput, quanto a habilitacao dos beneficiarios
para fins de concessao da bolsa.

CAPITULO IlI
DAS BOLSAS

Art. 4° As bolsas serao classificadas de acordo com o perfil profissional do beneficiario e as
funcdes e responsabilidades exercidas em projetos e programas, nas seguintes modalidades:

| - Gestor de programa ou projeto: profissional responsavel pela captacao de parceiros, pela
administracao dos contratos de parceria e pela gestao do programa ou projeto contratado, devendo
possuir escolaridade minima em nivel de graduagao e no minimo dois anos de experiéncia em gestao de
projetos de pesquisa, de extensao tecnoldgica, de desenvolvimento ou de inovagao;

Il - Coordenador de programa ou projeto: profissional responsavel pela elaboracao, pelo
planejamento, pela execugao e pela coordenacao do programa ou projeto, pela apresentacao dos
resultados aos parceiros e pela elaboracao da prestacao de contas, devendo possuir escolaridade minima
em nivel de graduacao e conhecimento especifico sobre o tema do projeto e sobre convénios, contratos,
gestao de pessoas e gestao de recursos fisicos e financeiros;

Il - pesquisador: profissional responsavel pela execucao do projeto de pesquisa e pela
orientacao da equipe, devendo possuir escolaridade minima em nivel de graduacao, conhecimento
especifico sobre o tema da pesquisa e habilidade de gerenciar equipes de trabalho predominantemente
compostas por estudantes;

IV - Extensionista: profissional responsavel pelo suporte técnico a elaboracao do projeto, pelo
planejamento e execucao do projeto de extensao, pela coordenagcao e orientacao da equipe e pela
apresentacao de resultados aos parceiros, juntamente com o gestor de programa ou projeto, devendo ter
conhecimento especifico sobre o tema do projeto de extensao, além da habilidade de gerenciar equipes
de trabalho predominantemente compostas por estudantes;

V - Colaborador externo: profissional sem vinculo com o Instituto Federal, cuja expertise é
essencial para a complementagao da competéncia da equipe, visando contribuir para a eficacia do projeto;

VI - Estudante: pessoa em processo de aprendizagem, matriculada em cursos de formagao
inicial e continuada, cursos técnicos, graduagao ou pos-graduagao, responsavel pela execucao das
atividades do projeto, com a supervisao e orientacao do coordenador de programa ou projeto, do
pesquisador ou do extensionista; e

VII - intercambista: profissional ou estudante responsavel pelo desenvolvimento das atividades
previstas no projeto de intercambio; o intercambista profissional, o brasileiro ou estrangeiro, deve possuir
qualificacao que complemente a competéncia da equipe em aspectos pontuais e temporarios, e o
intercambista estudante € a pessoa em processo de aprendizagem, que demanda a convivéncia em
ambientes estimulantes, gerando novas referéncias para a sua formagao profissional.



Art. 5° As modalidades de bolsas previstas no art. 4° desta Portaria serao concedidas em niveis
distintos, conforme a titulagao dos profissionais e o nivel de escolarizagao dos estudantes.

1° Os profissionais poderao ser enquadrados nos seguintes niveis:
| - Doutor;

Il - Mestre,

lll - especialista;

IV - Graduado;

V - Técnico de nivel médio; e

VI - Profissional qualificado ou com experiéncia comprovada.

§ 2° Os estudantes poderao ser enquadrados nos seguintes niveis:
| - Doutorando;

Il - Mestrando;

lll - estudante em curso de pds-graduacgao lato sensu;

IV - Graduando;

V - Estudante de curso tecnico; e

VI - Estudante de cursos de formacao inicial e continuada.
CAPITULO IV

DO CUSTEIO, DOS VALORES E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

Art. 6° O custeio das bolsas previstas nesta Portaria correra a conta de recursos:

| - Proprios da instituicao, previstos em dotagao orcamentaria especifica consignada ao Instituto
Federal na Lei Orcamentaria Anual; ou

Il - Externos, captados junto a outros orgaos ou entidades de governo, de agéncias ou de
programas oficiais de fomento e instituicdes financiadoras publicas ou privadas.

Art. 7° Os valores das bolsas a serem concedidas pelos Institutos Federais serao definidos de
acordo com o projeto, segundo um dos seguintes parametros de referéncia:

| - Valores previstos na norma ou no regulamento interno de que trata o art. 2° desta Portaria,
que deverao ser definidos com base nos montantes estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq a partir da tabela de equivaléncia apresentada no Anexo;
ou

Il - Valores estabelecidos em regulamento ou documento congénere pela instituicao na qual
houve a captacao externa de recursos.

§ 1° O disposto no inciso | do caput aplica-se as bolsas custeadas:
| - Integralmente, segundo o disposto no inciso | do art. 6°; ou

Il - Conforme o disposto no inciso Il do art. 5°, quando a instituicao na qual houve a captagao
externa de recursos nao possuir regulamento ou ato congénere que defina os valores a serem praticados
na concessao das bolsas de que trata esta Portaria.

§ 2° O disposto no inciso Il do caput aplica-se as bolsas custeadas parcialmente ou
integralmente, conforme disposto no inciso Il do art. 6°.

Art. 8° O Instituto Federal podera operacionalizar a concessao de bolsas:
| - Diretamente; ou

Il - Por meio de fundagoes de apoio, com fundamento na Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de
1994, ou no art. 9°, § 1°, da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, observadas as condicoes do art. 17 do
Decreto n° 8.240, de 21 de maio de 2014.



Art. 9° E permitido o pagamento de bolsas aos beneficidrios previstos no inciso | do art. 3°,
desde que a carga horaria dedicada as atividades do projeto seja compativel com as demais atividades do
servidor na Instituicao a qual esta vinculado.

§ 1° O valor das bolsas a serem pagas sera fixado de acordo com a carga horaria proporcional
dedicada pelo beneficiario ao projeto ou programa de pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

§ 2° As bolsas serdao concedidas diretamente ao beneficiario, mediante a assinatura de termo de
compromisso em que constem os seus respectivos direitos e as suas respectivas obrigacdes, e o seu
pagamento ocorrera em conta corrente individual ou instrumento bancario congénere de titularidade do
beneficiario.

§ 3° A soma da remuneragao, das retribuicoes e das bolsas recebidas pelos ocupantes de
cargos, fungdes e empregos publicos da administracao direta, autarquica e fundacional nao podera
exceder o limite remuneratorio constitucional do funcionalismo publico federal.

Art. 10. O Instituto Federal concedente € responsavel pela manutencao de registros,
contabilidade, prestacao de contas e transparéncia sobre os recursos aplicados no pagamento de bolsas,
em conformidade com a legislacao vigente.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. A relacao de projetos com concessao de bolsas, os critérios de escolha dos bolsistas, a
relacao de beneficiarios, os valores das bolsas e as respectivas regras de concessao serao de acesso
publico e permanente, cabendo a instituicao concedente as providéncias relativas a ampla transparéncia
dessas informacoes.

Art. 12. O Instituto Federal devera observar a legislagcao tributaria e previdenciaria em vigor
aplicavel a concessao das bolsas de que trata esta Portaria.

Art. 13. A Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica - Setec do Ministério da Educagao -
MEC podera estabelecer sistema de registro, acompanhamento, avaliagao e auxilio a prestacao de contas
dos projetos e das respectivas bolsas, o qual sera de uso obrigatorio para os Institutos Federais.

Art. 14. Fica revogada a Portaria Setec n° 58, de 21 de novembro de 2014.
Art. 15. Esta Portaria entra em vigor em 1° de julho de 2022.

TOMAS DIAS SANT' ANA
ANEXO

TABELA DE EQUIVALENCIA COM BOLSAS CNPQ

Bolsa Instituto Federal Bolsa CNPq Equivalente
Modalidade Modalidade Sigla | Nivel
: Produtividade em Desenvolvimento
Gestor de Programa ou Projeto Doutor Tecnologico e Extensao Inovadora DT 1A
: Produtividade em Desenvolvimento
Gestor de Programa ou Projeto Mestre Tecnologico e Extensao Inovadora DT 1B
Gestor de Programa ou Projeto Produtividade em Desenvolvimento DT 1C
Especialista Tecnologico e Extensao Inovadora
: Produtividade em Desenvolvimento
Gestor de Programa ou Projeto Graduado Tecnologico e Extensao Inovadora DT 1D
Coordenador de Programa ou Projeto Produtividade em Desenvolvimento DT 1A
Doutor Tecnoldgico e Extensao Inovadora
Coordenador de Programa ou Projeto Produtividade em Desenvolvimento DT 1B
Mestre Tecnolégico e Extensao Inovadora
Coordenador de Programa ou Projeto Produtividade em Desenvolvimento DT 1C
Especialista Tecnologico e Extensao Inovadora
Coordenador de Programa ou Projeto Produtividade em Desenvolvimento DT 1D
Graduado Tecnolégico e Extensao Inovadora
Pesquisador Doutor Produtividade em Pesquisa PQ 1A
Pesquisador Mestre Produtividade em Pesquisa PQ 1B




Pesquisador Especialista Produtividade em Pesquisa PQ 1C
Pesquisador Graduado Produtividade em Pesquisa PQ 1D
o Produtividade em Desenvolvimento
Extensionista Doutor Tecnologico e Extensao Inovadora DT 1A
o Produtividade em Desenvolvimento
Extensionista Mestre Tecnoldgico e Extensao Inovadora DT 18
o . Produtividade em Desenvolvimento
Extensionista Especialista Tecnoldgico e Extensao Inovadora DT 18
S Produtividade em Desenvolvimento
Extensionista Graduado Tecnolégico e Extensao Inovadora DT 1¢
o o Produtividade em Desenvolvimento
Extensionista Tecnico Tecnoldgico e Extensao Inovadora DT 2
o - : Produtividade em Desenvolvimento
Extensionista Qualificado/Experiente Tecnolégico e Extenséo Inovadora DT 2
Produtividade em Desenvolvimento
Colaborador Externo Doutor Tecnoldgico e Extensao Inovadora DT 1A
Produtividade em Desenvolvimento
Colaborador Externo Mestre Tecnologico e Extensao Inovadora DT 1B
T Produtividade em Desenvolvimento
Colaborador Externo Especialista Tecnologico e Extensao Inovadora DT 1C
Produtividade em Desenvolvimento
Colaborador Externo Graduado Tecnologico e Extensao Inovadora DT 1D
R Produtividade em Desenvolvimento
Colaborador Externo Tecnico Tecnologico e Extensao Inovadora DT Z
Colaborador Externo Produtividade em Desenvolvimento DT 5
Qualificado/Experiente Tecnologico e Extensao Inovadora
Estudante Doutorando Doutorado-GM GD GD
Estudante Mestrando Mestrado-GM GM GM
Estudante de Pés-Graduacao Lato Sensu | Mestrado-GM GM GM
Estudante Graduando Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
Estudante de Curso Técnico Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
Estudante de Curso FIC Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
Intercambista profissional doutor Pesquisador visitante especial PVE | PVE
Intercambista profissional mestre Atracao de jovens talentos BJT |BJTII
Intercambista profissional especialista Pesquisador visitante BJT | BJTI
Intercambista profissional graduado Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
Irr:]téeor“cz)amblsta profissional técnico de nivel Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
Intercambista profissional Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
qualificado/experiente P 9
Intercambista estudante doutorando Doutorado Sanduiche GD GD
Intercambista estudante mestrando Mestrado Sanduiche GM GM
Intercambista estudante graduando Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
Intercambista estudante de curso técnico | Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
Intercambista estudante de curso FIC Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
Intercambista no exterior profissional i C AN
doutor Estagio Sénior ESN | ESN
Intercambista no exterior profissional Desenvolvimento Tecnologico DES |DES
mestre
Intercambista no exterior profissional - o
especialista Desenvolvimento Tecnologico DEJ |DEJ
Intercambista no exterior profissional x :
graduado Graduacao Sanduiche SWG SWG
Intercambista no exterior profissional " i e
téenico de nivel medio Curso técnico Sanduiche CTS |CTS
Intercambista no exterior profissional : -
qualificado/experiente Desenvolvimento Tecnologico DEJ |DEJ
Intercambista no exterior estudante Estagio Sénior ESN | ESN

doutorando




Intercambista no exterior estudante . ..
mestrando Desenvolvimento Tecnologico DES |DES
Intercambista no exterior estudante Desenvolvimento Tecnolédico DEJ DEJ
graduando 9

Intercambista no exterior estudante de "Curso técnico Sanduiche” cTS |cTS

curso técnico

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




