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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
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REITORIA
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CEP: 30575-180 | Telefone: (31) 2513-5222

Reitor Prof. Kléber Gongalves Gloria
Pré-Reitor de Extenséo Prof. Carlos Bernardes Rosa Junior
Coordenador Geral do PRONATEC Reinaldo Trindade Proenca

I. IDENTIFICACAO DO CURSO
Denominacdo do curso: Técnico em Enfermagem
Raz&o Social: Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Sigla: IFMG
Atos legais autorizativos:

E-mail de contato: 3prox.3cos.pronatec@ifmg.edu.br

Site da unidade: www.ifmg.edu.br

Eixo tecnoldgico: Ambiente e Salde

Titulacdo: Tecnico em Enfermagem

Modalidade: Subsequente ou Concomitante

Numero de Vagas: de acordo com a demanda

Turno: de acordo com a demanda

Carga Horéria: 1200 horas

Estagio Supervisionado Obrigatdrio: 600 horas

Prazo previsto para integralizagédo curricular: 6 semestres*

*Qbservacao: O prazo de integralizacdo curricular ndo podera ser superior a trés anos,

variando de acordo com as peculiaridades dos municipios parceiros.
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Il.  CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

a) Finalidades do Instituto

Em dezembro de 2008, o entdo presidente Luiz Inacio Lula da Silva sancionou a Lei n°
11.892 que instituiu, no Sistema Federal de Ensino, a Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Com esta lei, foram criados os Institutos Federais
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia a partir dos antigos Centros Federais de Educacédo
Tecnologica (CEFETSs), Escolas Agrotécnicas Federais (EAFS) e Escolas Técnicas
Federais vinculadas a universidades (BRASIL, 2008).

Segundo o artigo 6° desta lei, os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

| — ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

Il — desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacdo de solugdes técnicas e
tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

Il — promover a integragdo e a verticalizacdo da educacdo bésica & educacéao
profissional e educacdo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os
quadros de pessoal e 0s recursos de gestdo;

IV — orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuagdo do
Instituto Federal;

V — constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento
de espirito critico, voltado a investigacdo empirica;

VI — qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas institui¢es publicas de ensino, oferecendo capacitacao técnica e
atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl — desenvolver programas de extensdo e de divulgagdo cientifica e
tecnoldgica;

VIII — realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o
empreendedorismo, 0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

IX — promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio
ambiente.

Cada Instituto foi organizado com a seguinte estrutura: as unidades foram transformadas

em campus e as instituicbes passaram a contar com uma reitoria. A lei acima citada
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conferiu a cada Instituto autonomia, nos limites de sua area de atuagdo territorial, para
criar e extinguir cursos e registrar diplomas dos cursos oferecidos, mediante autorizacdo

do Conselho Superior.

As novas instituicbes foram orientadas a ofertar metade de suas vagas para cursos
técnicos integrados, para dar ao jovem uma possibilidade de formacdo profissional ja no
ensino médio. Na educacdo superior, a prioridade de oferta foi para os cursos de

tecnologia, cursos de licenciatura e cursos de bacharelado e engenharia.

Um dos Institutos criados pela lei acima citada foi o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG). Sua criacdo se deu mediante a
integracdo dos Centros Federais de Educacdo Profissional e Tecnoldgica de Ouro Preto
e Bambui, da Escola Agrotécnica Federal de Sdo Jodo Evangelista e de duas Unidades
de Educacdo descentralizadas de Formiga e Congonhas que, por forca da Lei, passaram

de forma automatica a condicdo de campus da nova instituicao.

Atualmente, o IFMG estd constituido pelos campi: Bambui, Betim, Congonhas,
Formiga, Governador Valadares, Ouro Branco, Ouro Preto, Ribeirdo das Neves, Sabara,
Santa Luzia e S& Jodo Evangelista. Campi avancado: Conselheiro Lafaiete, Ipatinga,
Itabirito, Piumhi, Ponte Nova, entre outros. A sede da Reitoria do IFMG est4 localizada

na cidade de Belo Horizonte.

b) Concepcédo do Curso
A sociedade atual demanda uma ciéncia integrada as novas demandas do mercado: uso
das novas tecnologias, novos parametros ambientais e novas possibilidades de insergdo
social, considerando, principalmente, a demanda por acOes de responsabilidade social.
Nesse sentido, objetiva-se que os diversos cursos oferecidos pela instituicdo (cursos de
formacdo inicial e continuada, técnicos e superiores) possibilitem uma formacdo mais
ampla, oferecendo aos estudantes o desenvolvimento da criticidade, da responsabilidade
social e ambiental, da autonomia para a busca de novos conhecimentos, juntamente com
0 acesso aos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos especificos da area em que se

formaram.

Em um contexto como o da sociedade brasileira, de baixa escolarizacdo da populacéo

jovem e adulta, a oferta de cursos técnicos de qualidade contribui para a democratizagdo
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do acesso a educacdo profissional e tecnolégica, além de coadunar-se a necessidade de

se elevar os niveis de escolaridade desses segmentos da populacéo.

Dessa forma, a oferta de cursos técnicos cumprira com 0s objetivos sociais do IFMG,
que consiste em ofertar ensino publico, gratuito e de qualidade para os cidaddos
brasileiros, contribuindo para a emancipacdo dos sujeitos por meio de formacdo técnico-

humanistica.

¢) Perfil Profissional de Concluséo

> Competéncias profissionais gerais
As competéncias profissionais gerais do Técnico em Enfermagem serdo aquelas
relacionadas ao eixo tecnologico “Ambiente e Saude”. Assim, espera-Se€ que O €gresso
seja capaz de, na assisténcia primaria, secundaria ou tercidria sob a supervisdo do

enfermeiro, atuar nas seguintes atividades:

a) Apoio ao diagndstico — preparacdo e acompanhamento de exames
diagndsticos;

b) Protecdo da salde e prevencdo de doencas — promocao da biosseguranga nas
acOes de enfermagem e assisténcia em salde coletiva;

c) Recuperacdo e reabilitacdo nos processos de salde-doenca — assisténcia a
clientes/pacientes em tratamento cirdrgico, assisténcia em salde mental,
assisténcia em situacdo de urgéncia e emergéncia, assisténcia a crianga, ao
idoso, ao adolescente e a mulher, assisténcia a paciente em estado grave;

d) Gestdo em salde sob a supervisdo do enfermeiro — organizacdo do processo

de trabalho em salde e em enfermagem.

> Competéncias especificas

O técnico em Enfermagem deve possuir as seguintes competéncias especificas:

e Identificacdo dos determinantes e condicionantes do processo salde-doenca.

e Identificacdo da estrutura e da organizacdo dos sistemas de salde vigente.

e |dentificacdo das fungOes e das responsabilidades dos membros da equipe de
trabalho.
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Planejamento e organizacdo do trabalho na perspectiva do atendimento integral e
de qualidade.

Realizacdo de trabalhos em equipe, correlacionando conhecimentos dos Varios
modulos.

Aplicacdo de normas de biosseguranca, de seguranca no trabalho, de principios e
normas de higiene e saude pessoal e ambiental.

Aplicacdo de principios ergondmicos na realizacdo do trabalho.

Avaliacdo de riscos de iatrogenias, ao executar procedimentos técnicos.
Interpretacdo e aplicacdo de normas do exercicio profissional e principios éticos
que regem a conduta do profissional de salde.

Identificacdo e avaliacdo de rotinas, protocolos de trabalho, instalacbes e
equipamentos.

Operacdo de equipamentos proprios do campo de atuacdo, zelando pela sua
manutencao.

Registro de ocorréncias e servicos prestados de acordo com as exigéncias do
campo de atuacao.

Prestacdo de informacBes ao cliente, ao paciente, ao sistema de salde e a outros
profissionais sobre os servicos que tenham sido prestados.

Orientacdo de clientes ou pacientes a assumirem, com autonomia, a propria
saude.

Coleta e organizacdo de dados relativos ao campo de atuagéo.

Realizacdo de primeiros socorros em situacdes de emergéncia.

Reconhecimento de sua pratica profissional como um dos fatores que interferem
nos indices de infeccdo hospitalar.

Conhecimento dos focos de contaminacdo, das vias de transmissdo, das medidas
de prevencdo, do controle e do tratamento das doencas prevalentes na regido.
Caracterizacdo das necessidades bésicas do cliente/paciente com transtorno
mental.

Conhecimento dos agravos a salde que ameagam a vida, caracterizando uma
situacdo de urgéncia e emergéncia.

Avaliacdo do nivel de consciéncia da vitima em situacdo de emergéncia.
Colaboracdo para o atendimento das necessidades de salde dos pacientes e da

comunidade, em todas as faixas etarias.
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e Promocéo de acOes de orientacdo e preparo de pacientes para exames.

e Realizacdo de cuidados de enfermagem tais como: curativos, administracdo de

medicamentos e vacinas, nebulizacdo, banho de leito, mensuracdo

antropométrica e verificagdo de sinais vitais, dentre outros.

e Assisténcia em enfermagem a pacientes clinicos e cirlrgicos.

> Caracteristicas do saber ser:

Capacidade de trabalhar com iniciativa, criatividade e sociabilidade;
Autonomia para buscar novos conhecimentos pertinentes a area da salde;
Flexibilidade para solucionar o0s problemas encontrados no exercicio

profissional.

d) Objetivos e Competéncias

v’ Objetivo geral

O Curso Técnico em Enfermagem tem por objetivo proporcionar ao aluno

conhecimentos tedricos e praticos necessarios a formacdo profissional e que o0s

habilitem a exercer a atividade profissional com vistas a atuacdo junto a realidade

vivenciada 0 que se concretizara através da oferta de um ensino que possibilite o

aproveitamento de experiéncias anteriores e que correspondam ao perfil profissional

inserido nesta proposta.

v/ Objetivos especificos

Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populacdo através da oferta
do Curso Técnico em Enfermagem, visando melhorar a atuacdo do pessoal
de apoio em hospitais, centros e postos de salde;

Obter, tratar e disseminar informacfes técnicas e tecnoldgicas na area de
saude.

Facilitar ao aluno a constru¢do de “itinerario” de formacdo profissional que
atendam as suas expectativas e perspectivas de trabalho.

Desenvolver metodologias de ensino que favorecam a interdisciplinaridade e
0 contato precoce do aluno com a pratica profissional, rompendo com a

dicotomia teoria/prética.
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e Favorecer a compreensdo dos direitos de deveres da pessoa humana, tendo
em vista 0 desempenho profissional.

e Orientar 0 desenvolvimento profissional dos alunos influindo em sua propria
personalidade bem como estimular a sua participagdo na obra do bem
comum.

e Colaborar para a realizagdo do plano nacional de saude preparando, a curto e
médio prazo, pessoal qualificado para a prestacdo de servicos especificos a
comunidade e no atendimento das necessidades da populacdo visando a
prevencdo, promocao e recuperacdo (reabilitacdo) da saude.

1.  ESTRUTURA DO CURSO

a) Perfil do pessoal docente e técnico
A selecdo de docentes e técnicos ocorrera por meio de editais, uma vez que a oferta dos
cursos serd realizada de acordo com a demanda.

b) Requisitos e formas de acesso ao curso
Para ingressar nos cursos técnicos do PRONATEC na modalidade concomitante, 0s
interessados devem estar regularmente matriculados na segunda ou terceira série dessa
etapa de ensino em escola estadual, conforme pactuacdo realizada com a Secretaria de
Estado da Educacdo de Minas Gerais, parceira do IFMG.

O acesso aos cursos na modalidade subsequente se dard por meio de inscricdo realizada
pelos demandantes no SISUTEC, em local e periodo predeterminado pelo MEC e
segundo critérios de selecdo por ele definidos. De acordo com orientagBes constantes na
lei 12.513/2011, que institui o PRONATEC, serdo atendidos preferencialmente
estudantes do ensino médio da rede publica, inclusive da educacdo de jovens e adultos;
trabalhadores — agricultores familiares, silvicultores, aquicultores, extrativistas e
pescadores; beneficiarios dos programas federais de transferéncia de renda, em especial,
nos cursos oferecidos por intermédio da Bolsa-Formacdo, mulheres responsaveis pela

unidade familiar.
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¢) Organizagdo curricular

10

Modulo |
Disciplinas Carga horéria Numero de Aulgs
Hora aula (60 min.)
Educacdo para a Saude 100 horas 100
Informatizacdo do Trabalho em Saude 40horas 40
Promocéo da Biosseguranca 40horas 40
Semiotécnica 120horas 120
Total 300 horas 300
Moaodulo 11
s - Numero de Aulas
Disciplinas Carga horéria Hora aula (60 min.)
Cronobiologia 40 horas 40
Enfermagem Cirlrgica 140 horas 140
Enfermagem Meédica 120 horas 120
Total 300 horas 300
Maodulo 111
Disciplinas Carga horéria Numero de AUI?S
Hora aula (60 min.)
Enfermagem na Saude da Mulher 120 horas 120
Enfermagem na Salde da Crianca e do 120 horas 120
Adolescente
Enfermagem em Sadde Coletiva | 60 horas 60
Total 300 horas 300
Moadulo IV
Disciplinas Carga horaria NCmero de Aulas

Hora aula (60 min.)

Nocdes de Administragdo dos Servigos de

60 horas 60
Enfermagem
Assisténcia de Enfermagem em Saude 60 horas 50
Mental |
Enfermagem em Saude Coletiva 11 40 horas 40
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 140 horas 140
Total 300 horas 300

Total hora aula

Numero de Aulas Hora aula (60 min.)

1.200 horas

1.200

Estagio Supervisionado Obrigatoério - 600 horas
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v/ Ementas e outras informagdes sobre as disciplinas
Moaodulo: |

a» MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIAETECNOLOGIADEMINAS GERAIS

rrrrrrrrrrrrrrrr

Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Educacdo para Saude
Modulo: |
Total de Horas: 100 horas Aulas Tedricas: 100 horas | Aulas Praticas:-

Ementa do Programa

Nocdes de anatomia e fisiologia dos sistemas que constituem a unidade de movimento (osteologia,
artrologia e miologia), unidade de manutencdo do individuo (sistema respiratrio, sistema
digestivo, sistema urinario e sistema circulatorio: cardiovascular e linfatico) e unidade de comando
(sistema nervoso). NogOes de anatomia e fisiologia dos sistemas: tegumentar, reprodutor, sensorial
e sistema endocrino. Abordagem do processo historico da enfermagem, sua evolugdo como ciéncia
e profissdo, enfocando o cuidado ao ser humano como razdo do exercicio profissional,
Conhecimento das entidades de classe. Estudo da ética e da bioética aplicadas a enfermagem.

Objetivos

Objetivo geral:
Possibilitar ao discente conhecer a histéria educacional da saude e do cuidado da enfermagem no
mundo e no Brasil, compreendendo as suas repercussdes na pratica da salde e na atualidade, bem
como 0s aspectos inerentes a identidade profissional do técnico em enfermagem, alkm de
reconhecer a importancia da educacdo em salde no processo de transformacdo social.
Objetivos especificos:
e Conceituar educacdo em salde;
Identificar os principios e objetivos da educacdo em saude;
Identificar as bases da educacdo em sadde publica;
Identificar os principios e objetivos da educacdo em enfermagem;
Refletir sobre a Educacdo em Salde como processo de construcdo e
desconstrucdo da educagdo e cultura em Saude
Produzir propostas pedagogicas e materiais didaticos a Educacdo em Saude.
Compreender os processos da educacdo da salde-doenca enquanto dimensbes socio-
cukturais na diversidade humana.

Bibliografia Basica

GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 11. Ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2006.

NETTER, F. H. Atlas de anatomia humana. 4. Ed.Elsevier: Rio de Janeiro, 2008.

TORTORA, G.J.; GRABOWSKI, S.R. Principios de anatomia e fisiologia. 9. Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara 11prox., 2002.

Bibliografia Complementar

BORGES, Maria Angela. Nutricdo e dietetica. SENAC, 2001. BRASIL. Ministério da Saude.
Projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da Area de Enfermagem. Profissionalizaco
de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno. 2. Ed. Vol. 1. Brasilia: Ministério da Saude,
2003.

GOLDBERG, Stephen. Descomplicando a anatomia clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1993.
GUALDA, Dulce. Saude na familia e na comunidade. Robe, 2002.

RAMOQOS, Adriana Pereira. Enfermagem e nutricdo. EPUB, 2005.
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< MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNO LOGIA DE MINAS GERAIS

INSTITUTO FEDERAL

Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Informatizacdo do Trabalho em Saude
Modulo: |
Total de Horas: 40 horas Aulas Teoricas: 40 horas | Aulas Préticas: -

Ementa do Programa

Concetitos e tecnologias dos sistemas de informacédo, relacionando estas ao mundo do trabalho; uso
de microcomputadores e software de uso geral, com planilhas, processadores de texto, software de
apresentacdo, e-mail, navegacdo web e outras utilizadas comumente para a realizacdo de
atividades nas mais diversas areas de atividades, de forma independente de plataforma ou produto;
utilizacdo produtiva das ferramentas para a producdo de documentos técnicos e organizacionais,
bem como apresentacdes, utilizando como base instrumental o portugués instrumental e nogbes de
metodologia cientifica.

Objetivos

Objetivo Geral:

Apresentar ao aluno os principais conceitos e tecnologias dos sistemas de informacéo,
relacionando-as ao mundo da salde, de maneira técnica e cientifica.

Objetivos Especificos:

® Proporcionar conhecimentos acerca da histéria da Informacdo até os dias atuais;

e Aprender a construir graficos a partir das informacfes geradas em sistemas de salde para
avaliacdo e planejamento;

e Apresentar e discutir a importancia da informacdo, formas de aplicacdo na area da salde;

e Contribuir para o conhecimento acerca da tecnologia e informatica utilizando conceitos e
métodos basicos de sistemas de informagdo em salde, enfatizando as suas aplicagcbes na
formacdo profissional;

e Promover a interdisciplinaridade de contetdos, sendo base para outras disciplinas e
pesquisas na area;

e Conhecer os sistemas de informacdo em saude e fomentar analise critica da informacéo.

Bibliografia Basica

ANDRADE, M.M. Introdugdo a metodologia do trabalho cientifico. 8ed, Atlas 2007.

BRASIL, Lourdes Mattos. Informatica em Saude. Ed. Eduel/ Universa. Londrina- PR, 2008.
SANTOS, Cacilna Ferreira; ALMEIDA, Karlen Santana; SOUSA, Lidian Bezerra. PW -
Prontuario Web. Trabalho de conclusdo de curso [Bacharelado em Sistemas da Informacao],
Universidade Catolica de Brasilia, 2007.

NETO, Antdnio Domingues et al. Prontudrio Eletronico do Paciente. In: BRASIL, L. M. (Org.),
Informatica em Saude. Editoras: Universa e Eduel, 2008.

Bibliografia Complementar

Informéatica para a saude. Disponivel em: <http//www.sbis.org.br/> Acesso em 20novembro2013
MEDINA, M. G. & AQUINO, R., 2002. Avaliando o Programa de Saude da Familia. In: Os
sinais vermelhos do PSF (M. F. Sousa, org.), pp.135-151, Séo Paulo: Hucitec.

NOVAES, H. M. D., 1996. Epidemiologia e avaliagdo em servigos de atencdo médica: novas
tendéncias na pesquisa. Cadernos de Saude Publica, 12(Suplemento 2):7-12.

VASCONCELLOS, Miguel Murat; MORAES, llaraHammerli S. de; CAVALCANTE, Maria
Teresa, 2002. Politica de Saude e Potencialidades de Uso das Tecnologias de Informacéo.
Revista Salde em Debate, n.61, pp. 219-235. VIANNA, A. L. D.& DAL POZ, M. R,, 1998. A

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEVEREIRO|2018



http://www.sbis.org.br/

13

reforma do sistema de salde no Brasil e 0 Programa de Saude da Familia. PHYSIS: Revista
de Salde Coletiva, 8(2):11-48.

’ MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Promocéo de Biosseguranca
Modulo: |
Total de Horas: 40 horas Aulas Tedricas: 40 horas | Aulas Préticas: -

Ementa do Programa

Métodos de esterilizacdo, desinfeccdo e antissepsia. Normas de biosseguranca. Comissdo de
controle de infeccdo hospitalar: bases legais, finalidades e estrutura organizacional, Portaria 2616,
EPI’s, EPC’s; Norma Regulamentadora 32. Imunizagdes para trabalhadores da Salde. Fendmenos
de interacdo parasita-hospedeiro.

Objetivos

Objetivo Geral:

Estudar o conjunto de procedimentos, acdes, técnicas, metodologias, equipamentos e dispositivos
capazes de eliminar ou minimizar riscos inerentes as atividades de pesquisa, producdo, ensino,
desenvolvimento tecnoldgico e prestacdo de servicos, que podem comprometer a sadde humana.
Objetivos Especificos:

e Proporcionar definicdes Baésicas: Limpeza, Desinfeccdo, Esterilizacdo, Contaminacao,
Biodiversidade, Artigos Criticos, Semicriticos e Nao-criticos, Assepsia, antissepsia;

e Apropriar os aspectos Legais: NR4, NR5, NR6, NR7, NR9 e NR15;

e Estudar os tipos de Riscos (Risco de Acidentes, Ricos Ergondmicos, Riscos Fisicos,
Riscos Quimicos e Biologicos);

e Conhecer os processos de classificacdo de Risco Bioldgico (Patogenicidade para o
Homem, Viruléncia, Modo de Transmissdo, Profilaxias, Tratamentos e endemicidade);
Métodos de Controle de Agente de Risco: Equipamento de Protecdo Individual — EPI e
Equipamento de Protecdo Coletivo —EPC;

e Apresentar Norma Regulamentadora 32 — Seguranca e Salde no Trabalho em Servico

Saude;

Conhecer os Residuos Radioativos e procedimentos especificos para o descarte;
Apresentar 0s Residuos Quimicos e procedimentos para descarte;

Estudar os Residuos Comuns e procedimentos para descarte;

Adotar Normas da Sala de Esteriliza¢&o;

Compartilhar Resolugdes RDC n° 33/2033 —ANVISA: Dispde sobre o Regulamento
Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de salde;

e Apresentar Resolugdo RDC n° 306/2004 — ANVISA: Dispde sobre o Regulamento

Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de salde;

e Disponibilizar CONAMA 358/2005- DispOe sobre o tratamento e a disposicdo final dos
residuos dos servicos de salde e da outras providéncias.

Bibliografia Basica

Disponivel em: http//www.bio.fiocruz.br/images/stories/pdfs/biosseguranca/lei-n-11-105-de-
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biosseguranca.pdfCOUTO. Acesso em 21 de outubro de 2014.

ANVISA. Ministério da Salde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servicos
Odontoldgicos: prevencdo e controle de riscos — Serie A — Normas e Manuais Técnicos. Brasilia:
Ministério da Saude, 2006. 156p;

MINAS GERAIS, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE. Resolucdo SES nimero 1559 de
13 de agosto de 2008. Belo Horizonte: Secretaria de Estado de Saude- 2008.

Bibliografia Complementar

CIMERMAN, Benjamin; FRANCO, Marco Antonio. Atlas de parasitologia. Atheneu, 2005.
HAAG, Guadalupe Scarparo; SCHUCK, Maria Julia Marques Lopes. Enfermagem e salde dos
trabalhadores. AB, 2001.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Enfermagem na prevencdo e controle da infeccdo
hospitalar. latria, 2003.

SCOFERNEKER, Maria L. Imunologia basica e aplicada. Sagra Luzzato, 2001.

TORTORA, Funke e OASE. Microbiologia. Artes, 2001.

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Semiotécnica
Modulo: |
Total de Horas: 120 horas Aulas Teoricas: 120 horas | Aulas Praticas: -

Ementa do Programa
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Sinais Vitais: Conceito, Parametros (Infantil, adulto, idoso). Técnica de higienizacdo das maos;
Técnica de afericdo de Sinais Vitais; Cuidados de enfermagem diante das alteracbes dos Sinais
Vitais; Crioterapia/Termoterapia; Anotacdes de enfermagem; Coleta de materiais para exames;
Atendendo a necessidade de conforto do paciente: preparo/desinfeccdo da unidade;
transporte/mobilizacdo; Atendendo a necessidade de higiene do paciente: banho de leito/aspersao
(adulto/RN), higiene capilar, higiene oral, corte de unhas/pelos (tonsura), troca de fraldas, higiene
nasal/auricular.

Atendendo a necessidade de eliminacGes fisiologicas: uso da comadre/marreco; higiene intima;
troca de fraldas; enema/enteroclise; troca de bolsa de colostomia; cateterismo vesical, Atendendo
a necessidade de oxigenacdo do paciente/cliente: oxigenioterapia (e dispositivos), aspiracdo de
secrecOes, nebulizacdo, vaporizacdo, auxilio na drenagem toracica; Atendendo a necessidade de
alimentacdo: insercdo de sonda nasogastrica/nasoentérica— cuidados; administracdo de dieta
enteral; dieta parenteral. Administracdo de medicamentos (topico, oral, nasal, auricular,
oftalmico, endovenoso, parenteral, vaginal, retal); Calculo de medicacdo; Manuseio e separagdo
dos residuos dos servicos de saude; Principios ativos dos produtos quimicos e preparo de
solucdes. Feridas; Tratamento de feridas; Tipos de curativos; Tipos de antissépticos.

Objetivos

Objetivo Geral:
Adquirir  informacbes que fundamentem o método, memorizando e compreendendo a
nomenclatura semiologica, reconhecendo o normal e suas variagdes mais frequentes detectando
alteracbes fundamentais e a partir delas desenvolver o raciocinio clinico, conhecendo
semiotécnica basica e adquirir habilidades para executa-la.
Objetivos Especificos:
e Desenvolver semiotécnica adequada para abordagem do paciente para construcdo de
anamnese e de exame clinico adequado. Estimulando o uso de técnicas apropriadas
de comunicac@o ente familiares e a comunidade.
e Detectar alteracGes fundamentais e a partir delas desenvolver o raciocinio clinico.
e Compreender os limites do conhecimento, analisar as condicbes de salude da populacdo e
da situacdo atual da profissao.

Bibliografia Basica

BRASIL. Ministério da Salde. Projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da Area de
Enfermagem. Profissionalizacdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno: Fundamentos
de enfermagem. 2. Ed., 1.a reimpr. — Brasilia: Ministério da Salde; Rio de Janeiro: Fiocruz, 2003.
LIMA, Idelmina Lopes de; MATAO, Maria Eliane Liégio (org). Manual do técnico e auxiliar
de enfermagem. 8%d. Goias: GO. Cultura e Qualidade. 2007.

NETTINA, SANDRA M. PRATICA DE ENFERMAGEM. 7¢ ed. Rio de janeiro: RJ.
Guanabara 15prox.. 2003.

Bibliografia Comple mentar

CIMERMAN, Benjamin; FRANCO, Marco Antonio. Atlas de parasitologia. Atheneu, 2005.

HAAG, Guadalupe Scarparo; SCHUCK, Maria Julia Marques Lopes. Enfermagem e salde dos
trabalhadores. AB, 2001.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Enfe rmagem na prevencao e controle dainfec¢do hospitalar. latria,
2003.

BRASIL. Ministério da Salde. Projeto de Profissionalizagdo dos Trabalhadores da Area de
Enfermagem. Profissionalizacdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno: salde do adulto,
assisténcia cirurgica, atendimento de emergéncia. 2. Ed., 1.a reimpr. — Brasilia: Ministério da Salude; Rio
de Janeiro: Fiocruz, 2003.

SMELTZER, Suzane C.; BARE G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 10ed. Rio de Janeiro:
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Guanabara Koogan, 2005.

Madulo: 11
‘ MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Cronobiologia
Madulo: 11
Total de Horas: 40 horas Aulas Tedricas: 40 horas Aulas Praticas: -

Ementa do Programa

Ementa: Estudo dos ritmos biologicos. O papel do tempo na biologia. Propriedades dos ritmos
biolégicos. Organizagdo do sistema de temporizacdo bioldgica. Reldgios bioldgicos. Aplicacbes da
cronobriologia. Modelos experimentais em cronobiologia.

Técnicas de dindmicas em grupo e elaboracdo de projetos, andlise do material coletado; aulas
tedricas sobre Cronobiologia, abordando aspectos fisiologicos e possiveis resultados de influéncias
externas de metabolismos em organismos.

Objetivos

Objetivo Geral:
Estudar os ritmos biologicos. Os cronobidlogos investigam 0s mecanismos que controlam os
ritmos, como estes sdo influenciados pelos ciclos ambientais e as implicacbes deste conhecimento
para a organizacdo social e a saude humana.
Objetivos Especificos:
e Introduzir a nogdo de ritmicidade biologica nos estudos da fisiologia/Principios gerais da
organizacdo temporal da matéria viva/ Caracteristicas dos ritmos bioldgicos;
e Adotar mecanismos corporais, mobilizagdes e transferéncias;
e Explicar como o corpo regula os ritmos cronobioldgicos e como eles influem tanto nos
fatores fisiologicos quanto nas habilidades motoras.

Bibliografia Basica

BARRETO, Luiz Menna; MARQUES, Nelson. Cronobiologia: Principios e Aplicacdes. Séo
Paulo: Editora da Universidade de Buenos Aires Edusp/Fiocruz, 2003.

BRASIL. Envelhecimento e salde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.
CARROLL, Mary; BRUE, L. Jane. Enfermagem para idosos: guia pratico. Sdo Paulo: Andrei,
1991. 198 p.

CIPOLLA, Neto; MARQUES, Nelson; BARRETO, Luiz Menna. Introducdo ao Estudo da
Cronobiologia. Séo Paulo: Editora Icone, 1988.

DIOGO, Maria José D.; DUARTE, Yeda Aparecida de Oliveira. Atendimento domiciliar: um
enfoque gerontoldgico. Sao Paulo: Ateneu, 2005. 634 p.

JASEN, José Manuel etal. Medicina da Noite: da Cronobiologia a Pratica Clinica. Rio de Janeiro:
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Editora Fiocruz, 2007

KAUFFMAN, Timothy L.; Manual de reabilitacdo geriatrica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2001

PAPALEO NETTO, Matheus. Gerontologia. Sao Paulo: Atheneu. 1996.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Estatuto do ldoso e Legislacdo Correlata. S&o Paulo: Editora Revista dos Tribunais,
2004.

DE MARTINO, Milva Maria Figueiredo; CIPOLLA-NETO, Jose. Repercussdes do ciclo
vigilia-sono e o trabalho em turno de enfermeiras. Revista de Ciéncias Médicas; 3(8): 81-84,
set./dez. 1999.

GARCIA JORDA, E.The world ofchromos. ClinTranslOncol; 9(10): 614-617, oct. 2007.
MENNA-BARRETO, Luize WEY, Daniela. Ontogénese do sistema de temporizacdo: a
construcdo e as reformas dos ritmos bioldgicos ao longo da vida humana. Psicol. USP [online].
2007, vol.18, n.2, pp. 133-153. ISSN 1678-5177.

MIYARES, Ruiz; SIEGMUND, R; WERMKE, K; DORADO GALLEGO, J; ESCOBEDO
BECEIRO, DIL.Sindrome de 17pro: unaaproximacioncronobiologica / West syndrome: a
chronobiological approach. RevNeurol; 30(10)mayo 31, 2000.

PORTAL UOL, Cronobiologia, a ciéncia de cada hora: seu reldgio biologico ajuda vocé a viver
mais e melhor. Disponivel em:http://revistavivasaude.uol.com.br/17prox-
nutricao/83/cronobiologia-a-ciencia-de-cada-hora-o-corpo-e-regido  163333-l.asp/>  Acesso
em16 setembro de 2014.

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DEMINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Enfermagem Cirargica
Madulo: 11
Total de Horas: 140 horas Aulas Tedricas: 100 horas Aulas Praticas: -

Ementa do Programa
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Processo de trabalho em centro cirlrgico, técnicas de manuseio de material e instrumental
cirbrgico, estéril e contaminado. Técnica de posicionamento correto no leito e na mesa de
operagdo, protecdo de membros e tronco do cliente/paciente, mudanca de decubito e outras que
visem a seguranca e ao conforto e ainda evitem complicacBes e sequelas. Procedimentos indicados
para cirurgias contaminadas antes, durante e ap0s 0 ato cirdrgico. Desconforto e complicagdes no
pos-operatdrio: sinais, sintomas e cuidados de enfermagem. Centro de Material de Esterilizac&o:
organizacdo, estrutura e funcionamento. Normas e técnicas de descontaminacdo, limpeza, preparo,
desinfeccdo, esterilizacdo, manuseio e estocagem de materiais. Métodos de esterilizacao:
funcionamento de equipamentos de esterilizacdo de acdo quimica e fisica: Protocolos técnicos e
manuseio. Principios ativos dos produtos quimicos e preparo de solu¢bes. Validacdo dos métodos
de processamento.

Objetivos

Objetivo geral:
Prestar assisténcia de enfermagem a usuérios adultos e idosos na fase perioperatdria (pré, trans e
pos-operatdria) e acompanhantes, desenvolvendo agdes de promogdo, recuperacdo e reabilitacdo de
salde e prevencdo de agravos.
Objetivos especificos:
e Descrever a estrutura fisica e o funcionamento organizacional da clinica cirdrgica e centro-
cirrgico de instituicbes de saude média e alta complexidade;
e Compreender as responsabilidades éticas e legais do setor de enfermagem, de unidades
cirlrgicas;
e Entrevistar, realizar exame clinico, identificar diagndsticos de enfermagem a
usuarios/familiares/acompanhantes no perioperatério;
e Operacionalizar o plano de assisténcia/cuidado integral de enfermagem no perioperatdrio
com participacdo da equipe de salde, usuério e responsavel/cuidador;
e Awvaliar aassisténcia de enfermagem a usuarios em perioperatorio;
e Despertar atitudes critico-reflexivas para a tomada de decisdes frente a equipe de saude,
usuario e responsavel/cuidador nos cenarios de pratica;
e Elaborar o plano assistencial de enfermagem pds-alta, buscando concretizar o sistema de
referéncia e contra-referéncia do SUS;
e Orientar usuarios quanto aos possiveis equipamentos sociais e programas de apoio pds-alta.

Bibliografia Basica

LIMA, Idelmina Lopes de; MATAO, Maria Eliane Liégio. Manual do técnico e auxiliar de
enfermagem. 8 ed. Goiania: GO. Ed. AB, 2007.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.G. Tratado de Enfermagem Meédico-Cirargica. 11 ed. Rio de
Janeiro, Guanabara Koogan, 2009.

BRASIL. Profissionalizacdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno: satude do adulto,
assisténcia cirtrgica, atendimento de emergéncia. 2. Ed.. Brasilia: Ministério da Sadde, 2003

Bibliografia Complementar

BRASIL. Curso Basico de Controle de Infecgdo Hospitalar. Caderno C:métodos de protecdo
anti-infecciosa. Brasilia, 2000.
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BRASIL. Ministério da Salde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo — RE n°
2.606, de 11 de agosto de 2006.

BRASIL. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Salde. 2 ed.
Brasilia: Ministério da Saude, 1994.

MOURA, Maria Lucia Pimentel de Assis. Enfermagem em Centro de Material de Esterilizacéo.
5 ed. S&o Paulo, SENAC, 1994.

ROSA, Maria Tereza Leguthe. Manual de Instrumentacdo Cirlrgica. Sdo Paulo: Rideel, 2004.

‘ MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Enfermagem Médica

Modulo: 11

Total de Horas: 120 horas Aulas Teoricas: 120 horas Aulas Préticas: -

Ementa do Programa

Organizagdo, estrutura e funcionamento de uma unidade de internagdo clinica. Lei do exercicio
profissional e codigo de etica da enfermagem. NocgOes basicas da fisiopatologia dos agravos
clinicos de saude mais comuns. Prevencdo, tratamento e reabilitacdo das afeccBes clinicas mais
comuns nos adultos. Nocgbes sobre as sequelas consequentes as principais doencas clinicas.
Principais afeccbes dos sistemas: respiratorio, circulatorio, digestorio, nervoso, tegumentar,
enddcrino. Infeccdo Hospitalar.

Objetivos

Objetivo Geral:

Fornecer informacdo necessaria ao aluno sobre as diversas patologias agudas e cronicas (definicéo,
sinais e sintomas, diagnosticos, formas de tratamento e cuidados de enfermagem) e, subsidiar para
que o aluno ao deixar a faculdade possa oferecer aos pacientes uma assisténcia de enfermagem
individualizada; tendo condicBes de relacionar teoria e pratica, desenvolver raciocinio critico para
poder oferecer uma assisténcia com qualidade.

Objetivos Especificos:

e Propiciar a recuperacdo dos pacientes para gque alcancem o melhor estado de saude fisica,
mental e emocional possivel, e de conservar o sentimento de bem-estar espiritual e social
dos mesmos, sempre envolvendo e capacitando-os para 0 auto cuidado juntamente com oS
seus familiares,

e Prevenir doencas e danos, visando a recuperacdo dentro do menor tempo possivel ou
proporcionar apoio e conforto aos pacientes em processo de morrer e aos seus familiares,
respeitando as suas crencas e valores, sendo esses alcancados com a ajuda dos profissionais
de enfermagem na realizacdo dos cuidados pertinentes a estes.

e Preparar 0 aluno para prestar assisténcia de enfermagem a adultos nos processos saude-
doenca com alteragdes clinicas de maior prevaléncia,

e Caracterizar o0s estados de salde-doenca agudo, crénico, critico e terminal;

e Ultilizar as Etapas do Processo de Enfermagem: coleta de dados, diagndstico, planejamento
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e Implementar e avaliagdo da assisténcia de enfermagem, nas unidades de internagdo clinicas.

Bibliografia Basica

BRASIL. Ministério da Saude. Projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da Area de
Enfermagem. Profissionalizagdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno. 2. Ed. Vol. 4.
Brasilia: Ministério da Saude, 2003.
POTTER, P. A,; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 7. Ed. Séo Paulo: Elsevier, 2007.
SMELTZER, S.C.; BARE, B.G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirlrgica. 11 ed. Rio de
Janeiro, Guanabara Koogan, 2009.

Bibliografia Complementar

FERNANDES, A.T.; FERNANDES, M. O. V.; RIBEIRO FILHO, N. Infeccdo hospitalar e suas
interfaces na area da saude. S&o Paulo: Atheneu, 2000.

FISCHBACH, F. Manual de enfermagem: exames laboratoriais e diagndsticos. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

LIMA, I. L.; MATAO, M.E.L. Manual do técnico e auxiliar de enfermagem. 8. Ed. AB Editora,
2007,

BEYERS, M. Enfermagem médico-cirlrgica: tratado de pratica clinica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1989.

BRUNNER, L. S.;SUDDARTH,D. S. Tratado de Enfermagem Médico - Cirlrgica.
9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. V. 1le 2.

BURNSIDE, I.M., ED. Enfermagem e os Idosos. S&o Paulo: Organizagdo Andrei, 1979. 547p.
CAMPEDELLI, M.C; GAIDZINSKI, R. R. Escara: Problemana Hospitalizacdo. Séao
Paulo: Atica, 1987. 64p.

LIMA, I. L.; et al. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Goiania: AB editora, 2000.
POLISUK, J.; GOLDFELD, S. Pequeno Dicionario de Termos Médicos. 4. Ed. Rio de
Janeiro: Atheneu, 1995. 324p.

STAUT, N. da S.; DURAN, M.D.E.M.; BRIGATO, M.J.M. Manual de Drogas e Solugdes. Sao
Paulo: EPU, 1986.

ROBINS, S. L.; COTRAN, R. Patologia estrutural e funcional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

RODRIGUES, A.B; SILVA, M.R. da; OLIVEIRA, P.P. de; ET AL. Semiotécnica: manual para
assisténcia de enfermagem. 1. Ed. Editora latria, 2006.

BELAND, IL; PASSOS, JY. Enfermagemclinica:  Aspectos Fisiopatoldgicos e
Psicossociais. S&o Paulo: EPU: EDUSP, 1978-79. 3v.

NETTINA, Sandra M. Préatica de enfermagem. 7. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 11. Ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

PORTO, C. C.; PORTO, Arnaldo Lemos. Semiologia médica. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009.

POTTER, P. Semiologia em enfermagem. 4. Ed. Rio de Janeiro: Reichmann& Affonso, 2001.
ROBINS, S. L.; COTRAN, R. Patologia estrutural e funcional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

Modulo: 11
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® MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Enfermagem na Saude da Mulher
Madulo: 111
Total de Horas: 120 horas Aulas Tedricas: 120 horas Aulas Praticas: -

Ementa do Programa

Enfermagem em gineco-obstetricia. Planejamento familiar. Pré-Natal. Gestacdo, parto, puerperio e
aborto. Grupos de apoio a mulher e a gestante. Intercorréncias da gestacdo: diabetes, hipertensdo na
gravidez e outras complicacBes. Aleitamento materno: importancia, anatomia, fisiologia da mama;
mitos e técnicas de amamentacdo, cuidados gerais com a mama. Assisténcia de enfermagem a
puérpera. Menarca: menopausa e climatério. Cancer de mama. Cancer de colo de (tero. Principais
doencas ginecoldgicas.

Objetivos

Objetivo Geral:
Conhecer estratégias politicas na assisténcia a saude da mulher em todas as fases da vida.
Reconhecer as infléncias ambientais na vida, salde geral, psicoldgica, sexual e reprodutiva.
Analisar risco de vulnerabilidade feminina a violéncia, as DST’s.
Objetivos Especificos:
e Oferecer ao aluno conhecimentos basicos necessarios a compreensdo dos problemas sociais,
epidemioldgicos e clinico-ginecolégicos que interferem na salde da mulher;
e Desenvolver no aluno atitudes positivas relacionadas a importancia da educacdo em saude e
o0 papel do enfermeiro nessa atividade;
e Favorecer a compreensdo sobre as principais afeccbGes ginecoldgicas que fazem parte da
rotina dos servicos da rede bésica e hospitalar;
e Habiltar o aluno a prestar assisténcia de enfermagem ginecologica com objetivos a
prevencdo, manutencdo e recuperacdo da salde da mulher em todas as fases de sua
evolucdo biologica.

Bibliografia Basica

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Area Técnica de Saude da
Mulher. Pré-natal e puerpério: atencdo qualificada e humanizada — manual técnico.
Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas — Brasilia: Ministério da Sadde, 2005.
CORREA, M. D. Nocdes praticas de obstetricia. 13. Ed. Belo Horizonte: Cooperativa Editora de
Cultura Médica, 2004.

JAFFE, MERIE S. Enfermagem materno-infantil: planos de cuidados. 3. Ed. Rio de Janeiro:
Reichmann e Autores, 2002.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Ministério da Salde. Assisténcia pré-natal. Brasilia: Ministério da Salde, 2005.Brasil.
Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Atencdo Humanizada ao Abortamento: norma
técnica. Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Salde, Departamento de Agdes
Programaticas Estratégicas — Brasilia: Ministério da Salde, 2005.

BRASIL. Ministério da Saude. Controle dos canceres de colo do Gtero e de mama. Brasilia:
Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Secretaria de Atengdo a Saude. Ministério da Sadde. Politica Nacional de Atengéo
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Integral & Saude da Mulher: Principios e Diretrizes. Brasilia: Editora MS, 2004.

LOURO, L.G. Género, Sexualidade e Educacdo- Uma perspectiva pds-estruturalista.2 ed. Rio
de Janeiro: Editora Vozes. 1998.

OLIVEIRA, A. L. de; PINHEIRO, M. de S. B.; et al. Centro de Parto Normal: O futuro no
presente. Sdo Paulo: Bartira Gréafica, 2004.

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente

Modulo: 11

Total de Horas: 120 horas Aulas Tedricas: 120 horas | Aulas Praticas: -

Ementa do Programa

Assisténcia de enfermagem no puerpério; Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e
pré-maturo; Instalacbes pediatricas (bercario, alojamento conjunto e hospital pediatrico;
Aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Necessidades da crianca; Introducdo a
alimentacdo; Assisténcia a crianca hospitalizada; A hospitalizagdo e seus efeitos sobre a crianca;
Intercorréncias patologicas na crianga. (Desnutricdo, desidratagdo, IRA’s, diarreia); Distirbios
hidroeletroliticos; Deficiéncias nutricionais; Escabiose, pediculose; Exames em pediatria (teste do
pezinho); Alteracdes fisiologicas da puberdade; Aspectos psicologicos da adolescéncia;
Sexualidade e gravidez na adolescéncia.

Objetivos

Objetivo Geral:
Caracterizar as necessidades basicas do cliente/paciente da puérpera, recém-nascido e adolescente
em relagdo aos aspectos psicossociais. Realizar a¢Ges que promovam o bem-estar, melhorem a
qualidade de vida estabelecendo uma comunicacdo eficiente entre pacientes/clientes, familiares e
responsaveis e a equipe multidisciplinar identificando sinais e sintomas que indiquem alteracoes
na saude da crianca/adolescente, aplicar orientacbes a crianca sadia, doente e em situagdes de
risco.
Objetivos Especificos:

e Capacitar o aluno para prestar assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente na
atencdo primaria e hospitalar
Discutir os indicadores de salde da crianca e adolescente;

Conhecer os programas e a¢des de salde direcionados para crianga e adolescente;

Estudar os principais agravos e riscos que acometem a crianga e o adolescente.

Assistir a crianga e adolescente na atencdo primaria a sadde por meio de programas,

protocolos e acdes

e Assistir acrianca e adolescente hospitalizados por meio da sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem

e Realizar procedimentos e cuidados de enfermagem a crianca e adolescente hospitalizados.

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEVEREIRO|2018



23

Bibliografia Basica

FIQUEIREDO, N.M. de. Ensinando a cuidar da Mulher do Homem e do recém-nascido. 1.ed.
Sé&o Caetano do Sul, S&o Paulo: Yendis, 2005.

LEAO, E. Pediatria ambulatorial. 4.ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2005.

PAPALIA, D. E.; OLDES, D. W. Desenvolvimento humano. Porto Alegre, RS: Artmed, 2000.

Bibliografia Complementar

ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C; LACERDA, A. E. M.de. Nutricdo em Obstetricia e Pediatria 32
ed. S.Paulo, CULTURA MEDICA, 2005.

BRASIL, Ministério da Saude. Saude integral de adolescentes e jovens: orientacbes para a
organizacdo de servicos de salde. Brasilia: Editora do Ministério da Sadde, 2005.

OLIVEIRA, R. G. de. Blackbook pediatria: medicamentos e rotinas médicas. 3.ed. Belo
Horizonte: Black Book, 2005 638 p.

BEE,H. O ciclo Vital.Porto Alegre: Artes Médicas,1997.

CRUZ, AR; MAAKAROUN, M; SOUZA, R. Tratado de Adolescéncia. Rio de Janeiro: Cultura
Médica, 1991.

VITOLO, M.R. Nutricdo da Gestacdo a Adolescéncia. S&o Paulo, 2002. Brasileira. Sdo Paulo:
Casa do Psic6logo, 2000.

® MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA E TECNO LOGIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Enfermagem em Saude Coletiva |
Modulo: 111
Total de Horas: 60 horas Aulas Teoricas: 60 horas Aulas Préticas: -

Ementa do Programa
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Histdria da salde no mundo e suas repercussdes no Brasil. Politicas de saude no Brasil e a criagcdo
do Sistema Unico de Salde (SUS). As Leis Organicas da Salde: Leis 8080/90 e 8142/90.
Vigilancia Epidemioldgica. Doencas e Agravos de Notificagdo Compulsoria. Doencas preveniveis
mediante vacinacdo. Doencas veiculadas pela agua e por alimentos, por vetores, ectoparasitas e
imunopreveniveis. Programa Nacional de Imunizacdo: protocolos, diretrizes, normas técnicas para
aplicacdo das diversas vacinas e imunobioldgicos especiais. Técnicas de imunizagdo/vacinagdo e
aplicacdo de imunobioldgicos. NogBes bésicas de Imunologia. Efeitos adversos das vacinas e
imunobioldgicos especiais. Técnicas de transporte, armazenamento e conservacdo de vacinas:
controle da Rede de Frio.

Objetivos

e Analisar e interpretar os principais problemas e agravos a salde dos grupos sociais no
panorama de salde nacional e regional a luz da determinacdo social processo salde-doenca,

e Conhecer e executar as acOes de enfermagem em saude coletiva para responder a esses
problemas e necessidades em salde de acordo com os programas /politicas de e saude
vigentes,

e Sistematizar as intervencdes de enfermagem no nivel local para o grupo populacional,
fundamentadas na vigilancia a saude considerando a metodologia de assisténcia especifica
para a Classificacdo Internacional das Praticas de Enfermagem em Saude Coletiva
(CIPESC).

e Conhecer 0s principais aspectos constitutivos do processo educativo e da Educagdo em
Salde na préatica da Enfermagem em Saude Coletiva.

e Desenvolver acbes de prevencdo, promocdo e educacdo em salde relacionadas aos
problemas e necessidades em salde.

e Elaborar projetos de intervencdo em salde coletiva num determinado territério, tendo como
base os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS), utilizando os
conhecimentos e préaticas da Educacdo e Promocao da Salde

e Reconhecer um determinado territério e 0s componentes que integram a producdo de
servicos de salde.

Bibliografia Basica

BRASIL. Ministério da Salde. Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/90.

BRASIL. Ministério da Saude. Norma Operacional Basica — NOB 01/96. Portaria n° 2.203, de 5
de novembro de 1996.

BRASIL. Profissionalizacdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno: saude coletiva. 2.
Ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2003.

Brasil. Guia de vigilancia epidemiolégica. 6. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Manual de Normas de Vacinacdo. 3.ed. Brasilia: Ministério da Salde: Fundacdo
Nacional de Saude; 2001

BRASIL. Manual de Rede de Frio / elaboragéo de Cristina Maria Vieira da Rocha et al. -3. Ed. —
Brasilia: Ministério da Saude: Fundagdo Nacional de Saude; 2001. 80p. il.

CONH, Amélia et al. A saude como direito e como servico. 2. Ed. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
FLEURY, Sonia (Org.). Saude e democracia: a luta do CEBES. S&o Paulo: Lemos Editorial,
1997.

TEIXEIRA, Soénia Fleury (Org.). Reforma sanitaria: em busca da de uma teoria. Sdo Paulo:
Cortez, 19809.
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COHN AMELIA; ELIAS, Paulo E. Saude no Brasil: politicas e organizagdo de servicos. 3. Ed.
Séo Paulo: Cortez.2001.

EGRY, E. Y. S. Saude coletiva: construindo um novo modelo em enfermagem. S&o Paulo: icone.
1996.144p.

MENDES, Eugénio Vilaca. Uma agenda para a saude. 2. Ed. Sdo Paulo: HUCITEC, 1999. 300p.
ROSEN, George. Uma historia da satde publica. 2. Ed. S&o Paulo: UNESP, 1994,

Modulo: 1V

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Noc¢des de Administragdo dos Servigos de
Enfermagem
Modulo: 1V
Total de Horas: 60 horas Aulas Teoricas: 60 horas Aulas Préticas: -

Ementa do Programa

Conceitos e objetivos da Administracdo Geral;, Estrutura Organizacional: organizagdo formal e
informal; principios organizativos; organograma; Administracdo de recursos materiais: previsao,
provisdo, organizagdo e controle; Lideranca em enfermagem; Elaboracdo de memorandos e
protocolos.

Objetivos

e Identificar métodos de implementacdo de sistemas de qualidade da assisténcia de
enfermagem e utilizar a comunicacdo clara e objetiva como ferramenta para humanizacéo
da assisténcia prestada.

e Compreender a importancia da administracdo geral e sua contribuicdo para o
desenvolvimento da Administracdo em Enfermagem.

e Discutir a génese do pensamento administrativo em Enfermagem, a 25prox.25c0s2580 de
enfermagem como uma extensdo do cuidar, as relagdes humanas no trabalho de
enfermagem, as fungbes administrativas como instrumentos para a administracdo em
enfermagem.

Bibliografia Basica

CHIAVENATO, I. Administragdo dos recursos humanos. Ed. 2, v. 1 e 2; Atlas. Séo Paulo, 19909.
KURCGANT, P. (Coord.) Administracdo em Enfermagem. EPU. Sédo Paulo, 1996.
KURCGANT, P. Gerenciamento emenfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,2005.

Bibliografia Complementar

MARQUIS, B. L., HUSTON, C. J. Administracdo e Lideranca em enfermagem. 2% ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1999

BRASIL. Ministério da Salde. Manual para a organizacdo da atencéo basica. Brasilia,1999.
BRASIL. Ministério da Sadde. Sistema Unico de Satde. NOAS SUS 2001.Brasilia, 2001.

COHN, A. A saude como direito e como servico. S&o Paulo: Cortez, 1991.

KONDO, Y. Motivacdo Humana: Um fator chave para o gerenciamento. Atlas, 3% ed. Rio de
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Janeiro, 1996.
KRON, T. e GREY, A. Administracdo dos cuidados de enfermagem ao paciente. Ed. 6.
Interlivros. Rio de Janeiro, 19809.

o , _
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO,CIENCIAETECNO LO GIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Assisténcia de Enfermagem em Saude
Mental |
Madulo: IV
Total de Horas: 60 horas Aulas Tedricas: 60 horas | Aulas Praticas: -

Ementa do Programa

A ewlucdo da saude mental. Epidemiologia da salde mental. Transtornos mentais: fatores de
influéncia, sinais e sintomas, tipos, tratamento. FuncBes psiquicas, senso e percepcao, linguagem,
pensamento, orientacdo, atencdo, memoria, afetividade. Doencas psiquiatricas: conceitos e
generalizagbes das neuroses, psicoses, alcoolismo e outras drogas. Emergéncias psiquiatricas.
Promocao e prevencdo em saude mental. Legislacdo especifica de salide mental. CAPS.

Objetivos

e Desenvolver capacidade critica e reflexiva tanto na assisténcia ao cliente como na sua
participacdo numa equipe multidisciplinar durante assisténcia,

e Conhecer as politicas de salde mental, aspectos relacionados & saude mental e doenca
mental, os instrumentos bésicos de enfermagem e suas aplicagdes.

e Capacitar os académicos em enfermagem a prestar assisténcia de enfermagem em salde
mental com foco na habilidade em entender as demandas especiais dos portadores de
transtornos metais e com resolu¢des pro ativas como membro da equipe multidisciplinar.

Bibliografia Basica

Fundamentos de enfermagem psiquiatrica. Artes Médicas, Porto Alegre, 1992.

D’ANDREA, Flavio Fortes. Desenvolvimento da personalidade.Difel Editora. Sdo Paulo, 1975.
ISAACS.

Saude mental e enfermagem psiquidtrica. Guanabara Koogan, 1998. TAYLOR, C. M.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Ministério da Salde. Projeto de Profissionalizagdo dos Trabalhadores da Area de
Enfermagem. Profissionalizacdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno.2. ed. Vol. 8.
Brasilia: Ministério da Saude, 2003.

MELLO, I. M. Enfermagem psiquiatrica e de satde mental na pratica. Sdo Paulo: Athenev,
2008.

AMARANTE, Paulo (Coord.) Loucos pela vida: a trajetdria da reforma psiquiatrica no Brasil.
Rio de Janeiro: Fiocruz, 1995.

BRASIL. Lein® 10.216 de 06.04.2001. DOU. De 09 de abril de 2001.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA(;AO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DEEDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Enfermagem em Saude Coletiva Il
Maédulo: IV
Total de Horas: 40 horas Aulas Tedricas: 40 horas | Aulas Praticas: -

Ementa do Programa

Programas de Atencdo Basica. Estratégia Saude da Familia. Protocolos para vigilancia das doencas.
Nocdes de bioestatistica. Conhecimento em epidemiologia. Vigilancia Sanitaria e Ambiental na
perspectiva do SUS. Doencas Sexualmente Transmissiveis e Aids. Doencas Cronicas N&o-
transmissiveis. Estratégias para o controle das doencas cronico-degenerativas. Responsabilidades da
equipe de salde. Saude do trabalhador.

Objetivos

e Aplicar acbes de enfermagem na vigilancia em salde (epidemiologica, sanitaria e ambiental)
com sistemas de informacles e estatisticos; Participagdo social; Educacdo em Saude.

e Apresentar conceito, atribuicdes, etapas das atividades, medidas de controle; Indicadores de
saude;

e Promover estudo e pesquisas sobre vigilancia sanitaria e ambiental: conceito, atribuicdes,
campo de atuacdo e medidas de controle;

e Controlar questdes sociais em satde: o papel dos conselhos Municipais; Estaduais e Nacional
de salde, o papel do trabalhador em salde na formulacdo das politicas pulblicas em saude.

Bibliografia Basica

ROUQUAYROL, Maria Zélia. Epidemiologia e saude. 6. Ed. Rio de Janeiro: Medsi,2003. 708 p.
Brasil. Guia de vigilancia epidemiolégica. 6. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

BRASIL. Guia Pratico do Programa Saude da Familia. Brasilia: Ministério da Saude,2001.
BRASIL. Profissionalizacdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno: saude coletiva. 2.
Ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2003.

Bibliografia Complementar

AMATO NETO, V.; BALDY, J.L. da S.; SILVA, L. J. da. Imunizagdes. 3.ed. S&o Paulo: Sarvier,
1991.

ANDRADE, S. M. de; SOARES, D. A; CORDONI J. L. (org) Bases da Saulde
Coletiva. Londrina: EDUEL, 2001.

BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n° 648 de 28 de marco de 2006.

BRASIL. Manual de controle das doencas sexualmente transmissiveis — DST. 3 ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 1999.

BRASIL. Manual de assisténcia domiciliar na atencdo primaria a saude. Organizado por José
Mauro Ceratti Lopes. Porto Alegre: Servico de Salde Comunitaria do Grupo Hospitalar Conceicao,
2003.

- MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

INSTITUTO FEDERAL
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Curso: Técnico em Enfermagem Disciplina: Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia
Modulo: 1V
Total de Horas: 140 horas Aulas Tedricas: 140 horas | Aulas Praticas: -

Ementa do Programa

Epidemiologia do trauma. Suporte bésico de Vida — Parada Cardiorrespiratoria-Reanimacao
Cardiopulmonar. Traumas de torax, abdome, cranioencefalico, musculoesquelético e imobilizacdo e
transporte de vitimas. Controle de vias aéreas e ventilagdo. Suporte basico de Vida em Pediatria.
Parada Cardiorrespiratoria e Reanimagdo Cardiopulmonar em criancas. Epidemiologia do trauma.
Suporte Avancado de Vida e Reanimacdo Cardiopulmonar. Infarto Agudo do Miocéardio. Estados de
Choque. ConwulsGes. Intoxicacbes. Picada de animais peconhentos. Queimaduras. Afogamento.
Hemorragia. Vertigem e desmaio. Prevencdo de acidentes. Carrinho de emergéncia. Principais
medicamentos utilizados no atendimento de emergéncia. Materiais/equipamentos para a assisténcia
ventilatoria: ventilagdo manual, intubacdo traqueal, traqueostomia de emergéncia. Desfibrilagdo
Externa Automaética.

Objetivos

Objetivo Geral:
Assisténcia integral e humanizada de enfermagem ao ser humano, nas diferentes fases do ciclo
vital, em situacfes de urgéncias e emergéncias.
Objetivo Especificos:
e Desenvolver conhecimentos sobre os métodos de assisténcia em situagfes de urgéncia e

emergéncia.

e Estabelecer plano de promocdo, prevencdo e recuperacdo da salde do individuo em situacOes
criticas.

e Prestar cuidados de Enfermagem compativeis com as necessidades do individuo em urgéncia
e emergéncia.

Bibliografia Basica

BRASIL. Profissionalizacdo de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno: saiude do adulto,
assisténcia cirurgica, atendimento de emergéncia. 2. Ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2003.
PHTLS: atendimento pré-hospitalar ao traumatizado: bésico e avancado. 6% edicdo. Rio
BRASIL. Ministério da Salde. Protocolos da unidade de emergéncia / Hospital Sdo Rafael —
Monte Tabor, Ministério da Salde. — 10. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

CURRENTS IN EMERGENCY CARDIOVASCULAR CARE. Citizen CPR Foudantion&
American  Heart  Association.  Aspectos mais  Relevantes das  Diretrizes da
AmericanHeartAssociation sobre Ressuscitacdo Cardiopulmonar e
AtendimentoCardiovascular de Emergéncia. Vol 16. N° 4 de Dezembro de 2010.

Bibliografia Complementar

AEHLERT, Barbara. ACLS (AdvancedCardiac Live Support): emergéncias em cardiologia: suporte
avancado de vida em cardiologia. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

ROGERS, J.H. Enfermagem de Emergéncia: Um Manual Pratico. Porto Alegre: Artes Médicas,
1992.

VITAL EMERGENCIAS MEDICAS, Protocolo de Atendimento Pré-Hospitalar (socorristas e
Aux. Enfermagem). 1998.
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d) Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores foram
definidos a partir das orientacbes descritas no Titulo 111, do Capitulo I, das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Meédio,
Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012 (BRASIL, 2012).

Serd facultado ao discente solicitar o aproveitamento de disciplinas ja cursadas e nas
quais obteve aprovacdo, bem como de saberes profissionais desenvolvidos em seu

tinerario profissional e de vida.

Vale salientar, conforme o Art. 36 da Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012, que o
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante podera ser
promovido desde que esteja diretamente relacionado com o perfil profissional de
conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitagdo profissional em questdo e que

tenham sido desenvolvidos:

v em qualificacbes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico
regularmente concluidos em outros cursos de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio;

v em cursos destinados a formacdo inicial e continuada ou qualificacdo
profissional de, no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacdo do

estudante;

v/ em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho,
por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacéo,

mediante avaliacdo do estudante;

v/ por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado
em instituicio devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do respectivo
sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificacdo
profissional.

Os interessados deverdo protocolar requerimento especifico, obtido na secretaria do

Campus, dentro do prazo estipulado no Calendéario Escolar.

O aproveitamento poderd ser obtido por dois procedimentos: por meio de andlise da
documentacdo comprobatoria ou por meio da aplicacdo de exame de proficiéncia. No

primeiro modo, serd realizada analise da equivaléncia de conteldos programéticos e de
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cargas horarias das disciplinas. Nesse caso, 0 requerimento deverd estar acompanhado
do historico escolar e do conteldo programatico das disciplinas cursadas, os quais serdo

submetidos a analise prévia de um docente indicado pelo coordenador.

O exame de proficiéncia sera constituido de prova escrita e/ou pratica ou outro

instrumento de avaliacdo pertinente.
Cabera ao Coordenador designar banca examinadora especial para:

v estabelecer os contetdos a serem abordados, as referéncias bibliogréficas, as
competéncias e habilidades a serem avaliadas, tomando como referéncia o
estabelecido nesse Projeto Pedagogico;

v definir as caracteristicas da avaliacdo e determinar sua durag&o;

v elaborar, aplicar e corrigir as avaliacdes.

As datas de requerimento para Exame de Proficiéncia, aplicacdo das provas e
divulgacdo dos resultados deverdo fazer parte do Calendario Escolar. O discente que
obtiver um rendimento igual ou superior a 70% (setenta por cento) serd dispensado de
cursar a disciplina. A pontuacdo a ser atribuida ao discente sera a que for obtida na
avaliacdo, sendo registrado no histdrico escolar como  Aproveitamento de
Conhecimentos e Experiéncias Anteriores (ACEA), observando-se o periodo e a carga
horaria constantes na matriz curricular do curso. Vale salientar que o discente devera
frequentar as aulas da(s) disciplina(s) da(s) qual requereu dispensa até o deferimento do

pedido de aproveitamento.

e) Biblioteca, Instalacdes e Equipamentos

Neste item sdo apresentados de forma sumaria 0s componentes da infraestrutura fisica,
0S equipamentos gque compde o0s ambientes educacionais do curso e demais materiais
que poderdo estar a disposicdo dos estudantes. Salienta-se que, caso 0 curso seja
ofertado fora do municipio-sede do Campus, o parceiro demandante sera o responsavel
por providenciar toda a infraestrutura fisica e equipamentos necessarios ao adequado
funcionamento do curso.

O curso deve disponibilizar biblioteca com acervo adequado para consulta e empréstimo

aos alunos, laboratérios com equipamentos e suprimentos necessarios ao
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desenvolvimento das situacbes de ensino-aprendizagem, salas de aula com mobili&rio

adequado e recursos multimidias para alunos e professores.

Laboratério de Procedimentos

Utilizacdo: Neste laboratério serdo realizados todos os procedimentos de enfermagem
para as turmas de técnico em enfermagem.

Justificativa: Este laboratdrio auxiliara na execucdo de atividades que visam formar e
aprimorar 0 aluno na pratica profissional, com procedimentos e técnicas de
enfermagem, simulando situacGes que serdo vivenciadas em ambiente hospitalar.

Area Util: minimo de 60n?

Descricdo Geral: A area deve ser igual ou superior a 60n?, com pé direito de 2,70m
minimos, contendo bancada para trabalhar em pé. Neste balcdo também sera colocada a
balanca antropométrica infantil. A parede acima da pia e em toda a bancada deve ser
revestida com azulejos, cor branca, piso ceramica ou Paviflex, impermeavel. Janelas
possibilitando aeracdo e iluminacdo natural. Luzes artificiais com lampada fria. Paredes
pintadas em cores claras.

Instalacdo: Uma unidade Bancada em alvenaria com tampo em granito, para trabalhar
em pé, encostado na parede: Altura de 1 metro e 60 cm aproximadamente; pelo menos
2metros de comprimento; armarios e prateleiras na parte de baixo; pia inox com duas
cubas; duas torneiras com entrada de &gua e saida de esgoto; duas tomadas 110/220 v na

parede da bancada; duas tomadas 110/220 v em cada parede da sala;

Materiais de consumo
Vide Anexo 1

Materiais permanentes
Vide Anexo 2

f) Metodologias de ensino

As metodologias de ensino utilizadas no curso valorizaréo:

v/ as capacidades e conhecimentos prévios dos discentes, as capacidades e a

progressiva autonomia dos discentes com necessidades especificas;
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v/ 0s valores e a concepcdo de mundo dos discentes, seus diferentes ritmos de
aprendizagem, sua cultura especifica, referente especialmente a seu
pertencimento social, étnico-racial, de g¢énero, etario, religioso e de origem
(urbano ou rural);

v/ 0 trabalho coletivo entre docentes e equipe pedagogica, o didlogo entre docentes
e equipe pedagdgica, bem como entre instituicdo e comunidade;

v/ ouso das TICs; e

v 0 uso de diferentes estratégias didatico-metodoldgicas: seminarios, debates,
atividades em grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, estudos
dirigidos, visitas técnicas, oficinas tematicas e outras atividades ndo presenciais
como previsto na Portaria MEC N° 817, de 13 de agosto de 2015.

A oferta de atividades ndo presenciais conforme a referida Portaria devera observar

o limite de até vinte por cento da carga horaria diaria do curso e 0s minimos

previstos de duracdo e carga horaria total, bem como estar previstas no

planejamento das disciplinas. S&o atividades que visam a possibilitar acbes
interdisciplinares e o contato do aluno com outras areas do conhecimento, de
acordo com as particularidades do curso. Essas atividades ndo presenciais podem
consistir em atividades de pesquisa e extensdo, de observacdo da pratica, de

elaboracdo e aplicacdo de questionarios, visitas técnicas — articuladas ou ndo a

outras disciplinas — além de outras atividades que envolvam o estudante com o

mundo do trabalho inerente ao curso e, da mesma forma, contribuam para a

construcdo do perfil profissional do egresso.

g) Estratégias de integracdo do ensino e articulagdo com a sociedade — Estagio

Supervisionado Obrigatdrio

1) Apresentacéo

Este curso técnico ira promover a integracdo entre as disciplinas/contedos ministrados
através do planejamento conjunto de aulas e da realizagdo de projetos que integrem
conhecimentos de diferentes disciplinas e da atribuicio de notas de maneira
compartilhada. Acredita-se que assim,0s discentes aprenderdao a utilizar conhecimentos
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de diferentes areas para resolver uma situacdo-problema, capacidade muito demandada

pelo mercado de trabalho atual.

Para complementacdo curricular, o Estagio Supervisionado Obrigatdrio integra o
itinerario formativo do aluno regularmente matriculado e promove o aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional. Trata-se de uma atividade de
aprendizagem que recebe, de forma continua, a orientacdo do Coordenador de Unidade
Gestora, 0 acompanhamento pelo Professor-orientador e a supervisdo direta do
Enfermeiro Apoio de Preceptoria in loco, em consonancia com o supervisor da unidade

concedente (unidades de saude/hospitais).

O Estagio Supervisionado Obrigatério propiciara praticas pré-profissionais,
exercidas em situagdes reais de trabalho e serd iniciado, preferencialmente, apds o término
integral da carga hordria tedrica prevista para o curso. Em situacdes excepcionais, podera ser
iniciado, concomitanteao desenvolvimento do Ultimo mddulo do curso, em Unidades basicas

de Saude, se autorizado pela coordenacao do curso.

O estagio sera obrigatério e realizado de acordo com as diretrizes do Conselho
Nacional de Educacédo, a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolu¢éo n° 01,
de 21 de janeiro de 2004 e as normas descritas no Regulamento de Estagio do IFMG —
Resolucdo n° 029 de 25 de setembro de 2013.

No planejamento e execucdo do Estagio Supervisionado Obrigatorio,
apos entrada em vigor da Resolugcdo 441/2013 do Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN) e consequente revogacdo da resolucdo 371/2010
do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), deve-se observar o
seguinte:Alem da relacdo entre o ndmero de estagidriose o quadro de
pessoal da instituicdo concedente prevista no artigo 17 da lei n°
11.788/2008, deve-se acordar o numero deestagiarios com a instituicdo
concedente, considerando que o0 supervisor da unidade concedente
poderd orientar e supervisionar ate 10 (dez) estagiarios simultaneamente,
conforme previsto no artigo 9° da lei n° 11.788/2008.

2- Objetivos:

2.1-Objetivo Geral
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O objetivo do Estdgio Supervisionado obrigatorio € possibilitar 0
desenvolvimento do educando para a vida cidadd e para o trabalho,proporcionandoa

integracdo do contelido tedrico com a pratica profissional.

2.2- Objetivos Especificos

1. Facilitar a futura insercdo do estudante no mundo do trabalho;

2. Promover a articulagdo do IFMG com o mundo do trabalho;

3. Proporcionar a adaptacdo social e psicoldgica do estudante afutura atividade
profissional;

4. Formar habilidades para o desempenho da préatica de Enfermagem;

5.Estabelecer integracdo com a equipe de Enfermagem, com a Instituicdo de saude e
com o usuario do servico;

6.Conhecer e respeitar 0 Codigo de Etica de Enfermagem;
7. Compreender a politica de salde e os modelos de atencdo vigentes;

8. Compreendera importancia do papel do Técnico de Enfermagem na equipe de saude,

na assisténcia e nas ag¢oes de prevencdo e promocao da salde;

9. Adquirir habilidades para identificar situacOes de risco e agravos a saude, tanto em

condi¢Oes de trabalho quanto no cuidado ao cliente;

10.Compreender a importancia do trabalho do técnico de enfermagem na garantia da
qualidade da assisténcia de Enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a salde,

na perspectiva da integralidade da assisténcia.

3) Normatizagédo

3.1- Pré-requisito

I. Comprovagdo de matricula e frequéncia regular no curso;

I1- Celebracdo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente do

estagio e a instituicdo de ensino;

I1I- Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio com o projeto

pedagdgico do curso e aquelas previstas no Termo de Compromisso;
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IV- Contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, em favor do aluno;

3.2- Documentacao exigida

e Copia do cartdo de vacinacdo atualizado;

e Formuldrio “Cadastro para Estagio Curricular Supervisionado” preenchido;

e Plano para Estagio Supervisionado;

e Um Termo de Compromisso de Estagio para cada instituicdo concedente;

e Termo de Ciéncia da Cartilha de Estagio Supervisionado Obrigatério do Curso

Técnico em Enfermagem (Anexo 1);

3.3-Procedimentos para realizagdo do Estagio Obrigatorio Supervisionado

Os estagios de alunos matriculados no Curso Técnico em Enfermagem serdo
conduzidos em conformidade com a Resolugdo n° 029, de 25 de setembro de 2013, do
Conselho Superior do IFMG, seguindo 0s seguintes passos, sob a superviséo e o

acompanhamento do professor-orientador e do Coordenador de Unidade Gestora:

1. Preenchimento de cadastro. O encaminhamento aos Estagios & precedido pelo
preenchimento de cadastro pelo aluno em formulario préprio, “Cadastro para
Estagio Curricular Supervisionado”, com informagdes sobre o aluno e a
empresa(unidade de salde/hospital) concedente. O Cadastro para Estagio sera
preenchido em uma via que ficara arquivada em ordem alfabética por curso e
ano de realizagdo. O aluno deverd entregar juntamente com o “Cadastro para
Estagio Curricular Supervisionado”, o “Termo de Ciéncia da Cartilha de Estagio
Supervisionado Obrigatério do Curso Técnico em Enfermagem”.

2. Designacdo de supervisor da Unidade de Salude ou Hospital para
acompanhamento do aluno. No Cadastro para Estagio constarda o nome do
supervisor (enfermeiro da unidade de salde/Hospital)para acompanhar o aluno
durante o estagio. Também devera constar o0 nome do Professor-orientador do

PRONATEC que ird orientar o aluno durante suas atividades como estagiario.
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3. Elaboragdo e entrega do “Plano para Estagio Supervisionado”. O Aluno devera

elaborar 03 vias do Plano para Estagio Supervisionado. O supervisor da Unidade

de Salde ou Hospital e o professor orientador deverdo auxilia-lo na elaboracao

da seguinte forma:

Vi.

O Professor-orientador,juntamente  com o Supervisor da Unidade
Concedente, irdo definir quais as atividades serdo desenvolvidas pelos
alunos, em consonancia com o Projeto Pedagbgico do curso, além
docronograma da realizacdo dessas atividades;

De posse dessas informagGes, o Professor-orientador ira auxiliar o aluno
na definicdo dos objetivos do estagio, da area de conhecimento envolvida
e nos resultados esperados;

De posse do Cadastro e do Plano de Estagio, o Professor-orientador do
PRONATEC confeccionarda o “Termo de Compromisso para Estagio
Obrigatorio” em 03 vias, junto ao setor de extensdo do Campus. Cada via
do Plano de Estagio devera ser grampeada a uma via do Termo de
Compromisso para Estagio Obrigatorio; O Representante legal da
instituicdo de ensino que assinard o Termo de Compromisso para Estagio
Obrigatorio serd o Representante legal do setor de extensdo do campus.
O coordenador adjunto devera formalizar o convénio com a instituicao
concedente, sempre gue necessario;

O coordenador de unidade gestora deverd providenciar as assinaturas nos
documentos em todas as vias, sendo primeiramente as do aluno (Termo
de Compromisso e Plano de Estagio), as do Professor-orientador (Plano
de Estagio), as do Supervisor de estagio indicado pela unidade de
Saude/Hospital (Plano de Estagio) e as do representante legal desta
(Convénio (quando houver) e Termo de Compromisso). Todas as
paginas que ndo tiverem campo para assinatura deverdo ser rubricadas.
Apo6s os representantes legais do Campus assinarem o0s documentos, 0
Coordenador Adjunto de Unidade Gestora ira encaminhar os documentos

para arquivo. As outras vias serdo destinadas da seguinte maneira:
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e (02 (duas) vias do Termo de Compromisso com 0S respectivos
Planos de Estagio. Uma via devera ser entregue ao aluno e a outra
enviada a empresa concedente;

e 01 (uma) via do Convénio (quando houver) que devera ser

encaminhada para a empresa concedente.
O ndmero da apdlice do seguro contra acidentes pessoais, em favor do aluno,
deve ser registrado em todas as vias do Termo de Compromisso para Estagio
Obrigatorio.
Entrega do kit estidgio. Deve-se observar que o aluno somente podera iniciar as
atividades dos estagios apOs a realizacdo de todos os procedimentos até aqui
enumerados. O Professor-orientador ira providenciar um kit para cada aluno e
entregar na empresa, contendo 0s seguintes documentos:

e (Carta de apresentacdo para Estagio;

e 01 via do Convénio (quando necessario);

e 01 via do Termo de Compromisso de Estadgio com o respectivo

plano;

e (1 via do formulario “Avaliacdo do Estagio pela Empresa”;

e 01 via modelo da Planilha de Acompanhamento de Estagio.
Preenchimento do formulario “Acompanhamento do Estagio” durante o periodo
de sua realizacdo, o qual sera assinado pelo Professor-orientador e pelo
Supervisor da empresa (enfermeiro da unidade de saude/hospital). Este
formulério juntamente com as vias do aluno do Termo de Compromisso e do
Plano de Estagio, fardo parte do relatério final que devera ser elaborado pelo
aluno, conforme modelo adotado.

Entrega de um relatorio descritivo das atividades realizadas intitulado ‘“Relatorio
Final de Estagio Supervisionado Obrigatorio do Curso Técnico em
Enfermagem” e avaliacdo realizada pela empresa concedente ap6s finalizagdo do
estagio, ao professor orientador; O Professor-orientador devera realizar a
avaliagdo do relatorio e atribuir nota.

Avaliacdo do Relatorio Final de Estagios: A nota atribuida ao estagio do aluno
serd o0 somatorio da nota atribuida pela empresa (enfermeiro da unidade de
salde/hospital), até o maximo de 50 pontos, com a nota atribuida ao relatorio

final de estagio, pelo Professor-orientador, até o méximo de 50 pontos. Para
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obter aprovacdo, o aluno deverd alcancar no minimo 60% da pontuacdo atribuida

as atividades do estagio.

9. Todos os documentos referentes a estagio, exceto os de utilizacdo exclusiva da
Instituicdo, poderdo ser encontrados pelo aluno no link do campus ao qual

unidade gestora esta vinculada. O caminho para encontrar os formularios é:

> www. (nome da unidade gestora).ifmg.edu.br;
> Extensdo;

> Estagios.

10. As atividades a serem desenvolvidas em campo de estagio deverdo estar de
acordo com as atribuiches e competéncias dos profissionais de enfermagem
estdo descritas na Lei n° 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio de enfermagem e no Decreto n°. 94.406, de 08 de
junho de 1987 que regulamenta a referida lei. Deve-se atentar para 0S
protocolos instituidos dentro da instituicdo concedente.

11. De acordo com o Regulamento de Estagio do IFMG, art. 20, o0 estagio podera
ser desenvolvido em mais de uma concedente, sendo necessaria nova

documentacéo.

3.4- Frequéncia

e A frequéncia do estudante serd verificada pelo Apoio de Preceptoria in loco e
pelo Professor-orientador, responsaveis pelo campo de estagio;
e E exigido ocumprimento da carga horaria total do estagio (600 horas);

e Serdo merecedores de tratamento excepcional, 0s casos previstos por lei
(Decreto lei n° 715, de 30 de julho de 1969, Decreto n° 1.044, de 21 de outubro
de 1969 e Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975).

3.5-Avaliacdo

Avaliacdo do Relatorio Final de Estigio: A nota atribuida ao estagio do aluno

serd o somatorio da nota atribuida pela unidade de saude/hospital, até o maximo de 50
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pontos, com a nota atribuida ao relatério final de estagio, pelo professor orientador, até
0 maximo de 50 pontos. Para obter aprovacdo, o aluno devera alcancar no minimo 60%

da pontuacdo atribuida as atividades do estagio.

4) Organizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatdrio

A Jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a instituicdo de
ensino, a instituicdo concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo
constar do termo de compromisso, ser compativel com as atividades escolares e nao

devera ultrapassar 6 (seis) horas dirias e 30 (trinta) horas semanais.

Em casos excepcionais, a critério da coordenacdo do Curso, da instituicdo
concedente e, ndo havendo aulas presenciais programadas para o periodo do
estagio, a jornada semanal do estagio supervisionado podera ser estendida para até
40 horas semanais.

De acordo com o parecer CNE/CEB N°: 7/2015 serd obedecida uma carga horaria de
600 horas de Estagio Supervisionado Obrigatdrio que serd distribuida da seguinte
forma:

e Unidades de Saude Publica (Unidades de Programa de Salde da Familia ou
Centros de Saude/Postos de Saude): 200horas.

e  Unidades hospitalares: 400 horas, sendo no minimo 60 horas no Pronto
Atendimento Médico e o restante para serem distribuidas pelos demais
setores da unidade hospitalar.

e Diante da importancia de ampliar as oportunidades de aprendizagem e
considerando as diferentes realidades dos municipios pode-se organizar a
distribuicdo da carga horaria de estadgio da seguinte forma: Caso 0 municipio
tenha outros servicos disponiveis para estdgio como Centro de Atencdo
Psicossocial (CAPS), asilo, UPA, dentre outros, considerar uma carga
horaria minima de 152 horas para as Unidades de Salde Pdublica
especificadas, 260 horas para unidades hospitalares e60 horas para o pronto-

atendimento médico.

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEVEREIRO|2018



40

e A distribuicio da carga hordria de estdgio poderd ser adequada a
disponibilidade de servicos de salde do municipio ou regido, a critério da
coordenacdo do estagio.

e E importante ressaltar que a unidade concedente deve indicar um enfermeiro
de seu quadro pessoal, para atuar como supervisor da unidade concedente.
Além disso, todos os alunos deverdo percorrer todos 0s campos de estagio;

e A Contratacdo dos Professores-orientadores e Apoio de Preceptoria in loco
serdo realizadas por meio de editais seguindo como parametro o ndmero de
alunos de cada turma. Outras disposices com relacdo as exigéncias para
Contratagdo destes profissionais deverdo ser detalhadas em edital, Ainda,
para fins de planejamento orcamentario, o supervisor in loco é um
profissional que deverda ser contratado de forma a otimizar o ndmero de

alunos e o periodo de realizagdo de estagio.

e O estagio supervisionado obrigatdrio serd avaliado por meio de relatdrio
elaborado pelo aluno, observando a apresentagdo do mesmo, a qualidade do
estagio em termos de participacdo e contribuicdo junto a(s) instituicdo (Ges),
conhecimentos requeridos e adquiridos, alem da postura profissional

adotada pelo estudante durante a realizacdo do mesmo.

e O relatério de estagio supervisionado obrigatorio servirda tambeém como
subsidio para revisdo da pratica profissional do estudante a fim de adequar o
curso as exigéncias de atuacdo profissional do técnico em Enfermagem,
contribuindo, dessa maneira, para uma melhoria na formacdo dos

estudantes.

5) Atribuicdes do Coordenador de Unidade Gestora

a) Realizar a interlocucdo com as unidades de saude e as unidades hospitalares onde
0s estagios acontecerdo a fim de assegurar 0 acesso e a permanéncia dos alunos nos
campos de estagio, além de realizar o planejamento prévio. Formalizar o convénio

com a instituicdo concedente, sempre que necessario.
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b) Acompanhar todo o trabalho do Professor-orientador e do Apoio de Preceptoria in
loco e dar o suporte necessario.

c) Orientar o corpo docente e discente sobre o planejamento e a estruturagcdo do
estagio curricular, assim como atualizd-los sempre quando quaisquer mudangas
ocorrerem ao longo de cada periodo;

(d) Orientar o corpo docente e discente sobre o contetdo da cartilha de estagio de
solicitar a assinatura do Termo de Ciéncia da Cartilha de estagio;

e) Acompanhar, junto ao professor orientador e apoio de preceptoria in loco a
regularizacdo da documentacdo exigida para o inicio e desenvolvimento do estagio;
f) Promover, ao longo do periodo, reunides com discentes e docentes, com vistas a
avaliar o estagio, e em tempo 41prox.41co-lo quando quaisquer condicdes em ambito
individual ou coletivo implicar em sua qualidade;

g0 Ao final do estagio supervisionado obrigatorio, promover a regularizacdo da

situacdo académica do aluno e expedicdo da documentacdo de conclusdo do curso;

6) Atribuicdes do professor-orientador

a) Acompanhar e orientar todo o processo de desenvolvimento das atividades de

estagio, com vistos peridédicos no Formulario de Acompanhamento de Estagio;
b) Planejar as atividades didaticas;

c) Awvaliar o desempenho dos estudantes;

d) Avaliar as instalacdes dos campos de estagio para garantir condicGes adequadas
de aprendizagem;

e) Assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas no estagio com o
curriculo do curso;

f) Marcacdo e acompanhamento de Estagio junto as InstituicGes parceiras.

g) Informar ao estagiario sobre as normas, procedimentos e critérios de avaliagdo
do estagio;

h) Dimensionar nos campos de estagio os grupos de estagiarios conforme acordo

com a instituicdo concedente;
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i) Orientar o aluno-estagiario quanto a elaboracdo do seu plano de estéagio,
considerando a compatibilidade entre as atividades programadas para o estagio e
0 Projeto Pedagdgico do curso;

j) Monitorar 0 envio e 0 recebimento de documentos relativos ao inicio e
acompanhamento do estagio;

k) Orientar o aluno-estagidrio quanto as normas de conduta no local de estagio e
esclarecer davidas relativas as atividades exercidas no estagio;

[) Enviar previamente as escalas, cronogramas, carga horaria total, relacdo de
estagiarios, documentacdo e horérios para a instituicdo concedente;

m) Realizar atendimento presencial com os alunos para orientagdo do estagio e
realizacdo de atividades de reflexdo sobre a pratica;

n) Conhecer os procedimentos adotados pela unidade concedente em caso de
acidentes com risco bioldgico e orientar alunos e o apoio de preceptoria in loco.

0) Orientar o aluno-estagiario quanto a elaboracdo do relatério final;

p) Assinar a avaliacdo final do Relatorio de Estagio e encaminhar ao Coordenador
adjunto da Unidade Gestora para regularizacdo da situacdo académica do aluno e
expedicdo da documentacdo de conclusdo do curso;

q) Realizar visitas periodicas as instituicbes onde houver alunos em atividade de
estagio, com o0 objetivo de verificar o desempenho e o cumprimento do plano de
estagio além de avaliar o bom cumprimento dessas atividades;

r Orientar e dar suporte ao enfermeiro Apoio de Preceptoria in loco;

b) Desenvolver outras atividades delegadas pela equipe PRONATEC da Unidade

Gestora com vistas ao bom desempenho do ensino.

7) Atribuicdes do enfermeiro Apoio de Preceptoria in loco

a) Entrar em contato com a Instituicdo concedente na qual vai acompanhar
0 estdgio para se apresentar e conhecer suas regras antes do inicio do
estagio;

b) Executar o plano de ensino do Estagio Supervisionado Obrigatorio e
cumprir rigorosamente o cronograma ensino apresentado pelo Professor-

orientador;
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c) Supervisionar os estudantes no local de estagio, promovendo acoes,
estratégias e mecanismos para acompanhamento sistematico da
aprendizagem dos discentes em todos 0s momentos;

d) Analisar as atividades desenvolvidas pelos estudantes, de forma
continua, orientando-0s sempre que NECessario;

e) Preencher formularios, conforme prévia orientacdo;

f) Conhecer oTermo de Compromisso para seguir as clausulas acordadas
entre as partes;

g) Conhecer os procedimentos adotados pela unidade concedente em caso
de acidentes com risco bioldgico e orientar os alunos;

h) Orientar os estudantes quanto a prevencdo de acidentes;

1) Intervir e dar ciéncia imediata ao Professor-orientador e ao Coordenador
de Unidade Gestora das intercorréncias ocorridas, bem como relatar, por
meio do impresso  Registro de Intercorréncias no  Estagio
Supervisionado;

J) Realizar o feedback das atividades e/ou procedimentos desenvolvidos
com os estudantes no campo de estagio;

k) Zelar pela integridade fisica e emocional de seus estudantes, prevenindo
situacbes que possam oferecer riscos aos mesmos;

I) Sugerir as acbes de suporte tecnolégico necessarias durante 0 processo
do estagio, prestando informacdes a Coordenacdo Adjunta da Unidade
Gestora.

m) Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com
deficiéncia.

n) Elaborar relatério sobre as atividades do estdgio para encaminhar a
Coordenacdo Adjunta da Unidade Gestora ao final de cada curso.

0) Gerenciamento de atividades com alunos e professores quanto a rotina de
atuacao em estagio.

p) Desenvolver outras atividades delegadas pela equipe PRONATEC da

Unidade Gestora com vistas ao bom desempenho do ensino.

8) Estratégias de apoio ao discente
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Os estudantes do curso poderdo contar com uma rede de assisténcia estudantil e
orientacdo educacional a ser disponibilizada de acordo com critérios estabelecidos pelo
PRONATEC.

IV. PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

a) Avaliacio dos discentes

Os critérios de aprovacdo, reprovacdo e progressao parcial dos alunos matriculados nos
cursos técnicos ofertados por meio do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego (PRONATEC) observard as regulamentacfes gerais do Regimento de
Ensino do IFMG. Contudo, tais regulamentacBes serdo adequadas as especificidades

dos cursos ofertados no ambito do programa, adotando os critérios descritos a seguir.

O processo avaliativo sera continuo e cumulativo, considerando a prevaléncia de
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados durante o processo sobre os
de eventuais provas finais (Art. 24, inciso V, da lei n° 9394/96). Funcionard como
instrumento colaborador na verificagdo da aprendizagem e também como principio para
tomada de consciéncia das dificuldades, conquistas e possibilidades alcancadas pelos
alunos. Para tanto, serdo adotadas estratégias como: tarefas contextualizadas, didlogo
constante com o aluno, utilizagdo de conhecimentos significativos e esclarecimentos
sobre os critérios que serdo utilizados nas avaliagdes. Nesse sentido, o aproveitamento
escolar serd avaliado através de acompanhamento continuo do estudante e dos

resultados por ele obtidos nas atividades avaliativas, partindo dos seguintes principios:

v prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

inclusdo de tarefas contextualizadas e diversidade de instrumentos avaliativos;
manutencdo de dialogo permanente com o aluno;

utilizacdo funcional do conhecimento;

divulgacdo dos critérios avaliativos, antes da efetivacdo das atividades;

utilizacdo dos mesmos procedimentos de avaliagdo para todos os alunos;

DN N N N RN

apoio disponivel para aqueles que tém dificuldades, ressaltando a recuperagdo

paralela;

v estratégias cognitivas e metacognitivas como aspectos a serem considerados na
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correcéo;

v/ correcdo dos erros mais importantes sob a Gtica da construcdo de conhecimentos,
atitudes e habilidades; e
v relevancia conferida as aptiddes dos alunos, aos seus conhecimentos prévios e
ao dominio atual dos conhecimentos que contribuam para a construcdo do perfil
do futuro egresso.
A frequéncia as aulas e demais atividades programadas, para 0s alunos regularmente
matriculados, é obrigatoria (Art. 47, § 3°, da lei n° 9394/96). A justificativa de faltas s
sera permitida nos casos previstos em lei.

Compete ao professor elaborar as atividades avaliativas, bem como divulgar os
resultados. Sera considerado aprovado, ao final de cada semestre, o aluno que, apds
todo o processo de avaliacdo, tiver nota final igual ou superior a 60% em cada disciplina
cursada e tiver 75% de frequéncia da carga horéaria total do periodo letivo do médulo em

que estiver matriculado.

A nota final serd composta pela média aritmética simples de duas notas parciais. Cada
nota parcial, no valor de cem pontos, devera ser constituida de no minimo dois

instrumentos avaliativos, cada um no valor maximo de cinquenta pontos.

Aos alunos de menor rendimento, serdo oferecidas estratégias de recuperacdo como a
monitoria e o atendimento individualizado do professor. Além disso, 0s alunos contardo
com etapas de recuperaces parcial e final. Cada recuperacdo consistira de uma prova
no valor de cem pontos que versara sobre tdpicos ja abordados na etapa em questdo.
Para cOmputo de notas parciais e final, prevalecera sempre a maior pontuacdo obtida.
Cada recuperacdo parcial acontecerd durante o periodo letivo do modulo no qual o

aluno estiver matriculado e dentro da carga horaria de cada disciplina.

Apb6s a recuperacdo, caso 0 aluno ainda apresente aproveitamento insuficiente, terd
direito aos Estudos Independentes em até duas disciplinas se possuir frequéncia igual ou
superior a 75% do total da carga hordria do periodo letivo (Resolugdo 41/2013,
Conselho Superior do IFMG). Devera tambeém apresentar média maior ou igual a
quarenta pontos e inferior a sessenta pontos.

Os Estudos Independentes contardo com dois instrumentos avaliativos: um trabalho no

valor de vinte pontos e uma prova escrita no valor de oitenta pontos sobre todo o
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conteldo da disciplina. A entrega do trabalho e a realizacdo da prova acontecerdo em
periodos determinados pela Coordenacdo Adjunta, necessariamente apds o
encerramento da disciplina. A nota final do aluno na disciplina somente sera substituida
pela nota obtida nos Estudos Independentes, se esta for maior que aquela e até o limite

de sessenta pontos.

Se 0 aluno obtiver 60% de aproveitamento em todas as disciplinas, mas possuir
frequéncia global inferior a 75% no periodo letivo sera reprovado e excluido do curso.
O estudante que for reprovado em duas ou mais disciplinas no médulo em curso estara
automaticamente reprovado e ndo poderd cursar nenhuma disciplina do modulo

seguinte.

O aluno reprovado por rendimento em apenas uma disciplina, isto €, possuir
aproveitamento entre 40 e 59% e frequéncia minima de 75% do total da carga horaria
do periodo letivo no modulo em que se encontrar matriculado, sera considerado apto a
progressdao parcial, ou seja, a cursar o0 mddulo seguinte em sistema de dependéncia. O
estudante deverd entdo solicitar a dispensa das disciplinas em que obteve aprovacdo a
fim de cursar somente a disciplina em que foi reprovado. A possibilidade do estudante
efetivamente cursar a disciplina pendente fica condicionada a oferta da mesma em
cursos do PRONATEC.

b) Avaliacdo dos docentes

Semestralmente serd realizada uma avaliacdo, sob a responsabilidade do setor
pedagdgico, na qual os alunos, gestores e servidores técnico-administrativos serao
solicitados a avaliar os professores. Serdo avaliados diversos itens relativos a pratica em
sala de aula, dominio de contetdo, formas de avaliacdo, assiduidade, pontualidade,

cumprimento da jornada de trabalho, postura profissional, dentre outros.

Os dados tabulados serdo analisados pelo setor pedagdgico e disponibilizados aos
professores. Quando necessario, ocorrerdo intervencfes administrativas e pedagdgicas

para auxiliar o professor em sua pratica docente.
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c) Avaliagéo do curso

A avaliacdo do curso terd por finalidade orientar decisbes que visem seu aprimoramento
ao analisar as potencialidades e fragilidades do mesmo com vistas a atingir parametros

de qualidade no processo educacional,

Constituira objeto de avaliacdo permanente no curso a consecucdo dos objetivos
propostos no projeto pedagogico, tendo em vista o perfil e as competéncias do egresso;
as instalagdes e equipamentos disponibilizados a discentes e docentes; a adequacdo da
formacdo dos docentes as disciplinas por eles ministradas; os indices de reprovagdo e

eVvasao.

A avaliacdo do curso serd realizada pela equipe pedagdgica por meio de reunides
sistematicas e eventuais ao longo do semestre e devera observar as sugestdes de toda a
equipe responsavel pela oferta do mesmo, além das criticas e sugestdes dos discentes e

dos parceiros envolvidos.

Com base nas avaliacOes realizadas, esse projeto podera ser modificado, sempre que

necessario, a fim de garantir a qualidade do processo educacional.

d) Objetos de avaliagdo do trabalho docente e do curso

Além dos elementos expostos acima, uma vez por semestre, sob a responsabilidade do
setor pedagogico, o Curso Técnico em Enfermagem e seu corpo docente serdo avaliados

com base nos seguintes objetos:

e plano de ensino;

e projetos orientados pelo docente;

e produtos desenvolvidos sob a orientagdo do docente;

e autoavaliacdo docente;

e sugestdes e criticas dos discentes; e

e sugestdes e criticas dos proprios docentes, equipe pedagdgica, demais servidores

técnico-administrativos e comunidade.
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Anexo | — Materiais de Consumo
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ITEM| QUANT. DESCRICAO IMAGEM
20
. Abocathn?20, n222, n224 .
unidades ‘
:t+ 44
F 11 n 0 RN
5 lcaixa  Agulhadescartavel paraaspirar : :
unci/dlaodoes medicamentos 40x12 T?bela t:{\:‘:gdndas ge Agulhas

Polegadas

3 5 caixas /1-\guihadescartévelparainjegéo ‘ ‘-:*“ L e
3x4,5 F T p——]
4 > caixas ,’2-\§;J7Ihadescartavelparalnjegao EFERED _ i
o P —
5 5 cai Agulhadescartavel parainjecdo ‘ ::': ":;::"
A oxg LAk | ot | e [
6 1 caixa Agulhadescartavel parainjecao Rl o —-
30x7 | 045x 13 2612 '
. Agulhadescartavel parainjecdo bzl sbroien - |f
7 1 caixa
30x8
100 Ampolas de dguadestiladade 10ml,
unidades caixacom 25 unidades
4 .
. Aparelhos de Barbeardescartavel
unidades
5 Bolsa coletorade urina—sistema T
. aberto, 1.200ml, com escala
unidades
graduada
=
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—
Bolsacoletorade urinade perna
11 1 unidade com extensdode 500ml, com
valvulaantirreflexo S e o
: . N
1 2 Bolsacoletorade urina— sistema =" T\
unidades fechado, 500ml. ‘=
v
s < g
Bolsade aguaquente, de material
13 1 ,
flexivel. Tamanho P.
14 1 Bolsade gelo
Bolsade colostomiacom
) hidrocoléide (bolsacomposta por2
15 unidades pecas) /para estomas com didmetro ¢ ,.' )
de 19mm a 64mm, com placa e
recortavel
Bolsade colostomiatransparente 57
16 1pacote mmc/ 10 unidades, bolsadrenavel
surfitplus—sistema de duas pecas.
Clipe reto parafechamentode bolsa
15 1 pacote decolostomia, pacotecomb5 .
unidades. !
16 2 Fixadorde canulade Traqueostomia e i -

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEVEREIRO|2018



Cadarco Sarjado branco, 10 mm-

51

17 1 . .
S5metros (fixar traqueostomia)
H1Omm
Canulade Tragueostomiacom /’
18 2
balonete
-
19 2 Canulade traqueostomia metdlica,
unidades modelostandard, n203 e n2 04
Canulaendotraqueal: i
n24,5 4
20 1 unidade n97
decada n?7,5
ne 8
n29.
3 Cateter para oxigéniotipo éculos
21 . nasal, PVCatoxicosiliconado,
unidades L. .. .
estéril, atoxica, descartavel.
CateterVenoso Central de duplo € 8
22 1 [dmen, em poliuretano, com fio ' ‘_
guia. s P\
3 Cateternasal de oxigénion206 e n?
23 . 08, estéril, atéxica, composto de
unidades

PVC.
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10
unidades

Coletorde Material Perfuro
Cortante, capacidade de 13 litros,
tipo caixade papeldo

52

25

Lixeirade polipropileno de tampa
vai-e-vem, 14litros, cilindrica,
240x300mm, na cor branca para
“Residuos Infectantes”

26

1 pacotes
com 100.

Saco de Residuos hospitalar, nacor
branca com simbolo de infectante,
linha hospitalar Anvisa, 15 litros,
com 39x58x25

27

“Lixeirade polipropileno de tampa
vai-e-vem, 14litros, cilindrica,
240x300mm, na cor cinza “Nado
Reciclaveis” e outrana cor branca”
lixo Seco”

28

lpacotes
com 100

Saco de lixo preto capacidade de
15litros, de 39x58

29

Conectorde clave, O conector
CLAVE ajuda a garantira seguranca
para administracdo IV sem agulhas.
E um conector de fécil acesso para
assepsia, pecalnicae que promove
uma barreira mecanicacontra
microorganismos

30

Conta gotas para medicamentos,
capacidade de 3ml,
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Creme dental branco, pasta para
higienizagdo oral, 90g.

53

32

Drenos (penrose, malecot, torax,
kher, JP, Portvac)

33

Eletrodos adesivos 5x9cm,
latexfree, quantidade por
embalagem4.

34

Equipo de micro gotas, dispositivo
para infusdo venosa, conectafrasco
de solucdes ao dispositivo de acesso
Venoso.

35

Equipo de pressao venosa Central
(PVC)

36

Equipo Bureta Micro Gotas Flexivel
Injeto Lateral Filtro de Ar, composto
por lanceta perfurante, comfiltro de
ar, cdmara graduada de 150ml

37

Equipo parainfusdodeSangue de
sangue, Composto de lanceta
perfurante para conexdoao recipiente
de sangue, camara dupla flexivel:filtro
de sanguepara retengdo de coagulos e
visualizagdo e controle de gotejamento,
tipo pinga roletee conexdoluer para
dispositivodeacessovenoso.

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEVEREIRO|2018



54

Equipo para nutricao enteral macro,
Conectao recipiente de solucdes

-

2 N
38 (frasco ou bolsa) a sondade
alimentacdo enteral, estéril, atdxico
Equipo de macrogotas, dispositivo
para infusdo, composto porlanceta
39 20 perfurante, cdmara para
visualizacdo de gotejamento, ,
controladorde fluxo tipo pinca xy
rolete
Pente paradesembaracar cabelos,
40 2
denteslargos.
a1 4 Esparadrapo (2) 2,5cmx10metros e
(2) 10cmx4,5metros
42 1 Espatulade madeira(pacote com
100 unidades)
43 1caixa Fiocirurgicocatigut
44 1caixa Fiocirdrgicomononylon2.0
45 1caixa Fiodesutura—seda2.0

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEVEREIRO|2018



FitaCrepe branca, usogerale

55

46 2 fechamento de pacotesaserem
esterilizados, 19mmx50m.
Fitade Autoclave, rolode
47 2 19mmx30m, identificar pacotesa
serem esterilizados
|
ExoRa
48 2 FleetEnemacom 133ml. E_
49 1 Solucdo de Enxague bucal 250ml.
o
50 1 Frasco de Xampu 200ml
I
51 Frasco coletorde urinatranslucido,
capacidade de 60m, 55prox.55.
52 Garrote adulto, paramembro
superioreinferior
Gaze com 500 unidades, com 8 Cremen,
53 1 pacote e

camadas, 5 dobras, 9 fios.

as |

B
=~
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Gaze estéril, 11fios, de 7,5x7,5cm

AN

56

4 2 : %%
> 0 (com 10 Unidades) ,7
55 1 Laminade Bisturi estéril NR 15 ¢/
100
Tinturade benjoim, paraassepsia
56 1 . .
tépica. 1 litro.
57 1 Alcool etilicoa70% liquido, frasco
com 1000ml
o
Luvas cirurgicas Estéril (10) n27.0 —
8 40 (20)ne7,5-(10) ne8.0 = £ .
59 2 caixas Luvas de procedimentos ndo estéril
(caixacom 100) tamanhosP,Me G.
\Mm {
Solucdo Hipertdnica de Manitol 20%
60 4 - 500ml, para infusdo parenteral,
tipobolsade sangue.
61 4 Fitade micropore 12, 5mmx10m /

25mmx10m/ 50mmx10m

10

d & =F]
S x%ICROPORf:

7
50 mm

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEVEREIRO|2018



57

Minilax’
> sorbitol + ol
Jaurilsulfato de sédio
62 1 Minilax ¢/ 7 bisnagas (retal) SELCIL
Propé descartavel ¢/ 100 unidade
63 1pacote tamanhounico,em polipropilenc
azul.
Soro Ringerc/ Lactato 500ml, tipo
64 2 bolsasangue, parainfusao
parenteral.
65 2 Sabonetes brancos 90g . T
(%
66 50 Scalps (tipo borboleta) n219/ ne 21 "S/b
/n223/ne 25 s %)
Jelcos (Cateter Intravenoso)
67 32 tamanhos: 22Gx1”/ 16Gx2” / L
14Gx2” [/ 24Gx3/4” i il
ERRRL
SeringadescartavelSlips/agulhade
68 1
Iml
Seringadescartavel slips/agulhade
69 1
3ml
70 Seringa descartavel slip s/ agulhade

5ml

b

et
D,
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Seringadescartavel slips/agulhade

58

1 ! 10ml
Seringadescartavel slips/agulha
72 1
20ml
Sondade Alimentagdo Enteral, 08fr,
73 2 . . .
silicone, adulto, comfio guia.
- jastricatipo Levine n26 &
o
74 4 6./n 18. Izara
s uintroducdode
1edicamentos.
SondaFolley2viasn224, latex de "‘
75 2 borracha 100% natural, com
balonete. Sondauretral de demora.
Sonda Uretral n2 14, n2 16. Sonda
76 2 , .
de Alivio.
Y&
77 2 SondaRetal n2 18/ n2 20 o
Soro Fisioldgico 0,9% (20) 100ml/
78 50 (10) 250ml/ (10) 500ml/ (10)
1000ml. Sistema Fechado.
79 ) Soro Glicofisilégico 5% 250ml, bolsa

sistemafechado.
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Soro Glicosado 5% 250ml, bolsa e
80 2 .
sistemafechado. (
£
v -
Eletrélitos ampolas de 10ml: (10) EEEEE
81 30 cloretode sédio 10% / (10) cloreto 2 = mmmmm Ll
de potéssio 10%/ (10) glicos 50% =AERE EEEEE
82 2 Talas imobiliza¢ao, kitcom 4.
Torneiras de 3 vias (Threeway), com
83 5
luerlock.
Avental descartavelcirurgicoc/
84 30 .
manga 10 unidade por pacote.
Almotolias pldastico 250ml: (2) (29
85 8 transparente bicoreto (2)
transparente bico curvo (4) escura
86 ) Canula?de Gyedelc()om P\(/)C,flexwel - v*’T\T
de polipropilenon22 e n?5. )] ,;}‘,) ) )
Touca com eldsticocom
87 1 pacote

100unidades, branca.
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60

Oculos de Segurancaincolor, w

antirrisco e antiembacante. Vi

89

1 pacote

FraldageriatricaTamanho P

90

24

Vasilhas de plasticoincolor,
retangular, comclic e trave,
capacidades: (6) 5litros, (10) 10
litros e (08) 20 litros com tampas.

91

Pote com tampa de rosca, { mu ‘,
capacidade de 4,75litros (tipo
mantimentos).
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Anexo Il — Materiais Permanentes

Descrigao Imagem

1

Carro Maca

Carro maca hospitalar; estruturaemtubos de ferro
pintado; leito chapade ago, cabeceirade altura
regulavel, rodas giratdrias de 165mmde didametro,
com freios nadiagonal; com para choque emtoda
volta; grades de tombar dos dois lados; dimensdes:
1,90x0,60x0,85 m; acompanha colchonete suporte V) D
de soro \)

Carro de
Curativo

Carro de curativo; tampo e prateleiraem chapa . i
inox, gradil em ago inox atoda volta; com balde e ﬁﬂﬁl‘f’—/f\ f
bacia eminox; estruturaemtubos redondos de a¢o ‘ j
cromado de 1” de diametro; rodizios de 3” de L_____,_,;
didametro; dimensdes: 0,45 x 0,75 x 0,85 m, NE
aproximadamente. °

Suporte de
braco

Base de inox; haste regulavel em eixo macico de ‘
aco inox; concha em chapa curva de aco inox

inclinagao.

revestidaemfibrade nylonc/regulagemde ,:i
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Cama
hospitalar

Com movimentos 62prox. e trendelemburg, através
de alavancas retrateis nos pés; na dimensdes totais
(cxIxa)de1,90 x 0,90 x 0,70; com rodas de 4” e
freioemdiagonal; estruturaem ferro com pintura
eletrostatica; estrado chapade aco perfuradoe
pintado; cabeceiralaminado meldnico removivel, ¢/
cantos arredondados e cintaem acgo inox; peseira
laminado mel&nico removivel, ¢/ cantos
arredondados e cintaem ago inox; com para-
choquesde borracha emtoda a sua voltacom
grade laterais tubulares tipo telescdpicas; com
colchdo com revestimento em courvim com
respiros laterais; acompanha manual e garantia.

Bergo para
recém-
nascido

Berco para recém-nascido com cesto em acrilico
trans. Remov c/cantos arredondados e elevacdo de
alt. Na regido da cabeca e abas no contorno; com
base tubo de aco instado nomin. 1” de diams/ptos
de soldaapoiadasobre rodzGirat. De 3” e 2 freio
traz; dimensdes: 34 x66 x21 cm p/ choque front. E
posicdodo leitoc/trava alga p/ 62prox.62. Onde se
apoiao suporte p/ mat.; acompanhacolchonete de
espumarevestido de plasticoacompanhasuporte
interm. Em eldstico ¢/ compartimento.

2

Biombos

Estrutura emtubosde aco ¢/ 62prox.. 20 mm de
diam. Pintura epdxi, tecido brim compostode 3
painéis com rodizios giratérios; 180x 180 cm; sem
acessorios.

Escada para
uso Hospitalar

Estrutura emtubo de chapa inoxidavel, ¢/ pintura
em epoxi nacor gelo; medindo 0,40x 0,30 x 0,22
cm aproximadamente; com 2 degraus; matéria
primado degrau em placa inteirade aco inoxidavel
ou aluminio; degrau medindo 1,00x 360mm de
comp x 1,40 mmde largura; revestimento do piso
emborracha antiderrapante e cantoneiras do piso
emaco inox; acessorios péscom ponteirasde
borracha.
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Cadeirade
Rodas

Cadeiraderodas de tubos de ago tubular,
acabamento em pinturaepdxi; paraadultos, largura
do assento 42, largura aberta 64, pesoda cadeira
15kg, suporte peso 80kg; tipo dobravel emx; roda
traseira 24, pneus macigos; cubos de aluminio roda
dianteirade 6, montados com rolamentos; freios
bilaterais ajustaveis; com apoio de antebraco,
bracos bilaterais removiveis, com apoio de brago
injetado; com apoio para os pés pedais rebativeis
lateralmente e removiveis.

Cadeirade
banho

Cadeirade banho estruturaemaco e pinturaem
epoxi, estruturamonobloco fixa “x”, paraadultos
com largura do assento em 40 cm; comprimento
total do solo 50 cm e alturatotal 66 cm, assento o s
sanitario fixado sobre aestruturametalicade \ ‘ = ‘
sustentacdo, acoplaaovaso sanitario; encosto com \ i g
estruturade aco revestido com capa acolchoadoe L | @
removivel; alturado encosto 40 cm; com rodas Q \k
dianteiras e traseiras comaro 16”, pneus macicos,
com rolamentos; com bracos bilaterais fixos; freios
bilaterais ajustaveis, pedal inteirico, fixo, para uso
em sanitario e chuveiro.

Suporte de
Soro

Suporte de soro sobre rodizios e ago cromado, apds
tratamento contra ferrugem; dimensdes: altura

regulavel de 1,5m a 2,4 m; com haste regulavel em r
t, com 4 ganchos, anel de fixacdo. n

Mesa de
mayo

Mesa de Mavo; em aco inoxidavel, c/bandejaem
J0io para bandejaemtiras de 5cm;
fo emago inoxidavel, com rodizios de
ro, ¢/ altura regulavel c/anelde
indo 35x 50 x 140 cm; inclui: garantia

1

Mesa
cabeceira +
refeicdo
acoplado, aco
inox, ¢/ rodiz.,
¢/ 01 pratel.
Intern

Mesa de mayo; emaco inoxidavel, ¢/ bandejae
aco inox ¢/ rodiz/ ¢/ 01 pratel. Intern. Mesade
cabeceira, e refei¢do acoplada, em estrutura, po}
e gavetaconfeccionadas em chapade aco;
dimens&es: armario: 0,60/0,44/0,88 tampo de
refei¢do: 0,60 e 0,36; tampo da mesade refeica
emtubosde ago com acabamento cromado; co
prateleirainternae 4rodiziosde 2”, altura
regulavel em 5posicoes através de pinotrava; e
esmalte poliuretano de altaresisténcia, apds
tratamento quimico anti-ferrugem; garantia

14
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Mesa para
instrumental

Mesa para instrumental; aco inoxidavel; estrutura
construida emtubos de aco inoxiddvel 1” de
didmetrox 1.25mm de espessura c/ acabamento;
com rodizios de 4” de didmetrosendo 2 co freioem
diagonal; tampaem chapa de a¢o inox. Escovado
dotado de suporte removivel com 10 ganchos
removiveis p/inst; medindo 0.60m largura, 1.20 de
comprimento, 1.00 de altura;

Suporte para
Saco Hamper

Suporte para saco hamper mével, pés com rodizic
emago inox acompanhasaco em algodao cru; cor
estrutura construidaem tubosredondos de ago
inox e 2” dediametrox 1,20mm de espessura;
dimensoes: 0.50m de didmetrox 0,80 de altura A

dimensdesinterna0,45 x 0,64m alt. Para-choque 8 .
pvc emtoda volta. .
Modelo anatémico humano; modelo anatémico =
Modelo humano de corpo inteiro comsinalizador luminoso s BT
N para verificaracorreta execugdode - -
anatémico : ) I
humano procedimentos; com aproximadamente 0.60cm, ; L & \
. . . . ' ¢ -
S simulando corpointeiro de um bebe; masculino; o~
(corpointeiro, ~ . . ) L . ¢
bebe) nao dissecavel; com abdome realistico, vias : -
respiratérias descartdveis, cabeca, pescoco e J 3

mandibulas méveis; em plastico inquebravel.

http://www.3bscientific.com.br/b ebe-
para-treinamento-e-cuidados-
p30,p 1169 444.html

Modelo anatomico humano tronco; ndo dissecave ,ﬁ -
Tronco para com sistemade simulagdo de RCP, incluindo v
Medidas de manobrade ventilacdo e massagem cardiaca A &
Reanimacdo externa;em material sintético mais préximo da \
pele humana, durdvel e inquebravel. 2 Yo
vate @
Modelo humano; modelo anatémico humano de
articulagdes que produzem os movimentos
humanos, dobravel ¢/ maleta paraarmazenar; com
Modelo L
anatémico alt. 1,,70;.peso 25 kg 6{prox.;pontos de aplicagdes —_——
humano com com liquidos, com 6rgdos reprodutores/excretores j\/ e N
masculino e feminino intercambiaveis e os v Lojalab.cqm by

pontos para
aplicacdo de
liquidos com
orgdo
repr/excr.
Masc/fem

principais 6rgdosinternos: pulmao, coragao,
estomago, intestino, bexiga, com cavidades
toracicas, abdominal e sexuais/ excretores
acessiveis portampdes que simulam superficie do
corpo, com acesso as articulagbes, ¢/ detalhesde
boca (denticdo, lingua, palato), orificio para
tragueostomia. Composto de borrachas e resinas
sintéticas.

2 =
R -
.tQ —
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Modelo anatémico humano; kit para simulagdo de
feridas; ferimentos com hemorragiacom 1

amputacdo, 1 fratura exposta umero, 1fratura | —-—— : W,S\? ‘l)
expostatibia, 1 ferimentotérax com pneumotdrax; 9 /) - ’
Modelo : . ( .
.. 1 feridade mao causada por arma de fogo; 24 J)\m\vw hm .combr
anatémico . !
feridas laceradas e fraturas expostas adesivas; 1 A 'y
humano para e aves
. o frasco de sangue artificial, 1 pacote celulose G v \
simulacdo de J e 'Y A
feridas metilica, 3 pacotes sangue artificial, ceramodular, (AN A
com 1 sangue artif. 1 pacote de fragmentos de .
vidro, em acrilico; 1 vaporizador, 3 espatulase 3
depressores de lingua; fornecido com maletade
transporte.
Modelo anatémico de esqueleto humano fixado em
Modelo suporte/haste sobre base de 4pés com rodinhas;
anatomicode com 1,70 m; com 200 ossos de um humano adulto :
esqueleto  emtamanhose pesorealistas; Cranio articulavel
humano em 3 partes. Dentes; em Material plastico, duravel
e inquebrével. =
Com estruturaem chapa de ago carbono,
Balanca capacidade de 16kg em divisGes de 10g, concha
Pediétrgica anatémicaem polipropileno por 540x300mm pés
N reguldveis em borrachasintética, réguaem latdo S %
mecanica L ‘
cromado, cursor em ago inoxidavel, acabamento & ¢
emtinta poliuretano. )
Régua . . R . }
& .. . Réguaantropométricapedidtricaem madeira o
Antropomeétri

ca pediatrica

marfim, tamanho Unico de 100cm, marcador moével

Balanca tipo
antropomeétric
a mecanica
adulta com
capacidade de

Estrutura em chapa de ago carbono, capacidade
para 150 kg, divisdes em 100g, pesagem minimade
2kg, plataformade 380 x 290 mm, altura de 1,35,
réguaantropométricacomescalade 2, 00m em
aluminioanodizado, escalade 0,5cm, tapete
antiderrapante, pésreguldveis, réguae cursorem
aco inoxidavel.

Desfibrilador
Trainner

Simulacdo de cendrios, ajuste de cargas, com
sistemas de identificacdo de eletrodos, alarme de
avisode bateria baixa, instru¢cdes de vos, sinais
sonoros, segurancadevendo apresentar
certificagdo—ip4 e possuirregistrono ministérioda
salde, bolsa para transporte, bateriaeletrodos e
cabos necessarios parafuncionamento. Garantiade
12 meses para o desfibrilador e acessorios.
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Ressuscitador

Ressuscitador manual, confeccionado com duas
camaras de silicone; composto porvalvula
polissulfonadacom membranade ssilicone

! s;lécuol:s desmontavel com admissdo de ar, tamanho adulto, - gu B
conexdo com reservatoério de oxigénio; embalado
em material que garanta a integridade do produto
Ressuscitador manual; confeccionado em pvc,

Ressuscitador composto por valvula unidirecional, tamanho '
1 silicone infantil; conexao para oxigénio, mascaraflexivel; BN
infantil embalado em material que garantaa integridade ; -
do produto.
Acessé
rios:

Bacia para uso
2 hospitalar
inox

Bacia para uso hospitalar, agoinox, 41cm de
diametro, redonda.

Balde em aco

Balde em aco inox; com capacidade para 10 litros,

2 . .
inox tipo 18/8 — 304, com alca. [
b
Jarra de aco Jarra de aco inox capacidade minima para 2litros,
2 . s com didmetro de 160mm, altura minimade /
inox .
180mm, semtampa.
Bandeja para uso hospitalar, confeccionadaem ago :
4 Bandejainox inox,tamanho pequenanoformatoretangular, sem V

22x12x1,5cm

tampa, medindo 22x12x1,5cm, cantos
arredondados.

7 DORMED
{ HoSPITALAR
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Bandeja inox
30x20x4cm

Bandeja para uso hospitalar, confeccionadaemago
inox, tamanho média, semtampa, medindo
30x20x4cm, cantos arredondados.

67

Comadre inox

Comadre inox, formato anatomico, com graduacao,
com alca.

Papagaio inox

Papagaioinox, formato anatémico, com gradacdo,
com alca.

Cubarim

Cuba rimaco inox, formado de rim 26x12cm.

Cuba redonda

Cuba redondaem ago inox; uma de 8x4cme outra
de 10x5cm.

Caixa
Cirurgica inox

Caixacirdrgicaem ago inox, formado retangular,
dimensdo 26x12x6cm

Caixa
Cirurgica
perfurada

inox

Caixacirdrgicaem ago inox, formado retangular,
dimensdo 20x10x5 cm perfurada, com perfeito
ajuste de tampa.

Pinga Backaus

Pinca de backausago inox 13cm. (fixar campos
67prox.67cos)

snexoeg
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Pinga N
PediculoGuyo pingapediculo guyonemaco ixon, 24 cm (sutura) '
n
Pinga Pingaallisago inox, comprimento 23cm (afastar

Allis23cm  tecidosoudissecar)

ngacﬁrihs 5 Pingaallis aco inox, comprimento 15cm.

Pinga Kell

Inga Relly PincaKelly emagoinox aisi400; com formacurva, co
curva 16cm

comprimento de 16cm (hemostasia)

1)

%

Pinca Kelly  PincaKelly emagoinox aisi400; cor

reta 16cm serrilhada, com comprimento de 1t ”f “X.
7

Hemostitica de HALSTED mosquito Teta & curva Hemoztitics de KELLY

Pinca Kocher PincaKocherretainoxaisi400, formareta com ™~ =
Retalécm  dentes
Pinga kocher PingaKochercurva com dentes, comdentes;
curvaléecm  hemostatica 16cm
P h d ==
inca hastea . o ..
¢ o pincahalstead mosquito inox aisi400, com forma [
mosquito inox ‘i . =
reta, hemostatico com comprimento 14cm. \
retal4 cm &
P
\ \
QO
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Pinga hastead
mosquitoinox
curvo,
delicado 10cm

pincahalstead mosquito inox aisi400, com forma
curva, hemostatico com comprimento 14cm.
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Pinca Cheron

ponta Pinga cheroninox aisi 400, com pontaserrilhada
serrilhada  comprimento de 25cm
25cm
Pinca Collin ‘/ﬁ
inox Vaginal Pingacollinvaginal inox, 22cmaisi 400. -
22cm g
Pinca
Anatémica =
inox Pinca Anatémicainox paradisseccdo, pontafina B
disseccdo, serrada, 20 cm. —
ponta fina
serrada, 20cm
N
Pinca Dente pin¢adente de rato inox, 10cm.cFixatecidos NS >
de Rato durante a divulsdo e/ou sutura. \
Pinca . . .
duvalcollin Plngacjluvalt.:ollln F)onta triangular 20 cm. Usada
inox 20cm para pingar intestino r e
: l
.nga collin pingacollinemagoinox, pontade coragao 22cm ~
inox ponta de . -
~ para tecidos e artérias.
coragdo
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Pinga mixter
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pincamixterinox 17cm, hemostasia.

inox 17cm
~—
PincaPean \\
Murphy reta Pinga Pean Murphy inox, reta 16cm. Prende as o
azes para a realizagdo de antissepsia. r
16cm g p ¢ p \
Tesouracirdrgicamayo eminox aisi400, com
Tesoura mayo .
. formadoreta e curva de 15 cm. Utilizada para
inox reta e . . . -
desbridare cortar tecidos mais densos, como fascia
curva 15cm ,
e musculos.
Tesoura Tesou > 1inoxcurvae reta, 15cm. Tem
metzembaum afung ___stecidosdapele sem
inox 15cm seccio O
Tesoura .
L, . Tesol -finainox curva e outrareta,
cirdrgica, fina- 12cm ~ seccdo de fios e outros
fina, inox ————— — 8
mate
curva e reta
Porta agulha porta agulhamayo-hegarinox 14cm. Instrumento "
Mayo- cirdrgico usado para segurar uma agulhaenquanto ’
Hegarldcm  é feitaasutura de tecidosemcirurgias.
)
Porta agulha Porta agulhamathieuinox, formade fenda, 17cm. =
mathieu inox Utilizado paraprendera agulhanarealizacdoda
17cm sutura.
Cabos de . .. L. -
bisturi aco Cabo de bisturi inox aisi 400, com diametron. 3
. ¢ (18cm), diametron. 4(20cm) e didmetron.7
inox n23, n4 (16cm)
e n207 ’
o _ AR @
e st
NOTFEE VACREE
al
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2 Posto Parede Externo Completo p/ 0%

Posto de
2 Posto parede Externo Completo p/ ar
parede de . ‘o
comprimido; obs: Préximo
gases .
aos leitos.
Fluxbmetro para O2corpo de metal cromado, com
escalagraduada de 0 a 15litros/min, comprimento
3 mnetro  da escalaaproximadamente 150mm; bilhadupla
aﬁ. iénio,0 em material transparente inquebravel, flutuador
' os/min esféricoeminox, sistemade compensacdo de
pressdo, roscas conforme normanb 254, com
mangueirade pvc.
" 2troparaar comprimido corpo de metal
Fluxom: >, com escalagraduada de 0 a 15litros/min,
de A nento daescalaaproximadamente 150mm;
Comprin plaem material transparente inquebravel,
Oa yresféricoeminox, sistemade
15litros/min  compensacdo de pressdo, roscas conforme norma

nb 254, com mangueirade pvc.

Conjunto para
nebulizagao
continua ¢/
traqueia de

PCV adulto ¢/
mascaraem

PVC maleavel

Conjunto paranebulizagdo continua composto por
copo nebulizador 500ml com traqueia e mascara.

Umidificador ‘_
adulto 250ml Atividades de Umidificacdo, gerados por passagem
com extensdo de oxigénioearcomprimido, evitando ,’Ju
e mascara  ressecamento de laringe. Ot 3
para oxigénio o
Inalador »’
Nebulizador Inaladornebulizador de ar comprimido portatil, 2 = 1=
de ar bivolt, com conjunto completo parainalacao. -

comprimido

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS | FEV




Mascara para
nebulizagao
de
tragueostomi
a
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Mascara com tira de borracha sintéticaparaa
colocacdo e conectorque gira 360° Policloretode
Vinila (PVC), Polipropileno (PP) e borrachasintética

Mascara de

A mascara de Venturi fornece umaconcentracdo de
oxigéniode 24% a 50%. O fluxo geralmente
utilizado é de 4 a 12 litros por minuto, conectada

venturi ) g
diretamente arede de 02. Com umidificador usa-se
15L/min.
Glicosimetro portatil, escalade 10 a 600mg/d| par:
glicemia; calibragdo automdtica; tempo de tested¢
Glicobmetro 15 segundos, alimentacdo: pilhas ou bateria, == =
acompanhadade tiras de teste, lancetas, manuaisf
garantia.
Instrumento de medicdo precisadatemperatura
N interna e externaassim com as suas maximase
Termbémetro . . . L . .
. minimas. Visorem cristal liquido de facil
de digitalde | N ~ om /o . .
méxima e visualizagdo. Funcdo °C/ °F, botdo liga/desliga. —
.. Medicdo precisade temperaturainternae externa.
minima . . . C o
Visorde cristal liquido de fécil visualizacdo. Leve e
compacto
Termometro
analdgico de - . .. R
méxgima Com fungdo maxima e minima— Escala -50°C a
. ’ +70°C. Utilizado para controle de temperaturaem
minima e .
. salas de vacinas.
momentotipo
capela
R Termbdmetro com marcador digital clinico, medicdo o
Termodmetro . o o . . &
. .. emgrau célsius de +32°C a +42°C, emvisorcristal;
Clinico Digital

com beepsonoroindicando ofim damedicao.

#

Caixa térmica
em
poliuretano

Isolamento térmico, leve, atdxica e de facil
higienizacdo. Desenvolvidaem modelo compacto
de 15 litros, possui alcarigidacom trava de
segurancaque impede aaberturaacidental da
tampa e permite total vedacgdo. Revestimento
interno em poliuretano (PU) que auxiliano
isolamento térmico
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Esfigmomano
metro, fecho
velcro

Esfignomandmetroanerdide portatil, acondicionado
em bolsade courvim, com bragadeira de (2)
8x29cm, (2) 9x36cm e (1)14x52cm; trabalhando na
faixade escalade 0 a 300mmhg; com resolucdode
2mmhg, de borracha com registro e valvula
antirreflexo; de borracha sem emendas (bolsae
tubos conectores) permutaveis; de algodao
resistente, fecho de velcro

73

Esfigmomano
metro, fecho

Esfignomandmetroanerdide portatil, acondicionado
embolsade courvim, com bracadeiraaduto;
trabalhando nafaixade escalade 0a 300mmhg;
com resolucdo de 2mmhg, de borracha com

pInos registroe valvula antirreflexo; de borrachasem
emendas.
Esfignomandmetroanerdide portatil, acondicionado
embolsade courvim, com bracadeirainfantil
(73prox. 25x7cm) ; trabalhando nafaixa de escala
Aparelhode de0a300mmhg; com resolucdode 2mmbhg, de
Pressdo brim borracha com registro e valvulaantirreflexo; de
velcro borracha sem emendas. Estetoscdpio duo-som,
c/estetoscopi auscultadorcom diafragma de altasensibilidade,
o infantil em material resistente; tamanho infantil, conjunto

biauricularem metal cromado e resistente, flexivel
na curvatura do tubo “Y”, com olivas em plastico
semrebarbas

Estetoscépio

Estetoscépio duo-som, auscultadorcom diafragma
de alta sensibilidade, em material resistente;
tamanho adulto, conjunto biauricularem metal

duo-som cromado e resistente, flexivel na curvaturado tubo
adulto “Y”, com olivas em plastico semrebarbas,
acondicionadaem material que garantasua
integridade.
Aparelhode 60 memdriade data e hora; detectorde arritmias
pressdo cardiacas e movimento corporal indicador de
arterialde  colocacdo corretada bragadeira;indicadorde nivel
braco da pressao arterial, visor de LCD; bracadeirade
automatico 22cm a 32 cm de circunferéncia.

Estetoscépio
de Pinard

Estetoscédpio de Pinard em pldstico; tamanho 14cm
comprimento.
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Mostra e mede valores de saturagdo de oxigénioe
Oximetrode frequénciacardiaca, botdo Unicopara ligare
pulso portatil desligar, visorde LED, dispositivo desliga
de monitor de automaticamente, inclui corddo para pescoco,
dedo utilizaduas pilhas AA. Faixade medi¢cdao Sp0.35% a
100%, e FC de 30 250 bpm.

Roupa
ria:
. Travesseiro de espuma, revestido em capade
2 Travesseiro . . .
courvin ou material lavavel.1
1 Cobertor Cobertorou edredom solteiro cor clara, medindo
1,50x2,20m.
4 Lencol para  Lencol para solteiro, medindo 160x250cm 100%
solteiro algoddobranco
) Lencol para  Lencgol para solteiro, medindo 160x250cm 100%
solteiro algodaoverde
Tracado Tracado impermeavel 100% em PVC, medindo T
, . C A L U g
Impermedvel 1,00x1,41cm. Para casos deincontinénciaurinaria. 4 \ = >
Avental 2 2
cirargico Avental cirirgico manga longa 100% algod&o na cor (B
manga longa verde ou azul S
100% algodao
Co'm’prgssa Compressa paracampo operatorio de 23x25cm,
10 cirdrgica 30 estéril
100% algodao )
Campos Tecido na cor verde, algoddo 100%, com
4 cirirgicos  dimensdes®3)100x100cm e (1) 0,50x0,50 cm com
duplos aberturade 0,10x0,10 cm no centro.
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Mobili
ario:
Estrutura dura fixa, quatro pésemtubode aco
. . 7/8”, com sapatas deslizantes em nylon.
Cadeiras fixa @7/ p, . .y
30 Pranchetadobravel oufixae porta livros.
conchadupla .
Acabamento dos perfis e estruturana cor pretaou
cinzamédio. Pintura epdxi-po.
) Mesa Mesa de escritério sem gavetanacor geloou
Escritorio branca, 80 cm.
Cadeira Com encosto e assento em madeiracompensada,
molde, ergonémica, revestimento em courvin,
3 Estofada
acabamentoem pcv, estofadacom espuma
conchadupla .
injetada.
Material em Aco CH26 , pinturaem epodxi cor 1. }
1 Estantesem branca, semrodas, pés em sapatas plasticas, tipo | b
aco colunas ch/20/ bandejas ch26. 08 colunas 90cm, 06 l !
bandejas 30x92 cm, dimensdes de 176x92x30cm k\ :
Armario Vitrine com uma porta emferro,laterais, Q f
1 Armario frente e prateleirasemvidro, com chave. H '
Vitrine Dimensdes: 0,40x0,50x1,5cm (para instrumental =]
cirdrgico) ' jL’J
e ||
. Armario Alto Multiuso em MDP, revestidoem .
Armarios em . . . !
2 pinturacom verniz UV alto brilho, com 2 portas e

MDP

chave com 4 prateleiras. Dimens3do 160 x 68 x 35cm
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Quadro confeccionado em MDF 9mm, sobreposto
por laminado melanico com linhas guias visiveis
apenas a curta distancia. Dimensées 250x120cm

Quadro
Branco

76

Piainox, cubaduplacom 1,80 x 0,59m, dimensao
Pias da cuba de 37x34x15 profundidade cm,
escoamentoduplo.

. ﬁrneira alta (alturade aprox26cm) com
Torneiras

acionamento poralavanca, plastico ouinox.

Pedra Granito cor branco da largurada pia 59cm,

B
ancai(:a o/ com 1,20m para direitae 1,20 m para esquerda.
P (preparacdo de material).
Si drta sabonete liquido para parede com
lig icidade de 800ml de plastico na cor branca.
f == |
Toalheiro Suporte para parede paratoalheirointerfolhas
Interfolhas— para papéisde 2 ou 3 dobras suporte para higiénico :
Dispenser  roldo, rolos de até 300 metros. Acompanhado de %
Multiuso tubete, serrilhas e parafusos. R —
Reldégio de AR,
& Relégio de Parede analdgico com ponteiros visivel a s s
Paredes I

distanciacom ponteiro de segundos
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Anexo Il

CARTILHA DO ESTAGIO DO CURSO TECNICO
EM ENFERMAGEM
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS
REITORIA

Av. Prof. Mario Werneck, 2590 - Buritis - Belo Horizonte - MG - Brasil
CEP: 30575-180 | Telefone: (31) 2513-5222

CARTILHA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO

CURSO
TECNICO EM ENFERMAGEM

Belo Horizonte, MG — 2017
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS
REITORIA

Avenida Prof. Mario Werneck, 2590 - Buritis - Belo Horizonte - MG - Brasil
CEP: 30575-180 | Telefone: (31) 2513-5222

Reitor Prof. Kléber Gongalves Gloria
Pro-Reitor de Extensédo Prof. Carlos Bernardes Rosa Junior
Coordenador Geral do PRONATEC Reinaldo Trindade Proenga

| - IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominagdo do curso: Técnico em Enfermagem
Razdo Social: Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Sigla: IFMG

Atos legais autorizativos:

E-mail de contato: pedagogico.pronatec@ ifmg.edu.br
Site da unidade: www.ifmg.edu.br

Eixo tecnoldgico: Ambiente e Salde

Titulagdo: Tecnico em Enfermagem

Modalidade: Subsequente ou Concomitante

Numero de Vagas: de acordo com a demanda

Turno: de acordo com a demanda

Carga Horéria: 1.200 horas

Estagio Supervisionado Obrigatdrio: 600 horas
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1- APRESENTACAO

O Estagio Supervisionado Obrigatério € uma atividade de aprendizagem que integra
0 Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) do curso de educacdo profissional técnica de nivel
médio em Enfermagem do Instituto Federal de Minas Gerais, cuja carga horaria é
requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma. PropBe o exercicio de préaticas pré-

profissionais, exercidas em situacdes reais de trabalho.

O estagio integra o itinerario formativo do aluno regularmente matriculado e
promove o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional. Trata-se de
uma atividade de aprendizagem que recebe, de forma continua, a orientacdo do
Coordenador de Unidade Gestora, o acompanhamento pelo Professor-orientadore a
supervisdo diretado Enfermeiro Apoio de Preceptoria in loco, em consonancia com o

supervisor da unidade concedente (unidades de salde/hospitais).

O Estagio Supervisionado Obrigatdrio sera realizado de acordo com as diretrizes do
Conselno Nacional de Educacdo, a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, a
Resolugdo n® 01, de 21 de janeiro de 2004 , as normas descritas no Regulamento de
Estdgio do IFMG — Resolugcdo n° 029 de 25 de setembro de 2013 e a Resolugdo
441/2013 do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN).

De acordo com a resolugcdo 06/2012 do Conselho Nacional de Educacdo, 0s
cursos técnicos na area da salde, terdo obrigatoriamente uma carga horaria de aulas
tedricas de 1.200 horas. Segundo o parecer CNE/CEB NO: 7/2015 sera obedecida uma
carga horéria de 600 horas de Estagio Supervisionado Obrigatério. O Projeto Politico
Pedag6gico do Curso Técnico em Enfermagem do IFMG (PRONATEC) estabelece que
0 aluno iniciara 0 estdgio supervisionado obrigatdrio, apds concluir a carga horaria

tedrica total.

Esta cartiha representa uminstrumentoque orienta a atividade do Estagio
Supervisionado Obrigatdrio, explicitando os procedimentos necessarios, além de definir

os critérios de avaliacdo e os papéis dos agentes envolvidos nesse processo.
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2- OBJETIVOS

2.1-Objetivo Geral

O objetivo do Estdgio Supervisionado obrigatério € possibilitar 0
desenvolvimento do educando para a vida cidad@ e para o trabalho, proporcionando a

integracdo do conteldo tedrico com a pratica profissional.

2.2- Objetivos Especificos

1. Facilitar a futura insercdo do estudante no mundo do trabalho;

2. Promover a articulagdo do IFMG com o mundo do trabalho;

3. Proporcionar a adaptacdo social e psicologica do estudante afutura atividade
profissional;

4. Formar habilidades para o desempenho da préatica de Enfermagem;

5.Estabelecerintegracdo com a equipe de Enfermagem, com a Instituicdo de salde e
com o usuario do servico;

6.Conhecer e respeitar 0 Codigo de Etica de Enfermagem;
7. Compreender a politica de saude e os modelos de atencéo vigentes;

8. Compreendera importancia do papel do Técnico de Enfermagem na equipe de salde,

na assisténcia e nas acfes de prevencdo e promocao da saude;

9. Adquirir habilidades para identificar situagdes de risco e agravos a salde, tanto em

condi¢bes de trabalho quanto no cuidado ao cliente;

10. Compreender a importancia do trabalho do técnico de enfermagem na garantia
daqualidade da assisténcia de Enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a salde,
na perspectiva da integralidade da assisténcia.

3-NORMATIZACAO

3.1- Pré-requisitos

I- Comprovacdo de matricula e frequéncia regular no curso;
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I1- Celebracdo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente do

estagio e a instituicdo de ensino;

I1I- Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio com o projeto

pedagogico do curso e aquelas previstas no Termo de Compromisso;

IV- Contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, em favor do aluno;

3.2- Documentacao exigida

e Copia do cartdo de vacinacdo atualizado;

e Formuldrio “Cadastro para Estagio Curricular Supervisionado” preenchido;

e Plano para Estagio Supervisionado;

e Um Termo de Compromisso de Estagio para cada instituicdo concedente;

e Termo de Ciéncia da Cartilha de Estagio Supervisionado Obrigatério do Curso

Técnico em Enfermagem (Anexo 1);

3.3 - Procedimentos para realizacdo do Estagio Obrigatorio Supervisionado

Os estagios de alunos matriculados no Curso Técnico em Enfermagem serdo
conduzidos em conformidade com a Resolucdo n° 029, de 25 de setembro de 2013, do
Conselho Superior do IFMG, seguindo 0s seguintes passos, sob supervisdo e

acompanhamento do professor orientador e do Coordenador de Unidade Gestora:

12. Preenchimento de cadastro. O encaminhamento aos Estagios € precedido pelo
preenchimento de cadastro pelo aluno em formulario proprio, “Cadastro para
Estagio Curricular Supervisionado”, com informa¢des sobre o aluno e a
empresa(unidade de salde/hospital) concedente. O Cadastro para Estagio sera
preenchido em uma via que ficara arquivada em ordem alfabética por curso e
ano de realizagdo. O aluno devera entregar, juntamente com o “Cadastro para
Estagio Curricular Supervisionado”, o “Termo de Ciéncia da Cartilha de Estagio

Supervisionado Obrigatério do Curso Técnico em Enfermagem”.
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13. Designacdo de supervisor da Unidade de Salude ou Hospital para

14.

acompanhamento do aluno. No Cadastro para Estagio constara o nome do

supervisor (enfermeiro da unidade de salude/Hospital)para acompanhar o aluno

durante o estagio. Também devera constar o nome do Professor-orientador do

PRONATEC que ird orientar o aluno durante suas atividades como estagiario.

Elaboragdao e entrega do “Plano para Estdgio Supervisionado”. O Aluno devera

elaborar 03 vias do Plano para Estagio Supervisionado. O supervisor da Unidade

de Saude ou Hospital e o professor orientador deverdo auxilia-lo na elaboracéo

da seguinte forma:

Vii.

viii.

Xi.

O Professor-orientador, juntamente com o Supervisor da Unidade
Concedente, irdo definir quais as atividades serdo desenvolvidas pelos
alunos, em consonancia com o Projeto Pedagdgico do curso, aléem do
cronograma da realizacdo dessas atividades;

De posse dessas informacBes, o Professor-orientador ird auxiliar o aluno
na definicdo dos objetivos do estigio, da area de conhecimento envolvida
e nos resultados esperados;

De posse do Cadastro e do Plano de Estagio, o Professor-orientador do
PRONATEC confeccionarda o “Termo de Compromisso para Estagio
Obrigatdrio” em 03 vias, junto ao setor de extensdo do Campus. Cada via
do Plano de Estagio devera ser grampeada a uma via do Termo de
Compromisso para Estagio Obrigatorio; O Representante legal da
instituicdo de ensino que assinard o Termo de Compromisso para Estagio
Obrigatério sera o Representante legal do setor de extensdo do campus.
O coordenador adjunto devera formalizar o convénio com a instituicao
concedente, sempre gque necessario;

O coordenador de unidade gestora devera providenciar as assinaturas nos
documentos em todas as vias, sendo primeiramente as do aluno (Termo
de Compromisso e Plano de Estagio), as do Professor-orientador (Plano
de Estagio), as do Supervisor de estdgio indicado pela unidade de
Saude/Hospital (Plano de Estigio) e as do representante legal desta
(Convénio (quando houver) e Termo de Compromisso). Todas as

paginas que ndo tiverem campo para assinatura deverdo ser rubricadas.
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xii. ~ Apos os representantes legais do Campus assinarem os documentos, 0
Coordenador Adjunto de Unidade Gestora ira encaminhar os documentos
para arquivo. As outras vias serdo destinadas da seguinte maneira:

e (02 (duas) vias do Termo de Compromisso com 0S respectivos
Planos de Estagio. Uma via devera ser entregue ao aluno e a outra
enviada a empresa concedente;

e 01 (uma) via do Convénio (quando houver) que devera ser
encaminhada para a empresa concedente.

15. O nimero da apolice do seguro contra acidentes pessoais, em favor do aluno,
deve ser registrado em todas as vias do Termo de Compromisso para Estagio
Obrigatorio.

16. Entrega do Kit estagio. Deve-se observar que o aluno somente poderd iniciar as
atividades dos estagios ap0s a realizacdo de todos os procedimentos até aqui
enumerados. O Professor-orientador ira providenciar um Kit para cada aluno e
entregar na empresa, contendo os seguintes documentos:

»  Carta de apresentacdo para Estagio;

» 01 via do Convénio (quando necessario);

» 01 via do Termo de Compromisso de Estadgio com o respectivo
plano;

» 01 via do formulario “Avaliacdo do Estagio pela Empresa’;

» 01 via modelo da Planilha de Acompanhamento de Estagio.

17. Preenchimento do formulario “Acompanhamento do Estagio”durante o periodo
de sua realizacdo, o qual sera assinado pelo Professor-orientador e pelo
Supervisor da empresa (enfermeiro da unidade de salde/hospital). Este
formuldrio juntamente com as vias do aluno do Termo de Compromisso e do
Plano de Estagio, fardo parte do relatério final que devera ser elaborado pelo
aluno, conforme modelo adotado.

18. Entrega de um relatorio descritivo das atividades realizadas intitulado ‘“Relatério
Final de Estdgio Supervisionado Obrigatério do Curso Técnico em
Enfermagem” e avaliacdo realizada pela empresa concedente apds finalizacdo do
estagio, ao professor orientador; O Professor-orientador deverd realizar a

avaliacdo do relatorio e atribuir nota.
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19. Avaliacdo do Relatério Final de Estagios: A nota atribuida ao estagio do aluno
sera o somatdrio da nota atribuida pela empresa(enfermeiro da unidade de
satde/hospital),atéo maximo de 50 pontos,com a nota atribuida ao relatério final
de estagio, pelo Professor-orientador, até omaximo de 50 pontos.Paraobter
aprovacdo, o aluno devera alcancar no minimo 60% da pontuacdo atribuida as

atividades do estagio.

20. Todos os documentos referentes a estdgio, exceto os de utilizacdo
exclusiva dalnstituicdo, poderdo ser encontrados pelo aluno no link do campus
ao qual a unidade gestora estd vinculada. O caminho para encontrar 0S

formulérios é:

> www.(nome da unidade gestora).ifmg.edu.br;
> Extensdo;
> Estagios.

Obs: Em caso de dificuldade, acessar www.congonhas.ifmg.edu.brpara

identificar os formularios.

9.1 - Formularios utilizados:

1) O Termo de Compromisso para Estagio Obrigatdrio, além da legislacdo
referente ao estagio também podera ser localizado na seguinte rota:
> www.ifmg.edu.br
> Extensdo

> Estagio

2) Cadastro para Estagio Curricular Supervisionado;

3) Plano para Estagio Supervisionado;

4) Acompanhamento Diario para Estagio;

5)Avaliacdo do Estagio pela Empresa;

6) Carta de apresentacdo para estagio;

7) Manual para elaboracdo de relatérios para estagio;

8) Termo de Ciéncia da Cartilha de Estagio Supervisionado Obrigatério do

Curso Técnico em Enfermagem (anexo | da Cartilha).
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9)Registro de Intercorréncias no Estagio Supervisionado Obrigatério do Curso
Técnico em Enfermagem (anexo Il da Cartilha).

10)Termo de consentimento informado para o(a) paciente-fonte (Anexo Il da
Cartilha).

11) Formulario de Justificativa de falta (Anexo IV da Cartilha);

9.2- De acordo com o Regulamento de Estagio do IFMG, art. 20, o estagio
poderéa ser desenvolvido em mais de uma concedente, sendo necessario nova
documentacéo.

3.4- Frequéncia

e A frequéncia do estudante sera verificada pelo Apoio de Preceptoria in locoe
pelo Professor-orientador, responsaveis pelo campo de estagio;

e E exigido ocumprimento da carga horaria total do estagio (600 horas);

e Serdo merecedores de tratamento excepcional, 0s casos previstos por lei
(Decreto lei n° 715, de 30 de julho de 1969, Decreto n° 1.044, de 21 de outubro
de 1969 e Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975).

3.5-Avaliacdo

Avaliacdo do Relatério Final de Estagio: A nota atribuida ao estigio do aluno
serd 0 somatorio da nota atribuida pelaunidade de saude/hospital, atéo maximo de 50
pontos,com a nota atribuida ao relatério final de estagio, pelo professor orientador, até
oméximo de 50 pontos. Para obter aprovacdo, o0 aluno deverad alcancar no minimo 60%

da pontuacdo atribuida as atividades do estagio.

4- CONDUTAS E DEVERES DO ESTUDANTE EM CAMPO DE ESTAGIO

a) Verificar e respeitar as normas e rotinas especificas das instituicbes nas quais se
desenvolvem as atividades de estagio;
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b) N&o ausentar-se do campo de praticas, durante o horério de atividades, salvo quando
autorizado(a) pelo Apoio de Preceptoria in loco;

c) Manter unhas curtas (rente aos dedos) e ndo usar alianga, anéis, pulseiras, colares e
quaisquer adornos que, porventura, possam trazer implicacdes & qualidade do cuidado
de Enfermagem;

d) A utilizacdo de esmaltes serd condicionada as normas da instituicdo concedente;

e) Os alunos deverdo estar com a barba aparada;

f) Alunas deverdo estar com os cabelos presos e brincos pequenos;

g) Evitar manifestagcbes barulhentas em qualquer recinto da institui¢éo;

h) E extremamente proibido: fumar, consumir bebidas alcodlicas, usar drogas ilicitas;

i) O estudante devera recusar qualquer tipo de gratificacdo pelo cuidado prestado em
campo de praticas;

j) O(@aluno (a) que portar aparelho celular devera manté-lo desligado ou no modo
silencioso;

k)O(a)aluno (a) deverd portar, obrigatoriamente, cracha de identificacdo do Instituto
Federal de Minas Gerais, cuja confeccdo é de responsabilidade do Campus/Coordenador
Adjunto;

[) Qualquer reclamacdo, solicitacdo ou reivindicacdo devera ser dirigida diretamente ao
Apoio de Preceptoria in loco do campo de estdgio, que fard os devidos
encaminhamentos;

m) Usar roupas adequadas, respeitando o pudor;

n) Usar uniforme branco,salvo nas instituicdes onde o uso do uniforme branco ndo for
exigido. A calca branca deve ser comprida, ndo sendo permitidlo o uso de calca
pescador, bermuda ou cépri. Os sapatos deverdo ser fechados, de material resistente e
impermeavel. O uso de jaleco branco é obrigatério em todos os campos de estagio.

0) O(a)aluno(a) devera comparecer com material de bolso completo (caneta, lapis,
borracha, termémetro, garrote, reldégio de ponteiro e caderneta para anotagdes);

p) O(a)aluno(a) ndo devera lanchar em local inapropriado;

g) Of(a)aluno(a) devera participar integralmente das atividades, bem como das reunifes
convocadas pela Precepcaode estagio;

N O(a)aluno(a) deverd comparecer ao campo de estagio preferencialmente 15 (quinze)

minutos antes de seu horario de inicio;
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s) Of(a)aluno(a) devera comunicar ao Professor-orientador ou ao Coordenador de
unidade gestora ou ao Apoio de Preceptoria in loco qualquer fato relevante sobre o seu
estagio;

t) O(a)aluno(a) devera respeitar o sigilo e a confidencialidade dos atos, fatos e
documentos de qualquer natureza de que venham ter conhecimento no decorrer do
estagio, sujeitando-se a responder judicialmente pela infracdo que vier a praticar, na
forma da Le;;

u) E proibido produzir material iconografico (fotos, videos e afins) com pacientes
durante o estagio;

V) Em caso de falta, o estudante devera preencher a Justificativa de Falta, que sera

avaliada pelo Professor-orientador;

5- ATRIBUICOES DO COORDENADORDE UNIDADE GESTORA

1. Realizar a interlocucdo com as unidades de salde e as unidades hospitalares onde
0s estagios acontecerdo a fim de assegurar 0 acesso e a permanéncia dos alunos nos
campos de estagio, além de realizar o planejamento prévio. Formalizar o convénio
com a instituicdo concedente, sempre gue necessario.

2. Acompanhar todo o trabalho do Professor-orientador e do Apoio de Preceptoria in
loco e dar o suporte necessario.

3. Orientar o corpo docente e discente sobre o planejamento e a estruturacdo do
estagio curricular, assim como atualizd-los sempre quando quaisquer mudangas
ocorrerem ao longo de cada periodo;

4. Orientar o corpo docente e discente sobre o contetdo da cartilha de estdgio de
solicitar a assinatura do Termo de Ciéncia da Cartilha de estagio;

5. Acompanhar, junto ao professor orientador e apoio de preceptoria in loco a
regularizacdo da documentacdo exigida para o inicio e desenvolvimento do estagio;
6. Promover, ao longo do periodo, reunies com discentes e docentes, com vistas a
avaliar o estagio, e em tempo reorienta-lo quando quaisquer condicdes em ambito
individual ou coletivo implicar em sua qualidade;

7. Ao final do estdgio supervisionado obrigatorio, promover a regularizacdo da

situacdo académica do aluno e expedicdo da documentacdo de conclusdo do curso;
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6- ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

0)

Acompanhar e orientar todo o processo de desenvolvimento das atividades
de estdgio, com vistos periddicos no Formulario de Acompanhamento de
Estagio;

Planejar as atividades didéticas;

Avaliar o desempenho dos estudantes;

Avaliar asinstalacbes dos campos de estagio para garantir condicGes
adequadas de aprendizagem;

Assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas no estagio com o
curriculo do curso;

Marcacdo e acompanhamento de Estagio junto as Instituicbes parceiras.
Informar ao estagiario sobre as normas, procedimentos e critérios de
avaliacdo do estagio;

Dimensionar nos campos de estagio 0s grupos de estagiarios conforme
acordo com a instituicdo concedente;

Orientar 0 aluno-estagidrio quanto a elaboracdo do seu plano de estagio,
considerando a compatibilidade entre as atividades programadas para o
estagio e o Projeto Pedagdgico do curso;

Monitorar 0 envio e o0 recebimento de documentos relativos
aoinicioeacompanhamento do estagio;

Orientar 0 aluno-estagiario quanto as normas de conduta no local de estagio
e esclarecer dividas relativas as atividades exercidas no estagio;

Enviar previamente as escalas, cronogramas, carga horaria total, relacdo de
estagiarios, documentacdo e horarios para a instituicdo concedente;

Realizar atendimento presencial com os alunos para orientacdo do estagio e
realizacdo de atividades de reflexdo sobre a prética;

Conhecer os procedimentos adotados pela unidade concedente em caso de
acidentes com risco biologico e orientar alunos e o apoio de preceptoria in
loco.

Orientar o aluno-estagiario quanto a elaboracdo do relatorio final;
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p) Assinar a avaliagdo final do Relatério de Estagio e encaminhar ao
Coordenador adjunto da Unidade Gestora para regularizacdo da situacdo
académica do aluno e expedicdo da documentacdo de conclusdo do curso;

q) Realizar visitas periodicas as instituicbes onde houver alunos em atividade
de estagio, com o objetivo de verificar 0 desempenho e o cumprimento do
plano de estagio além de avaliar o bom cumprimento dessas atividades;

r) Orientar e dar suporte ao enfermeiro Apoio de Preceptoria in loco;

s) Desenvolver outras atividades delegadas pela equipe PRONATEC da

Unidade Gestora com vistas ao bom desempenho do ensino.

7- ATRIBUICOES DO APOIO DE PRECEPTORIA IN LOCO

a) Entrar em contato com a Instituicdo concedente na qual vai acompanhar o
estagio para se apresentar e conhecer suas regras antes do inicio do estagio;

b) Executar o plano de ensino do Estagio Supervisionado Obrigatorio e
cumprir rigorosamente o cronograma ensino apresentado pelo Professor-
orientador;

c) Supervisionar 0s estudantes no local de estagio, promovendo acdes,
estratégias e mecanismos para acompanhamento  sistematico da
aprendizagem dos discentes em todos 0s momentos;

d) Analisar as atividades desenvolvidas pelos estudantes, de forma continua,
orientando-0s sempre que Necessario;

e) Preencher formularios, conforme prévia orientacao;

f) Conhecer oTermo de Compromisso para seguir as clausulas acordadas entre
as partes;

g) Conhecer os procedimentos adotados pela unidade concedente em caso de
acidentes com risco biolégico e orientar o0s alunos;

h) Orientar os estudantes quanto a prevencao de acidentes;

i) Intervir e dar ciéncia imediata ao Professor-orientador e ao Coordenador de
Unidade Gestora das intercorréncias ocorridas, bem como relatar, por meio

do impresso Registro de Intercorréncias no Estagio Supervisionado;
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J) Realizar o feedbackdas atividades e/ou procedimentos desenvolvidos com
0s estudantes no campo de estagio;

K) Zelar pela integridade fisica e emocional de seus estudantes, prevenindo
situacOes que possam oferecer riscos aos mesmos;

I) Sugerir as acGes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo do
estagio, prestando informaces a Coordenacdo Adjunta da Unidade Gestora.

m)Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com
deficiéncia.

n) Elaborar relatorio sobre as atividades do estagio para encaminhar a
Coordenagdo Adjunta da Unidade Gestora ao final de cada curso.

0)Gerenciamento de atividades com alunos e professores quanto a rotina de
atuacdo em estagio.

p) Desenvolver outras atividades delegadas pela equipe PRONATEC da

Unidade Gestora com vistas ao bom desempenho do ensino.

8- ORGANIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

De acordo com o parecer CNE/CEB N°: 7/2015 serd obedecida uma carga horéria de

600 horas de Estagio Supervisionado Obrigatério que seradistribuida da seguinte forma:

e Unidades de Saude Publica (Unidades de Programa de Salde da Familia ou
Centros de Saude/Postos de Saude): 200horas.

e  Unidades hospitalares: 400 horas, sendo no minimo 60 horas no Pronto
Atendimento Médico e o restante para serem distribuidas pelos demais
setores da unidade hospitalar.

e Diante da importancia de ampliar as oportunidades de aprendizagem e
considerando as diferentes realidades dos municipios pode-se organizar a
distribuicdo da carga horaria de estadgio da seguinte forma: Caso 0 municipio
tenha outros servicos disponiveis para estagio como Centro de Atencdo
Psicossocial (CAPS), asilo, UPA, dentre outros, considerar uma carga
horaria minima de 152 horas para as Unidades de Salde Publica
especificadas, 260 horas para unidades hospitalares e60 horas para o pronto-

atendimento  médico.
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e A distribuicdo da carga horaria de estagio podera ser adequada a
disponibilidade de servicos de salde do municipio ou regido, a critério
da coordenacdo do estagio.

e E importante ressaltar que a unidade concedente deve indicar um
enfermeiro de seu quadro pessoal, para atuar como supervisor da unidade
concedente. Além disso, todos os alunos deverdo percorrer todos os

campos de estagio;

9- ATIVIDADESA SEREM DESENVOLVIDAS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

As atividades a serem desenvolvidas em campo de estagio deverdo estar de acordo
com as atribuicbes e competéncias dos profissionais de enfermagem estdo descritas na
Lei n® 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio de
enfermagem e no Decreto n°. 94.406, de 08 de junho de 1987 que regulamenta a
referida lei. Deve-se atentar para 0s protocolos instituidos dentro da instituicdo

concedente.

9.1 - Unidade de Atencdo Priméria (Posto de Salude e Programa Saude da Familia)

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacdo e compreensdo da rotina e do
processo de trabalho;

. Reconhecimento da equipe e das competéncias de cada profissional e da unidade;

. Acolhimento dos usuarios;

. Realizacdo de visita domiciliar com o agente comunitario de salde;

. Realizacdo de curativos;

. Administracdo de vacinas e medicamentos;

. Preparo da sala de vacinas;

. Auxilio na coleta de exame citopatoldgico (Papanicolau);
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. Orientacdo quanto a amamentacdo e cuidados com o recém-nascido;
10. Participacdo e auxilio na organizacdo em ac¢des de educacdo em saude;

11. Preparo para nebulizacdo e inalagao;
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12. Glicosimetria capilar;
13. Verificacdo de sinais vitais;

14. Registros de Enfermagem;

9.2 - UPA e Policlinica

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacdo e compreensdo da rotina e do
processo de trabalho;

2.Reconhecimento da equipe profissional, das competéncias de cada profissional e da
unidade;

3. Acolhimento dos usuarios;

4. Afericdo de sinais vitais

5. Administracdo de medicamentos;

6. Puncdo venosa com cateter venoso periférico e scalpe;

7.Glicosimetria capilar;

8. Soroterapia: preparo de soros e controle de gotejamento;

9. Realizacdo de ECG;

10.Auxilio da sondagem vesical de alivio e vesical de demora masculina e feminina;
11.Auxilio na insercdo de sonda nasogastrica e nasoentérica;

12. Registros de Enfermagem;

9.3 - Clinicas Médica e Cirurgica

1.0Observagdo da rotina, do processo de trabalho e atribuicbes dos profissionais da
equipe;

2. Admissdo de pacientes;

3. Afericdo de sinais vitais;

4. Preparo de cama aberta e cama de operado;

5. Higiene do paciente: higiene oral, banho de aspersdo, banho de leito, hidratagcdo
cutanea, dentre outras;

6. Auxilio da sondagem vesical de alivio e vesical de demora masculina e feminina;

7. Auxilio na insercdo de sonda nasogastrica e nasoentérica;

8. Alimentacdo do paciente;
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9. Balango hidrico;

10. Curativos;

11. Glicosimetria capilar;

12. Administracdo de medicacao;

13. Puncdo venosa com cateter venoso periférico e scalpe;
14. Soroterapia: preparo de soros e controle de gotejamento;
15. Preparo pre-operatorio dos pacientes;

16. Encaminhamento de pacientes para exames;

17. Relatorio de Enfermagem de avaliagdo pos-operatorio;
18. Registros de Enfermagem;

19. Passagem de plantéo.

9.4 - Pediatria

1.0Observacdo da rotina, do processo de trabalho e atribuicbes dos profissionais da
equipe;

2. Admissdo da crianca;

3. Mensuracdo do peso e altura;

4. Verificacdo dos sinais vitais;

5. Administracdo de medicamentos;

6. Administracdo de terapia intravenosa: preparo de solucdo e controle de gotejamento;
7.Puncdo venosa com escalpe e cateter venoso periférico;

8. Diluicdo de medicamentos e fracionamento de doses;

9. Inaloterapia e oxigenoterapia;

10. Preparo da crianca no pré-operatorio;

11. Encaminhamento da crianca para o Centro Cirdrgico;

12. Assisténcia pos-operatoria;

13. Higienizacdo da crianga;

14. Aplicacdo de compressa em casos de hipertermia;

15. Registros de Enfermagem;

16. Passagem de Plantao;
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9.5 - Unidade de Tratamento Intensivo

1. Observacdo da rotina, do processo de trabalho e atribuicbes dos profissionais

€q
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uipe;

. Admissdo de pacientes;

. Aferir sinais vitais;

. Banho de leito;

. Executar monitorizacdo eletrocardiografica;
. Executar exame de eletrocardiograma;

. Executar oximetria de pulso;

. Executar glicemia capilar;

. Obter via de acesso venoso periférico com escalpe ou jelco;

. Manter cuidados com o cateter venoso periférico;

. Coletar amostras bioldgicas para realizacdo de exames laboratoriais;
. Administracdo medicamentos;

. Conhecer materiais e medicamentos do carinho de urgéncia;

. Monitorar sistema de alarmes da ventilagdo mecanica;

. Executar controle hidrico;

. Executar curativos;

. Executar higienizagdo do paciente;

. Encaminhar pacientes para exames de imagem;

. Registros de Enfermagem;

. Realizar passagem de plantdo.

9.6 -Sala de parto e maternidade

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.

Observagéo da rotina de trabalho e atribuicbes dos profissionais da equipe;

Admissdo da gestante no pré-parto;

OrientacBes quanto aos cuidados com o recém-nascido.
Orientacdo quanto ao aleitamento materno;

Instalacdo de soroterapia;

Interacdo com a mde durante o parto;

Recepcédo do recém-nascido;

98
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8. Higienizacdo do recém-nascido e curativo do coto umbilical,
9. Ordenha maméaria manual,

10. Observagdo dos ldquios;

11. Higienizacdo da puérpera;

12. OrientacOes para alta;

13. Registros de Enfermagem;

14. Passagem de Plantdo.

9.7 - Central de Material Esterilizado

1. Rodizio para observacdo das areas fisicas e organizacdo dos setores;

2. Limpeza e secagem de instrumentais;

3. Montagem de pacotes de roupas cirlrgicas e de caixas cirirgicas diversas;
4. Manipulagdo da autoclave a vacuo;

5. Observacdo dos testes de controle de qualidade da esterilizacéo

9.8 -Centro Cirurgico

1.0Observacdo da rotina, do processo de trabalho e atribuicbes dos profissionais da
equipe;

2. Paramentacdo cirdrgica;

3. Acompanhamento da inducdo anestésica;

4. Auxilio & circulante de sala;

5. Transporte e transferéncia do paciente a sala cirurgia;

6. Posicionamento do paciente na mesa cirurgica;

7. Observacdo do pos-operatério imediato na sala de recuperagdo pos-anestésica;

8. Registros de Enfermagem;

9.9 - Assisténcia aos idosos

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacdo e compreensdoda rotina de
trabalho;

2. Admissdo e acolhimento dos idosos;
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3. Afericdo de sinais vitais;

4. Preparo do leito;

5. Higiene do idoso: higiene oral, banho de aspersdo, banho de leito, hidratacdo cutanea,
dentre outras;

6. Alimentacdo dos idosos;

7. Curativos;

8. Glicosimetria capilar;

9. Administracdo de medicacéo;

10. Puncdo venosa com cateter venoso periférico e scalpe;

11. Avaliagdo de salde do idoso;

13. Exame fisico do idoso;

14. Realizar atividades de recreacéo e socializacdo dos idosos;

15. Registros de Enfermagem;

9.10 - Rede de Servicos de Saude Mental

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacdo e compreensdo da rotina e do
processo de trabalho

. Reconhecimento da unidade e das competéncias dos profissionais de saude;

. Reconhecimento do paciente com sofrimento mental;

. Interacdo com Equipe Terapéutica;

. Interacdo com paciente portador de sofrimento mental;

. Visita domiciliar;

. Participacdo em atividades de lazer;

. Participacdo em programas de integracdo do usuério/comunidade/familia;
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. Participacdo de atividades de educacdo em saude;
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de agosto de 1964 (Lei do Servigo Militar). Brasilia: Imprensa Nacional, 1969. 72p. (Pag. 1.
Secdo 1. Didrio Oficial da Unido (DOU) de 31 de Julho de 1969). Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/1965-1988/Del0715.htm. Acesso em 02
de fevereiro de 2017.
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ANEXO |

TERMO DE CIENCIA DA CARTILHA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
OBRIGATORIODO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

Pelo presente, eu,

portador (a) da cédula de identidade n° e inscrito (@) no CPF
sob 0o n° , residente e domiciliado (@) na -
, n° :

compl. | bairro na cidade de
, estado de , declaro ter ciéncia da

Cartilha DE ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO DO CURSO

TECNICO EM ENFERMAGEM, do Instituto Federalde Minas Gerais e, na qualidade

de estagiario (a), comprometo-me a cumprir todas as exigéncias contidas no referido

documento. Nestes termos, firmo este termo para que produza seus efeitos. -
, de de 20

Assinatura do estudante

Fonte: BRASIL. Ministério da Educacdo. Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais. Manual de
Estagio do Curso Técnico em Enfermagem. Campus Sdo Jodo Del-Rei. 2015. 41p.
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ANEXO 11

REGISTRO DE INTERCORRENCIAS NO ESTAGIO SUPERVISIONADO
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
Preceptorinloco(a):

Professor-orientador:

Campo de estagio:
Data: / /

, de de 20

Assinatura do estagiario(a)

Assinatura do Preceptorinloco Assinatura do Professor-orientador

Fonte: BRASIL. Ministério da Educagdo. Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais. Manual de
Estagio do Curso Técnico em Enfermagem. Campus Sé&o Jodo Del-Rei. 2015. 41p.
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ANEXO 111

TERMO DE CONSENTIMENTO INFORMADO PARA O(A) PACIENTE-FONTE

Justificativa para coleta do sangue: O sangue, assim como secrecOes diversas (fezes, urina,
catarro etc.), pode ser fonte de transmissdo de micro-organismos causadores de doencas,
especialmente o virus da AIDS, de Hepatites e 0 agente causador da Sifilis. Quando um
acidente ocorre e o profissional de salde entra em contato com 0 sangue ou secre¢des do
paciente-fonte, o sangue desse paciente, quando colhido, serve como um importante meio
para investigar a presenca destes agentes causadores de doencas. Por essa razdo, 0s sangues
coletados do paciente-fonte e do profissional acidentado sdo de grande importancia para que
medidas de prevencdo/tratamento sejam tomadas o mais rapido possivel, conforme referido
no “Protocolo de Acidente com Material Biologico” vigente (BRASIL, 2006). Informamos
que, durante 0 seu atendimento neste Servico de Salde, houve um acidente, no qual ocorreu
contato com seu material biologico. Com o objetivo de evitar tratamentos desnecessarios e
prevenir situacdes de risco, estamos solicitando, por meio da equipe médica que o esta
atendendo, autorizagcdo para que sejam realizados alguns exames. Serdo solicitados exames
para AIDS e Hepatites B e C. Para a realizacdo destes exames, sera necessaria uma coleta
simples de seu sangue venoso, em torno de 8 ml, como realizada para qualquer outro exame
convencional ja realizado anteriormente, sendo que isto ndo Ihe acarretard custos. O risco
associado a este tipo de coleta é o de poder haver um pequeno derrame local (hematoma)
que, habitualmente, ndo tem consequéncias além de um pequeno desconforto local. O
beneficio que vocé poderd vir a ter é receber informacdes diagndsticas sobre estas trés
doencas ja citadas e orientacdo do seu tratamento, se for o caso. Todas as informacdes serdo
mantidas em sigilo, servindo unicamente para orientar a conducdo do tratamento do(a)
acidentado(a). A sua equipe médica serd informada a respeito dos resultados dos seus exames
que serdo incluidos no seu prontuario. Caso vocé ndo concorde com a realizacdo dos exames,

esta decisdo ndo causara prejuizo em seu atendimento nesta instituicao.
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Eu, , RG declaro que

fui suficientemente esclarecido(a) a respeito das informacdes que li ou que foram lidas para
mim. Estou ciente quais sdo os propdésitos de coletar o meu sangue e dos procedimentos a serem
realizados. Ficou claro também que minha participacdo é isenta de riscos ou beneficios diretos
de qualquer ordem, bem como de custos adicionais.
Nesse sentido, () concordo /() ndo concordo que seja coletado meu sangue para a realizacdo
dos exames diagnosticos acima descritos.

, de de20_ .

Assinatura do(a) paciente e/ou responsavel

Fonte: BRASIL. Ministério da Educacéo. Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais. Manual de Estagio do

Curso Técnico em Enfermagem. Campus Sédo Jodo Del-Rei. 2015. 41p
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ANEXO IV

JUSTIFICATIVA DE FALTA NO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
Preceptor in loco(a):

Professor-orientador:

Campo de estéagio:
Data: / /

, de de 20

Assinatura do estagiario(a)

Assinatura do Preceptorinloco do Professor-orientador

Fonte: BRASIL. Ministério da Educacdo. Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais. Manual de Estagio do
Curso Técnico em Enfermagem. Campus Sédo Jodo Del-Rei. 2015. 41p.
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