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EDITAL 066/2018

Edital de selecao de 2 (dois) bolsistas de Apoio Técnico de Nivel Superior para atuar no
Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Instituicio,
republicado com alteracdes no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Seciao 1, Paginas 09 e
10, e pelo Decreto de 16 de setembro de 2015, publicado no DOU de 17 de setembro de 2015, Se¢do 2,
pagina 01, torna publico o edital de selecdo de 2 (dois) bolsistas de Apoio Técnico de Nivel Superior para
atuar no Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 A presente selecdo sera regida por este Edital e executada pela Pro-Reitoria de Extensao.

1.2 Serdo selecionados 2 (dois) bolsistas de Apoio Técnico de Nivel Superior (AT-NS) para atuar no
Programa Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

1.3 Sera selecionado um bolsista de Apoio Técnico para a area de Tecnologia da Informacado (TI) e outro
para a area Administrativa.

1.4 Cada candidato selecionado receberda 18 bolsas de Apoio Técnico de Nivel Superior, conforme
modalidade de bolsa do CNPq, no valor de R$ 550,00.

1.5 O bolsista AT-NS deve ser profissional de nivel superior ou perfil equivalente, que exercera atividades
técnicas de nivel superior, envolvendo técnicas e métodos especificos.

1.6 O bolsista de apoio técnico devera ser profissional de nivel superior com comprovada experiéncia nas
atividades previstas no projeto.

1.7 O profissional com vinculo celetista ou de servidor publico somente podera ser bolsista caso comprove
dispor de carga horaria compativel com as atividades do projeto e apds autorizagdo pela Camara de
Avaliagdo e Acompanhamento de Projeto e/ou Comité julgador.

1.8 O periodo de duragdo das bolsas ¢ de 18 meses.

2. DOS REQUISITOS BASICOS
2.1 Para participar da sele¢do, o candidato devera comprovar:
a) Conclusao de curso superior ou equivalente.

b) Experiéncia e dominio em atividades indispenséaveis ao apoio técnico nas atividades do Observatorio do
Mundo do Trabalho de Minas Gerais, conforme Anexos II ou III.

c¢) Disponibilidade de até 20 horas semanais para atuar no Observatério do Mundo do Trabalho de Minas
Gerais, na Pro-Reitoria de Extensao, na Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Buritis, Belo Horizonte -
MG, 30575-180 ou no IFMG Campus Sabard, na Rodovia MGC — 262, s/n, Bairro Sobradinho, Sabara —
MG, 34515-640.
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3. DAS RESPONSABILIDADES
3.1 Sio responsabilidades do Bolsista da Area de Tecnologia da Informagao:
a) Criar e realizar atualizagdes do site do Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

b) Criar as redes sociais do Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais e manter seu contetdo
atualizado.

c) Gerar conteudo para o site e redes sociais a partir dos resultados das pesquisas do Observatorio do
Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

d) Auxiliar na Organizacao do 1° Seminario do Observatério do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

e) Exercer outras atividades correlatas a fung¢do conforme demanda e orientagdo da Coordenagdo do
Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

3.2 Sdo responsabilidades do Bolsista da 4rea Administrativa:
a) Atuar nos processos administrativos do Observatério do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

b) Auxiliar na elaboragcdo dos projetos e relatorios do Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas
Gerais.

c) Auxiliar na captacdo de editais de financiamento para as atividades do Observatorio do Mundo do
Trabalho de Minas Gerais.

d) Auxiliar na Organizacdo do 1° Seminario do Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais

e) Exercer outras atividades correlatas a fungdo conforme demanda e orientagdo da Coordenagdo do
Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

4.DA SELECAO
4.1 O processo seletivo sera realizado em duas etapas: I) Avaliacdo de Curriculo e II) Entrevista.

4.2 A etapa I — Avaliacdo de Curriculo - serd de carater eliminatorio. Serdo selecionados os cinco
candidatos mais bem colocados de cada area para participar da etapa II.

4.3 A etapa Il — Entrevista - sera de carater classificatorio, realizada com os cinco candidatos mais bem
colocados de cada area na etapa .

4.4 A etapa I - Avaliagdo de Curriculo - valerda 100 pontos e terd peso 6. A etapa Il — Entrevista - valera
100 pontos e tera peso 4. O resultado final sera a média ponderada destas duas etapas.

4.5 As etapas do processo seletivo serdo conduzidas pela Coordenagdo do Observatério do Mundo do
Trabalho de Minas Gerais.

4.6 Na etapa de Avaliacao de Curriculo serdo considerados os seguintes itens:
a) Curso de graduacao relacionado ao perfil de selecdao do bolsista, conforme itens 4.7 e 4.8 deste edital.

b) Participagdo do candidato em cursos, certificagdes ou treinamentos na area especificada nos itens 4.7 e
4.8 deste edital.

c) Participacao do candidato em programas e/ou projetos de pesquisa/extensao
d) Experiéncia profissional, conforme itens 4.7 e 4.8 deste edital.

4.7 Os critérios de avaliagdo e as pontuacdes da etapa I — Avaliacdo de Curriculo - para a area de
Tecnologia da Informacao estdo disponiveis na tabela a seguir:

ITEM PONTUACAO
- E.tapzt |y Curso de graduag@o na Areia de Tecnologia da 20 pontos
eliminatoria Informacao
Peso 6 Cursos, certificagdes ou treinamentos em

5 pontos por curso, certificagao ou
treinamento. Maximo: 30 pontos

N

Wordpress, HTML 5, CSS, Javascript, Python
ou Plone.
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Participagao em Programas e/ou Projetos de
Ensino, Pesquisa ou Extensao relacionados ao

4 pontos por participagdo em programas
e/ou projetos de ensino, pesquisa ou

desenvolvimento de sistemas web. extensdo. Méaximo de 20 pontos

5 pontos por més de estagio ou emprego

Estagio ou emprego na Area de Tecnologia da na Area de Desenvolvimento Web.

N

Informagao Maximo de 30 pontos
Etapa
[ClassificatorialS Entrevista Miaximo de 100 pontos
Peso 4
MEDIA PONDERADA 100 PONTOS

4.8 Os critérios de avaliagdo e as pontuagdes da etapa I — Avaliacdo de Curriculo - para a area
Administrativa estdo disponiveis na tabela a seguir:

ITEM PONTUACAO
1 Curso de graduacao em qualquer area do 20 pontos
conhecimento
Cursos, certificacdes ou treinamentos em Gestao ) ~
. ~ . [ 5 pontos por curso, certificagdo ou
2| de Projetos, Gestao de Equipes e Informatica . A
S treinamento. Maximo: 30 pontos
Etapa (pacote de escritorio).
liminatori — . s
ciiminatoria Participacdo em Programas e/ou Projetos de 4 pontos por participagao em programas
Peso 6 3 . < e/ou projetos de pesquisa ou extensao.
Pesquisa ou Extensao. e
Miéximo de 20 pontos
) 5 pontos por més de estagio ou emprego
4| Estagio ou emprego em Area Administrativa. | em Area Administrativa. Maximo de 30
pontos
Etapa
[ClassificatorialS Entrevista Miximo de 100 pontos
Peso 4
MEDIA PONDERADA 100 PONTOS

4.9 O candidato devera preencher o barema de pontuacio, de acordo com o Anexo II - Area de Tecnologia
da Informagdo ou Anexo Il — Area Administrativa, seguindo as pontuagdes pretendidas e comprovadas.

4.10 O Anexo II ¢ o barema que corresponde aos critérios de avaliagdo e as pontuacdes da etapa I —
Avaliagao de Curriculo - para a area de Tecnologia da Informagdo. O Anexo III ¢ o barema que
corresponde aos critérios de avaliagdo e as pontuagdes da etapa I — Avaliagdo de Curriculo - para a area
Administrativa.

4.11 As documentagdes comprobatdrias das pontuagdes pretendidas nos Anexos II ou III devem ser
encaminhadas juntamente com o processo de inscri¢do, conforme o item 5 deste edital.

4.12 Cada documentacdo comprobatdria sera pontuada apenas uma tnica vez.

4.13 As pontuagdes requeridas nos Anexos II ou III somente serdo consideradas mediante a apresentacao
das documentagdes comprobatorias.

4.14 Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer a Etapa II - Entrevista.
4.15 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagdo obtida.

4.16 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que:

a) Obtiver maior pontuagao no item “2”;

b) Obtiver maior pontuagdo no item “3”;

¢) Obtiver maior pontuagdo no item “4”;

d) Possuir maior idade.
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5.DA INSCRICAO

5.1. A inscri¢do no processo seletivo serd feita exclusivamente via internet, através do envio de toda a
documentacao para o e-mail editais.proex@ifmg.edu.br, no periodo de 17/09/2018 a 04/10/2018.

5.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera anexar ao e-mail, um unico documento em formato PDF
contendo:

a) Sumario com a descri¢do e a ordem de apresentacdo dos documentos.

b) Formulario de Inscricao (Anexo I) devidamente preenchido e assinado.

c¢) Barema de avaliagdo (Anexo II ou III) preenchido e assinado.

d) Cépia do Diploma de Graduagdo ou equivalente, conforme Anexo II ou III.

e) Copias de comprovantes de cursos, certificacdes e treinamentos, de acordo com o perfil da vaga,
apresentadas na ordem do sumario, conforme Anexo II ou III.

f) Copias de comprovantes de participagdo em programas e/ou projetos de pesquisa ou extensdo,
apresentadas na ordem do sumaério, conforme Anexo II ou III.

g) Copias de comprovantes de estagio ou emprego na Area, conforme Anexo II ou III. Neste caso, as
comprovagdoes devem ser copias do termo de posse, contrato de trabalho ou contrato de estagio,
apresentadas na ordem do sumario.

h) No caso dos candidatos com vinculo empregaticio, declaragdo do empregador permitindo o candidato
atuar 20 horas semanais no Observatorio do Mundo do Trabalho de Minas Gerais.

1) Declara¢do de disponibilidade de até 20 horas semanais para atuar no Observatério do Mundo do
Trabalho de Minas Gerais, na Pro-Reitoria de Extensdo, na Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Buritis,
Belo Horizonte - MG, 30575-180 ou no IFMG Campus Sabara, na Rodovia MGC — 262, s/n, Bairro
Sobradinho, Sabara — MG, 34515-640.

5.3. As copias dos documentos descritos no item 5.2, exceto o sumario, deverdo ser numeradas no canto
superior direito, de acordo com a ordem apresentada no sumario.

5.4. Toda documentacao deverd ser enviada em um tnico arquivo PDF, seguindo a ordem apresentada no
sumario.

5.5. A inscricdo enviada ap6s o periodo estipulado no cronograma serd automaticamente desclassificada.

5.6. A inscricao fora dos padrdes exigidos no item 5 deste edital sera automaticamente desclassificada.

6. DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS PREVISTAS
1. Periodo de inscrigdo 17/09/2018 a 04/10/2018
2. Homologacao das inscrigdes 05/10/2018
3. Analise de curriculo — Etapa eliminatoria 08/10/2018 € 09/10/2018
4. Divulgacao da Etapa I - Analise de Curriculo 10/10/2018
5. Divulgagao da data e horario das entrevistas 11/10/2018
6. Periodo de entrevistas 15/10/2018 a 17/10/2018
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7. Divulgagao do resultado preliminar 18/10/2018

8. Periodo para interposicao de recursos 18/10/2018 a 21/10/2018

9. Prazo para analise dos recursos 22/10/2018 e 23/10/2018
10. Divulgagao do resultado final 26/10/2018

* A homologacao das inscrigdes, a convocagdo para entrevista e os resultados da selecdo serdo publicados
no sitio eletronico do IFMG https://www?2.ifmg.edu.br/portal/extensao/editais .

7. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

7.1 A divulgacdo dos resultados deste Edital sera realizada no sitio eletronico do IFMG
https://www?2.ifmg.edu.br/portal/extensao/editais, conforme datas previstas no cronograma.

7.2 Contra o resultado parcial caberd recurso a Comissdo de Sele¢do, no prazo estabelecido no
cronograma.

7.3 O recurso devera ser enviado em formulario proprio (Anexo IV), no formato PDF, para o e-mail
editais.proex@ifmg.edu.br.

7.4 Nao cabera recurso contra o resultado final.

8.DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscri¢do do candidato implicard na aceitacdo das normas contidas neste Edital e nos comunicados
que vierem a ser divulgados.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicagdes referentes a
este Edital.

8.3 Esclarecimentos ou informagdes adicionais poderdo ser obtidos através do e-mail
editais.proex@ifmg.edu.br.

8.4 A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamacao de qualquer natureza.

85 O Edital e os seus Anexos estdo disponiveis no sitio eletronico do IFMG
https://www?2.ifmg.edu.br/portal/extensao/editais.

8.6 A PROEX resolverd os casos omissos € situagdes nao previstas no presente Edital.

Publique-se.
Belo Horizonte, 17 de setembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gléria, Reitor, em 17/09/2018, as
16:32, conforme art. 1°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.

i
Sel
assinatura
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0147511 e o
codigo CRC 381076DE.
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