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EDITAL Nº 002/2026 

 

PROCESSO SELETIVO PARA REMOÇÃO DE SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DA 

CARREIRA DE MAGISTÉRIO DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO E DA CARREIRA 

DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO ENTRE AS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DO 

IFMG 

 

COMUNICADO Nº 190 

 

POSSIBILIDADE DE PERMUTA 

 

 

A Comissão Permanente de Organização e Avaliação dos Processos Seletivos de Remoção do IFMG 

– COPEREM, torna público o Resultado Final do processo de possibilidade de remoção interna por permuta 

entre servidores do cargo de Professor EBTT, divulgado por meio do Comunicação nº 168. 

 

Considerando a desistência formalizada pela servidora Tainara Luiza Guerra Costa, fica encerrada 

a possibilidade de permuta entre os servidores relacionados no referido comunicado. 

  

 

Belo Horizonte, 27 de outubro de 2026. 

 

 
 

Comissão Permanente de Organização e Avaliação dos 

Processos Seletivos de Remoção do IFMG - COPEREM 
 

https://www.ifmg.edu.br/portal/progep/arquivos/comunicado-no-168-possibilidade-de-permuta.pdf

