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EDITAL N° 163/2026

Dispode sobre selecio de projetos em
fluxo continuo para cursos de cursos
de Formacao Inicial e Continuada
(FIC) sem fomento no Campus
Ribeirao das Neves para inicio de
execucao no ano de 2026.

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA MINAS GERAIS - IFMG - CAMPUS RIBEIRAO DAS NEVES, nomeado pela
Portaria do IFMG n° 54, de 9 de janeiro de 2019, publicada no DOU de 11/01/2019, Se¢ao 2, pag. 28, € no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15/04/2016, Segdo 2, pagina 17, retificada pela Portaria IFMG n°® 805, de 04 de julho de 2016,
publicada no DOU de 06/07/2016, segao 1, pag. 22, torna publico o Edital n® 163/2026, que dispde sobre o
cadastro em fluxo continuo de cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC) sem fomento no Campus
Ribeirdo das Neves, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Compete ao Setor de Extensdao do Campus Ribeirdo das Neves a elaboracdo do edital, recebimento
das propostas de Cursos de Formagao Inicial e Continuada, divulgacao dos resultados e pareceres.

1.2. Os servidores interessados deverdo apresentar propostas de cursos de Formacgao Inicial e Continuada
de acordo com o regulamento dos cursos de Formagao Inicial ¢ Continuada (FIC) do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais presente na Instrucdo Normativa n° 1 da Pro-reitoria de
Extensdo, de 11 de novembro de 2021.

1.3. Os cursos aprovados por meio deste edital deverao ter previsao de inicio no ano de 2026 e duragdo de
até 12 meses.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Proporcionar aos trabalhadores (publico-alvo) o desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e
social.

2.2. Atender as demandas de formagdo e conhecimento técnico, cientifico e tecnologico, em consonancia
com os setores produtivos e a realidade regional e local.

2.3. Contribuir para a inser¢ao ¢ reinser¢ao dos trabalhadores no mundo do trabalho.
2.4. Promover a cidadania e inclusdo social através da formagao para o trabalho.

2.5. Aprimorar, aprofundar, atualizar e ampliar os saberes dos trabalhadores relativos a uma 4rea
profissional.



3. DAS CARACTERISTICAS DOS CURSOS

3.1. Flexibilidade para o atendimento das necessidades de cada contexto socioeducacional.
3.2. Sintonia entre os arranjos sociais, culturais e produtivos locais.

3.3. Complementaridade a Educacgao Bésica.

3.4. Articulacdo, quando possivel, com o Eixo Tecnolégico dos demais cursos oferecidos pela instituicao,
promovendo a verticaliza¢do do ensino.

3.5. Valorizagao das experiéncias anteriores dos discentes.

3.6. Aproveitamento dos recursos humanos e materiais do campus e/ou institui¢ao parceira.

4. DAS NORMAS GERAIS DOS CURSOS

4.1. A carga horéaria do curso de Formacao Continuada deve ser a partir 20h até o limite de 160h e do curso
de Formagao Inicial deve ser a partir 160h.

4.2. Os cursos de Formagao Continuada (FIC) devem ter inicio e término no ano vigente.
4.3. Os cursos poderao ser ofertados por meio das modalidades presencial, hibrida ou a distancia.
4.4. Compete ao Setor de Extensdo do Campus apreciar o projeto e aprova-lo.

4.5. Compete a Direcao-Geral autorizar o funcionamento do curso.

5. DA SUBMISSAO

5.1. As propostas deste edital devem ser submetidas por meio do Sistema Unificado de Administragao
Publica (SUAP).

5.2. Os campos do SUAP nao aplicaveis para a submissao de cursos FIC devem ser preenchidos com “Nao
se aplica”.

5.3. Estdo aptos a submeter propostas, na condi¢ao de coordenador de Curso FIC, os servidores docentes e
técnico-administrativos integrantes do quadro funcional do IFMG, que ndo possuam pendéncias com o
Setor de Extensdo do Campus Ribeirdo das Neves.

5.4. O proponente do curso FIC ndo poderd estar afastado(a) das atividades académicas e/ou
administrativas durante o periodo de execucdo do curso (incluem-se afastamento para capacitagdo,
licencas etc.) ou em processo de redistribui¢ao.

5.5. Servidores substitutos, temporarios, visitantes ou em cooperagdo técnica podem submeter propostas,
desde que a conclusdo do curso ocorra antes da data de término do vinculo com o IFMG.

5.6. Caso o coordenador do curso seja técnico-administrativo e seja necessaria a orientagdo de discentes
voluntérios, a proposta deverd ser encaminhada em conjunto com um docente em efetivo exercicio, que
atuard na orientacdo, conforme previsto no artigo 9°, inciso II, do Decreto 7.416/2010.

5.7. Alunos ou colaboradores voluntérios externos, podem integrar a equipe na condi¢do de professores,
monitores ou tutores, observando o inciso III e os paragrafos §4°, §5° §6° ¢ §7° do art. 8 da IN n° 1 de
2021, desde que selecionados por edital, conforme a Politica de Extensao do IFMG.

5.8. Nao ¢ permitida a participagdo de estudantes do ensino médio na equipe voluntéria.

5.9. Os proponentes devem acessar o formuldrio de submissdo, conforme as orientagdes descritas no
Manual de Submissao de A¢oes de Extensao, disponivel no link:

a) https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/Manualparasubmissodeaes.pdf .
5.10. As propostas deste edital devem ser preenchidas no SUAP obedecendo a seguinte estrutura:
5.11. Dados e Discriminacao do projeto:

a) Resumo do Projeto.



b) Justificativa.
¢) Fundamentagao teorica.
d) Objetivo geral.
e) Metodologia de execugdo do projeto.
f) Acompanhamento e avalia¢do do Projeto durante a execugao.
g) Resultados esperados e disseminagdo dos resultados.
h) Referéncias bibliograficas.
5.12. Caracterizagao dos beneficiarios.
5.13. Equipe (Anexos):
a) Termo de Compromisso do Servidor(a) Coordenador(a).

b) Termo de Compromisso do(a) Servidor(a) Membro, quando na equipe do curso FIC houver
servidor(a) do IFMG (docente ou técnico-administrativo).

c¢) Termo de Compromisso do Aluno Extensionista, quando na equipe da a¢do extensionista houver
aluno(a) do IFMG.

d) Termo de Adesao ao Servico Voluntario, quando houver na equipe da acao de extensao voluntario
externo.

e) Formulario de Inscrigdo (Servigo Voluntéario), quando houver na equipe da agdo de extensdo
voluntario externo.

f) Formulario de Inscri¢do (Professor Voluntario), quando houver na equipe da ag¢do de extensao
voluntério externo que atuara como professor em curso ofertado pelo IFMG.

5.14. Metas/Atividades.
5.15. Anexos (Outros Anexos):

a) Termo de Manifestacdo de Interesse de Parceiro Externo, quando houver institui¢do/organizagao
externa interessada em apoiar o curso (a imagem do termo assinado também devera ser inserida no
campo justificativa para visualizacdo dos avaliadores).

b) Minuta de edital de selecao.
c) Projeto Pedagdgico em arquivo PDF.
d) Declaragdo de viabilidade.

5.16. No cadastro da Discriminacao do projeto, item 5.11, a redacao nao deve incluir a identificacao dos
membros da equipe.

5.17. No cadastro da Equipe, item 5.13, € possivel cadastrar o aluno extensionista voluntério integrante da
equipe sem identificacao prévia.

5.18. No cadastro das Metas/Atividades, item 5.14, as atividades devem ser registradas em ciclos mensais,
sendo possivel a replicacdo de uma mesma atividade, caso o prazo de execuc¢do exceda 1(um) més.

5.19. Durante o processo de submissdo, o projeto poderd ser devolvido ao proponente com solicitagdes
para adequacdes a proposta.

6. DA AVALIACAO

6.1. As propostas submetidas a este edital serdo avaliadas por servidor indicado pelo Setor de Extensdo do
Campus Ribeirdo das Neves ou pela propria chefia do setor.

6.2. As propostas serdo avaliadas em uma unica etapa, por meio do médulo Pré-avaliagdo do SUAP. Nao
havera etapa de avaliagdo por pontuagao.

6.3. As propostas serdo avaliadas com atencao aos seguintes itens:

6.3.1. Adequacdo aos itens 2, 3 e 4 deste edital.



6.3.2. Dados e Discriminagdo do projeto (Todos os campos devem estar preenchidos corretamente).

6.3.3. Caracterizacdo dos beneficiarios (Deve estar preenchido o publico-alvo e a quantidade prevista de
pessoas atendidas. Obrigatoriamente o curso deve prever atender a comunidade externa ao campus).

6.3.4. Equipe (Todos os membros devem ter os termos de compromissos anexados e planos de trabalhos
cadastrados. Todos os alunos extensionistas devem ter orientador).

6.3.5. Metas/Atividades (Todas as metas devem possuir atividades registradas em ciclos mensais. Todas as
atividades devem estar descritas de forma clara, conter indicador quantitativo, quantidade, periodo de
execugao e indicador qualitativo compativel).

6.4. As propostas que atenderem a todos os itens de verificagdo serdo consideradas aprovadas.

6.5. As propostas aprovadas serdo encaminhadas a Dire¢do-Geral para autoriza¢do de funcionamento do
curso, mediante publicacao de portaria.

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1. O Setor de Extensdo enviara o resultado por e-mail ao proponente incluindo o parecer sobre a
proposta e de acordo com o cronograma do item 8.

7.2. Cabera recurso quanto ao resultado, devendo o proponente encaminhar sua fundamentagao (até 1000
caracteres), para o e-mail extensao.neves@ifmg.edu.br

7.3. O prazo para apresentagao de recursos fica estabelecido em até 02 (dois) dias uteis apds a divulgagao
do resultado.

7.4. Os recursos serdo julgados por, no minimo, dois membros do Comité de Extensdo e Cultura do
campus.

7.5. A proposta nao selecionada podera ser adaptada e submetida novamente.

8. CRONOGRAMAS E RESULTADO

8.1. O calendario das etapas do processo seletivo seguira o quadro abaixo:

ETAPAS DATA
Inscri¢des Até 30/11/2026

Até 15 dias uteis apos a
submissdao  (se  nado
existirem
recomendacdes)

Andlise da proposta pelo
campus (aprovacao e
autorizagao)

Preencher planilha com
informacodes dos alunos
matriculados.
Preencher planilha com
informacodes dos alunos

Até 5 dias uteis apos
inicio do curso

Até 5 dias uteis apos
apos o término do curso

concluintes
Conclusao do curso no Até 30 dias apos o
SUAP término do curso

9. DA EXECUCAO DO CURSO FIC

9.1. O envio do resultado com a aprovacao sera acompanhado do link de uma pasta compartilhada para
gestdo da documentag@o necessaria para a realizagao do curso.

9.2. O servidor (Docente ou Técnico-Administrativo) proponente € o responsavel pela divulgacao, sele¢ao
de colaboradores, selecdo dos alunos, processo de matricula, realizagdo e monitoramento do curso.
Também ¢ o responsavel pelo registro/atualizacdo de todos os dados no SUAP e envio de informagdes
para cadastro dos alunos do Curso de Formagao Continuada submetido a este Edital.



9.3. A selegao dos alunos do curso sera realizada por edital especifico com um periodo minimo de 5 dias
uteis para as inscrigoes.

9.4. Em até cinco dias tteis, ap6s o inicio do curso, o coordenador devera preencher a planilha disponivel
na pasta compartilhada pelo Setor de Extensdo, inserindo todas as informagdes necessarias para o cadastro
dos alunos nos sistemas de controle.

9.5. Quando o curso for ofertado na modalidade hibrida, o coordenador devera realizar a criagdo e gestao
do curso na plataforma Moodle.

9.6. Em até cinco dias uteis, apos a finalizagdo do curso, o coordenador devera preencher a planilha
disponivel na pasta compartilhada pelo Setor de Extensao, inserindo todas as informacdes sobre a situagao
final de cada aluno e os dados para emissdo dos certificados.

9.7. Se houver necessidade de interrupgao ou cancelamento do Curso FIC, o Setor de Extensao devera ser
informado pelo proponente por meio de Oficio em que conste a exposi¢ao de motivos e a documentagao
comprobatdria, quando couber.

10. DOS COMPROMISSOS DO COORDENADOR DO PROJETO
10.1. O coordenador da Acao de Extensdo aprovada por este edital devera:

a) Cumprir com as responsabilidades assumidas no Termo de Compromisso para Coordenadores de
Acdes de Extensdo e realizar os tramites necessarios para a formaliza¢do da parceria externa, quando
couber.

b) Solicitar aos membros da equipe vinculados ao IFMG (alunos e servidores) a assinatura dos
respectivos termos de compromisso antes do inicio das atividades e inserir os documentos no SUAP
(aba “Anexos”).

c) Solicitar aos membros da equipe externos ao IFMG (colaborador voluntario) o preenchimento e a
assinatura do formulario de inscri¢ao e do termo de adesdo ao Servigo Voluntario (Resolu¢ao n°® 39 de
14 de dezembro de 2020) antes do inicio das atividades e inserir os documentos no SUAP (aba
“Anexos”).

d) Efetuar o registro e a atualizacdo mensal dos dados do projeto no SUAP (descricio das
metas/atividades/despesas executadas, fotos, relatorios, inclusdo e desligamento de membros da
equipe etc.) para o monitoramento da agao pelo Setor de Extensdo do campus Ribeirdo das Neves.

e) Realizar selegdo por edital publico.

f) Solicitar, via oficio gerado no SEI, a substituicdo na coordenagdo do projeto ao Setor de Extensdo
do Campus Ribeirdo das Neves, caso ocorra algum fato que impossibilite a continuidade na funcgao de
coordenador.

g) Realizar a conclusdo da agdo no SUAP, conforme previsto no Cronograma disposto no item 8.

10.2. A aprovacdo da substituicdo da coordenacdo da Acdo de Extensdo sera avaliada pelo Setor de
Extensao do Campus Ribeirdo das Neves.

10.3. A participagao de colaborador voluntario como membro da equipe fica condicionada ao atendimento
das normas previstas na Resolucdo n® 39 de 14 de dezembro de 2020, que regulamenta o Servigo
Voluntario no ambito do IFMG, cabendo ao coordenador do projeto solicitar a prestacdo deste junto a
Diregao Geral do Campus, instruida da documentagao prevista no Art 4° da referida resolugao.

10.4. Os arquivos editaveis dos termos de compromisso (aluno e servidor), do formulario de inscri¢ao e do
termo de ades@o ao Servigo Voluntario (colaborador voluntario) encontram-se disponiveis nos links do
Anexo 1.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisao
do IFMG Campus Ribeirao das Neves, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.



11.2. A submissdo de propostas a este edital implicard a aceitacdo integral e irretratavel das normas nele
contidas.

11.3. O ndo cumprimento estrito de todas as exigéncias deste edital resultara na eliminac¢do da proposta.

11.4. O abandono da ag¢do sem motivo justificdvel implicard a suspensdo do direito do coordenador de
concorrer a outros editais de extensao do campus, pelo prazo de 365 dias da data de término da agado
abandonada, sem prejuizo de outros processos administrativos que podem ser abertos.

11.5. Esclarecimentos ou informagdes adicionais poderdo ser obtidos através do e-mail
extensao.neves@ifmg.edu.br.

11.6. Os casos omissos serdo analisados pelo Setor de Extensdo do Campus Ribeirdo das Neves em
conjunto com o Comité Interno de Extensdo e Cultura do Campus Ribeirdo das Neves.

ANEXO 1

Modelos de documentos

As propostas submetidas ao edital devem incluir na aba “Anexo” do SUAP, quando couber, os documentos
a seguir:

a) Termo de Compromisso do Servidor(a) Coordenador(a), a ser preenchido e assinado pelo servidor
(docente ou técnico-administrativo) proponente da acao de extensao (download).

b) Termo de Manifestacdo de Interesse de Parceiro Externo, quando houver institui¢do/organizacao
externa interessada em apoiar a agdo de extensdo (download).

¢) Termo de Compromisso do(a) Servidor(a) Membro, quando na equipe da acdo de extensao houver
servidor(a) do IFMG (docente ou técnico-administrativo) (download).

d) Termo de Compromisso do(a) Aluno(a) Extensionista, quando na equipe da acdo de extensdo
houver aluno(a) do IFMG (download).

e) Termo de Compromisso do(a) Bolsista Externo(a), quando na equipe da acdao de extensdao houver
bolsista externo(a) (download).

f) Termo de Adesao ao Servigo Voluntario, quando houver na equipe da acdo de extensdo voluntario
externo (download).

g) Formulério de Inscricdo (Servico Voluntario), quando houver na equipe da ag¢do de extensdo
voluntario externo (download).

h) Formulario de Inscri¢do (Professor Voluntario), quando houver na equipe da acdo de extensao
voluntario externo que atuara como professor em curso ofertado pelo IFMG (download).

1) Declaracao de viabilidade (download).

j) Projeto pedagogico (download).

Ribeirdo das Neves, 10 de fevereiro de 2026.

eil Documento assinado eletronicamente por Philipe Fioravante da Silva, Diretor(a) Geral
Iim.-.:u.'.-. Lll' Substituto(a) - Campus Ribeirao das Neves, em 10/02/2026, as 13:42, conforme Decreto n°® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
= informando o codigo verificador 2616874 ¢ o codigo CRC 219E9077.



https://docs.google.com/document/d/1iO-JjQuRW4eHTRCtdURrk9vufA9aI_Vc/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XJ5iSgfciHB8MbE0nV--46USZsQsfiOU/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BArnpb191FrlhmXHWjxQhvrslDHsQUYQ/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EARRw9GiygmKciHR5cor8oTuTSc8m7VU/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KRZ4xvoCvD81Wpt-Slh7J2CyntD20B-Z/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1S2ao6SD1syvShUr3hRG8WWRHsp-E5uDd/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1nG7Xm13sfZvPrph707rCVvCtIbgpTV5z/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YRMyy08zEJMEz9HL1gTfpkq8L7HDRM6h/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1rs942bqdmwYuUG87grjwldkLTp4wy0u5/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/PPC_FIC_VERSO_2024.docx
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