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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 22 DE 03 DE ABRIL DE 2017.

Disp0e sobre a alteracédo da Portaria 03/2016 que trata
da constituicdo da Comissdo Organizadora de eventos
oficiais e comunicagdo do Instituto Federal de Minas
Gerais - Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cBes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Portaria 03/2016 sobre a constituicdo da Comissdo Organizadora
de Eventos Oficiais e Comunicac¢do do Instituto Federal de Minas Gerais Campus Sabara a partir de
1° de abril de 2017, conforme nova composi¢ao apresentada abaixo:

Presidente: Maria Aparecida Dias Venancio

Membros: Eder Aguiar Mendes de Oliveira
Erica Melanie Ribeiro Nunes
Paula Ribeiro Ferraz

Art. 2° Na realizacdo dos eventos oficiais de Formatura e Colacdo de Grau, 0s
coordenadores dos cursos envolvidos na ceriménia irdo compor e auxiliar a Comissdo Organizadora
de Eventos Oficiais e Comunicacao.

Art. 3° Cabe a Comissao propor anualmente para apreciacdo da Direcdo Geral e do
Conselho Académico um calendario de eventos oficiais.

Art. 4° Cabe a comissdo organizar e executar os eventos oficiais que constem no
calendario de eventos oficiais.

Art. 5° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG Campus Sabara.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.

Boletim de Servico | IFMG Campus Sabard - Abril de 2017 | 7



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIAS DE 03 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre a dispensa e designacao de servidores
para fungdes do Instituto Federal de Minas Gerais —
Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢Bes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20,

RESOLVE:

N° 23 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora ANA KARINA GUIMARAES REIS,
ocupante do cargo efetivo Secretaria Executiva, Matricula SIAPE n° 2162500, da funcdo de RelacGes
Publicas do IFMG — Campus Sabara, Funcdo Gratificada - cdigo FG-02, com vigéncia a partir de
1° de abril de 2017.

N° 24 - Art. 1°° DESIGNAR a servidora MARIA APARECIDA DIAS
VENANCIO, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico,
Matricula SIAPE n° 2300558, para a funcdo de Rela¢des Publicas do IFMG — Campus Sabara,
Funcdo Gratificada - codigo FG-02, com vigéncia a partir de 1° de abril de 2017.

Art. 2°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 25 DE 03 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre Concessdo de Progressdao Funcional
por Desempenho Académico de servidor Docente do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Progressao Funcional por Desempenho Académico, de acordo
com a Lei n®12.772/2012, ao servidor docente abaixo relacionado:

SERVIDOR SIAPE DE PARA A PARTIR DE
Mateus do Nascimento 2211527 D-101 D-102 30/03/2017

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG Campus Sabara.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 26 DE 03 DE ABRIL DE 2017.
Dispde sobre Concessdo de Progressdo por
Capacitacdo Profissional de servidor Técnico-
Administrativo em Educacéo do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais —
Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cBes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional com base no Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei n°® 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 2006, Portaria-MEC n° 09,
de 29 de junho de 2006 e Lei n® 12.772/2012, conforme discriminado abaixo:

NOVO NIVEL DE -
SERVIDOR SIAPE CARGO CAPACITA(;AO VIGENCIA
César dos Santos Moreira 1587071 | Bibliotecario E-4 28/03/2017

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG Campus Sabara.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 27 DE 03 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre Concessdo de Progressdo por Meérito
Profissional de servidor Técnico-Administrativo em
Educacdo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20,

RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional com base no Plano de

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei n® 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE DE PARA A PARTIR DE
Tiago Pereira da Silva 1730110 C-405 C-406 29/03/2017

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG Campus Sabara.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 28 DE 04 DE ABRIL DE 2017.

Altera a Portaria 48/2016 que dispde sobre a composi¢ao
do Colegiado do Curso Técnico Integrado em
Administracdo do Instituto Federal de Minas Gerais —
Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cBes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20,

RESOLVE:
Art. 1°. ALTERAR a Portaria 48 de 05/05/2016 que dispde sobre a composi¢do do
Colegiado do Curso Técnico Integrado em Administracdo do IFMG Campus Sabard, conforme

designacdes abaixo:

Coordenadora: Paula Ribeiro Ferraz
Vice-coordenadora: Jamile Lenhaus Detoni Cipriano

Representes Docentes:

Titular: Bruno Alves Marques Suplente: Eliza Antonia de Queiroz
Titular: Aion Angelu Ferraz Silva Suplente: Ricardo Machado Rocha
Titular: Lucas Maia dos Santos Suplente: Felipe Oliveira Luzzi

Representantes da Diretoria de Ensino
Titular: Edna Vieira da Silva
Suplente: Erica Melanie Ribeiro Nunes

Representantes Discentes:

Titular: Amanda Costa da Silva Suplente: Fernanda Lopes de Lima Rocha

Titular: Barbara Emily Rodrigues de Morais Suplente: Maria Antoniela Fonseca Horta
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIAS DE 04 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre a dispensa e designacdo de servidora
para funcdes do Instituto Federal de Minas Gerais —
Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cBes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secédo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20,

RESOLVE:

N° 29 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora LUZIA MARIA DOS SANTOS PIRES,
ocupante do cargo efetivo Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 2001345, da funcéo de
Supervisora de Contratos do IFMG — Campus Sabara, Funcdo Gratificada - codigo FG-02, com
vigéncia a partir de 1° de abril de 2017.

N° 30 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora LUZIA MARIA DOS SANTOS PIRES,
ocupante do cargo efetivo Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n° 2001345, para a funcao
de Coordenadora de Administracao e Financas do IFMG — Campus Sabara, Funcdo Gratificada
- codigo FG-01, com vigéncia a partir de 1° de abril de 2017.

Art. 2°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 31 DE 10 DE ABRIL DE 2017.

DispOe sobre Concessdo de Progressdao Funcional
por Desempenho Académico de servidor Docente do
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Progressao Funcional por Desempenho Académico, de acordo
com a Lei n®12.772/2012, ao servidor docente abaixo relacionado:

SERVIDOR SIAPE DE PARA A PARTIR DE
Bruno Alves Marques 2222407 D-101 D-102 10/04/2017

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG Campus Sabara.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 32 DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre Concessdo de Progressdo Funcional
por Desempenho Académico de servidora Docente
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Progressao Funcional por Desempenho Académico, de acordo
com a Lein®12.772/2012, a servidora docente abaixo relacionada:

SERVIDOR SIAPE DE PARA A PARTIR DE
Barbara Regina Pinto e Oliveira 1112099 D-101 D-102 15/04/2017

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG Campus Sabara.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Campus Sabara

Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 33 DE 20 DE ABRIL DE 2017.

DispGe sobre Alteragdo da Portaria 73 de 05 de julho de 2016
que trata sobre a Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatério
dos Técnicos Administrativos em Educagdo do Campus Sabaré.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cBes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secéo 2, pag. 20, RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Portaria 73 de 05 de julho de 2016, que trata da composicéo da

Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatorio dos Técnicos-Administrativos em Educacdo do IFMG
Campus Sabara:

Art. 2° DISPENSAR 0s membros conforme abaixo:

NOME

SIAPE

CARGO

REPRESENTACAO

Ana Karina Guimaraes
Reis

2162500

Secretaria Executiva

Membro

Art. 3° DESIGNAR o0s membros conforme abaixo:

NOME SIAPE CARGO REPRESENTAQAO
Marcia  Basilia  de | 1995023 | Pedagoga Membro
Araujo
Art. 42 ENUNCIAR como ficou definida a referida comissao:
NOME SIAPE CARGO REPRESENTACAO
César dos Santos Moreira 1587071 | Bibliotecario Documentalista | Presidente
Marcia Basilia de Araujo 1995023 | Pedagoga Membro
Luzia Maria dos Santos Pires 2001345 | Assistente em Administragdo | Membro

Art. 5° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG Campus Sabara.

Art. 6° Determinar que a Gestédo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao

desta Portaria.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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o
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 34 DE 27 DE ABRIL DE 2017.

Altera a Portaria 46/2016 que dispde sobre composicao
do Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em
Processos Gerenciais do Instituto Federal de Minas
Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17,

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR a Portaria 46 de 03/05/2016 que dispde sobre a composi¢éo do
Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais, conforme designacdes abaixo,
com vigéncia a partir de 01 de maio de 2017:

Coordenador do curso: Prof. Dr. Lucas Maia dos Santos
Coordenadora Substituta do curso: Prof? Dr.2 Eliza Antdnia de Queiroz

Representantes Docentes da area:

Titular: Prof M.2 Aline Campos Figueiredo  Suplente: Prof M.2 Luciana Emirena dos Santos Carneiro
Titular: Prof? Dr.2 Eliza Antonia de Queiroz ~ Suplente: Prof Dr.2 Camila Cristina de Paula Pereira
Titular: Prof. Esp® Flavio Viana Gomide Suplente: Prof? Dr.2 Estela Maria Perez

Representantes da Diretoria de Ensino:

Titular: M.2 Erica Melanie Ribeiro Nunes

Suplente: M.2 Marcia Basilia de Araljo

Representantes Discentes:

Titular: Jéferson Kennedy de Lima Figueiredo Suplente: Karine Motta

Titular: Raphael Athos Suplente: Guilherme Reis

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 35 DE 27 DE ABRIL DE 2016.

Altera a Portaria 42/2016 que dispde sobre composicao
do Ndcleo Docente Estruturante Curso Superior de
Tecnologia em Processos Gerenciais do Instituto
Federal de Minas Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 1.359 de 25/09/2015, publicada no DOU de 29/09/2015, Secéo 1,
pag. 14, retificada pela Portaria n® 1.395 de 01/10/2015, publicada no DOU de 05/10/2015, Secéo 1,
pag. 637,

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR a Portaria 42 de 26/04/2016 que dispde sobre a composicdo do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais,
conforme designac@es abaixo, com vigéncia a partir de 01 de maio de 2017:
Coordenador do curso: Prof. Dr. Lucas Maia dos Santos
Titular: Prof? Dr.2 Camila Cristina de Paula Pereira
Titular: Prof® Dr.2 Eliza Antbnia de Queiroz
Titular: Prof® Dr.2 Estela Maria Perez Diaz
Titular: Prof M.2 Joana Dark Pimentel

Titular: Profd M.2 Luciana Emirena dos Santos Carneiro

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 36 DE 27 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre constituicdo da Comissdo Responsavel
pela Prova Colegiada do Curso Superior de Tecnologia
em Processos Gerenciais do Instituto Federal de Minas
Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista o0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢Bes que Ihe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 1.359 de 25/09/2015, publicada no DOU de 29/09/2015, Secéo 1,
pag. 14, retificada pela Portaria n® 1.395 de 01/10/2015, publicada no DOU de 05/10/2015, Secéo 1,
pag. 637,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir Comissdo Responsavel pela Prova Colegiada do Curso Superior de
Tecnologia em Processos Gerenciais do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Sabara.
Art. 2°. Sdo atribuicdes desta comissao:
l. Manter uma agenda de atualizacdo do manual de orientacdo para elaboracdo da prova
colegiada;
Il. Realizar a atualizacdo o banco de questdes;
I1l.  Ser responsavel pela formatacdo e impressdo da prova, a cada ciclo de aplicacéo;
IV.  Realizar a correcdo da parte objetiva da prova;
V. Realizar sorteio publico aos docentes do curso para definicdo de professor que
participara da correcdo das questdes que comp0e a parte aberta da prova;
VI.  Organizar o processo de correcdo da parte subjetiva da prova juntamente com o
professor sorteado;
VII.  Realizar a divulgacao das notas e zelar pelo cronograma proposto pelo coordenador de
curso.
Art. 3°. Designar, a partir de 01 de maio de 2017, os servidores abaixo para compor a
presente comissao:
Titular: Prof® Dr.2 Camila Cristina de Paula Pereira

Titular: Prof® Dr.2 Eliza Antonia de Queiroz
Titular: Prof® M.° Bruno Henrique Nascimento

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 37 DE 27 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre constituicdo da Comissao de Avaliagédo
das Atividades Complementares do Curso de
Bacharelado em Sistema de Informacdo do Instituto
Federal de Minas Gerais — Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢bes que Ihe séo
conferidas pela Portaria IFMG n° 1.359 de 25/09/2015, publicada no DOU de 29/09/2015, Secéo 1,
pag. 14, retificada pela Portaria n® 1.395 de 01/10/2015, publicada no DOU de 05/10/2015, Secéo 1,
pag. 637,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo Responsavel pela Avaliacdo das Atividades
Complementares do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao do Instituto Federal de Minas
Gerais — Campus Sabara.

Art. 2°. Designar, a partir de 01 de maio de 2017, os servidores abaixo para compor a
presente comissao:

Titular: Prof® Daniel Bruno Fernandes Conrado

Titular: Prof® Kénia Carolina Gongalves
Titular: Prof® Cristiane Norbiato Targa

Art. 3°. Esta comissdo € de carater temporario e sua existéncia se extingue apos a
concluséo dos trabalhos.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG - Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

PORTARIA N° 38 DE 27 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre designacdo de Comissdo para
montagem de Horarios de Aula do 2° semestre de
2017 do IFMG Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA,
nomeada pela Portaria IFMG n° 1.341, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2,
pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo para
montagem de Horarios de Aula do 2° semestre de 2017 IFMG Campus Sabara.

Representante da Direcdo de Ensino,

) . Presidente da comissdo: Edna Vieira da Silva
Pesquisa e Extensao:

Débora Silva Veloso
Aion Angelu Ferraz Silva
Estela Maria Perez Diaz
Daniel Neves Rocha

Representantes docentes:

Art. 2° Serdo atribuicdes desta comissdo a montagem dos Horarios de Aula e do
Segundo Semestre de 2017 do IFMG Campus Sabara, conforme diretrizes do Campus.

Art. 3°. O membro titular que faltar 02 (duas) reunides consecutivas sem apresentar
justificativa legal estara dispensado da comisséo.

Art. 4°, Os trabalhos da comissdo deverao ser finalizados em até 60 dias a partir de 01
de maio de 2017.

Art. 5°. Esta comissdo se extingue a montagem de horéarios e do Horario do Primeiro
Semestre de 2017,

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro-Tempore do IFMG Campus Sabara.
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RESOLUCOES




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

RESOLUCAO N° 03 DE 03 DE ABRIL DE 2017.

Dispbe sobre a alteracdo do Cddigo de Conduta e
Disciplina do Corpo Discente do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Sabara.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ACADEMICO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAC}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS CAMPUS SABARA,
Profa. Wanderci Alves Bitencourt, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas conforme Regimento
Geral do IFMG, aprovado pela Resolucdo n° 21 de 16 de junho de 2010, alterado pela Resolugao n°
15 de 15 de junho de 2016,

considerando a decisdo na reunido do Conselho Académico realizada no dia 30 de
marco de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR o Cdédigo de Conduta e Disciplina do Corpo Discente do IFMG
Campus Sabara, em anexo a esta Resolucdo.

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Presidente do Conselho Académico do IFMG Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

CODIGO DE CONDUTA E DISCIPLINA DO CORPO DISCENTE
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA

Alterado pela Resolugdo 003/2017 do
Conselho Académico do IFMG Campus Sabara.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O IFMG ¢é uma instituicdo pablica que tem a missdo de ofertar educacdo superior, basica e
profissional, nos termos da Lei 11.892 de 28 de dezembro de 2008. Como um centro de
aprendizagem, o IFMG tem a obrigacdo de manter condicdes favoraveis a liberdade de investigacao
e de expressdo no grau maximo compativel com a realizacdo ordeira das suas funcdes. Para estes fins,
0 instituto é regido por regras, regulamentos, procedimentos, politicas e normas de conduta que
permitam a realizacdo de suas finalidades legais.

Art. 2° O presente Codigo de Conduta e Disciplina do Corpo Discente tem por objetivo atender as
disposicdes dos artigos 91 e 92 do Regimento Geral do IFMG, aprovado pela Resolugdo n° 21 de 16
de julho de 2010 do Conselho Superior.

Art. 3° A constituicdo do corpo discente do IFMG é definida no artigo 85 do Regimento Geral do
IFMG.

Art. 4° O Caodigo de Conduta e Disciplina do Corpo Discente do IFMG estabelece os respectivos
padrdes de conduta, direitos e deveres gerais e contempla regras de convivéncia e de disciplina que
devem ser conhecidas e observadas por toda comunidade académica do IFMG.

Art. 5° Aplicam-se as disposi¢cOes do presente Cddigo, no que couber, a todos os discentes
matriculados no Instituto Federal de Minas Gerais Campus Sabara.

CAPITULO Il
ATRIBUICOES DO CORPO DISCENTE

Art. 6° O ingresso no IFMG Campus Sabara carrega consigo a presuncéo de que os discentes irdo
comportar-se como membros responsaveis da comunidade académica. Como consequéncia da
matricula, todos os discentes assumem a responsabilidade de observar normas de conduta e deveres
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que irdo contribuir para o alcance dos objetivos académicos e para 0 bem-estar da comunidade
académica. Essa responsabilidade inclui, mas nédo esta limitada a:

| - prética de elevados padrBes de honestidade e integridade académicas e profissionais;

Il - tratar com civilidade e respeitar os direitos de outros membros da comunidade académica e
visitantes do Campus, abstendo-se de qualquer conduta que possa interferir nas atividades
académicas ou por em perigo sua saude, bem-estar ou seguranca e as de outras pessoas;

I11 — cumprir rigorosamente 0s prazos estabelecidos no Calendario Académico do campus referentes
a matricula, renovacdo de matricula e demais procedimentos de registro e controle académico;

IV - zelar pela conservacgdo e organizacdo das instalaces e dependéncias, do meio ambiente, dos
moveis e utensilios, do maquinario e de qualquer outro material de uso individual e coletivo;

V - zelar pela limpeza do ambiente do Campus, observando a importancia de destinar o lixo para os
recipientes adequados e manter as salas de aula, corredores e demais ambientes limpos;

VI - colaborar com a comunidade académica quanto a economia de energia elétrica, agua, alimentos,
insumos e demais produtos de uso comum, usando-os de acordo com o0s padres de consumo
consciente;

VII- comparecer pontualmente as atividades curriculares portando documento de identificacdo e
munido de material didatico necessario;

VIII - acessar 0s materiais didaticos instrucionais e estuda-los conforme cronograma proposto pela
disciplina ou curso e realizar os trabalhos escolares com eficiéncia e pontualidade;

IX - participar das solenidades e das atividades civicas, sociais, esportivas e recreativas promovidas
pelo Campus Sabara e daquelas das quais a instituicdo participe;

X - participar das reunides dos 6rgdos para os quais tenha sido eleito como representante discente,
obedecendo a convocacao, de acordo com as normas estabelecidas;

X1 - respeitar os colegas investidos nas fungfes de monitores, representantes de turma ou curso e
outras representacdes;

XII - zelar pelos livros didaticos recebidos e os pertencentes a biblioteca do Campus, devolvendo-o0s
nos prazos determinados pelo setor competente;

XII1 - ndo incitar faltas coletivas;

XIV - receber os novos colegas com sociabilidade e respeito a sua integridade fisica e moral,
permitindo assim, aquele que ingressa, integracao e adaptacdo ao ambiente escolar;

XV - comunicar & Area de Apoio Pedagdgico sua auséncia ou o seu afastamento temporario do
campus por motivo de doenca ou outros, justificando eventuais auséncias na forma prevista em prazo
de dois dias Uteis, apds o término do impedimento, em formulario especifico;

XVI - o discente com necessidades educacionais especificas devera apresentar laudo que comprove
o(s) tipo(s) de necessidade(s) ao setor responsavel, para que a Instituicdo possa adotar medidas de
acessibilidade compativeis;

XVII - zelar pelo bom funcionamento e uso do ambiente virtual de aprendizagem, do portal e demais
meios virtuais utilizados e/ou disponibilizados pelo professor, Campus ou IFMG;

XVIII - ndo frequentar bares, casas noturnas e similares quando uniformizado.
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CAPITULO 11l
DIREITOS DO CORPO DISCENTE

Art. 7° Séo direitos dos integrantes do corpo discente, além daqueles que Ihes sdo concedidos por
legislacao propria:

I - receber educacédo de acordo com os principios constitucionais e a legislacdo em vigor;

Il - ser tratado com respeito e em igualdade de condi¢cbes com os demais colegas, sem qualquer
discriminacao;

I11 - conhecer as normas que regem o IFMG e o Campus Sabara;

IV - ter acesso a informacGes atualizadas sobre seu curso e sua vida académica pelo Portal do IFMG,
pelo sistema académico e pelos seus professores ou tutores. E, ter acesso ao Projeto Pedagdgico,
componentes curriculares do curso, planos de ensino das disciplinas, notas, frequéncia, boletim
escolar e relagdo dos professores que integram o corpo docente do curso;

V - receber do professor ou tutor, no inicio do periodo letivo, o Plano de Ensino da disciplina, o
sistema de avaliacdo, as metodologias de ensino;

VI - receber auxilio do professor ou tutor, em seu horario de atendimento, para o0 equacionamento de
problemas encontrados nos estudos de qualquer disciplina e/ou atividade;

VII - usufruir de ambiente limpo e organizado, favoravel a realizacdo das atividades propostas pelo
IFMG;

VIII - organizar e participar de entidades estudantis, tais como grémio estudantil, centros e diretorios
académicos, conforme legislacdo especifica vigente e em compatibilidade com atividades académicas
previstas;

IX - participar das atividades esportivas, civicas, culturais e cientificas promovidas pelo Campus;

X — representar junto ao setor competente do Campus, por escrito (em formulario especifico), contra
atitudes inadequadas ou omissdes de colegas, servidores ou servicos prestados pelo Campus;

X1 — apresentar, principalmente via Area de Apoio Pedagdgio, Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e colegiados de curso do Campus, duvidas, sugestdes e reclamacdes, visando a melhoria do
processo ensino aprendizagem;

XI1—requerer matricula, transferéncia, renovacao, cancelamento e trancamento de matricula, quando
maior de idade ou, quando menor, por intermédio do responsavel, dentro do prazo determinado no
calendario académico, no setor competente do Campus, observando o disposto no Regimento de
Ensino;

X1l - requerer diplomas, certificados, certiddes ou outros documentos comprobatédrios de sua
situacdo escolar, respeitando o prazo de entrega definido pelo setor competente do Campus;

X1V —requerer o regime domiciliar ou a dispensa de préatica de Educacgdo Fisica ao setor competente
do Campus, nos termos do Regimento de Ensino e da legislacédo especifica vigente;

XV — solicitar ao setor competente do Campus a documentacdo necessaria, bem como orientacdes
diversas, para o efetivo cumprimento do estagio supervisionado e/ou pratica profissional,
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XV — receber assessoramento e apoio especializado, quando portador de necessidades educacionais
especificas, por meio do Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)
do Campus, conforme legislacéo especifica vigente;

XVII — no caso dos cursos técnicos, ndao ser submetido a mais de trés instrumentos de avaliagdo no
mesmo dia, ndo sendo computados para esse fim trabalhos em grupo, seminérios, exercicios
orientados e similares. Esta limitagdo do numero de instrumentos de avaliacdo, ndo se aplica aos casos
de recuperacéo parcial e final.

XVIII — ter reposicdo das aulas quando da auséncia do professor, exceto em caso de licengca médica,
garantindo-se a carga horaria minima da disciplina;

XIX — requerer ao setor competente do campus uma segunda oportunidade de avaliacdo, observado
o disposto no Regimento de Ensino;

XX — receber do professor todos os instrumentos de avaliagdo utilizados para a verificagdo de
aprendizagem, conforme normativa interna do IFMG Campus Sabara;

XXI — requerer ao setor competente do Campus a revisdo dos instrumentos de avaliagdo e das
frequéncias, observado o disposto no Regimento de Ensino;

XXI1 —ter acesso aos servi¢os oferecidos pelo Campus, sem prejuizo dos trabalhos escolares, segundo
legislacdo especifica;

XXIII — frequentar as instalacbes do Campus, nos termos do regulamento préprio e desde que nao
cause prejuizo as atividades académicas;

XXIV — ter acesso aos servigos e programas de assisténcia estudantil de acordo com as normas e
disponibilidade de cada Campus;

XXV — votar e ser votado nas diferentes instancias e foruns, representando o seu segmento;

XXVI —tomar ciéncia, por escrito, de qualquer acusacdo que Ihe seja imputada.

CAPITULO IV
DEVERES DO CORPO DISCENTE

Art. 8° Sdo deveres dos integrantes do corpo discente, além daqueles que Ihes sdo concedidos por
legislagdo propria:

| - frequentar as aulas teoricas e praticas;
Il - respeitar as normas disciplinares dentro ou fora do Campus, especialmente quando estiver

participando de atividades académicas;

Il - comparecer, quando convocado, as entrevistas individuais e reunides marcadas pelos setores
ligados a vida académica do discente;

IV - tratar com respeito os colegas, servidores e prestadores de servigos, bem como pessoas que
visitam a institui¢&o;

V - manter limpo o local de estudo, as areas de lazer e demais dependéncias da instituicéo;
V1 - zelar pelo patriménio da instituicdo e de todo material de uso individual ou coletivo;
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VII - observar, cumprir e fazer cumprir as leis, normas e regulamentos gerais estabelecidas pelo
IFMG, bem como as normas especificas do Campus Sabard, de cada setor, observando a hierarquia
administrativa;

VIII - manter atitude ética quanto ao uso de saberes e de materiais em qualquer suporte (impresso,
digital, magnético etc.), respeitando os direitos patrimoniais e morais de autoria, uso e/ou copia a que
estdo reservados, em especial, mas ndo limitado a:

a) referenciar todo material utilizado como fonte de informacéo, segundo as normas vigentes
ou indicadas pelo IFMG;

b) ndo utilizar fontes de informacéo nédo autorizadas ou ajuda de colegas durante a realizacao
de testes ou exames individuais;

c) ndo utilizar ideias ou palavras de terceiros como se fossem do préprio, com ocultacéo
deliberada das respectivas fontes;

d) ndo utilizar qualquer tipo de informacao forjada, inventada ou distorcida, e que se tenta
passar por informacao obtida através de um regular procedimento de pesquisa cientifica.

IX - guardar siléncio nas proximidades das salas de aula, laboratorios, biblioteca, corredores e demais
dependéncias;

X - respeitar a ordem de chegada nas filas de atendimento nos diversos espacos do Campus;
XI — respeitar a ordem de disposicao de lugares contida no mapa de sala, se instituido;

XI1 - circular nas dependéncias permitidas e nos horarios adequados, utilizando vestuario apropriado
ao ambiente no qual se encontrar, respeitando eventuais regras de acesso especificas existentes;

X111 - manter a ordem e a disciplina em veiculos de transporte coletivo ou em qualquer outro veiculo
oficial que esteja a servico do IFMG, respeitando 0 motorista e/ou 0s servidores responsaveis pelos
traslados, evitando algazarras, brincadeiras e comentarios de mau gosto;

X1V - utilizar a rede de dados do campus e equipamentos apenas para atividades académicas ou outras
que sejam previstas em legislacdo ou regulamentacao interna.

Art. 9° Além dos previstos no artigo anterior, sdo deveres especificos dos discentes dos cursos
técnicos concomitantes e integrados:

I — vestir o uniforme oficial em todas as ocasides relacionadas ao curso ou a Instituicdo, salvo
orientagdo expressa em contrario;

Il — comparecer as aulas, observando e respeitando rigidamente os horarios de inicio e término
previstos, munido do material didatico necessario a realizagéo das aulas;

[11 — comunicar previamente & Area de Apoio Pedagdgico, através de documento assinado pelo
responsavel legal, a necessidade de se ausentar das aulas antes do horario de término previsto;

IV — somente se ausentar de sala de aula com a autorizacdo do professor ou responsavel pela sala.
Paragrafo unico. A partir do momento em que o docente iniciar a aula ndo sera mais permitida a
entrada de discentes, salvo por solicitacio expressa da Area de Apoio Pedagégico ou Coordenacio

de curso, com a anuéncia do docente.
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Art. 10 E proibida a utilizacdo de telefones celulares, MP3 players, notebook, ou qualquer outro
dispositivo eletrénico durante o periodo das aulas, exceto sob a indicacdo especifica do docente.
Durante os horarios das aulas, os dispositivos citados anteriormente deverdo permanecer desligados
e devidamente guardados.

Art. 11 Em dia de avaliag&o, o aluno ter tolerancia de no méximo 30 minutos para entrar na sala de
aula, contudo a integralizacdo do tempo para realizacao da prova permanecerd inalterada, terminando
em seu horario previsto, independente do atraso do aluno.

a)1°. Em dia de avaliacdo nos cursos superiores nenhum aluno poderé sair da sala de aula antes de 30
minutos corridos apds o inicio da avaliacdo, salvo em casos excepcionais e com a anuéncia do
professor.

b)2°. Em dia de avaliagdo nos cursos técnicos, nenhum aluno poderd sair da sala de aula antes de
decorrido metade do tempo total previsto para realizacdo da avaliacdo, podendo esse tempo ser
prolongado a critério do professor e salvo em casos excepcionais e com a anuéncia do docente.

CAPITULO V
DAS FALTAS DISCIPLINARES

Art. 12 S8o consideradas faltas disciplinares, além da quebra dos deveres previstos no Capitulo
anterior, passiveis de penalidades previstas:

| - portar na Instituicdo arma branca ou de fogo, materiais inflamaveis, explosivos de qualquer
natureza ou objeto que represente perigo para si e/ou para a comunidade escolar;
Il - fumar no recinto escolar ou em qualquer atividade escolar promovida pelo IFMG;

I11 - portar, introduzir, guardar, fazer uso ou oferecer a outrem substancias entorpecentes e
alcoolicas no IFMG Campus Sabara ou em qualquer atividade escolar fora do Campus;

IV - comparecer alcoolizado ou sob efeito de quaisquer outras drogas, no recinto escolar ou em
qualquer atividade escolar promovida pelo IFMG;

V - desrespeitar, ofender, provocar, desacatar com palavras, gestos ou atos, colegas, servidores,
terceirizados e/ou visitantes da Instituicéo;

VI - entrar em luta corporal ou fazer ameaca a integridade fisica e/ou moral a qualquer pessoa,
dentro do IFMG Campus Sabarg;

VII - atrapalhar o desenvolvimento das aulas e demais atividades escolares programadas;
VIII - proferir palavras de baixo caldo ou registra-las em qualquer lugar dentro da Instituicéo;
IX - danificar ou apropriar-se indevidamente de objetos alheios;

X - usar meios ilicitos para resolver trabalhos escolares;

X1 - prestar informacdes ou declarages desprovidas de autenticidade e veracidade em beneficio
proprio;
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XII - causar danos de qualquer natureza, ao prédio, ao mobiliario, ao acervo bibliografico, aos
equipamentos, entre outros, ficando, inclusive, obrigado a indenizar a Instituicdo, sem prejuizo da
penalidade cabivel, ficando pendente sua situacdo junto ao Setor de Ensino;

XIII - organizar qualquer forma de arrecadacdo pecuniéria, distribuir impressos, divulgar folhetos,
fazer comunicag6es publicas, em nome da Instituicdo, sem a autorizacéo da Direcéo de Ensino ou da
Direcdo Geral,

X1V - recusar-se a cumprir determinagdes de carater didatico-pedagdgico estabelecidas;

XV - ocupar-se, durante as diferentes situacdes de aprendizagem, de qualquer atividade alheia as
mesmas;

XVI1 - participar de atos grupais conhecidos como trote que atentem contra a integridade fisica e/ ou
moral dos discentes calouros, dentro ou fora da Instituicéo;

XVII - utilizar os computadores do IFMG Campus Sabara para visualizacdo de pornografia, copias
de programas ilegais, pirataria digital e similares;

XVIII - utilizar equipamentos sonoros em volume incompativel com o ambiente escolar;

XIX - realizar registros sonoros ou visuais de aulas, conversas ou atividades sem a prévia autorizagao
do docente;

XX - realizar divulgacdo de qualquer natureza de material didatico fornecido pelo corpo docente,
integral ou parcial, sem prévia autorizag&o;

XXI - ativar ou desativar, sem a devida autorizacao e/ou injustificadamente, qualquer dispositivo de
seguranca, equipamentos ou maguinario do Campus;

XXII - fotografar e/ou fazer gravacGes em audio e/ou video de qualquer natureza dentro das
dependéncias do Campus, bem como divulga-las, sem autorizacdo das pessoas envolvidas na
gravacdo e da Direcdo Geral ou da Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensao;

XXIII — utilizar, mostrar, distribuir ou publicar materiais pornogréaficos (livros, revistas, fotografias
e outros) no interior do campus;

XXIV - adotar atitudes agressivas, intencionais e repetidas, contra outro(s) discente(s), causando dor
e angustia e executadas dentro de uma relagdo desigual de poder (bullying);

XXV - utilizar-se de ferramentas da internet ou de outras tecnologias de informacao e comunicagao,
moveis ou fixas, com o intuito de maltratar, humilhar ou constranger um ou mais discentes, servidores
ou visitantes do Campus (cyberbullying);

XXVI - praticar, por qualquer meio, preconceito racial, ideoldgico, sexual, religioso, social etc. ou
que sejam de alguma forma ofensivos a dignidade humana;

XXVII - danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer metodo,
inclusive com o uso de computadores ou outros meios eletronicos;

XXVIII — praticar qualquer tipo de ato libidinoso e/ou sexual nas dependéncias da instituicdo ou em
quaisquer atividades escolares realizadas fora do campus Sabara;

XXIV — praticar ou incitar a violéncia nas dependéncias da instituicdo e/ou em quaisquer outros
espacos estando uniformizado.
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CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 13 O ato de matricula do académico importa em compromisso formal de respeito aos principios
éticos que regem o IFMG e o Campus Sabard, a dignidade académica, as normas contidas na
legislacdo do ensino, neste Regimento e, complementarmente, baixadas pelos 6rgdos competentes e
as autoridades que deles emanam.

Art. 14 Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste cddigo e em acordo com o Regimento
Geral e leis especificas, o desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo
anterior.

a)1°. Na aplicacdo das medidas disciplinares levardo em consideragéo:
| — 0 comportamento anterior do discente;

Il — as causas que a determinaram;

Il —a natureza dos fatos ou atos que envolvem e

IV — as consequéncias que dela possam advir.
b) 2°. Sera sempre assegurado o direito de defesa.

¢)3°. A aplicacdo, ao discente, de medidas disciplinares que impliquem afastamento temporario das
atividades académicas serd avaliado e registrado na pasta do discente pelo coordenador de curso e
membro da Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensao.

d) 4°, A aplicacdo, ao discente, de medidas disciplinares que impliquem afastamento definitivo
das atividades académicas sera precedida de processo disciplinar, cuja instauracdo sera determinada
pela Direcdo Geral.

5°. Em caso de dano material ao patrimdnio da instituicdo ou de terceiros, além da medida
disciplinar aplicavel, o discente estara obrigado ao ressarcimento, conforme for estipulado pela
Comissao Disciplinar do Corpo Discente.

CAPITULO VII
DAS MEDIDAS EDUCATIVAS DISCIPLINARES E SUA APLICACAO

Art. 15 A medida disciplinar ter& carater educativo e visara a preservagdo da dindmica académica,
elemento bésico e indispensavel na formacéo integral do discente.

Paragrafo unico. Qualquer pessoa podera, por meio de preenchimento de formulario proprio
disponivel na Secretaria, informar a ocorréncia de infracdo disciplinar, sendo as suas observactes
levadas em consideracio quando da avaliacdo por parte da Area de Apoio Pedagdgico.

Art. 16 O discente que apresentar atitudes em desacordo com o presente instrumento podera ser
encaminhado a Area de Apoio Pedagdgico pelo docente.
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a) 1°. Para os discentes do ensino técnico integrado e concomitante, o docente devera encaminhar uma
atividade sugerida para ser realizada durante o periodo em que ele ficar fora da aula da qual foi
afastado.

b) 2°. Toda vez que um discente for afastado da aula por falta disciplinar, o docente devera
registrar a ocorréncia na Area de Apoio Pedagdgico, mediante o preenchimento e protocolo de
formulario proprio.

Art. 17 As medidas educativas possiveis sdo:

I. adverténcia verbal;

I. adverténcia escrita mediante reunido com o discente;
I11. suspensdo de até 3 (trés) dias;

IV. suspenséo de trés a 10 (dez) dias;

V. transferéncia compulsoria.

Art. 18 A Area de Apoio Pedagdgico podera avaliar as faltas disciplinares e decidir pelas medidas
educativas de acordo com a sugestéo a seguir:

I. adverténcia verbal e comunicacdo a familia (quando o discente tiver idade inferior a dezoito anos)
via contato telefénico, por e-mail ou carta, com arquivamento, na pasta do discente, de documento
informando a aplicacdo da adverténcia. A competéncia para aplicar tal medida disciplinar é da
Coordenacéo de Curso e/ou Area de Apoio Pedagdgico.

I1. reunido entre o discente e um representante legal do discente (quando o discente tiver idade inferior
a dezoito anos) e a Coordenac&o de Curso e ou Area de Apoio Pedagdgico, com registro escrito a ser
arquivado na pasta do discente. A competéncia para aplicar tal medida disciplinar € da Coordenacéo
de Curso e ou Area de Apoio Pedagdgico.

I11. suspensdo das aulas em um periodo de até 3 (trés) dias letivos, mediante comunicado ao discente.
No caso de discente com idade inferior a 18 (dezoito) anos, além do comunicado, devera ocorrer
durante o periodo de suspens&o uma reunido entre a Coordenacdo de Curso e/ou Area Pedagogica e
representante legal do discente. A competéncia para aplicar tal medida disciplinar é da Area de Apoio
Pedagdgico e/ou da Dire¢do de Ensino, Pesquisa e Extensao.

IV. suspensdo das aulas em um periodo superior a 3 (trés) e até 10 (dez) dias letivos, mediante
comunicado ao discente. No caso de discente com idade inferior a 18 (dezoito) anos, além do
comunicado, devera ocorrer durante o periodo de suspensdo uma reunido entre a Coordenacdo de
Curso e ou da Area Apoio Pedagdgico e representante legal do discente. A competéncia para aplicar
tal medida disciplinar ¢ da Area de Apoio Pedagdgico e/ou da Direcdo de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

V. transferéncia compulsoria do discente do IFMG Campus Sabara. No caso de discente com idade
inferior a 18 (dezoito) anos, a comunicacéao a familia serd feita mediante reunido entre o representante
legal e a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo e/ou Direcdo Geral. A competéncia para aplicar tal
medida disciplinar é da Direcdo Geral, apos parecer emitido pela Comissdo Disciplinar.
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a) 1°. A ordem exposta das medidas disciplinares acima ndo pressupde uma sequéncia obrigatoria
para suas aplicacoes.

b) 2° Serdo consideradas faltas gravissimas e passiveis de transferéncia compulséria, no IFMG
Campus Sabara ou em qualquer atividade escolar fora do Campus, a¢cGes como:
a. ato libidinoso e/ou sexual,
b. o porte, 0 uso e/ou oferecimento a outrem de substancias entorpecentes e/ou alcodlicas
c. atos de violéncia
d. porte de armas.

Art. 19 Nos casos de suspensdo as aulas, o discente fica proibido de permanecer no ambiente
académico, bem como de participar de qualquer atividade académica, incluindo instrumentos
avaliativos, para os quais podera ser concedida segunda chamada.

Paragrafo unico. A concessdo de segunda chamada s6 podera ocorrer mediante solicitagdo do
discente na secretaria académica, via formulario proprio. O prazo para solicitacdo das atividades
perdidas é de até 2 (dois) dias letivos ap6s o término da medida disciplinar. Em caso de reposi¢do das
atividades, a Area de Apoio Pedagdgico marcara a aplicacdo de todas as avaliages perdidas durante
0 periodo.

Art. 20 Para os casos que resultem na andlise de transferéncia compulsoria sera instaurada uma
Comisséo Disciplinar, nomeada pela Direcéo Geral.

a)1°. A avaliacdo da falta disciplinar inicia-se com o registro da ocorréncia em formulario proprio,
disponivel na Secretaria, para avaliacdo da Area de Apoio Pedag6gico, que tomara as providéncias
cabiveis ao caso.

b) 2°. Em qualquer fase do processo disciplinar sera garantido ao discente o direito a ampla
defesa e ao contraditorio. O contraditério contard somente com um representante devidamente
constituido pelas partes envolvidas, de forma a garantir a imparcialidade da instrucao.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 Este Codigo entrard em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Académico do IFMG
Campus Sabaréa e tera validade até que o Conselho Superior do IFMG aprove o novo Cdédigo de
Conduta e Disciplina.

Paréagrafo Unico. Apos a publica¢do do Cddigo de Conduta e Disciplina do IFMG, aprovado pelo
Conselho Superior, o presente Codigo deverd passar por revisdao, de modo a compatibilizar as

previsdes especificas as previsdes gerais.

Art. 22 Casos omissos serdo tratados pela Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo juntamente com
a Area de Apoio Pedagdgico.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

RESOLUGCAO N° 04 DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre a alteracdo da Resolucédo 03/2013 sobre
0 Regulamento para Concesséo de Afastamento para
Capacitacao de Docente Efetivo do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Sabara.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ACADEMICO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS CAMPUS SABARA,
Profa. Wanderci Alves Bitencourt, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Regimento
Geral do IFMG, aprovado pela Resolucdo n° 21 de 16 de junho de 2010, alterado pela Resolucao n®
15 de 15 de junho de 2016,

considerando a decisdo na reunido do Conselho Académico realizada no dia 20 de abril
de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°° ALTERAR o Regulamento para Concessdo de Afastamento para
Capacitacao de Docente Efetivo do IFMG Campus Sabard, em anexo a esta Resolucéo.

Art. 2°. Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Professora WANDERCI ALVES BITENCOURT,
Presidente do Conselho Académico do IFMG Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara - MG

REGULAMENTO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO PARA CAPACITACAO DE
DOCENTE EFETIVO DO IFMG CAMPUS SABARA

CAPITULO | - DOS CONCEITOS

Art. 1° Para fins desta resolucdo aplicam-se 0s seguintes conceitos:

| — Afastamento: dispensa temporaria do docente do exercicio integral das atividades inerentes ao seu
cargo para participar de diferentes modalidades de formacdo, aperfeicoamento e qualificacdo
profissional;

Il — Aperfeicoamento: processo de aprendizagem baseado em acdes de ensino-aprendizagem, que
atualiza e aprofunda conhecimentos, complementando a formacao profissional do docente, com o
objetivo de torna-lo apto a desenvolver suas atividades, tendo em vista as inovacGes conceituais,
metodoldgicas e tecnoldgicas;

IIl — Capacitacdo: processo permanente e deliberado de aprendizagem, que utiliza acdes de
aperfeicoamento e qualificacdo, com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento de
competéncias institucionais, por meio do desenvolvimento de competéncias individuais;

IV — Concesséo: ato ou efeito de conceder autorizacgdo para realizacdo da agédo de capacitacao;

V — Prorrogacdo: ato ou efeito de conceder novo prazo para o término do afastamento, mediante
solicitagdo fundamentada do docente ja afastado, sem necessidade de concorrer novamente ao edital
de afastamento;

VI — Qualificacdo: processo de aprendizagem baseado em ac¢des de educagédo formal, por meio do
qual o docente adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento institucional e o
desenvolvimento do docente na carreira.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 2° O presente documento objetiva definir os critérios para defini¢do de ordem de prioridade para
o afastamento de docentes efetivos, lotados e em exercicio no Instituto Federal de Minas Gerais -
campus Sabara, possibilitando a capacitacdo em cursos de Pds-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado
Académico, Mestrado Profissional e Doutorado Académico) e estagio de Pds-doutorado, de acordo
com a politica de pessoal para o ensino, a pesquisa e a extensdo, com base na Portaria n® 0246, de 13
de marco de 2013, do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais e suas
alteracdes.

CAPITULO Il - DA CONCESSAO DO AFASTAMENTO
Art. 3° A concessdo do afastamento para cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu e Pds-Doutorado

ocorrera conforme a Portaria n°. 0246, de 13 de marco de 2013 e suas alteracdes, que dispde sobre 0s
procedimentos internos de afastamento de docentes do Instituto Federal de Minas Gerais.
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Parégrafo Unico. Para efeitos do afastamento, os cursos de Pds-Graduacgdo de que trata o caput s6
poderdo ser realizados em institui¢cGes de ensino superior no pais, desde que sejam reconhecidas pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e credenciadas pelo
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou no exterior, desde que garantidas as condicdes de
validacdo do diploma em instituigdes reconhecidas ela CAPES.

Art. 4° Somente sera concedido afastamento para nivel inferior ou igual aguele que o docente ja
detém mediante justificativa do docente e aprovacédo pela Coordenacgédo de Area e, em seguida, pelo
Conselho Académico do campus.

Art. 5° Seré& concedido o afastamento para os docentes, respeitando respectivamente a seguinte ordem
prioritaria:

| - 40 (quarenta) horas com dedicagéo exclusiva;

Il - 40 (quarenta) horas sem dedicacao exclusiva;

111 - 20 (vinte) horas.

81°. O docente que ainda nédo foi contemplado com concessao de afastamento pelo Instituto Federal
de Minas Gerais, para cursos de Pos-graduacao Stricto Sensu ou Pds-doutorado, tera prioridade em
relacdo ao docente que ja foi beneficiado com afastamento para capacitacdo pelo Instituto Federal de
Minas Gerais;

§2°. O docente que ja foi contemplado com concessdo de afastamento para capacitacdo no Instituto
Federal de Minas Gerais, para cursos de Pds-graduacdo Stricto Sensu ou Pos-doutorado, e queira
concorrer a novo afastamento, somente terd isonomia e paridade de concorréncia em relacdo ao
docente que nunca foi afastado apds decorrido o dobro do prazo obtido no ultimo afastamento
(incluindo prorrogacdo) e contado a partir do efetivo retorno as atividades de docéncia no Instituto
Federal de Minas Gerais;

83°. O docente que solicitar o afastamento para grau superior ao que ja detém tera prioridade em
relacdo ao docente que concorre ao afastamento para nivel inferior ou igual ao que ja possui,
respeitando o que estabelece o art. 4°.

CAPITULO IV - DOS CRITERIOS PARA A CLASSIFICACAO DE DOCENTES

Art. 6° Para fins de classificacdo dos docentes para concessao de liberacdo para afastamento serdo
adotados os critérios do barema para afastamento, por pontos, constante no Anexo II.

Art. 7° Os docentes com maior soma de pontos no barema terdo prioridade na concessao do
afastamento, respeitando os critérios estabelecidos pelo art. 5°.

Art. 8° Ocorrendo empate na pontuacdo final do barema, prevalecerd, como critério de desempate,
sucessivamente:

| - 0 pedido requisitado para o menor grau de qualificagéo;
Il - o0 pedido com menor tempo requisitado para afastamento;
I11 - 0 docente com maior idade.

Art. 9° As atividades docentes constantes no Anexo II, “Aulas” e “Ensino”, deverdo ser pontuadas
exclusivamente no &mbito das atribui¢Bes referentes a ministracdo de aulas regulares no Instituto
Federal de Minas Gerais, nas seguintes modalidades:

I- Curso Técnico Subsequente;
I1- Curso Técnico Concomitante;
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I11- Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio;

IV- Curso Superior;

V- Curso de P6s-graduacdo Strictu Sensu;

VI- outras modalidades de cursos regulares no Instituto Federal de Minas Gerais.

Paragrafo Unico. Fica vedada a pontuacdo nas atividades constantes no caput nos casos em que 0
docente receba ou tenha recebido retribuicdo pecuniéria na forma de bolsa para atuar diretamente
como Professor e/ou Tutor, nas modalidades presencial e/ou a distancia (EaD) em cursos em
instituicOes de ensino publico ou privado, exceto as atividades ligadas ao Instituto Federal de Minas
Gerais.

Art. 10 As atividades docentes constantes no Anexo II, “Apoio ao Ensino”, “Pesquisa”, “Produgao
Técnico-Cientifica e Outras Atividades”, “Atividades de Extensdao e Complementares de Ensino”,
“Comissoes” e “Apoio Administrativo” deverao ser pontuadas exclusivamente apos o ingresso do
docente no Instituto Federal de Minas Gerais.

81°. As atividades constantes no caput que ndo estdo diretamente vinculadas ao Instituto Federal de
Minas Gerais, somente poderdo ser pontuadas no Anexo Il nos casos em que o docente participe de
atividades externas de orientacdo académica, pesquisa e extensdo como representante do Instituto
Federal de Minas Gerais.

82°. Fica vedada a pontuacéo nas atividades constantes no caput nos casos em que o docente receba
ou tenha recebido retribuicdo pecunidria para atuar em atividades isoladas ou relacionadas a projetos
de pesquisa e/ou extensdo que ndo estejam diretamente vinculadas ao Instituto Federal de Minas
Gerais, excetuando-se as retribuices pecunidrias obtidas como verbas de ressarcimento na forma de
diérias e/ou transporte para atuar nas atividades contidas no caput.

CAPITULO V - DA SOLICITACAO DO AFASTAMENTO

Art. 11 As solicitagdes de afastamento serdo realizadas por edital e mediante a entrega de
documentacdo protocolada junto a Coordenacgdo de Area, observando o art. 2° da Portaria n°. 0246,
de 13 de marco de 2013, contendo:

I - requerimento inicial de afastamento integral (Anexo I);

Il — barema preenchido com o somatério da pontuacdo total e assinado (Anexo Il), as copias dos
documentos comprobatérios e o Curriculum Lattes.

a) as copias dos documentos comprobatdrios serdo atestadas com o original.

b) os documentos comprobatoérios deverao ser organizados conforme a ordem constante no barema
(Anexo II);

111 - termo de Compromisso e Responsabilidade - Pds-Graduacao, relativo ao afastamento integral
em cumprimento as regras estabelecidas nessa Resolucéo (Anexo I11);

IV — documento de aceite da instituigdo contendo o prazo regular para a realizacdo do curso, que
conste as datas de inicio e término regular do curso, e 0 comprovante de matricula no programa de
Pds-graduacdo Stricto Sensu;

V — documento de aceite da instituicdo contendo o prazo regular para a realizacdo do curso ou a
comprovacdo de inscrigdo em processo(s) seletivo(s) e copia do edital em que o candidato esta
concorrendo no programa de Pds-Doutorado;

VI - documento comprobatério do tempo de efetivo exercicio no Instituto Federal de Minas Gerais,
emitido pelo Setor de Gestdo de Pessoas do campus.
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Art. 12 Em caso de solicitacdo de afastamento do pais, no caso de programas de Pos-graduacao
Stricto Sensu ou Pés-Doutorado, o docente devera entregar, além dos itens listados no artigo 11:

| — outra via do Termo de Compromisso e Responsabilidade - P6s-Graduagéo (Anexo I11);
Il - formulario de solicitacdo e documentos comprobatorios para afastamento do pais (Anexo V).

Art. 13 O docente que foi contemplado com afastamento para estagio de P6s-Doutorado e néo logrou
éxito na obtencdo da vaga concorrida no(s) processo(s) seletivo(s) inscrito(s) (documentacéo
protocolada conforme o inciso V do art. 11), devera colocar a vaga de afastamento a disposicao e,
caso houver, o proximo candidato aprovado em edital de afastamento docente do Instituto Federal de
Minas Gerais, campus Sabara, sera contemplado com a vaga.

Art. 14 A pontuacao do barema e os documentos dos candidatos devem ser avaliados pelo Conselho
de Area.

Paragrafo Unico. Para o Conselho de Area indicar o(s) nome(s) do(s) docente(s) e a ordem de
prioridade para o afastamento, conforme interesse da Instituicdo, devera realizar votacdo com a
maioria simples dos votos, preferencialmente em reunido ordinaria que tenha presenca da maioria
absoluta dos membros e, ndo sendo possivel, em reunido extraordinaria, conforme Portaria n°® 0246,
de 13 de marco de 2013, do Instituto Federal de Minas Gerais.

Art. 15 O resultado da avaliacdo, juntamente com seu processo e ata da reunido de deliberacao, sera
encaminhado a Direcdo Geral do campus, para emissdo de parecer sobre o afastamento.

81°. Néao havendo previsdo de professor substituto, a ata devera constar a distribuicdo das disciplinas
entre os professores da area durante o periodo de afastamento do docente.

§2°. No caso de solicitacdo de afastamento do pais, a ata de reunido devera explicitar que o pedido se
refere ao afastamento do pais e seu periodo.

Art. 16 Para emissdo do parecer, a Direcdo Geral observara o equilibrio entre as areas do campus, as
questdes legais e o alinhamento e contribuicdo do curso solicitado pelo docente aos eixos e objetivos
estratégicos do campus, descritos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

CAPITULO VI - DO TEMPO DE AFASTAMENTO

Art. 17 O docente afastado devera permanecer no Instituto Federal de Minas Gerais, campus Sabara,
findo o prazo solicitado, por um periodo no minimo igual ao do afastamento.

Art. 18 Os pedidos para os afastamentos respeitardo 0s seguintes prazos maximos:
I - nivel de Mestrado — 24 (vinte e quatro) meses;

Il - nivel de Doutorado — 48 (quarenta e 0ito) meses;

111 - nivel de Pés-Doutorado — 12 (doze) meses.

Paragrafo unico. O docente que solicitar o afastamento e que ja estiver cursando o nivel pretendido
sera deduzido o periodo ja cursado do tempo maximo de afastamento a ser autorizado.

Art. 19 O docente podera solicitar prorrogacdo do prazo maximo de afastamento uma Unica vez, por

no maximo 6 (seis) meses, quando faltarem trés meses para a conclusao regular do curso Stricto Sensu
ou estagio de Pos-Doutorado.
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Paragrafo Unico. O pedido de prorrogacdo deverd ser acompanhado da devida comprovagédo de
solicitacéo e aceite da prorrogacdo por parte do colegiado ou instancia competente do programa de
Pds-graduacéo Stricto Sensu ou Pés-Doutorado.

Art. 20 O docente que obtiver afastamento concedido para realiza¢do de estudos fora do pais devera
respeitar o periodo maximo de auséncia permitido no art. 95, da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de
1990 e suas alteragoes.

CAPITULO VII - DOS PROCEDIMENTOS DURANTE O PERIODO DE AFASTAMENTO

Art. 21 Mesmo afastado para realizacdo de curso Strictu Sensu ou estdgio de Pos-Doutorado, em
territorio nacional, o docente ndo podera ausentar-se do pais para estudo ou missdo oficial, sem a
emissao de portaria assinada pelo reitor do Instituto Federal de Minas Gerais.

Art. 22 Em hip6tese alguma o docente que estiver em afastamento integral podera exercer qualquer
atividade remunerada no Instituto Federal de Minas Gerais ou em outra instituicdo publica ou privada,
durante o periodo em que estiver afastado.

81°. O docente s6 podera receber bolsa de incentivo & pesquisa ou extensdo desde que vinculada ao
programa de Pds-graduacdo, de instituicdes de fomento a pesquisa ou empresas conveniadas ao
programa de Pos-graduacéo.

82°. O candidato se compromete a, no momento em que obtiver o deferimento do seu afastamento
para qualificacdo, efetuar o seu desligamento dos programas pelos quais recebe outros tipos de bolsas
que ndo estdo descritas no §1°.

83°. O docente que em afastamento dedicar-se a atividades profissionais que descaracterizem o objeto
da capacitacdo/qualificacdo, podera ter o afastamento cancelado, resguardando o direito a ampla
defesa.

Art. 23 O docente afastado devera referenciar o Instituto Federal de Minas Gerais - campus Sabara,
na sua dissertacdo, tese ou relatdrio de estagio pos-doutoral e em todos 0s seus subprodutos.

Art. 24 Dentro do prazo concedido para o afastamento, o docente devera apresentar um relatério
anual de suas atividades discentes, anexando o comprovante de matricula, ao Setor de Gestdo de
Pessoas do campus Sabara.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 Os candidatos contemplados com o afastamento que ndo obtiverem o titulo para o qual se
candidataram no prazo estipulado pelo programa de Pds-Graduacdo sofrerdo as penalidades de acordo
com o art. 47 e conforme o § 6° do art. 96-A, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas
alteracdes.

Paragrafo Unico. Estabelece-se que o caso contido no caput implicard na impossibilidade de
concessao de novos pedidos de afastamento para capacitacdo/qualificacdo em cursos de Pds-
graduacdo Stricto Sensu e estagio de Pos-Doutorado durante o dobro do prazo maximo estipulado
para cada nivel de afastamento, conforme o Art. 18, e contado a partir do efetivo retorno as atividades
de docéncia no Instituto Federal de Minas Gerais.

Art. 26 Em todos os casos de afastamento, o docente devera retornar ao trabalho, no méaximo de cinco
dias Uteis ap6s encerramento do prazo estabelecido de liberacdo do respectivo afastamento.

Paragrafo unico. Caso o curso Pos-graduacdo Strictu Sensu ou de estagio de Pos-Doutorado seja
concluido antes do término da licenga obtida, o docente devera apresentar-se ao Instituto Federal de
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Minas Gerais, campus Sabarg, em até quinze dias corridos apos a data da defesa da dissertacéo, tese
ou entrega de relatério de estagio Pds-doutoral, sob pena de falta.

Art. 27 Ao final do afastamento ou conclusdo do curso de Pés-graduacdo, o docente devera entregar
na Biblioteca do campus Sabara a midia eletrénica (formato PDF) da dissertacéo, tese ou relatorio de

Pés-Doutorado com o parecer do professor supervisor, no prazo maximo de 3 (trés) meses apés a
concluséo do curso ou estagio.

Art. 28 Os casos omissos serdo resolvidos em reunido com o Conselho de Area a qual pertence o
docente.

Art. 29 Essa resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo
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ANEXO |

REQUERIMENTO INICIAL PARA AFASTAMENTO PARA POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU E POS-DOUTORADO PARA DOCENTES EFETIVOS

A Direcédo Geral do IFMG - campus Sabara

, abaixo assinado, Professor de
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do quadro efetivo de servidores do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — campus Sabara, matricula n°
nomeado em / / , lotado na Coordenacéo

, tendo sido selecionado para
estudos/pesquisa em nivel de _ Mestrado _ Doutorado __ P6s-Doutorado, com inicio em

/ / e término previsto para / / , vem requerer a Vossa Senhoria
autorizacao para afastamento com remuneracéo salarial, pelo prazo de meses, a partir de
/ /
Sabara, de de
Docente
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ANEXO 11 .
BAREMA DE PONTUACAO

Docente: _ SIAPE:
DESCRICAO DA PONTOS DO
(o]

N TIPO DE ATIVIDADE ATIVIDADE UNIDADE PONTOS CANDIDATO

Até um ano 1 ponto

Acima de um ano a trés anos 2 pontos

TEMPO DE PLENO . . X " -

1 EXERCICIO NO IEMG Periodo de Servico no IFMG Ac.lma de trfas anos a seis anos 3 pontos

Acima de seis anos a nove anos 4 pontos

Acima de nove anos 5 pontos

Menor que oito 1 ponto

NUmero de aulas Maior igual a oito e menor que doze 2 pontos

2 AULAS semanal/media do semestrg em Maior igual a doze e menor que dezesseis 3 pontos

curso e do semestre anterior — - -
(sistema académico do IFMG) Maior igual a dezesseis e menor que vinte 4 pontos
Maior igual a vinte 5 pontos
Planejamento e avaliagdo/ Disciplinas 0,5 pontos por disciplina
ENSINO sdia d t
3 media do Semestre ém curso € N° de turmas 0,5 pontos por turma

LIMITADO A5 PONTOS

do semestre anterior (sistema
académico do IFMG)

PONTUACAO TOTAL DA ATIVIDE: “ENSINO”

APOIO AO ENSINO

Olimpiadas (por evento)

1 ponto por participacdo e mais 0,7 pontos caso haja
classifica¢do na primeira fase

Monitor/Tutor

0,2 pontos por orientacdo

Iniciacdo cientifica/Extensionista/Projeto

0,4 pontos por orientagdo por ano

4 | (ULTIMOS TRES ANOS) Orlenta(i)esdeA(r:nciorlentagoes TIDIR/TCC 0,3 pontos por orientagcdo

cademicas Aperfeicoamento/Especializagdo 0,5 pontos por orientagdo
LIMITADO A5 PONTOS Mestrado 1,5 pontos por orientacdo e co-orientacdo 0,5 pontos

Doutorado 2,5 pontos por orientacdo e co-orientacdo 1 ponto
PONTUACAO TOTAL DA ATIVIDADE: “APOIO AO ENSINO”
PESQUISA Coordenagdo de projeto de pesquisa sem financiamento 0,7 pontos por projeto
o ) externo/interno
5 | (ULTIMOS TRES ANOS) Atividades de Pesquisa Coordenacdo de projeto de pesquisa com financiamento

LIMITADO A5 PONTOS

Desenvolvidas Pelo Candidato

interno/externo

1,5 pontos por projeto

Coordenacdo de grupo de pesquisa registrado no CNPq

1 ponto por grupo
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Participacdo no grupo de pesquisa registrado no CNPq

0,2 pontos por grupo

Participacdo em projeto de pesquisa

0,5 pontos por projeto

PONTUACAO TOTAL DA ATIVIDADE: “PESQUISA”

PRODUCAQO TECNICO-
CIENTIEICA E OUTRAS
ATIVIDADES

(ULTIMOS TRES ANOS)

LIMITADO A5 PONTOS

Produgdes Bibliogréficas,
Patentes e Registros

Qualis Ale A2

2 pontos por artigo

Artigos completos em periodicos Qualis Bl e B2

1,4 pontos por artigo

Qualis B3, B4 e B5

0,7 pontos por artigo

Artigos completos em periddicos cientificos sem Qualis

0,3 pontos por artigo

Artigos completos em Anais de eventos internacionais

0,5 pontos por artigo

Artigos completos em Anais de eventos nacionais

0,3 pontos por artigo

Apresentagdo de artigo em eventos internacionais

0,2 pontos por apresentacéo

Apresentacdo de artigo em de eventos nacionais

0,1 pontos por apresentagio

Livros com ISBN

1 ponto por livro

Capitulos de livros com ISBN

0,3 pontos por capitulo de livro

Propriedade intelectual registrada no 6rgdo competente

1 ponto por registro

Criacdo de material didatico para cursos
(apostilas ou casos de ensino) registrado na DEPE

0,2 pontos por material (limitado a 1 ponto)

Participacdo como Membro em

Bancas

Concurso Publico

0,4 pontos por banca

TIDIR/TCC

0,1 pontos por banca

Especializacéo

0,3 pontos por banca

Banca de defesa académica
Mestrado

0,5 pontos por banca

Doutorado

0,8 pontos por banca

PONTUACAO TOTAL DA ATIVIDADE: “PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA E OUTRAS ATIVIDADES”

ATIVIDADES DE
EXTENSAO E
COMPLEMENTARES
DE ENSINO

(ULTIMOS TRES ANOS)

LIMITADO A5 PONTOS

Ministracdo de palestras; minicursos

0,2 pontos por atividade

Até 8 horas

0,3 pontos por evento

Organizacao de " 4o e 8 horas e até 20 horas

0,5 pontos por evento

eventos académicos
Acima de 20 horas

0,7 pontos por evento

Atividades empreendedoras - Constituicdo e gestdo de
empresas juniores, pré-incubadoras, incubadoras de
empresas, parques e polos tecnoldgicos, cooperativas,
em carater continuado

0,2 pontos por més

Coordenagdo de programa/projeto sem financiamento

externo; interno

0,7 pontos por projeto
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Coordenacéo de programa/projeto com financiamento
externo; interno

1,5 pontos por projeto

Coordenacéo de cursos de formacéo inicial e/ou
formacéo continuada

1 ponto por projeto

Participacdo em programa/projeto

0,2 pontos por projeto

Organizacédo de Visitas Técnicas/Atividades
extensionistas

0,3 pontos por atividade

PONTUACAO TOTAL DAS: “ATIVIDADES DE EXTENSAO”

COMISSOES Conselho/Comissao/NUcleo no Presidente ou Coordenador 0,15 pontos por més
. . IFMG ~ - -
8 | (ULTIMOS TRES ANOS) Membro com excecdo de presidente 0,1 pontos por més
LIMITADO A5 PONTOS PONTUACAO TOTAL DA ATIVIDADE: “COMISSOES”
APOIO Funcdo Gratificada (FCC/FG) 0,3 pontos por més (limitado a 5 pontos)
9 ADMINISTRATIVO - Cargo de Direcdo (CD) 0,5 pontos por més (limitado a 10 pontos)
(ULTIMOS TRES ANOS) PONTUACAO TOTAL DA ATIVIDADE: “APOIO ADMINISTRATIVO”
De 0% a 20% do tempo regular 1 ponto
Acima de 20% a 40% do tempo regular 2 pontos
TEMPO EM i : 0 0
10 ANDAMENTO DA POS Acima de 40% a 60% do tempo regular 3 pontos
Acima de 60% a 80% do tempo regular 4 pontos
Acima de 80% a 100% do tempo regular 5 pontos
Até 6 meses 5 pontos
Acima de 6 meses a 12 meses 4 pontos
TEMPO REQUISITADO -
11 BARA AEASTAMENTO - Acima de 12 meses a 18 meses 3 pontos
Acima de 18 meses a 24 meses 2 pontos
Acima de 24 meses 1 ponto
GRAU DE Mestrado 5 pontos
QUALIFICACAO
12 PRETENDIDO PARA O - Doutorado 3 pontos
AFASTAMENTO Pés-doutorado 1 ponto

PONTUACAO TOTAL DAS 12 ATIVIDADES

Boletim de Servigo | IFMG Campus Sabard - Abril de 2017 | 44



ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE AFASTAMENTO INTEGRAL
PARA POS-GRADUACAO

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, Eu,
, abaixo assinado, Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

do quadro efetivo de servidores do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas

Gerais — campus Sabara, matricula n° , homeado em / / , lotado na

Coordenagéo , devendo afastar-me com 6nus

limitado (recebendo apenas os vencimentos e demais vantagens do cargo), com o objetivo de realizar
estudos/pesquisa de pos-graduacdo em nivel de  Mestrado _ Doutorado _ P6s Doutorado,
durante _ meses. Declaro preencher os requisitos exigidos e assumo 0s seguintes compromissos
indicados para afastamento em capacitacdo, conforme previséao legal:

l. Enviar & Coordenagdo do Curso/Area na qual sou lotado (a) e & Direcdo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e a Coordenacdo de Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduacgdo do IFMG —
campus Sabara, ao final de cada semestre, um atestado do Programa de Pds-Graduacéo
comprovando a frequéncia, relatério de minhas atividades no curso e, no caso de cursos
Stricto Sensu, relacdo das disciplinas cursadas, com a indicacdo do nivel de desempenho;

Il. Dedicar tempo integral as atividades do curso, até o meu retorno a Instituicao;

I Mencionar no corpo da minha dissertacdo ou tese, e em todos 0s artigos e resumos por
mim publicados, o apoio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais — campus Sabaré ao trabalho desenvolvido;

IV. Ao fim do curso, enviar a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo e a Coordenacao de
Pesquisa, Inovacdo e Pds-Graduacdo do IFMG — campus Sabard, para encaminhamento
posterior a Biblioteca do campus, copia da minha dissertacéo, no caso de Mestrado; tese,
no caso de Doutorado; ou relatorio, para o caso de Pds-Doutorado;

V. Comunicar a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo e a Coordenacdo de Pesquisa,
Inovacgdo e Pos-Graduacdo do IFMG — campus Sabaré a data de término do curso e a data
da defesa da dissertacdo/tese, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
prevista. Fico, além disso, ciente de que:

1. O ndo cumprimento dos compromissos que ora assumo implicam na imediata
suspensdo de meu vencimento / salario e demais vantagens inerentes ao meu cargo ou
emprego, bem como na obrigacdo de devolugdo ao erério dos vencimentos / salarios e

demais vantagens recebidas desde o inicio do periodo de afastamento;
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2. Restituirei, obrigatoriamente, ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais — campus Sabara as importancias recebidas durante o0 meu afastamento,
na forma e no prazo que forem estabelecidos pela Institui¢do se:

2.1.  Afastar-me do curso / pesquisa antes da sua concluséo, salvo por motivo de forca maior,
devidamente comprovado e assim entendido pelo IFMG;

2.2. Apos o retorno, demitir-me de meu cargo no IFMG — campus Sabard, por iniciativa prépria,
antes de decorrido prazo equivalente ao do afastamento.

2.3.  Apos o retorno, for exonerado do meu cargo no IFMG — campus Sabara por falta grave
cometida antes de decorrido prazo equivalente ao do afastamento;

2.4.  Abandonar meu cargo no IFMG — campus Sabara antes de decorrido prazo equivalente ao
do afastamento.

Declaro que tenho conhecimento e aceito sem restricdes as disposi¢des contidas no presente

Termo que, para firmeza do estabelecido, vai assinado por mim e uma testemunha.

Sabara, de de

Docente

Testemunha
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ANEXO IV

FORMULARIO DE SOLICITACAO PARA AFASTAMENTO DO PAIS (TREINAMENTO,
CAPACITACAO E QUALIFICACAO)

DADOS PESSOAIS
Nome do servidor:
Cargo: SIAPE:
Campus/Setor: Telefone:

Informac0es sobre o treinamento, capacitagdo ou qualificacéo.
Nome do evento/curso:
Periodo (com transito incluso):
Instituicdo de destino e localidade:
Breve justificativa sobre a importéancia do evento para a Instituigéo:

ONUS DA VIAGEM:
() Com dnus. Neste caso, cita-lo (diaria, passagens e/ou outros) e a quem esse compete
(IFMG ou agéncia de fomento, por exemplo).
() Com d6nus limitado (o servidor recebe apenas vencimento ou salario e demais vantagens do
cargo, fungdo ou emprego).
( ) Sem 6nus (o servidor ndo receberad vencimento ou salario e demais vantagens do cargo,
funcdo ou emprego).

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXOS
() Curriculum Lattes - versao resumida
() Folder ou programa do evento/curso
() Convite para o evento
() Comprovante de inscricdo
() Carta de aceitacao de trabalho no congresso, conferéncia, etc
() Cépia do trabalho ou do resumo a ser apresentado
( ) Carta de concessao de auxilio do érgdo de fomento (obrigatério caso o 6nus seja de
agéncia de fomento)

/ /
Assinatura do Solicitante e carimbo Data
/ /
Assinatura do Coordenador Data
Chefe de Area/Departamento e carimbo
/ /
Assinatura da Direcdo Geral e carimbo Data
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EDITAIS




o
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

EDITAL N° 004/2017

Dispoe sobre o Processo Seletivo do ano letivo de 2017 para o Programa de Monitoria
do IFMG - Campus Sabara.

Retificacdo N° 01

O EDITAL N°004 DE 20 DE MARCO DE 2017 - Dispde sobre o Processo Seletivo do ano letivo de 2017 para
0 Programa de Monitoria do IFMG - Campus Sabara — fica retificado conforme se segue:

Onde se |é:
Resultado Monitoria Edital 004/2017
Disciplina Curso Professor Candidatos Aprovados Nota Bolsa
Matematica | Técni Mateus Barbara Emily R Morais 6,0 Sim
co Nascimento
Matematica Il Técni Débora Aldryn Vianna C. 6,0 Sim
co Rocha Santos
Algoritmo e Superi Bruno Valtensir Lopes JR 9,5 Sim
Estrutura de or Nonato
Dados |
Vitor Hugo Rocha 9,0
llgner Fagundes Oliveira 8,0

Boletim de Servico | IFMG Campus Sabara - Abril de 2017 | 49



Fisicale ll Técni Felipe Luzzi Bérbara Emily R Morais 6,1 Sim

co
Quimica Técni Sabrina Sa Vitoria Galantine 6,0 Sim
co
Algoritmos e Técni Kénia Matheus Saliba 6,2 Sim
Ldgica de co Gongalves
Programacéo
I 6.0
Guilherme Santos
Portugués Técni Raquel Maria Antoniela 7,0 Sim
co Franco Fonseca
Mirian Célia do Carmo 6,0
Santos
Algoritmos e Técni Bruno Vitor Hugo Rocha 9,0 Sim
Logica de co Nonato
Programacéo |
Matheus Vinicius 6,4
Rafael de Castro Roque 6,3
Enzo Arthur Martins 6,0

Boletim de Servico | IFMG Campus Sabaré - Abril de 2017 | 50



Banco de Técni Cristiane Matheus Saliba 7.5 Nao

Dados co Targa
Eletronica Técni Erick Gabriele Cristina 6,5 Néo
Digital 1 e Il co Boaventura
Aldryn V. Costa Santos 6,3
Mirian Célia do Carmo 6,0
Santos
Eletronica Técni Daniel Gardénia Oliveira Silva 6,0 Nao
Analdgica |l e co Rocha
Il e Eletrbnica
Basica
Microcontrola Técni Erick Thulio Costa da Cruz 6,0 Nao
dores co Boaventura

Leia-se:
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Priori| Disciplina Nivel Servidor Candidatos Situagéo Nota | Bolsa | Voluntario
d. Aprovados
1 Matemética | Técnico Mateus Barbara Emily R Classificada 1° lugar 8,0 Sim Nao
Morais especificou
Alair Souza Alves N&o realizou a prova
Gabriel Duarte N&o realizou a prova
Viana
Guilherme Santos N&o Classificado
Julia Vitdria P. Né&o Classificada
Ribeiro
Larissa Maria Silva | Na&o realizou a prova
Luisa Helena Lanna N&o Classificada
Matheus Morgado Na&o realizou a prova
Nicolas Gabriel N&o Classificado
Pedro A. Figueiredo Nao Classificado
2 Algoritmose | Superior Kénia ligner de Oliveira Né&o realizou a prova
Estrutura de Fagundes--
Dados 111
3 | Matematica Il | Técnico Débora Aldryn Vianna C. Classificado 1° lugar 6,0 Sim Sim
Santos
Alair Souza Alves N&o Classificado
Gabriel Duarte Na&o realizou a prova
Viana
Gabriela H. Duarte Né&o Classificada
Luisa Helena Lanna N&o Classificada
Matheus Morgado Na&o realizou a prova
4 Algoritmo e Superior Bruno Valtensir Lopes JR | Classificado 1° lugar 9,5 Sim | Sim
Estrutura de Nonato
Dados | - —
Vitor Hugo Rocha Classificado 2° lugar 9,0 -- Nao
llgner Fagundes Classificado 3° lugar 8,0 -- Néo
Oliveira
5 Fisical e ll Técnico Felipe Barbara Emily R Classificada 1° lugar 6,7 Sim Nao
Luzzi Morais
Leonardo A. Murca | Classificado 2° lugar 6,5 -- Nao
especificou
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6 |Probabilidade | Superior N&o houve inscritos
e Estatistica
7 Quimica Técnico Sabrina Vitoria Galantine Classificada 1° lugar 6,0 Sim N&o
Julia Vitoria P. Na&o realizou a prova
Ribeiro
Thulio Costa da Nao Classificado
Cruz
8 Calculo Superior N&o houve inscritos
Numeérico
9 Algoritmos e Técnico Kénia Matheus Saliba Classificado 1° lugar 6,2 Sim Nao
Ldgica de especificou
Programacao
1 Guilherme Santos Classificado 2° lugar 6,0 -- Néo
Caio Vinicius Na&o realizou a prova
Pereira
Matheus Vasconcelos| Na&o realizou a prova
10 Portugués Técnico Raquel Maria A. Fonseca Classificada 1° lugar 7,0 Sim Sim
Mirian Célia do Classificada 2° lugar 6,0 -- Sim
Carmo Santos
Christian Amaral N&o Classificado
Moreira
Darlyn Eugénio dos N&o Classificada
Santos
Italo Henrigue Rosa | N&o realizou a prova
Matheus de Almeida | N&ao realizou a prova
Barroso
Taina Basilio Sales Né&o Classificada
11 Projeto e Superior N&ao houve inscritos
Analises de
Algoritmos
12 | Algoritmos e Técnico Bruno Vitor Hugo Rocha Classificado 1° lugar 9,0 Sim Nao
Ldgica de Nonato
Programacéo — — -
| Matheus Vinicius Classificado 2° lugar 6,4 Néao
Rafael de C. Roque | Classificado 3° lugar 6,3 Sim
Enzo Arthur Classificado 4° lugar 6,0 Sim
Martins

Christian A. Moreira

Néo Classificado
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Gabriele C. de
Carvalho

N&o Classificada

Matheus Vasconcelos

Néo Classificado

13 Matematica Superior Carlos Guilherme da Silva | N&o realizou a prova
Discreta Silva Justino
14 Economia Técnico/Su Eliza -- N&o houve inscritos
perior
15 Banco de Técnico Cristiane Matheus Saliba Classificado 1° lugar 7,5 Né&o Né&o
Dados especificou
16 Eletronica Técnico Erick Gabriele Cristina Classificada 1° lugar 6,5 Né&o Sim
Digital 1 e 11
Aldryn V. Costa Classificado 2° lugar 6,3 Sim
Santos
Mirian Célia do C. Classificada 3° lugar 6,0 Sim
Santos
Matheus Felipe Silva | Nao Classificado
Pedro Arthur Nao realizou a prova
Figueiredo
Rafael de C. Roque | Nao realizou a prova
Rafaela Cristina Ausente
Nicolau
17 Eletrbnica Técnico Daniel Gardénia O. Silva Classificada 1° lugar 6,0 Nao Sim
Analdgica | e Rocha
Ile .
Eletrénica Italo Henrique Rosa | Ausente
Basica
Pedro Arthur F. Nao Classificado
Ribeiro
18 | Microcontrol Técnico Erick Thulio Costa da Classificado 1° lugar 6,0 Né&o Nao
adores Cruz
* Lab. de Técnico Glauco Leonardo Aguilar Classificado 1° lugar 8,0 Sim Nao
Informéatica Murca especificou
Darlyn Eugénio dos | Classificada 2° lugar 6,5 Nao
Santos
Nicolas G. Rodrigues | Classificado 3° lugar 6,0 Sim

Aline Ribeiro N&o Classificada
Matheus de A. Néo Classificado
Barroso

Rafaela C. Nicolau

Nao Classificada
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*

Lab. de
Informatica

Superior Glauco -- Nao houve inscritos

Resultado Monitoria Edital 004/2017

Os alunos aprovados e contemplados com bolsa precisam preencher o Anexo VI do Edital 004/2017, entrega-
lo a Supervisdo Pedagdgica e se apresentar aos docentes entre os dias 10 e 12 de abril para iniciar as
atividades.

Os alunos aprovados e ndao contemplados com bolsa podem ser monitores voluntarios, mesmo que tenha
inicialmente indicado na inscricdo nao ter interesse no ato da inscricdo. Para isso precisam preencher Termo
de Adesdo com a Supervisdo Pedagdgica e fazer contato com o professor da Disciplina entre os dias 10 e 12
de abril.

Os horarios de Monitoria deverdo ser entregues as Supervisdes Pedagodgicas até dia 19/04/2017 para
divulgacéo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

EDITAL N°05 DE 11 DE ABRIL DE 2017.

Disp0de sobre o Processo Seletivo 2017 para Fluxo
Continuo de Projetos de Pesquisa e Extensdo sem
financiamento do IFMG - campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA, Proft Wanderci Alves Bitencourt, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06/04/2016, retificada pela Portaria IFMG n°
1078 de 27/09/2016, torna publico o Processo Seletivo 2017 para Fluxo Continuo de Projetos de Pesquisa e
Extensdo sem financiamento do campus Sabaré para inicio do 1° semestre de 2017, observadas as normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Programa de Pesquisa é voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e tecnoldgico e a
iniciacdo de estudantes a pesquisa.

1.2. O Programa de Extenséo € voltado ao desenvolvimento da extensdo desenvolvida no IFMG campus
Sabara.

1.3. Compete a Coordenacdo de Pesquisa, Inovacdo e Pos-graduacdo e a Coordenacdo de Extensdo e Relacdes
Institucionais do campus Sabara a elaboracdo de edital, o recebimento de projetos, o processo de avaliacdo
dos projetos, a divulgacdo dos resultados dos editais, o registro de projetos, o cadastro dos voluntarios e o
cadastro dos relatorios.

1.4. Os servidores interessados deverdo apresentar os documentos descritos nesse edital, assim como um plano
de trabalho a ser desenvolvido para cada aluno voluntario correspondente a sua linha e projeto apresentado,
considerando o prazo de execugdo de no méaximo 12 meses. O periodo minimo de vigéncia do projeto sera de
04 meses.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. S&o objetivos do programa de pesquisa:

2.1.1. Propiciar a instituicdo um instrumento de formulagéo de politica de pesquisa e de inovacéo, através da
iniciagdo tecnoldgica e de pesquisa.

2.1.2. Contribuir para a formagéo de recursos humanos no intuito de fortalecer a capacidade de pesquisa e
inovacao.

Boletim de Servigo | IFMG Campus Sabard - Abril de 2017 | 56



2.1.3. Qualificar os estudantes para sua iniciacdo na producdo de conhecimento cientifico, bem como
aprimorar o processo de formacao de profissionais para 0 mundo do trabalho.

2.1.4. Envolver os pesquisadores nas atividades de formacao, desenvolvimento tecnoldgico e inovacao.

2.1.5. Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de ensino técnico, tecnoldgico, bacharelado e
licenciatura nas atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnologico.

2.1.6. Estimular o desenvolvimento social e o espirito critico dos estudantes, bem como a atuacgéo profissional
pautada na cidadania.

2.2. Sao objetivos do programa de extenséo:
2.2.1. Investir no fortalecimento da extensdo desenvolvida no IFMG — campus Sabara incentivando, na
comunidade académica, a interacao entre pesquisadores, docentes, técnicos administrativos e académicos e 0s

atores externos ao IFMG.

2.2.2. Despertar o interesse na elaboracéo de alternativas de transformacéo da realidade, contribuindo para o
desenvolvimento socioecondmico regional e a melhoria da qualidade de vida das populacgdes.

2.2.3. Atuar como agente transformador da sociedade, através da formacao do saber, da difusdo e transmisséo
de conhecimentos aplicéveis a realidade da comunidade, de forma responsavel e sustentavel, contribuindo de
forma marcante para a inclusao social.

2.2.4. Viabilizar a participacdo de alunos através de atividades académicas que contribuam para a sua
formacdo profissional e para o exercicio da cidadania.

2.2.5. Incentivar os processos educativos, culturais, cientificos e tecnoldgicos, como forma de aprendizagem
da atividade extensionista, articulados com o ensino e a pesquisa de forma indissociavel.
3. DA INSCRICAO

3.1. O periodo da inscricéo esta definido no Anexo | - Calendario do Processo Seletivo de Fluxo Continuo
do campus Sabar4, parte integrante deste edital.

3.2. Para submisséo de projetos de pesquisa:

3.2.1. No ato da inscricdo, o orientador devera preencher o Formulario para cadastro de Projeto de pesquisa,
disponivel na pagina do campus na aba pesquisa (http://wwwz2.ifmg.edu.br/sabara/ensino-pesquisa-e-
extensao/pesquisa);

3.2.2. Anexar no formulério supracitado os seguintes arquivos, devidamente preenchidos e formato PDF:

a) Plano de trabalho simplificado para cada voluntario (ANEXO I1I). Nomear o documento como
“Nome do_projeto_Voluntario 1.pdf”;

b) Quando necessario, encaminhar arquivo contendo Figuras e Tabelas (ANEXO 1V). O orientador devera
identificar no preenchimento do formulario de pesquisa o local das figuras e tabelas. Nomear o documento
como “Nome_do_projeto_Figuras Tabelas.pdf”;

c¢) Curriculum Lattes atualizado do orientador. Nomear o documento com “Nome do_Autor.pdf”.
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3.3. Para submissdo de projetos de extensao:

3.3.1. No ato da inscricdo, o orientador devera ter preenchido o Formulario para cadastro de Projeto de
extensdo, disponivel na pagina do campus na aba extensdo (http://www2.ifmg.edu.br/sabara/ensino-
pesquisa-e-extensao/extensao);

3.3.2. Anexar no formulério supracitado os seguintes arquivos, devidamente preenchidos e em formato PDF:

a) Plano de trabalho simplificado para cada voluntario (ANEXO I1lI). Nomear o documento como
“Nome_do_ projeto Voluntario 1.pdf”;

b) Quando necessario, encaminhar arquivo contendo Figuras e Tabelas (ANEXO 1V). O orientador devera
identificar no preenchimento do formulario de extenséo o local das figuras e tabelas. Nomear o documento
como “Nome_do projeto_Figuras Tabelas.pdf”;

c) Curriculum Lattes atualizado do orientador. Nomear o documento com “Nome_do_Autor.pdf”.

3.4. A inobservancia dos itens 3.1 a 3.3, descritos acima, implicara no indeferimento da inscricao do projeto.

4. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR
4.1. Ser servidor do quadro permanente do Instituto Federal Minas Gerais — IFMG.
4.2. N&o estar licenciado/afastado do IFMG, por qualquer motivo.

4.3. Cabera ao orientador, cujo projeto for aprovado, selecionar aluno(s) para ser(em) voluntério(s), o(s)
qual(is) devera(do) ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando
principios éticos e auséncia de conflito de interesses.

4.4. Apés a selecdo o orientador devera entregar o documento de cadastro do voluntario (ANEXO V) em até
15 dias corridos.

4.5. Apresentar projeto com viabilidade técnica e financeira, acompanhado do(s) plano(s) de trabalho do(s)
voluntario(s). Serd de total responsabilidade do coordenador do projeto a aquisicdo de materiais,
equipamentos, entre outros, para a execucao, seja o projeto financiado por 6rgdos do governo ou parceria com
empresa privada ou outras instituicGes de ensino e pesquisa com as quais o IFMG tem convénio.

4.6. O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo ou substituicdo de um voluntario, desde que
satisfeitos os prazos operacionais adotados pela Instituicdo / 6rgdo de fomento e que seja mantido o plano de
trabalho proposto originalmente. O periodo de orientacdo nao devera ser inferior a quatro meses.

4.7. Caberéa ao orientador incluir o nome do voluntéario, do IFMG e quando necessario e do érgdo de fomento
nas publicacbes e nos trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a
participacdo efetiva do mesmo.

4.8. No caso de empecilho para orientar, o orientador deverad informar a Coordenacdo cujo projeto foi

registrado para que esta adote as providéncias cabiveis.

5. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE
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5.1. Estar regularmente matriculado em qualquer curso do IFMG campus Sabara.

5.2. Devera ter rendimento académico compativel com as atividades previstas no plano de trabalho do
voluntério.

5.3. Os projetos de pesquisa deverdo participar da Semana de Ciéncia e Tecnologia do IFMG campus Sabara,
apresentando os resultados obtidos sob a forma de resumo, painel e, se selecionado, na forma oral. No caso
de projetos que envolvam protecdo da propriedade intelectual, estes s poderdo ser apresentados ap6s analise
e aprovacdo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT) do IFMG.

5.4. Nas publicagdes e trabalhos apresentados, incluir o nome do orientador e fazer referéncia a sua condicéo
de estudante do IFMG campus Sabara.

6. DO PROJETO

6.1. O projeto devera:

a) ser do servidor, ndo devendo ser de autoria do aluno, que podera apenas auxilia-lo;
b) ter mérito;

c) apresentar viabilidade técnica e econdémica de acordo com o plano de trabalho.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo para 0s projetos de pesquisa sera coordenado pela Coordenacdo de Pesquisa, Inovacgao
e Pds-graduacdo do campus Sabara e para 0s projetos de extensdo pela Coordenacdo de Extenséo e Relagdes
Institucionais.

7.2. O processo seletivo para provimento dos projetos utilizara os instrumentos de avaliagdo a seguir:

A. Anélise da documentacio e homologacéo das inscri¢des — ELIMINATORIO.
Toda documentacéo sera analisada para verificar o atendimento dos termos do item 3 deste Edital.

B. Projeto (Total 100 pontos) — ELIMINATORIO.

Os projetos serdo avaliados por dois professores do IFMG de acordo com os itens do Anexo Il. O Projeto sera
considerado aprovado caso obtenha pelo menos 60% da nota méaxima, ou seja, devera obter pelo menos 60
(sessenta) dos 100 (cem) pontos possiveis. Havendo divergéncia entre as notas dos dois avaliadores
designados inicialmente para avaliacdo do projeto, um terceiro podera ser convocado.

8. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DA ORIENTACAO

8.1. O acompanhamento e a avaliacdo das atividades desenvolvidas pelo estudante e respectivo(s)
orientador(es) serdo realizadas pela Coordenacao de Pesquisa, Inovacédo e Pds-graduacao ou pela Coordenacao
de Extensdo e Relacgdes Institucionais do campus Sabara, a depender da natureza do projeto, por meio de:

a) Relatdrio Final individual das atividades desenvolvidas e dos resultados alcancados, até 15 (quinze) dias
apos o término da vigéncia do projeto (ANEXO VI). Deverd ser escrito com redagéo cientifica e incluindo,

entre outros aspectos, introducéo, metodologia, resultados e discussao, conclusdes e referéncias bibliogréaficas.
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Também deverdo ser incluidas, caso haja, participacdes nos congressos da area, publicagcdes com o orientador
e protocolos de pedido de protecéo intelectual.

b) Participacdo do estudante e orientador na Semana de Ciéncia e Tecnologia do IFMG campus Sabarg,
somente para 0s projetos de pesquisa.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A documentacdo e as informacodes prestadas pelo candidato a orientador serdo de inteira responsabilidade
deste, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndo fornecer documentacdo de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

9.2. E vedada a indicag&o do aluno voluntario para exercer atividades indiretas, como apoio administrativo ou
operacional.

9.3. O calendario das etapas do processo seletivo encontra-se no ANEXO | desse Edital.

9.4. Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo de Pesquisa, Inovagdo e Pds-graduacdo ou pela
Coordenacdo de Extensdo e RelacGes Institucionais do IFMG campus Sabara.

9.5. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisao
unilateral do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizacéo ou reclamacéo de qualquer natureza.

F ll [ > -'fl 1

; r"-f(-}:n-ixj: av, ;w'tr o
Professora Wanderci-Alves Bitencourt,

Diretora Geral Pro-tempore do IFMG campus Sabara.
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO |

Calendario do Processo Seletivo de Fluxo Continuo do campus Sabara

Etapas Data
Inicio das inscri¢des 12 de abril de 2017
Término das inscri¢es 01 de outubro de 2017
Resultado do processo seletivo 10 dias Uteis a contar da data de
submissdo do projeto
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Campus Sabara

Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO IT

FORMULARIO DE AVALIACAO

Titulo do Projeto

Campus Sabara

Coordenador / Orientador do projeto:

Pontuacdo Lattes

Avaliacao
Item Maximo Nota

c o~ Objetivo e Objetivos Especificos do Projeto 10
=g &2 [Justificativa 10
- T ‘s
S 2 £'= | Referéncia Bibliografica 10
oA Relevancia Social / Carater Extensionista 10
T s Metodologia Empregada 20
% £ § Viabilidade 20
£E 8 Plano de Trabalho do Voluntério 20

TOTAL 100
RECOMENDADO: ( ) Sim ( ) Nio
INOVACAO TECNOLOGICA: ( ) Sim () Nio
Observacoes
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==. INSTITUTO FEDERAL
BEE Minas Gerais ANEXO Il
BW  Campus Sabaréd

PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO DO VOLUNTARIO

PLANO DE TRABALHO*

TITULO DO PROJETO:

LOCAL DE REALIZACAO DO PROJETO:

Quadro 1: Cronograma de execucao

ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA MES

ltem

O INO OB WIN|F-

©

10

11

12

13

14

15

*Preencher um plano de trabalho para cada voluntario

OBS.: Marque com um X nas células para preencher o Cronograma. As atividades a serem desenvolvidas devem corresponder a descricdo feita no

Projeto
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO IV

FIGURAS E TABELAS

®
B INSTITUTO FEDERAL
=.. Minas Gerais

Campus Sabara

Figura 1: Logo do IFMG campus Sabara

Tabela 1: Exemplo de tabela

Item Descricao Quantidade
1 Material de consumo 2
2 Material permanente 5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO V

CADASTRO DO VOLUNTARIO

Eu ,
CPF : matriculado(a) no curso

, turma/ano , e-
mail , aceito participar do Programa de Fluxo Continuo de Projetos

de Pesquisa e Extensdo do IFMG campus Sabard como voluntario do projeto intitulado

Periodo de duracéo: meses.

Estou ciente da obrigacao de entregar o relatorio final ao término do projeto. Declaro ainda estar
ciente que a participagdo como voluntario no projeto ndo gerara nenhum vinculo empregaticio
com este Instituto.

Sabara, de de

Assinatura do beneficiario

Assinatura do orientador

Coordenacao
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO VI

MODELO RELATORIO FINAL DE PROJETO

TiTULO
Modelo de relatério de
pesquisa/extensdo para o
processo  seletivo do
Edital XX/2017 do
IFMG campus Sabara.
Orientador: nome
completo.
Sabara - MG
2017

Instituto Federal de Minas Gerais campus Sabara
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

1. INTRODUCAO DO PROJETO

Um resumo sobre o tema, com apresentacdo da importancia e a relevancia deste seu objeto
de estudo. Uma pesquisa justifica-se pela importancia dela ndo apenas pelo escopo, mas
pelo seu potencial de auxiliar o mundo.

Elementos obrigatorios na apresentacdo: breve contextualizacdo; justificativa do projeto
e resultados esperados.

Todo projeto deve possuir embasamento teérico. E essencial realizar uma revisdo
bibliografica mostrando o estado da arte.

2. OBJETIVOS

2.1.0bjetivo geral
O objetivo geral é a principal contribuicdo do projeto. Os objetivos sempre sdo verbos no
indicativo relacionados a préatica de pesquisa: analisar, verificar, mostrar, etc.

2.2.0bjetivos especificos
Os objetivos especificos sdo objetivos secundarios ou particulares que sua pesquisa
também podera atingir.

3. METODOLOGIA
Descreva como pretende executar o projeto, as metodologias e ferramentas que pretende
usar. Descreva as atividades a serem desenvolvidas pelo voluntario.

4. REVISAO BIBLIOGRAFICA
Indicar trabalhos e autores que realizaram pesquisas similares. Metodologias e resultados
encontrados em outros estudos que analisaram objetos similares.

5. RESULTADOS E DISCUSSAO
Apresente os resultados do projeto. Deve ser realizada a comparacgdo entre o que foi
apresentado na revisao bibliografica, o que foi proposto como objetivos da pesquisa e 0
que foi encontrado no projeto de pesquisa realizado. Seu resultado foi igual/diferente a

outros autores? Qual seria as raz0es para o resultado encontrado? Sua metodologia foi
apropriada? Quais problemas/solucgdes enfrentados?
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6. CONCLUSAO

Estabelecer um fechamento para o trabalho, considerando criticamente as relagdes entre
0 que foi pretendido e o que foi obtido e, quais desdobramentos estas relagdes podem
oferecer para a sociedade e/ou a¢6es futuras.

7. BIBLIOGRAFIA

Cite os principais autores, conforme ABNT.

8. PARECER DO ORIENTADOR - RELATORIO FINAL

l. Apreciagdo do orientador sobre o desempenho académico do voluntario.

Il. Apreciacdo do orientador sobre a evolucao do projeto e relatorio
final/semestral

Sabara, de de

Nome do Orientador:

Nome do Aluno:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

EDITAL N° 06 de 24 de abril de 2017

Disp0e sobre o Processo Seletivo do ano letivo
de 2017 para o Programa de Bolsas de Tutoria do IFMG
- Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA, Prof® Wanderci
Alves Bitencourt, no uso de suas atribui¢Ges legais, conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de
06/04/2016, retificada pela Portaria IFMG n° 1078 de 27/09/2016, torna publico o Processo
Seletivo para Tutores, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1. DO PROGRAMA
1.1. 0 Programa Institucional de Tutoria tem a finalidade:

a) Para o estudante que recebe a tutoria - auxiliar os discentes que apresentarem dificuldades
de aprendizado e, assim, permitir a recuperacdo da aprendizagem de forma progressiva
através das atividades desenvolvidas pelo tutor, com a orientacdo de um servidor
responsavel.

b) Para o estudante que desempenha a funcdo de tutor - criar condigdes para a participagdo
de alunos tutores dos cursos técnicos, de tecnologia e bacharelado, na iniciagdo da pratica
docente e na vida académica do IFMG - Campus Sabara, por meio de atividades de
natureza pedagogica, favorecendo o desenvolvimento de habilidades e competéncias
proprias desta atividade.

2. DA INSCRICAO

2.1.A inscricdo do aluno no Programa de Tutoria ocorrerd por meio do preenchimento do
Formulario de Inscricdo (ANEXO I1) que pode ser solicitado junto & Supervisdo Pedagogica
dos Cursos Técnicos na Faculdade de Sabara.

2.2. O Formulério de Inscricdo (ANEXO 1) deverd ser preenchido e entregue a Secretaria
Académica, no horéario de atendimento ao aluno, no periodo de 26 de abril a 04 de maio de
2017.

3. DAS ATRIBUICOES DO TUTOR E DO SERVIDOR RESPONSAVEL

3.1. S&o atribuicbes do tutor:

3.1.1. Cumprir 10 (dez) horas semanais de tutoria, conforme horérios e atividades pré-
estabelecidos pelo orientador;

3.1.2. Auxiliar o(s) aluno(s) sob tutoria em duvidas sobre contetdos estudados, revisar 0s

conteudos a serem trabalhados (em conformidade com as orientagbes recebidas pelo
servidor responsavel);
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3.1.3. Participar de reunides de avaliacéo e planejamento quando convocado pelo orientador;

3.1.4. Desempenhar adequadamente a sua fungdo de colaborador com o processo didatico,
seguindo o cronograma de trabalho combinado com o orientador.

3.1.5. Assinar regularmente a Lista de Assinatura de Frequéncia do Tutor (ANEXO IV) e 0
Relatério de Frequéncia Mensal de Tutoria (ANEXO V) e entregé-los ao servidor
responsavel até o primeiro dia Gtil do més.

3.2.S4o atribuigBes do servidor responséavel:
3.2.1. Selecionar o tutor e acompanhar sua assiduidade;

3.2.2. Recolher e encaminhar a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (DEPE) a Lista de
Assinatura de Frequéncia do Tutor (ANEXO 1V) e o Relatério de Registro de Frequéncia
Mensal de Tutoria (ANEXO V) até o 5° dia Gtil do més subsequente ao acompanhamento da
tutoria;

3.2.3. Informar aos candidatos inscritos sobre o horério e local do processo de sele¢éo de tutoria,
tornando publico o conteido que sera cobrado, bem como as formas e critérios de sele¢éo;

3.2.4. Entregar o resultado do processo de selecdo a DEPE junto com o Formulario de Avaliagdo
dos Candidatos ao Programa de Tutoria (ANEXO I11) um dia atil apés a finalizagdo do processo
de selecdo.

3.2.5. Dar suporte pedagdgico aos tutores orientando suas a¢des, por meio do acompanhamento
do trabalho desenvolvido pelo tutor.

3.2.6. Assegurar que o tutor tenha acesso com antecedéncia ao material (apostilas, exercicios e
outros) que utilizara para fazer o acompanhamento;

3.2.7. Encaminhar para a tutoria os discentes que necessitem de apoio de aprendizagem.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selecdo do tutor compete ao servidor responsavel/setor ao qual a tutoria esté vinculada.
4.2. O servidor orientador realizara o processo de selecdo entre os dias 09 a 11 de maio de 2017.

4.3. A comunicagdo sobre o processo de selecdo serd realizada pelo site do campus e em murais
do Anexo do Morada da Serra e da Supervisao Pedagdgica dos Cursos Técnicos.

5 DA SELECAO DE TUTORES
5.1 O processo seletivo consiste:

5.1.1. Na realizag&o de entrevista, redacdo e avaliagdo de historico escolar para avaliar o nivel de
conhecimento do candidato, com critérios de sele¢do definidos pelo servidor responsavel pela
tutoria (didatica, disponibilidade, interesse, entre outros.).

5.2 S&o atribuidas notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) para cada modalidade de avaliacdo (ANEXO
I1).

5.3 A nota final do candidato corresponde ao calculo da média aritmética das modalidades,
considerando-se aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis),
classificados em ordem decrescente de acordo com as notas obtidas. Em caso de empate, a decisdo
fica a cargo do servidor responsavel pela tutoria.
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6 DOS REQUISITOS MINIMOS:
6.1. Ser aluno do IFMG Campus Sabara.

6.2. O aluno ndo podera receber, concomitantemente a tutoria, outras bolsas por mérito académico
(iniciagdo cientifica, monitoria etc.).

7 DA DISTRIBUICAO DE BOLSAS

7.1. A bolsa tera duracdo até o término do ano letivo de 2017.

7.2. O valor da bolsa serd de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais.
8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. E direito dos candidatos formalizarem recurso quanto ao resultado da sele¢o, sob a
forma de requerimento, protocolado junto a DEPE do IFMG Campus Sabara, no prazo
maximo de 2 dias Uteis apos a divulgacao dos resultados.

8.2. O exercicio da tutoria ndo implica em vinculo empregaticio com o IFMG - Sabara.
8.3. O exercicio da tutoria poderéa ser cancelado nas seguintes situacoes:

8.2.1. solicitacéo do tutor;

8.2.3. por sancao disciplinar;

8.2.4. por trancamento de matricula, baixo desempenho académico ou faltas nédo
justificadas nas atividades de tutoria.

8.3. O tutor selecionado assinard um Termo de Compromisso de Adesdo (ANEXO VI)
concordando com as condicGes expressas neste Edital.

8.4. Ao final da tutoria, o aluno tutor fara jus a Declaracdo de Tutoria, expedida pela
Coordenacdo de Extensdo e Relagdes Institucionais do IFMG Campus Sabara.

8.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Extensdo e Relacbes
Institucionais do IFMG Campus Sabara.

Registre-se. Publique-se.

Profa. Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro Tempore
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Sabara
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO | - QUADRO DE TUTORIAS

(o]
N° de Setor/Servidor responséavel Curso
vagas

02 NAPNEE Técnico Integrado
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Eu, , aluno(a) do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Sabara, regularmente
matriculado no curso , o periodo,
venho requerer inscricdo para o Processo Seletivo de Tutoria Edital /

E estando ciente de todos os itens do Edital, assino o presente requerimento.

Sabara, de de 20

Assinatura do Aluno

Contato

Telefone: E-mail:
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO 111 - FORMULARIO DE AVALIAGCAO DOS CANDIDATOS
PROGRAMA DE TUTORIA

Identificacdo do candidato

Nome: Matricula:
Curso: Turma:
Pontos obtidos 0al0

Entrevista (opcional)

Prova escrita/oral (opcional)

Total (média)

Observacoes

Situacao

OO0Aprovado O OReprovado

Assinatura do Servidor Responsavel

Assinatura do Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFMG Campus Sabara
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO 1V - Lista de Assinatura de Frequéncia do Tutor
Aluno Atendido:

Nome do tutor:

Assinatura  do | Data da tutoria Hora de inicio Hora de Fim Carga horaria
tutor
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& 7
@@ INSTITUTO FEDERAL
BEW Minas Gerais

WE campirbanans DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
ANEXO V- RELATORIO DE FREQUENCIA DO TUTOR

NOME DO ALUNO:

NOME DO SERVIDOR

MES DA DECLARACAO:

( )ABR ( )MAI ( )JUN ( )JUL ( )AGO ( )SET ( )OUT ( )NOV ( )DEZ

ATIVIDADES REALIZADAS PELO TUTOR NO MES

DECLARACAO

() Declaro para fins de comprovacao junto a Dire¢do de Ensino, Pesquisa e Extensdo - Campus Sabara que
o(a) aluno (a) CUMPRIU com as obrigagdes no presente més, previstas no Programa de Tutoria a qual ele faz
parte. Emito parecer favoravel para efetuar o pagamento da bolsa desse aluno.

() Declaro para fins de comprovacdo junto a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo - Campus Sabara que
o(a) aluno(a) NAO CUMPRIU com as obriga¢des no presente més, previstas no programa no Programa de
Tutoria a qual ele faz parte. Solicito que seja cancelado o pagamento da bolsa desse aluno.

Nestes termos, encaminho esse formulario para a Dire¢do de Ensino, Pesquisa e Extensao
desta Unidade de Ensino.

Sabara, de de

Assinatura do(a) aluno(a)

Assinatura do servidor responsavel
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®
BN INSTITUTO FEDERAL

MW Minas Gerais
MW Campus Sabara

ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO DE ADESAO

Eu )
CPF ,
matriculado (2) no curso , turma

, aceito participar do Programa de Assisténcia Estudantil 2017 do IFMG
Campus Sabara como beneficiario no(s) seguinte(s) auxilio(s):

() Tutoria (R$400,00)..... Periodo:

Declaro conhecer as regras do Programa de Assisténcia Estudantil contidas na Instrucéo
normativa ___/  do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais,
do setor em que prestarei servi¢co, quando for o caso, ficando ciente de que qualquer
descumprimento as mesmas implicard no meu desligamento automatico. Declaro ainda estar
ciente que o auxilio ndo gerard nenhum vinculo empregaticio com este Instituto.

DADOS BANCARIOS
Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:
CONTATO

Telefone fixo:
Telefone movel:
E-mail:

Sabara, de de

Assinatura do beneficiario

Dire¢éo de Ensino, Pesquisa e Extensdo
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Campus Sabara

Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

EDITAL N° 007 DE 27 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre a selecdo de estudantes para
Estagio N&o-Obrigatério no IFMG Campus
Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA, Prof* Wanderci
Alves Bitencourt, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de
06/04/2016, retificada pela Portaria IFMG n° 1078 de 27/09/2016, nos termos da Lei N°. 11.788,
de 25 de setembro de 2008, da Orientacdo Normativa SRH/MPOG n° 7 de 30 de outubro de 2008
e da Portaria MPOG n° 313 de 14 de setembro de 2007, torna publico que estardo abertas as
inscricBes para o preenchimento de vagas de estagio ndo obrigatdrio ofertado pelo Campus
Sabard, conforme disposicdes a seguir:

1. DAS VAGAS

Area de Area de Habilitacdo e Vagas| Carga Atividades a serem exercidas
conhecimento | atuagédo Requisitos minimos Horéria
diaria
Educacéo Diretoria de | Aluno regularmente | 01 6h Auxiliar no treinamento das equipes
Fisica Ensino, matriculado em de modalidades esportivas coletivas
Pesquisae | Curso de graduacéo (Futsal, Voleibol, Futebol e Handebol
Extensdo e | em Educacéo Fisica etc.), acompanhar atividades de ensino
Supervisdo (a partir do 3° desenvolvidas nas localidades do
dos cursos periodo) campus. Realizar outras atividades
técnicos que surgirem no decorrer do tempo de
estagio, sob supervisao da professora
de Educacdo Fisica do IFMG Campus
Sabara.

1.1. As atividades a serem exercidas constardo do plano de atividades do estagiario, elaborado
em comum acordo entre as partes envolvidas, com a supervisdo do responsavel pelo
Setor/Coordenagdo concedente do estagio.

2. DAS INSCRICOES
2.1. O periodo de inscrigdes serd do dia 02/05/2017 até 12/05/2017.

2.2. As inscricBes serdo realizadas exclusivamente por via eletrbnica através do site
www.ifmg.edu.br. O candidato devera acessar a opgao “Concursos” e em seguida clicar no
campo “Faga sua inscri¢do”, onde devera preencher os dados solicitados.

2.2.1. Ap6s o preenchimento da inscricdo, o candidato devera enviar para o e-mail
gp.sabara@ifmg.edu.br, o ANEXO Ill do edital, devidamente preenchido, assinado e
digitalizado, juntamente com seu Historico Escolar ou Ficha Académica e a Declaragdo
de Matricula atualizada fornecida pela Instituicdo de Ensino onde estuda. A inscri¢do sera
efetivada somente com o envio completo da documentacao.
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2.3. E vedada ao candidato a inscricdo condicional, por via postal, fax ou pessoalmente, bem
como, se inscrever para mais de uma vaga.

2.4. O IFMG Campus Sabara ndo se responsabiliza por solicitacéo de inscri¢do ndo recebida por
motivo decorrente de falhas de comunicagéo ou congestionamento de linhas de comunicacdo
da internet, bem como, por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e enderecos
incorretos fornecidos pelo candidato.

PROCESSO SELETIVO

3.1. Os candidatos submeter-se-d0 ao Processo de Selecdo de Estagiarios, regido por este Edital,
que constara de:

12 Etapa:

Anélise do Historico Escolar ou Ficha Académica contendo todas as disciplinas cursadas
(aprovadas e reprovadas), especificando nota final e carga horaria de cada disciplina por semestre
concluido. Para ser avaliado nesta etapa, o candidato devera enviar para o e-mail para
gp.sabara@ifmg.edu.br a copia do Histérico Escolar e o comprovante de matricula no formato
PDF.

22 Etapa:

Entrevista (durante a entrevista o candidato podera passar por avaliacdo de prova préatica ou escrita
a critério do supervisor do estagio)

3.2. Os critérios de avaliacdo para classificacdo estdo contidos no ANEXO | deste Edital, e
totalizam 100 (cem) pontos

3.3. O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos obtidos
nas duas etapas do processo.

3.4. Seréa desclassificado o candidato que néo atingir 60% (média geral de 6.0) de coeficiente de
rendimento na analise do historico escolar ou ficha académica.

3.5. Para desempate no resultado final, serdo aplicados sucessivamente 0s seguintes critérios:

a) Maior nota em relacdo ao desempenho académico;

b) Maior nota na Entrevista;

¢) Maior idade.

3.6. A classificagdo no processo para admissao de estagiarios ndo assegura o direito ao estagio,

mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A concretizacéo deste

ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para

celebrar o Termo de Compromisso ou quando ocorrer o desligamento do estagiario pelas

ocorréncias previstas na legislacdo em vigor, durante a validade do processo.

4. DO RESULTADO FINAL
4.1. A pontuacdo para classificagdo final dos candidatos serd a soma dos resultados das etapas,
em ordem de classificagdo, utilizando-se, de acordo com o0 Anexo |, a seguinte formula:
PF=RE + EN
PF (Pontuacéo Final); RE (Rendimento Escolar); EN (Entrevista)
4.2. O resultado final, com a pontuacdo e classificacdo dos candidatos, sera publicado no site da
Instituicdo, pelo link: www.ifmg.edu.br, conforme cronograma no Anexo 1.
5. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, serd de 06 (seis) meses
a partir de sua homologag&o, podendo ser prorrogado por igual periodo.

6. DAREALIZACAO DO ESTAGIO
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6.1. A realizacdo do estdgio ndo obrigatdrio dar-se-4 mediante celebracdo de Termo de
Compromisso entre o estudante, o IFMG Campus Sabard, com a interveniéncia da Instituicdo
de Ensino a qual o estagiario estiver vinculado e néo acarretara vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

6.2. O estagio tera duracdo de 06 meses, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, ndo
podendo exceder 02 anos de atividade.

6.3. Para celebracdo do Termo de Compromisso o estagiario selecionado devera apresentar uma
copia dos seguintes documentos acompanhados dos originais para conferéncia e
autenticacao:

- 2 fotos 3x4 recentes;

- Ficha cadastral (fornecida pelo Setor de Gestdo de Pessoas);

- Cédula de identidade — obrigatoria, outros documentos ndo a substituem;

- Titulo de eleitor com certiddo de quitagdo eleitoral recente;

- Comprovante de residéncia;

- Cartao do CPF;

- Certidao de nascimento ou de casamento;

- Cartdo ou comprovante de abertura de conta salario;

- Declaracdo da escola na qual estuda, informando que o respectivo aluno se encontra
regularmente matriculado;

- Historico escolar;

- Documento militar (certificado de reservista ou de alistamento);

- Documento de inscrigdo no PIS/PASEP;

- Cadastro basico do auxilio-transporte para estagiarios para a inclusdo na folha de pagamento
(em caso de estagio ndo-obrigatorio);

- Exame médico que comprove aptiddo para a realizagdo do estdgio (fornecido por Médico
do Trabalho);

- Declaracéo de caracterizacao de estagio com as devidas assinaturas e carimbo da instituicao
de ensino.

6.4. A carga horéaria a ser cumprida atendera as necessidades dos setores ofertantes da vaga de
estagio. O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada diaria
de 6 horas, conforme opgé&o feita no ato da inscricao.

7. DOS BENEFICIOS AO ESTAGIARIO

7.1. O estagiario perceberda bolsa de estagio e auxilio-transporte, pagos mensalmente nos
seguintes valores:

7.1.1. Para nivel superior, bolsa de R$ 520,00 com carga horéaria de 30 horas semanais.

7.1.2. O valor do auxilio transporte para todos 0s niveis sera pago em pecunia no valor de R$ 6,00

por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados e serd pago no més anterior ao de

utilizagdo do transporte coletivo. Para o célculo do auxilio transporte, considera-se a

proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias Uteis no més.

7.2. Sera contratado pelo IFMG Campus Sabara, em favor do estagiario, seguro contra acidentes

pessoais, cuja apdlice seja compativel com o valor de mercado.

7.3. Ter& recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duragdo do estagio for

igual ou superior a 02 semestres, a ser gozado, preferencialmente, nas férias escolares, ou de

forma proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. As datas, locais, horérios e quaisquer alteracGes referentes ao Processo Seletivo para estagio
ndo obrigatdrio, objeto desse Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no site da
Institui¢do, www.ifmg.edu.br e também pelo site do Campus Sabara.

8.2. Nao fara jus ao recebimento da bolsa de estadgio ou outra forma de contraprestacdo pela
realizacdo de estagio no IFMG Campus Sabaré:
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I. O ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculado a érgdos ou entidades da administragdo
publica direta ou indireta de qualquer um dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios;

I1. O militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

I11. O titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

8.3. Conforme previséo do artigo 12, § 2° da Lei n® 11.788/2008, é assegurado ao aluno estagiario
inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

8.4. Nao sera expedido certificado na hipotese em que o estudante ndo obtiver aproveitamento
satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiério.

8.5. O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagdo, auxilio-satde,
conforme disposto na legislacdo vigente.

8.6. Os casos omissos serdo decididos pelo Setor de Gestdo de Pessoas do campus Sabara.

Professora Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Pro-tempore do Campus Sabara
Instituto Federal Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.
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SR
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA CLASSIFICAGAO

Critérios

Avaliacdo

Pontuacdo Maxima Nota

1. Historico Escolar/Ficha Académica

40 pontos

Aproveitamento escolar

Média Geral — de 6.0 até 7.0 — 10 pontos
Média Geral — de 7.1 até 8.0 — 20 pontos
Média Geral — de 8.1 até 9.0 — 30 pontos
Média Geral — de 9.1 até 10.0 — 40 pontos

Maximo 40 pontos

2. Entrevista

60 pontos

Verificacdo de habilidades necessarias para o
estagio (conhecimentos técnicos, cientificos,
perfil para vaga)

Maximo 30 pontos

Reacdo e atitudes do candidato frente as
guestdes apresentadas.

Maximo 30 pontos
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO I

CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

LOCAL

Periodo de Inscricoes

02/05/2017 a 12/05/2017

www.ifmg.edu.br

Resultado da 1?2 etapa:
Divulgacéo da analise do
historico, e convocagdo
para entrevista

A partir do dia
17/05/2017

www.ifmg.edu.br

Realizagdo da Entrevista
(28 etapa)

De 22/05/17 a 24/05/17

A ser definido e divulgado
no site www.ifmg.edu.br

Resultado Final (analise
do Histdrico Escolar) + 22
etapa
(entrevista) e convocacao
para
apresentacao dos
documentos.

A partir de 29/05/17

www.ifmg.edu.br

Boletim de Servigo | IFMG Campus Sabard - Abril de 2017 | 86




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO I
CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO
DADOS PESSOAIS:
Nome: Idade:
Endereco completo:
Cidade/UF: Fone: Cel.:
Res.:
FORMACAO ACADEMICA:
Curso concluido: ( )Técnico ( )Superior Instituigdo:
Nome do curso: | Data da Formatura:
Curso atual: ( )Técnico ( )Superior Instituicdo:
Inicio: Previsdo de conclusdo do | Periodo atual do curso:
/ / curso:
/ /

Atividades Extracurriculares - apenas 03 - (palestras, congressos, projetos realizados, etc.):
Nome do evento: Local: Instituicdo Promotora:
1.
2.
3.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (2 Gltimas se for o0 caso):
Nome da empresa_1: Periodo: De: /|

Ate: |/
Atribuicdes:
Nome da empresa_2: Periodo: De: /|

Até: | ]
Atribuicoes:

Foi contemplado pelo Programa Universidade Para Todos — ProUni ou Programa de
Financiamento Estudantil — FIES? ( )N&o ( )Sim, especifique
qual:

Declaracéo
Declaro estar de acordo com as condicdes desta sele¢do, responsabilizando-me,
integralmente, pelas informacOes prestadas nesta ficha de inscrig&o.

Sabard (MG), de de 2017.

Assinatura do candidato
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

EDITAL N° 08 DE 28 DE ABRIL DE 2017
Dispde sobre as inscrigdes para
capacita¢do docente com afastamento para
participacdo em cursos de pos-graduagao
stricto sensu para docentes do quadro
efetivo do IFMG Campus Sabara.

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA, Prof* Wanderci
Alves Bitencourt, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de
06/04/2016, retificada pela Portaria IFMG n° 1078 de 27/09/2016, faz saber aos interessados
que estdo abertas as inscricbes para capacitacdo docente com afastamento para
participacdo em cursos de pos-graduacdo stricto sensu para docentes do quadro efetivo
do IFMG Campus Sabara.

1. INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 O processo de afastamento de docentes para realizagdo de cursos de pds-graduagdo e
poés-doutoramento tem como objetivo o afastamento de docentes para capacitagdo,
sempre focando o aprimoramento do desempenho em suas atividades.

1.2 Os critérios de classificagdo das solicitagdes serdao regidos conforme Resolugdo do
Conselho Académico (CONSEAC) do Campus Sabara n® 04 de 27 de abril de 2017 e suas
alteracoes.

1.3 Nao ¢ permitido o afastamento a capacitagdo docente no meio de semestre letivo
corrente, devendo ser todo o processo para efetivacdo do mesmo, inclusive da realizagdo
do Edital para professor substituto, antes do inicio das aulas do semestre subsequente ao
que ocorreu a selecdo para o afastamento.

1.3.1 O professor que ndo apresentar seu comprovante de matricula no ato da inscrigao
deste edital, podera fazé-lo conforme alinea II do item 3.1. Neste caso, o professor fica
ciente que ndo havendo tempo habil para realizagdo do concurso de professor substituto
até o inicio do semestre letivo, 0 mesmo so terd sua liberagdo apos o fechamento do
semestre iniciado.

1.3.2 Em caso de aprovagao do docente para o afastamento a capacitacao, a realizacdo do
processo seletivo simplificado para professor substituto, s6 podera acorrer mediante a
apresentacdo do comprovante de matricula no programa que o docente estara vinculado
durante a capacitagao.

2 DAS VAGAS

2.1 Serao disponibilizadas para este edital até¢ 02 (duas) vagas destinadas ao afastamento,
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todas com afastamento a partir de agosto de 2017.
3. PRE-REQUISITOS A INSCRICAO

3.1 Poder4 se inscrever no presente instrumento o docente que atender as seguintes
condigoes:

I.  Pertencer ao quadro permanente do Campus Sabaré e estar em efetivo exercicio no IFMG;

Il.  Estar aprovado como aluno regular de programas de pés-graduacdo ou pos-doutoramento
ou participando de processo de selecdo em estadgio de Po6s-Doutorado conforme
orientacdo na Resolucdo CONSEAC 04/2017;

I1l.  Caso o candidato ndo apresente sua matricula/aprovagdo no ato da inscri¢cdo, 0 mesmo
devera fornecer documentos que permitam ao conselho de &rea avaliar o relacionamento
do programa as atividades realizadas pelo docente;

IV.  Estar em dia com a entrega do relatorio da Atividade Docente (RAD);

V.  Apresentar toda a documentacdo exigida na Resolucdo CONSEAC 04/2017, dentro do
prazo de inscri¢Bes deste Edital;

VI.  Apresentar comprovacao de compatibilidade entre o curso pleiteado e a area de atuacéo
profissional do candidato;

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes estardao abertas de 02/05/2017 a 31/05/2017.

4.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas no setor de Gestdo de Pessoas do Campus
Sabara, em seu horario de atendimento.

4.3. O candidato devera entregar toda documentacdo em envelope lacrado contendo o
nome e listagem dos documentos que estdo sendo entregues.

4.4. Apds o recebimento, a gestdo de pessoas encaminharé as inscrigdes aos conselhos de
area, conforme Regimento Interno, findado o prazo de inscrigao, para prosseguimento do
processo.

5. DAAVALIACAO DOS PEDIDOS
5.1. Os pedidos serdo avaliados conforme a Resolugdo CONSEAC n. 04/2017.

5.2. Ficard automaticamente excluido do processo os candidatos que ndo atenderem o
item 3.1 do presente Edital.

5.3. Cada conselho de area devera se reunir e deliberar sobre as solicitacdes até o dia
14/06/2017. Devendo ser registrado em ata a decisdo do conselho, com a descri¢do o
prazo aprovado por docente, se serd demandado professor substituto, como serd a
distribui¢@o das disciplinas entre os professores da area se ndo for haver contratacdo de
professor substituto e a indicacdo dos professores que irdo compor a banca de sele¢do de
professor substituto, se for o caso.

6. DO RESULTADO
6.1 O resultado do Processo se daré por ordem de classificacdo, em conformidade com os

critérios estabelecidos neste na Resolugdo CONSEAC n. 04/2017 e Portaria IFMG n.
246/2013.
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6.2 O resultado serd divulgado na péagina inicial do site do IF'MG Campus Sabard, a
partir 19/06/2017.

7. RECURSOS

7.1 Em caso de ndo concordancia com o resultado, o servidor poderd apresentar recurso
fundamentado, datado e assinado a Dire¢do-Geral do Campus, no prazo de um dia util
apos a divulgacdo do resultado final.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscri¢do no processo de afastamento de docentes para realizacdo de cursos de pds-
graduacao stricto sensu e pods-doutoramento implica na aceitagdo das normas

estabelecidas por este Edital.

8.2 Os casos omissos serdo dirimidos pela Dire¢dao Geral do [IFMG Campus Sabara.

Registre-se. Publique-se.

Wanderci Alves Bitencourt,
Diretora Geral Pro Tempore do IFMG Campus Sabara.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

ANEXO 1
Conferéncia dos documentos protocolados para inscri¢ao ao Edital 08/2017

Marcar

Documentos
comX

| - requerimento inicial de afastamento integral (ANEXO | - Resolugdo CONSEAC n.
04/2017)

Il — barema preenchido com o somatdrio da pontuacgdo total e assinado (Anexo Il -
Resolugdo CONSEAC n. 04/2017), as copias dos documentos comprobatdrios e o
Curriculum Lattes.

a) as copias dos documentos comprobatdrios serdo atestadas com o original.

b) os documentos comprobatdrios deverdo ser organizados conforme a ordem
constante no barema (Anexo Il - Resolugdo CONSEAC n. 04/2017);

lll - termo de Compromisso e Responsabilidade - Pés-Graduacdo, relativo ao
afastamento integral em cumprimento as regras estabelecidas nessa Resolucdo
(Anexo Il - Resolucdo CONSEAC n. 04/2017);

IV — documento de aceite da instituicdo contendo o prazo regular para a realizacdo
do curso, que conste as datas de inicio e término regular do curso, e o comprovante
de matricula no programa de Pés-graduacao Stricto Sensu;

V — documento de aceite da instituicdo contendo o prazo regular para a realizagdo
do curso ou a comprovagao de inscricdo em processo(s) seletivo(s) e cdpia do edital
em que o candidato esta concorrendo no programa de Pés-Doutorado;

VI - documento comprobatério do tempo de efetivo exercicio no Instituto Federal
de Minas Gerais, emitido pelo Setor de Gestao de Pessoas do campus.

Em caso de Afastamento para programa fora do pais serd necessdrio ainda os documentos a
sequir:

VIl — outra via do Termo de Compromisso e Responsabilidade - Pés-Graduacdo
(Anexo Il - Resolu¢do CONSEAC n. 07/2017);

VIII - formuldrio de solicitacdo e documentos comprobatérios para afastamento
do pais (Anexo IV - Resolu¢do CONSEAC n. 07/2017);
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FERIAS




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara
Endereco provisério: Avenida Serra Piedade, 299, bairro Morada da Serra, CEP 34.515-640, Sabara — MG

FERIAS — ABRIL/2017

CAMPUS SABARA
SIAPE SERVIDOR EXERCICIO PERIODO DE PARCELA
AFASTAMENTO

2245582 | EDER AGUIAR MENDES DE 2016 24ABR2017 A 3°
OLIVEIRA 08MAI2017

2172295 EDNA VIEIRA DA SILVA 2017 24ABR2017 A 12
03MAI2017

2001345 | LUZIA MARIA DOS SANTOS 2017 17ABR2017 A 12
PIRES 28ABR2017
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sabara

Endereco provisorio: Avenida Serra Piedade, 299, Bairro Morada da Serra, Cidade Sabara, CEP 34.515-640, Estado de Minas Gerais.

www.ifmg.edu.br




