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EDITAL 021/2023

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES NO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU
EM PROTECAO E DEFESA CIVIL

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS - CAMPUS SANTA LUZIA, nomeado pela Portaria [FMG n° 1.183, de 23/09/2019, publicada no DOU de 24/09/2019,
Secdo 2, pag. 21, e no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU
de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de
outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20; resolve:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo para ingresso de estudantes no curso de pds-graduagdo em Protecdo e Defesa Civil, em
parceria entre o Instituto de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais ¢ o Corpo de Bombeiros Militar de Minas
Gerais, na modalidade a distancia do IFMG Campus Santa Luzia, é regido por este edital e serda conduzido por uma Comissao
Avaliadora, responsavel pelo processo seletivo, e auxiliada por Comissdo Local de Heteroidentificagdio, responsavel pela
conducdo do processo seletivo para as vagas reservadas aos candidatos autodeclarados pretos e pardos.

2. DOS OBJETIVOS DO CURSO

2.1. O presente edital tem o objetivo de selecionar estudantes para o curso de pos-graduacdo em Proteg@o e Defesa
Civil.

2.2. Para maior aprofundamento, extensdo e¢ qualidade dos estudos, o curso tem como proposta o incentivo a

construcdo de um trabalho final que consiste em uma monografia ou em um produto técnico, conforme regulamento do curso
disponivel na pagina eletronica do IFMG Campus Santa Luzia.

2.3. O curso estd organizado de maneira a preparar o egresso desta pds-graduag@o para a melhoria de sua pratica
profissional e para a continuidade dos estudos em outros niveis de pos-graduacdo (como mestrado e doutorado), em razdo da
capacitacdo para a pesquisa cientifica dada por este curso.

3. DAS VAGAS

3.1. Sédo oferecidas 60 vagas no total para a turma de 2023, das quais 30 destinam-se a candidatos selecionados
por meio do presente edital e as outras 30 a candidatos selecionados por meio de edital do Corpo de Bombeiros Militar de
Minas Gerais.

I - O candidato vinculado ao CBMMG ndo podera participar dos dois processos seletivos, devendo optar por apenas
um. A inscricdo de um mesmo candidato nos dois processos seletivos acarretara a desclassificagdo em ambos impedindo a
matricula do candidato.

3.2. Todas as vagas sdo gratuitas.

3.3. A critério da coordenagdo do curso, podem ser realizadas chamadas adicionais para as vagas remanescentes,
caso os candidatos convocados ndo efetivem sua matricula dentro do prazo estipulado pela Secretaria Académica do IFMG
Campus Santa Luzia e houver candidatos excedentes classificados.

34. Os candidatos classificados em vagas excedentes, ap6s finalizadas todas as chamadas deste edital, ndo terdo
direito a reserva de vaga em editais futuros para este curso.
3.5. As vagas oferecidas por meio do presente edital estdo distribuidas da seguinte forma:
Vagas reservadas as N
Vagas reservadas as
Vagas ampla pessoas negras
A, pessoas com
concorréncia (pretos e pardos) e A
. o deficiéncia
indigenas
Po6s-Graduacido em Protecio e
. . 23 6 1
Defesa Civil




4. DOS REQUISITOS, SELECAO E COMPROMISSOS DOS DISCENTES

4.1. Podem se candidatar a vaga no curso de Pos-graduacdo Lato Sensu em Protegdo e Defesa Civil os graduados
em qualquer area do conhecimento, com diploma de curso superior autorizado, reconhecido ou validado pelo Ministério da
Educagdo brasileiro.

4.2. O/A candidato/a inscrito/a declara ter conhecimento e concordar com o “Projeto Pedagogico do Curso” e com o
“Regulamento do Curso”, publicados na pagina do IFMG - Campus Santa Luzia, assim como ter ciéncia de que deve manter-
se atento as decisdes futuras emanadas do seu colegiado legalmente constituido.

4.3. Antes de se inscrever, o candidato deve fazer a leitura minuciosa dos documentos citados no subitem 4.2, ndo
podendo, na situac¢do de aluno/a, alegar desconhecimento deles.

4.4, Cabera a coordenagdo do curso de Pds-graduagdo Lato Sensu em Protegdo e Defesa Civil a distribuicdo dos
alunos matriculados para cada orientador, tendo este 6rgdo autonomia para indicar orientadores com formagdo superior em
quaisquer areas do conhecimento, independentemente da formacao inicial e/ou localizag¢do geografica.

4.5. Cabera a cada orientador definir qual o tipo de trabalho de conclusdo a ser desenvolvido (produto ou
monografia).
4.6. O regime do curso ¢ a distancia, existindo a possibilidade de atividades praticas serem realizados na

modalidade presencial e/ou encontros sincronos, a depender das condigdes de cada estudante ¢ sendo garantidas atividades
alternativas aos alunos que nao puderem realiza-los.

5. INSCRICOES

5.1 As inscrigdes devem ser realizadas de forma on-line no periodo de 13 de junho de 2023 as 23h59 do dia 16 de
julho de 2023.

5.2 As inscrigdes deverdo ser efetuadas mediante preenchimento do formulario eletronico disponivel no endereco

eletrobnico www.ifmg.edu.br/santaluzia.

5.3. No ato do preenchimento, o candidato devera anexar em um tUnico arquivo PDF os documentos na ordem
abaixo transcrita:

I - Historico escolar do curso de graduagdo com registro do Coeficiente de Rendimento Académico Global,
II - Diploma do curso de graduagéo ou Certificado de concluséo de curso (frente e verso);
III - Carta de Intengao, conforme Anexo IV;

5.3.1. O estudante que ainda ndo tiver recebido o Diploma podera encaminhar Declaragdo emitida pela instituigdo
atestando a concluséo do curso e informando que o diploma foi solicitado e esta sendo emitido.

5.4. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para candidatos pretos ou pardos deverao,
no ato do preenchimento do formulario eletronico, indicar esta decisdo e encaminhar documentos listados no subitem 8.4.

5.5. Os candidatos que se inscreverem para as vagas reservadas para deficientes deverdo, no ato de
preenchimento do formulario eletronico, encaminhar documentos listados no subitem 9.1.

5.5.1. O ndo encaminhamento dos documentos listados no subitem 5.3 gerara o indeferimento da inscrigao.

5.5.2. A Carta de Intencdo ndo sera pontuada, mas o seu encaminhamento € obrigatorio.

5.6. O IFMG niao se responsabilizard por inscricdo ndo recebida por motivos de falha de ordem técnica de

computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob as penalidades da lei, a veracidade das informagdes
fornecidas na inscrigdo, podendo o IFMG excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou
incompletos, bem como se constatado, a qualquer tempo, que as informagdes séo inveridicas, resguardado o contraditoério e a
ampla defesa.

5.8. O candidato deve atentar-se para a qualidade e legibilidade dos arquivos enviados.
5.9. O candidato que ndo apresentar a documentacdo completa no prazo estabelecido tera sua inscrigdo indeferida.
5.10. A inscrigdo ¢ de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo aceitas inscrigdes fora do prazo descrito no

Edital em fung¢fo de indisponibilidade de acesso a internet ou qualquer outra alegagido do candidato.



6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. O processo seletivo serd constituido de etapa unica referente a analise de aproveitamento do Coeficiente de
Rendimento Académico da seguinte forma:

Avaliacao Natureza Pontuacdo maxima
Analise do Coeficiente de Rendimento Académco S . L.
Global (CRA) Eliminatoria e Classificatoria 100 pontos
6.2. A classificag@o do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos entre candidatos.
6.3. Os Coeficientes de Rendimento Académico Global encaminhados com pontuagdo de 0 a 10 passardo por

processo de conversdo para publicagido de resultado nos termos do subitem 6.1.

6.4. Os Coeficientes de Rendimento Académico Global encaminhados com conceitos deverdo ser acompanhados
por tabela de conversdo da Instituicdo do curso de graduacgdo para que a classificagdo ocorra seguindo os termos do subitem
6.1.

6.5. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

I - Maior idade do candidato (art. 27 da Lei 10.741/2003);
II - Data mais antiga de conclusdo de graduagao.

7. DA MATRICULA

7.1. Apenas os candidatos selecionados e convocados para matricula, conforme cronograma previsto neste edital,
deverdo enviar a documentagdo necessaria para matricula.

7.2. As matriculas ocorrerdo de forma on-line de 23/08/2023 a 1°/09/2023, em primeira chamada, via Sistema de
Matriculas do IFMG no seguinte endereco eletronico: https://matricula.ifmg.edu.br/v1/Login.

7.5. Da documentagdo exigida para a matricula:
a) Foto recente 3x4;
b) CPF proprio;

¢) Carteira de Identidade (RG), preferencialmente, ou Carteira de trabalho ou Carteira nacional de habilitagdo (CNH)
ou Carteira profissional ou Passaporte. Em qualquer caso, é obrigatdria a apresentacdo de um documento oficial que contenha
os dados do RG (ntimero, 6rgdo expedidor, unidade da federacao).

d) Certificado militar para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 a 45 anos.
e¢) Diploma de graduagéo
f) Historico escolar.

7.6. A divulgagdo da convocagdo para matricula serd realizada concomitantemente no site oficial do IFMG -
Campus Santa Luzia: www.ifmg.edu.br/santaluzia.

7.7. O estudante que ainda ndo tiver recebido o Diploma podera encaminhar Declaracdo emitida pela institui¢ao
atestando a conclusdo do curso e informando que o diploma foi solicitado e esta sendo emitido.

I - A Declaragdo a que se refere este subitem s6 € valida até 60 dias apos o inicio das aulas, periodo em que o aluno tera para
apresentar o Diploma.

IT - O ndo encaminhamento do Diploma no prazo de 60 dias resultara no desligamento do estudante.

8. DO PROCESSO DE HETEROIDENTIFICACAO

8.1. O candidato que se autodeclarar preto ou pardo e for classificado no edital, tera seu nome publicado em lista
especifica e em lista de classificacdo geral para a vaga a que concorre por ordem de classificacao.

8.2. Os candidatos que, no ato da inscri¢do, optarem por concorrer as vagas reservadas para candidatos pretos ou
pardos, manifestam conhecimento do quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE disposto no art. 2° do Decreto 9427/2018.

8.3. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para candidatos pretos ou pardos deverdo, no
ato da inscrig@o, indicar esta decisao.

8.4. Aos candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para candidatos pretos, pardos ou indigenas
lhes serdo exigidos documentos que deverdo ser encaminhados no formulario de inscricao:

a - Copia digital do Anexo I (Formulario de Autodeclaragdo Etnico-Racial), devidamente preenchido e assinado;
b - Declaragdo oficial emitida pela FUNAI ou Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaragdo de

¢ - copia digital de documento de identificagdo (documento oficial com foto). Sdo considerados documentos oficiais de
identificagdo: carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelo corpo de bombeiros


https://matricula.ifmg.edu.br/v1/Login
http://www.ifmg.edu.br/arcos

militar, pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaportes; carteira nacional de
habilitagdo (com foto); carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder Judicidrio; carteiras funcionais expedidas por
orgdos publicos que valham como identidade na forma da lei (com foto); carteira de trabalho e certificado de reservista; e

d - Foto do/a candidato/a (com foco no rosto) segurando o seu documento de identificagdo escolhido por vocé para anexar no
formulario de inscricdo (dentre os listados na alinea c) ao lado do seu rosto. Para esse procedimento, o/a candidato/a devera
estar em um ambiente iluminado e a foto ndo pode ter nenhum tipo de edi¢do. O arquivo deve ser anexado ao formulario de

[IP%4)

inscri¢ao no formato .JPEG ou .JPG. IMPORTANTE: se vocé utilizou o RG como documento de identifica¢ao na alinea “c”,
¢ este documento que o candidato deverd manter ao lado do seu rosto quando for tirar a foto.

8.5. Em cumprimento ao pardgrafo unico do artigo 2° do Decreto 9427/2018, os candidatos aprovados dentro do
limite de vagas para pretos e pardos e convocados para matricula terdo os seus documentos apresentados no ato da
inscri¢do submetidos ao procedimento de heteroidentificagao.

8.6. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por comissdo composta por 3 (trés) membros e seus
suplentes, distribuidos por género, cor e naturalidade, podendo ser realizado de maneira presencial ou remota, sendo a
documentacdo apresentada pelos candidatos acessivel a todos os membros da comissao.

8.7. O candidato tera sua autodeclaracdo indeferida quando:
«) ndo anexar copia digital do Anexo I no ato do preenchimento do formulario de inscri¢ao; ou
» ndo anexar copia de documento de identificagdo no ato do preenchimento do formulario de inscrigdo; ou

¢ ndo anexar foto do seu rosto ¢ do seu documento de identificacdo, conforme alinea “d” do subitem 8.4, ou ainda anexa-la
em outros formatos que ndo permitam o acesso aos membros da Comissdo Local de Heteroidentificacdo, ou anexa-la com
baixa qualidade que ndo permita a comissao decidir pela veracidade da autodeclaracdo; ou

4 nao apresentar o fendtipo declarado por decisdo da comissio; ou
e utilizar de meios que dificultem o procedimento de heteroidentificacao.

8.8. O/A candidato/a que tiver sua autodeclaracdo indeferida pela comissdo, sera eliminado/a do processo seletivo,
dispensada a convocagdo suplementar de candidatos ndo habilitados.

8.9. A autodeclarag@o tera validade somente para este processo seletivo.

8.10. As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a, devendo

este/a responder por qualquer falsidade.

8.11. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o/a candidato/a sera eliminado/a do processo seletivo sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.12. Em caso de desisténcia de candidato preto ou pardo, aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato preto ou pardo posteriormente classificado.

8.13. Na hipotese de ndo haver candidato preto ou pardo ou deficiente aprovado em niimero suficiente para que
sejam ocupadas as respectivas vagas, essas serao revertidas para a ampla concorréncia.

9. DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

9.1. No caso das pessoas que se inscreverem para as vagas reservadas para deficientes, o/a candidato/a devera
encaminhar, por meio do formulario eletrénico:

I - Laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
atestando a espécie e o grau da deficiéncia que se enquadre nas seguintes categorias (art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999); ¢

IT - Declaragdo de pessoa com deficiéncia, conforme Anexo II.
9.2. Sdo as deficiéncias:

- Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

- Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500 HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

- Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos
nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condigdes anteriores.

- Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito
anos e limita¢des associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

* comunicagao;

* cuidado pessoal;

* habilidades sociais;

* utilizagdo dos recursos da comunidade;
* saude e seguranga;



* habilidades académicas;
* lazer; e
* trabalho

- Deficiéncia multipla - associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

9.3. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre todos os requisitos estabelecidos pela
instituicao para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°. 12.711, de 29 de agosto de 2012. Caso o
candidato seja selecionado e ao realizar a matricula ndo confirme as informagdes declaradas no ato da inscri¢do, sera
eliminado deste Processo Seletivo.

94. O candidato deficiente devera apresentar, segundo o mesmo cronograma da etapa de heteroidentificago,
declaragdo de proprio punho informando sua condigéo e o tipo de deficiéncia.

10. DO CRONOGRAMA
Etapas Periodo

1 Publicagdo do edital 13/06/2023
2 Periodo de inscrigdo 13/06/2023 a 16/07/2023
3 Divulgagdo dos candidatos inscritos 17/07/2023
4 Analise das inscrigdes ¢ sele¢do dos candidatos 17/07/2023 a 01/08/2023
5 Divulgagao do resultado preliminar 04/08/2023
6 Prazo de interposic¢do de recurso 07/08/2023 a 08/08/2023
7 Anélise dos recursos 09/08/2023 a 11/08/2023
8 Divulgagao do resultado final 14/08/2023
9 Convocagao para o procedimento de heteroidentificagao 14/08/2023
10 Procedimento de heteroidentificacdo 15/08/2023 a 16/08/2023
1 Divulgagdo do resultado do procedimento de heteroidentificacao 17/08/2023
12 Prazo para interposicao izgrf)lil(ri:l ta}(f)v1 gzzt;gado do procedimento de 18/08/2023 e 19/08/2023
13 Analise dos recursos e divugalcao dos resultados 21/08/2023 a 22/08/2023
14 Matricula (1* chamada) 23/08/2023 a 1°/09/2023
15 Matricula (2* chamada) 05/09/2023 a 12/09/2023
16 Inicio do curso 13/09/2023

11. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1. A documentagdo e as informacdes prestadas pelo/a candidato/a serdo de sua inteira responsabilidade, sendo

passivel de exclusdao do processo seletivo ou do curso, a qualquer momento, aquele/a que ndo apresentar documentagdo de
forma completa, correta, legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

11.2. A Dire¢do-Geral do IFMG Campus Santa Luzia indicard os integrantes da Comissdo Avaliadora responsavel
pela organizacdo dos documentos e selecdo dos candidatos aprovados, bem como outros processos relacionados a esse
certame.

11.3. Em caso de davidas em relacdo a esse edital, o/a candidato/a devera enviar mensagem, exclusivamente, para
o e-mail pos.defesacivil.santaluzia@ifmg.edu.br.
11.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes a este certame na

pagina eletronica do IFMG Campus Santa Luzia (https://www.ifmg.edu.br/santaluzia) incluindo as retificagcdes deste edital
e/ou alteracdes de cronograma.

11.5. A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisdo do
IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacao de
qualquer natureza.

11.6. Os casos omissos serdo analisados pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFMG - Campus Santa
Luzia.

Santa Luzia, 26 de abril de 2023.
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Documento assinado eletronicamente por Wemerton Luis Evangelista, Diretor(a) Geral - Campus Santa Luzia, em
12/06/2023, as 20:15, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o codigo
verificador 1533815 e o codigo CRC 50677194.
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