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Ata da 70ª Reunião do Conselho Acadêmico, realizada em 10 de março de 2025.
Às dezesseis horas do dia dez de março de dois mil e vinte e cinco reuniram-se de forma remota os seguintes
membros do Conselho Acadêmico: o Presidente do Conselho e Diretor-Geral, Wemerton Luís Evangelista,
Samuel Gonçalves Proença (Representante Titular da Área de Administração e Planejamento), Priscila Brasil
Gonçalves Lacerda (Representante Suplente da Área de Ensino), Gustavo Henrique Xavier Torres
(Representante Titular do Corpo Técnico-Administrativo), Glênia Cristiane Garcias Alves (Representante
Titular do Corpo Discente), Paula Glória Barbosa (Representante Titular do Corpo Docente), Verônica
Bernardes de Souza Léo (Representante Titular da Área de Pesquisa), Francine Faustino Theodoro Costa
(Representante Titular do Corpo Técnico-Administrativo), Leandro Alves Evangelista (representante titular
da área de Extensão). As pautas da reunião foram as seguintes: 1) Processo: 23716.000344/2025-14.
Aprovação de Contratação de Professor Visitante.  O Presidente discorreu inicialmente sobre o pedido da
Reitoria pela colaboração da docente Ana Isabel Junho Anastasia de Sa, tendo em vista à demanda de mais
profissionais atuando no Setor de Infraestrutura, pois haverá a realização de novas obras no ano de 2025 e o
Setor conta com quadro reduzido de servidores. Wemerton sinalizou favoravelmente pelo pedido desde que
haja condições de se absorver a carga horária da docente. Ademais, o Diretor sinalizou favorável à
contratação de um Professor Visitante para coordenar um projeto de pesquisa ligado ao patrimônio histórico
do IFMG, e que tal professor poderia absorver até 12 créditos da docente Ana Isabel. E em seguida, falou do
que foi decidido na reunião de eixo Eixo TEC 1 – campus Santa Luzia, realizada no dia 19 de dezembro de
2024, cujo resultado da votação foi favorável à participação da Professora Ana Isabel no acordo de
cooperação do Campus com a Reitoria, com a condição de que caso seja necessário a docente assuma
encargos didáticos em 2025.2, que ocorra a contratação do Professor Visitante e que a distribuição de
encargos didáticos seja aprovada pelo Eixo. A pauta foi aprovada por unanimidade. 2) Processo
23208.000963/2025-49. Aprovação de Contratação de Professor Visitante.  O Presidente partilhou com
seus pares que a Direção-Geral recebeu um pedido da Reitoria de um Acordo de Cooperação Técnica do
Professor Daniel Augusto de Miranda. O pedido se justifica pela experiência do docente frente a iniciativas
com alguns países, especialmente com a França. A Diretoria de Relações Internacionais (DRI) destacou a
parceria do docente nas mais diversas ações atuais e tem demonstrado características desejáveis para atuação
nas ações da DRI. Além disso há uma demanda de projeto voltado para a área de Hidráulica e Recursos
Hídricos que justifica a contratação de um visitante e poderá absorver parte das aulas do professor Daniel. O
Presidente ainda informou que o docente continuará exercendo suas atividades no Campus Santa Luzia,
porém, com carga horária reduzida, e se manteria em algumas comissões relacionadas sobretudo à pós-
graduação e à internacionalização O Presidente fez menção à Ata da reunião do Eixo SQA, realizada em 06
de Março de 2025, que ficou decidido que o Professor Daniel Miranda deverá assumir os encargos didáticos
que ultrapassem o máximo permitido para o visitante, caso tenha outra demanda que o eixo julgar mais
prioritária, que seja solicitada sua volta do afastamento parcial. Ele ainda informou que o Eixo SQA
recomendou a contratação de Professor Visitante para apoiar o desenvolvimento das áreas finalísticas -
ensino, pesquisa e extensão no Campus. Verônica endossou a contratação de Professor Visitante para que
seja incluído em projetos da área já existente no campus. A pauta foi aprovada por unanimidade. 3)
Processo: 23716.000225/2025-61. Processo de Afastamento Parcial da servidora Edilene Caldeira
Santos, no período de 19/03/2025 a 18/06/2025. O Presidente mencionou que a Comissão Permanente de
Avaliação de Afastamento deferiu o pedido da servidora, pois ela apresentou a documentação exigida pelo
edital de afastamento, cumprindo os requisitos para a concessão do afastamento no período de 19/03/2025 a
18/06/2025. O Presidente sugeriu que os servidores que estão cursando o Mestrado Profissional em
Educação no Campus Ouro Branco podem apresentar projetos aplicáveis ao Campus Santa Luzia. Seria uma
maneira de valorizar o conhecimento que tem sido produzido por esses servidores nas suas pesquisas e que
se relaciona totalmente com as atividades desenvolvidas no campus. Ele ressaltou ainda a importância de
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valorização institucional na capacitação de servidores, em especial, dos técnico- administrativos. Verônica
manifestou favoravelmente sobre a necessidade da servidora se dedicar no projeto que está sendo
desenvolvido. A pauta foi aprovada por unanimidade. 4) 23716.000130/2025-48 . Licença para
Capacitação da servidora Edilene Caldeira Santos, no período de 19/06/2025 a 16/09/2025. O Presidente
explicou que o curso de qualificação proposto pela servidora possui correlação com o cargo desempenha é
que a Comissão Permanente de Avaliação de Afastamento deu o de acordo no pedido da Licença para
Capacitação da servidora, no período de 19/06/2025 a 16/09/2025. O Presidente destacou que quando o
servidor se capacita ele consegue se atualizar e consequentemente gera para o Campus um atendimento cada
vez mais qualificado. A pauta foi aprovada por unanimidade. 5 ) Processo: 23716.001414/2019-11.
Solicitação de extinção da jornada flexibilizada de trabalho dos servidores do setor de Tecnologia da
Informação. Samuel explicou que o processo visa extinguir a jornada flexibilizada do setor que atualmente é
de 6 horas diárias e de 30 horas semanais. Ele comunicou que os servidores Carlos Henrique Coura Gomes e
Natália Fernanda Chaves atuantes no setor de Tecnologia da Informação estão lotados na Diretoria de
Administração e Planejamento (DAP) que, em comum acordo, solicitaram o desfazimento da unidade
organizacional. Samuel disse ainda que existe a necessidade de mais um servidor no Setor de Tecnologia da
Informação para um melhor atendimento. Verônica enfatizou que é importante que a extinção do setor não
comprometa a qualidade das atividades desenvolvidas e que o horário de atendimento seja o mais abrangente
possível, o que todos concordaram. O Presidente esclareceu que a Diretoria do Campus encaminha o
processo de extinção da jornada flexibilizada de trabalho após apreciação pelo Conselho Acadêmico, e quem
cria e extingue a jornada flexibilizada é o Reitor. A pauta foi aprovada por unanimidade. Informes: Ficou
acordado a data da próxima reunião ordinária do Conselho Acadêmico: dia 12 de maio de 2025, às 15h.
Não havendo nada mais a tratar, a reunião foi encerrada às 16h40 e eu, Marcos Fradique Mourão , lavrei a
presente ata que, após lida e aprovada, será assinada por mim e demais presentes
 

Santa Luzia, 18 de março de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Fradique Mourão, Secretário-Executivo, em
18/03/2025, às 14:20, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Wemerton Luis Evangelista, Presidente do Conselho
Acadêmico, em 18/03/2025, às 14:25, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Verônica Bernardes de Souza Léo , Representante Titular
da Área de Pesquisa, em 18/03/2025, às 15:04, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Francine Faustino Theodoro Costa , Representante Titular
do Corpo Técnico-Administrativo, em 18/03/2025, às 15:10, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Paula Gloria Barbosa, Representante Titular do Corpo
Docente, em 18/03/2025, às 15:17, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Samuel Goncalves Proenca, Representante Titular da Área
de Administração e Planejamento, em 18/03/2025, às 16:44, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Gustavo Henrique Xavier Torres , Representante Titular
do Corpo Técnico-Administrativo, em 18/03/2025, às 20:08, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Alves Evangelista, Representante Titular da Área
de Extensão, em 19/03/2025, às 16:39, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o código verificador 2234746 e o código CRC DF990A89.
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