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EDITAL 20/2024

Dispoe sobre processo para selecio de
candidatos as funcoes de Coordenacao de Ensino
e Registro Académico, e Coordenacio de Cursos
do Programa Trilhas de Futuro, coordenado
pela Secretaria Estadual de Educacio de Minas
Gerais (SEE-MG), e com turmas ofertadas pelo
IFMG Campus Santa Luzia

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS SANTA LUZIA, reconduzido ao cargo pela Portaria 1.195 de 11 de
outubro de 2023, publicada no DOU de 16 de outubro de 2023, Secdo 2, pag. 23, e no uso das atribui¢des
que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de 6 de abril de 2016, publicada no DOU de 15/04/2016,
Secdo 2, pag. 17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 4 de julho de 2016, publicada no DOU de 6 de
julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016,
publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, torna publico o presente edital para selecao de
candidatos interessados nas fun¢des de Coordenacao de Ensino, e Coordenagdo de Cursos do Programa
Trilhas de Futuro, da Secretaria Estadual de Educagdo de Minas Gerais (SEE-MG), no IFMG Campus Santa
Luzia.

Considerando a Portaria MEC/SETEC n° 19 de 12 de abril de 2023, que regulamenta o disposto no § 6° do
art. 5° da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, para disciplinar o processo de concessdo de bolsas de
pesquisa, de desenvolvimento, de inovacao e de intercadmbio pelos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia

Considerando a Resolucao IFMG n° 19 de 06 de maio de 2024 (0198186), que dispde sobre a
regulamenta¢do do Programa Institucional de Concessdo de Bolsas do IFMG.

Considerando a Portaria IFMG n° 553 de 08 de maio de 2024 (1920276), que dispde sobre o estabelecimento
da Tabela de Equivaléncia de Bolsas do Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) em relagao as
modalidades do CNPQ, conforme o Programa Institucional de Concessao de Bolsas do IFMG.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este edital estabelece as normas para a sele¢do de candidatos visando a concessao de bolsas de para as
func¢des de Coordenagao de Ensino e Registro Académico e Coordenagdo de Cursos, destinadas ao
desempenho das atividades do Programa Trilhas de Futuro da SEE-MG e ofertados no IFMG Campus Santa
Luzia.

1.2. A selegdo dos candidatos sera realizada sob a responsabilidade de uma Comissao Avaliadora designada
pela Dire¢ao Geral do IFMG Campus Santa Luzia.

1.3. Os bolsistas serao alocados para desempenhar suas fungdes nos cursos oferecidos pelo IFMG Campus
Santa Luzia, que atualmente estd credenciado para disponibilizar dois cursos: Técnico em Paisagismo e
Técnico em Seguranga do Trabalho.

1.3.1. Os cursos estdo sujeitos as diretrizes e exigéncias detalhadas no Catalogo de Cursos do



Programa Trilhas de Futuro.

1.3.2. A decisdo referente a oferta dos cursos ¢ de responsabilidade exclusiva do IFMG Campus Santa
Luzia, estando esta sujeita as normativas estabelecidas no processo de credenciamento no Programa
Trilhas de Futuro.

1.3.3. No caso de nao aprovagdo do Programa Trilhas de Futuro no IFMG Campus Santa Luzia pelo
governo, o Diretor do Campus reserva-se o direito de dispensar a Coordenagao de Ensino e Registro
Académico, assim como a Coordenacao de Cursos, sem incorrer em dnus ou responsabilidade
decorrente da nao aprovagao.

1.4. Os candidatos excedentes aprovados integrardo um cadastro de reserva, podendo ser convocados para
substituir bolsistas ou para ocupar novas vagas, conforme a necessidade da instituigdo/projeto e a
disponibilidade financeira.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. E objetivo deste edital dar impessoalidade na selecdio de vagas ndo indicadas por
motivacao técnica, conforme Resolugao IFMG n° 19/2024 e a Portaria MEC/SETEC n°
19/2023.

2.2. E objeto deste edital a contrata¢io de bolsistas Coordenador de Ensino e Registro Académico e
Coordenadores de Cursos, para exercer suas atividades no Programa Trilhas de Futuro da SEE-MG e
ofertados no IFMG Campus Santa Luzia.

3. DOS BENEFICIARIOS E DAS CONDICOES PARA CONCESSAO

3.1. Poderdo ser beneficiarios das bolsas referidas neste edital:

1. os servidores publicos, com comprovado conhecimento necessario a execucao do projeto ou
programa de pesquisa aplicada de desenvolvimento e de inovagao;

ii. Profissionais liberais ou autdnomos, de comprovada capacidade técnica relativa ao projeto ou
programa de pesquisa aplicada, de desenvolvimento e de inovacao.

3.2. Em caso de servidor em efetivo exercicio no IFMG ser selecionado, este deve demonstrar a
compatibilidade de horarios entre as responsabilidades do cargo e as atividades como bolsista, considerando
que estas ocorrerdo fora da jornada regular de trabalho, em consonancia com o carater temporario da
atividade.

3.3. O bolsista devera assinar um termo de compromisso, disponibilidade e responsabilidade em que constem
o0s seus respectivos direitos e obrigacdes.

3.4. A concessdo da bolsa serd cancelada quando se verificar uma das seguintes hipoteses:

1. o bolsista deixar de apresentar os relatorios de atividades ou ndo desempenhar as atividades
especificadas no plano de trabalho do projeto, sem justificativa fundamentada;

ii. a pedido do gestor de programa ou coordenador geral do projeto, devidamente justificado, quando
for necessaria a substitui¢ao do bolsista;

iii. quando a remuneracao do servidor, retribui¢des e bolsas percebidas ultrapassar o limite
estabelecido na legislacao vigente;

iv. a pedido do bolsista.

3.4.1. Em caso de desligamento por solicitagdo do Coordenador Geral, ¢ necessario comunicar a
dispensa ao bolsista com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

3.4.1.1. Sera resguardado ao membro da equipe dispensado o direito de impetrar recurso contra




o seu processo de desligamento no prazo de 1 (um) dia ttil apds a sua notificagao, direcionando-
o ao Diretor do IFMG Campus Santa Luzia através do e-mail trilhas.santaluzia@ifmg.edu.br.

3.4.1.2. O Diretor Geral do IFMG Campus Santa Luzia tera até 5 (cinco) dias uteis, a partir do
recebimento do recurso, para avalia-lo e emitir parecer.

3.4.2. Da mesma forma, caso o bolsista opte por se desligar da equipe, ¢ necessario comunicar
formalmente o Coordenac¢ao Geral com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

3.5. O pagamento da bolsa ¢ condicionado a execucao das atividades compromissadas e a
entrega de relatorio mensal de atividades.

4. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS

4.1. So atribui¢des do(a) COORDENADOR(A) DE ENSINO E REGISTRO ACADEMICO, dentre outras
que poderao surgir de reunides com a equipe:

a. Coordenar a elaboragdo de editais para a sele¢ao de professores destinados aos cursos técnicos
conforme especificado neste Edital;

b. Convocar e verificar a documentagao comprobatdria dos candidatos selecionados por meio de Edital
especifico para atuacdo como professores nos cursos técnicos;

c. Responsabilizar-se pelo registro académico dos alunos no SUAP e em outros sistemas pertinentes;
d. Realizar matriculas e efetuar o registro académico dos alunos;
e. Gerir o sistema académico (SUAP e outros);

f. Elaborar e encaminhar relatérios mensais a Coordenagao Geral abordando a frequéncia, evasao e
notas individuais dos alunos;

g. Produzir e enviar relatorios mensais a Coordenagdo Financeira referentes a frequéncia e evasao dos
alunos;

h. Assessorar a Coordenacao Geral na gestdo dos cursos, executando e monitorando os procedimentos
relacionados ao seu bom andamento;

1. Informar a Coordenacao Geral sobre quaisquer problemas pedagdgicos que possam impactar o
andamento adequado dos cursos;

j- Manter comunicagao constante com a Coordenacdo Geral, a Coordenacao de Cursos e os professores
para garantir o bom andamento dos cursos;

k. Participar regularmente de reunides com a equipe para garantir o progresso adequado dos cursos.

4.2. Sao atribui¢des do(a) COORDENADOR(A) DE CURSOS, dentre outras que poderao surgir de reunides
com a equipe:

a. Realizar a gestao dos cursos, executando e acompanhando os processos relativos ao seu bom
andamento;

b. Garantir a conformidade das atividades do curso com as normas legais e institucionais aplicaveis;
c. Organizar o calendario académico dos cursos;
d. Elaborar os horarios de aula dos cursos;

€. Monitorar o cumprimento dos horarios de aula e, quando necessario, convocar professores para
cobrir auséncias;

f. Coordenar as trocas de ambientes (sala de aula) de forma a minimizar perdas de horas-aula para os



alunos;

g. Acompanhar o progresso das disciplinas e propor intervengdes quando necessario;

h. Elaborar e enviar relatdrios mensais a Coordenacao Financeira sobre a frequéncia dos professores;
1. Garantir a qualidade dos resultados nos processos de avaliacdo dos cursos;

j. Convocar e presidir as reunides dos Colegiados de Cursos;

k. Representar o Colegiado em reunides para as quais o presidente do Colegiado for convocado;

l. Implementar as decisdes do Colegiado;

m. Comunicar a coordenacao geral quaisquer irregularidades no funcionamento dos cursos e propor as
correcOes necessarias;

n. Designar relator ou comissao para estudar assuntos a serem submetidos ao Colegiado de Curso;

0. Encaminhar a Coordenacao de Ensino e Registro Académico cdpia das atas das reunides do
Colegiado de Curso;

p. Decidir sobre assuntos urgentes ad referendum do Colegiado de Curso;
g. Cumprir a carga horaria semanal de trabalho acordada com a Coordenagao Geral;

r. Seguir a escala de trabalho presencial conforme a organizagao proposta pela Coordenagdo Geral do
Programa Trilhas de Futuro;

s. Disponibilizar seu horario de atendimento para toda a comunidade escolar;
t. Representar os cursos em todas as situagdes e demandas pertinentes;

u. Desempenhar outras competéncias atribuidas internamente pela Coordenagao Geral e pela
Coordenagdo de Ensino e Registro Académico;

v. Participar de reunides ordinarias com a equipe para garantir o bom andamento dos cursos.

4.3. O coordenador de cursos selecionado assume o compromisso de zelar pelo cumprimento dos projetos
pedagogicos do cursos.

4.4. Caso o Coordenador de Ensino e Registro Académico ou o Coordenador de Cursos se afaste
integralmente de suas atividades laborais apos o inicio das atividades, independentemente do prazo, ¢
necessario comunicar a8 Coordenagao Geral para que sua continuidade na fungdo seja avaliada, levando em
consideragdo o progresso adequado dos cursos e as disposi¢oes legais vigentes.

4.5. Para as bolsas concedidas a servidores em efetivo exercicio no IFMG, € necessario demonstrar a
compatibilidade de horarios entre as responsabilidades do cargo e as atividades como bolsista, considerando
seu carater temporario, sendo vedado ao servidor cumprir a carga horaria relacionada a bolsa durante sua
jornada regular de trabalho.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

5.1. O custeio das bolsas sera integralmente financiado pelos recursos provenientes do Programa Trilhas de
Futuro, sob a responsabilidade da Secretaria Estadual de Educa¢ao de Minas Gerais (SEE-MQG).

5.2. O IFMG Campus Santa Luzia recebera os recursos do Comité Gestor do Programa Trilhas de Futuro e
efetuara o pagamento dos membros da equipe apds a apresentacao do relatério mensal de atividades
desenvolvidas e aprovacao pela Coordenador Geral da unidade.

5.2.1. Os relatérios mensais de atividades desenvolvidas pelo bolsista serdo assinados pelo responsavel
pela Coordenacdo Geral da unidade, que ficara encarregado de enviar os documentos conferidos e
assinados a instancia competente.



5.2.2. O pagamento da remuneragdo ocorrera no més subsequente ao més trabalhado, sujeito ao
repasse financeiro pelo Comité Gestor do Programa Trilhas de Futuro da SEE-MG ao IFMG Campus
Santa Luzia.

5.2.3. Se um membro da equipe ndo cumprir a carga horéria estipulada, o valor da remuneracao sera
pago de forma proporcional as horas efetivamente trabalhadas durante o més.

5.3. No interesse da institui¢do, a carga horaria semanal do bolsista podera ser ajustada.

5.3.1. Esse ajuste pode implicar em aumento ou redugdo da carga horaria semanal de
atividades.

5.3.2. Em caso de ajuste na carga horaria semanal de atividades, os valores destinados ao
bolsista serao recalculados para refletir tais mudangas, conforme o § 1° art. 9° da
Portaria MEC/SETEC n° 19/2023.

5.3.3. Na hipotese de ajustes que acarretem um aumento na carga horaria, ¢
consequentemente no valor da bolsa, ¢ imprescindivel considerar a disponibilidade
or¢amentaria.

5.3.4. No caso de redug¢do no numero de estudantes frequentes, a remuneragdo dos colaboradores

poderd diminuir de acordo com critérios de repasse estabelecidos no Edital n°® 1/2021 da SEE-MG,
que estdo condicionados ao numero de matriculas ativas.

5.4. As bolsas caracterizadas com a natureza a contraprestacao de servigo estdo sujeitas a recolhimento de
tributos, bem como de seus respectivos acréscimos legais.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscricdo ¢ gratuita e estard aberta no periodo compreendido entre 20 e 23 de maio de 2024.

6.2. As inscrigdes devem ser realizadas exclusivamente por meio do formulario disponivel em
https://forms.gle/VgAhRjHeipl eZXPWA.

6.3. Ao se inscrever, o candidato deve anexar, em formato PDF, os seguintes documentos:
a. Comprovante de conclusdo de curso conforme exigéncias da Tabela 01 do item 7.3 deste edital.
b. Documento de identificacao legalmente valido em territorio nacional e CPF.
c. Barema - Anexo I, preenchido com as pontuagdes autodeclaradas e os totais.
d. Documentos que comprovam a pontuagao pretendida conforme preenchimento do barema;

1. Os documentos devem ser anexados em um Unico arquivo e organizados de acordo com a
ordem especificada no barema.

ii. O candidato deve atentar para os documentos passiveis de pontuagdo, conforme detalhado no
Anexo L.

1ii. Documentos nao passiveis de pontuagao serdao desconsiderados pela Comissao Avaliadora.

¢. Formulario de Identificacao da Producao Académica e Cientifica - Anexo II, devidamente
preenchido;

f. Documentos comprobatdrios de publicacao de livros e/ou capitulos de livros, conforme descrito na
letra "d" do item 8.5, em arquivo Unico.

6.4. Ao se inscrever, o candidato declara automaticamente a veracidade das informacgdes fornecidas ¢ a
autenticidade dos documentos apresentados.

6.4.1. O candidato que fornecer informagdes ou documentos falsos sera automaticamente


https://forms.gle/VqAhRjHeipLeZXPWA

desclassificado deste edital, mesmo que ja tenha assinado o Termo de Compromisso, sem prejuizo de
outras penalidades administrativas, civis € penais.

6.5. Ao se inscrever, o candidato confirma estar ciente e concordar integralmente com os termos estipulados
neste Edital.

6.6. Se o candidato notar que forneceu informagdes equivocadas ou anexou documentos incorretos, ele
devera realizar uma nova inscri¢do com as informagdes e documentos corretos dentro do prazo de inscrigdes
estipulado.

6.6.1. Apos o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo serd permitida a inclusdo, exclusio ou
corre¢ao de documentos apresentados.

6.6.2. Em caso de multiplas inscrigdes no nome de um mesmo candidato, sera considerada valida
apenas a inscricao mais recente.

6.7. Nao serdo aceitas inscri¢des condicionais ou fora do prazo estipulado, nem aquelas realizadas por meios
distintos do indicado no item 6.2.

6.8. Os candidatos podem se inscrever para outras coordenacdes do Programa Trilhas de Futuro do IFMG
Campus Santa Luzia, desde que atendam aos pré-requisitos necessarios.

6.8.1. Caso um candidato se inscreva para mais de uma coordenacao e seja classificado para mais de
uma delas, ele devera escolher qual delas assumira, uma vez que ndo ¢ possivel desempenhar mais de
uma fung¢do simultaneamente.

6.8.2. A decisdo sobre qual coordenagao assumir sera de responsabilidade do candidato.

7. DAS ESPECIFICACOES DA BOLSA

7.1. As fungdes dos membros da equipe serdo remuneradas com base na Tabela de Equivaléncia de Bolsas do
Instituto Federal de Minas Gerais (IFMQG), conforme estabelecido na Portaria IFMG n° 553/2024, que define
a relagdo entre as modalidades do CNPQ ¢ as bolsas concedidas pelo IFMG no ambito do Programa
Institucional de Concessao de Bolsas.

7.2. As atividades dos bolsistas do Programa Trilhas de Futuro serdo exercidas presencialmente no IFMG
Campus Santa Luzia, nos horarios de aulas dos cursos, em dias combinados com a Coordenac¢do Geral para o
atendimento aos professores, membros da equipe técnico-administrativa e aos estudantes.

7.2.1. A critério da Coordenagdo Geral do Programa Trilhas de Futuro no IFMG Campus Santa Luzia,
a carga horaria semanal dos membros da equipe, total ou parcialmente, podera ser cumprida de
maneira remota.

7.3. As especificacdes das bolsas e o nimero de vagas disponiveis estdo detalhados no quadro resumo a
seguir:

Tabela 01 - Quadro Resumo das Bolsas

Nivel de Area de

Funcio Tipo de Beneficiario VagasModalidade Escolaridade gy mac50 R

.. , . . concessao
(eliminatério) (eliminatorio)




Servidores publicos, com
comprovado conhecimento
necessario a execuc¢ao do
projeto ou programa de
pesquisa aplicada, de
desenvolvimento e de

Formacao de

comprovada capacidade
técnica relativa ao projeto
ou programa de pesquisa
aplicada, de
desenvolvimento e de
inovagao.

Pedagogia ou
em qualquer
licenciatura

Coordenador, N N nivel superior
. inovagao; Profissionais Coordenador s ~
de Ensino e |. X A 01 ~ em Pedagogia |Contraprestacdo
. liberais ou autonomos, de de Programa Graduagao .
Registro . (uma) - ou em de servico
~.... . |comprovada capacidade ou Projeto

Académico |, ! : . qualquer

técnica relativa ao projeto : .

. licenciatura

ou programa de pesquisa

aplicada, de

desenvolvimento e de

inovacgao.

Servidores publicos, com

comprovado conhecimento

necessario a execugao do

projeto ou programa de Formacao de

pesquisa aplicada, de nivel superior

desenvolvimento e de na area

. < N Coordenador ~
Coordenadoriinovagao; Profissionais 01 ~ correspondente Contraprestagao

. X n de Programa Graduacao .
de Cursos [liberais ou autdbnomos, de |(uma) - ao curso, de servico
ou Projeto

7.4. A carga horaria de dedicacdo e os valores das bolsas estdo detalhados no quadro resumo a seguir:

Tabela 02 - Quadro dos valores, carga horaria de dedicagdo e parcelas

~ CH/semanal [Valor mensal da bolsa (para uma carga horaria N° de
Funcao . .
prevista de 11 horas semanais) parcelas
Coqrdenador dAe Ensmo e 11 horag ‘ R$ 1320,00* 18
Registro Académico presenciais
Coordenador de Cursos 1 hora§ . R$ 1320,00* 18
presenciais

*Sobre os valores da remuneragdo incidirdo descontos legais, como contribuicdo para o INSS, resultando em valor liquido

menor que o expresso na Tabela 2

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. O processo de selecao dos bolsistas sera realizado em uma unica etapa, na qual serao avaliados os titulos,
a experiéncia profissional e a produg@o académica e cientifica do candidato.

8.2. Serao avaliados exclusivamente os documentos anexados no formulario de inscri¢do indicado no item



6.2 deste edital.
8.3.Serdo eliminados do processo de selecdo os candidatos que:

8.3.1. Preencherem o formulario de inscri¢ao de forma incorreta ou fornecerem dados inconsistentes
com os documentos anexados.

8.3.2. Nao anexarem a documentagdo conforme determinado no item 6.3 deste edital.

8.3.3. Nao anexarem no formulario, no momento da inscri¢do, o diploma ou declaracao de conclusao
de curso em nivel de Graduacao.

8.3.4. Nao anexarem no formulario, no momento da inscri¢do para a funcdo de Coordenador de Ensino
e Registro Académico, o comprovante de conclusdo de curso de nivel superior em Pedagogia ou em
qualquer Licenciatura.

8.3.5. Nao anexarem no formulario, no momento da inscri¢do para a fungdo de Coordenador de
Cursos, o comprovante de conclusao de curso de nivel superior na area correspondente ao curso, em
Pedagogia ou em qualquer Licenciatura.

8.4. A classificacdo dos candidatos ocorrera de acordo com a pontuacao obtida no Barema - Anexo I deste
Edital.

8.4.1. O preenchimento do Barema - Anexo I ¢ unicamente responsabilidade do candidato, de forma
que a comissao ndo atribuird pontuagdo a itens ndo preenchidos.

8.5. Para o calculo da pontuagdo autodeclarada e que sera posteriormente avaliada pela Comissao
Avaliadora, o candidato devera se atentar:

a. para comprovar a formagao académica exigida para a fun¢do e para pontuar no Barema, o candidato
devera anexar, no momento da inscri¢do, o diploma/certificado ou declaragdo da secretaria académica
da instituicdo de ensino, em papel timbrado e assinado, atestando que o candidato ndo possui
pendéncias com o curso e aguarda apenas a confec¢do do documento.

b. para comprovar experiéncia profissional, a Comissdo Avaliadora considerara como validos apenas
os seguintes documentos enviados no momento da inscri¢ao:

1. Portaria de designacdo para fungdes de gestdo (dire¢do, coordenacao, chefia etc.), se
cargos/funcdes publicas.

1. No caso de empresas privadas, apresentar comprovacao por meio de registro em contrato de
trabalho ou carteira de trabalho.

iii. Comprovagdes oficiais que o vinculem como coordenador de projetos (de pesquisa, extensao
ou ensino), emitidas pela instituigdo de ensino, em papel timbrado e com o periodo em que o
projeto esteve em vigéncia.

iv. Declarag¢do de tempo de servigo que conste claramente a funcao/cargo exercido pelo
candidato e o tempo de vinculo em cada funcao/cargo.

v. Caso o registro funcional constante na carteira de trabalho (CTPS) ou no contrato formal de
trabalho ndo permita a identifica¢do da funcdo desempenhada pelo candidato, este devera
solicitar a empresa/institui¢do de ensino que produza uma declaragdao, em papel timbrado e
assinada, na qual conste a(s) func¢ao(des) desempenhada(s) pelo candidato naquela
empresa/instituicdo de ensino e o respectivo tempo em cada uma delas.

vi. As declaracdes emitidas pelas empresas/instituicdes de ensino deverao registrar,
preferencialmente, o total de dias de efetivo exercicio do candidato em cada funcdo.

vii. Em documentos em que ndo fique clara a quantidade de semestres trabalhados, cabera a
Comissao Avaliadora estabelecer o critério de afericdo do tempo efetivamente contabilizado



para os fins de classificacdo neste Edital.

c. os artigos cientificos devem permitir a identificacdo do periddico de publicagdo para verificagao do
Qualis e atribui¢do de pontuacgdo, sendo necessario enviar todos os documentos no momento da
inscrigdo, através do formulario disponibilizado.

d. para comprovar a autoria de livros, o candidato deve apresentar copia simples da capa e da ficha
catalografica para conferéncia da data de publicagdo, sendo necessario enviar todos os documentos no
momento da inscri¢do, através do formulario disponibilizado.

e. a comprovacao de autoria de capitulos exige copia simples da capa e da ficha catalografica, além de
um sumario que conste a autoria do capitulo, sendo necessario enviar todos os documentos no
momento da inscri¢ao, através do formulario disponibilizado.

8.6. O resultado preliminar estard disponivel a partir do dia 24/05/2024 na pagina eletronica do IFMG
Campus Santa Luzia (www.ifmg.edu.br/santaluzia).

8.7. Os candidatos que desejarem contestar o resultado preliminar poderdo fazé-lo mediante recurso,
utilizando o formulario especifico disponivel no Anexo III deste edital.

8.7.1. O recurso devera ser encaminhado no formato PDF para o e-mail
trilhas.santaluzia@ifmg.edu.br, em até 1 (um) dia 1til ap6s a publicagdo do resultado preliminar.

8.8. O resultado do recurso sera publicado a partir do dia 28/05/2024.
8.8.1. Em nenhuma hipotese sera admitido pedido de revisdo de recurso.

8.9. O resultado final sera divulgado em data posterior a analise dos recursos na pagina eletronica do IFMG
Campus Santa Luzia (www.ifmg.edu.br/santaluzia).

8.9.1. Nao cabera recurso contra o resultado final.

8.10. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuagdo, respeitando os critérios deste
Edital.

8.11. Em caso de empate na pontuacgdo de candidatos, serdo adotados os seguintes critérios de prioridade,
nessa ordem:

a. candidato com maior pontuag¢do no Grupo 1;
b. candidato com maior pontuag¢do no Grupo 2;
c. candidato com maior pontuacao no Grupo 3;
d. candidato mais velho (ano, més e dia do nascimento);

8.12. Os candidatos excedentes poderdo ser convocados para assumir a respectiva fun¢do em turmas
adicionais do Programa Trilhas de Futuro no IFMG campus Santa Luzia.

8.13. O cronograma com todas as etapas deste processo seletivo segue abaixo:

ETAPAS PERIODO OBSERVACAO

Exclusivamente através do formulario a

Inscri¢des online |20 a 23 de maio de 2024 seguir:

https://forms.gle/VqgAhRjHeipl eZXPWA.

Resglte.ldo A partir do dia 24 de maio de 2024 Pubhc.ado no site a seguir:
preliminar www.ifmg.edu.br/santaluzia.
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Através do envio do formulario para
01 (um) dia util a partir da publicacdo do | interposi¢ao de recurso (Anexo III), no
resultado preliminar formato PDF, para o e-mail:

trilhas.santaluzia@ifmg.edu.br

Prazo para recurso
contra o resultado
preliminar

Publicacao do
resultado do A partir do do dia 28/05/2024 Pubhc.ado no site a seguir: '

recurso contra o www.ifmg.edu.br/santaluzia.
resultado preliminar

Publicado no site a seguir:

Resultado final A partir do do dia 28/05/2024 . .
www.ifmg.edu.br/santaluzia.

Convocagdo para

. A partir da homologacdo do resultado Publicado no site a seguir:
assinatura dos

final deste processo seletivo www.ifmg.edu.br/santaluzia.
contratos

A partir da assinatura do contrato, a
Inicio das critério da Coordenagdo Geral do Publicado no site a seguir:
atividades Programa Trilhas de Futuro do IFMG www.ifmg.edu.br/santaluzia.

Campus Santa Luzia

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. As informagdes fornecidas pelo candidato sdo de sua exclusiva responsabilidade, cabendo-lhe o 6nus da
comprovagao, quando solicitado.

9.1.1. Em caso de declaracdo falsa, o candidato estara sujeito as san¢des previstas nas esferas civil,
penal e administrativa, conforme disposto no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro.

9.2. Este Edital podera ser revogado ou anulado, total ou parcialmente, a qualquer momento, por decisdao do
IFMG Campus Santa Luzia, por razdes de interesse publico, administrativo ou exigéncia legal, sem que isso
enseje direito a indenizag¢ao ou reclamac¢do de qualquer natureza.

9.3. E de responsabilidade dos candidatos acompanhar todas as publicac¢des relacionadas a este processo
seletivo, acessando o endereco www.ifmg.edu.br/santaluzia.

9.4. A participacdo neste processo seletivo implica na aceitacdo integral e irretratavel das normas
estabelecidas neste Edital.

9.5. A convocagdo dos candidatos selecionados sera realizada conforme as necessidades do IFMG Campus
Santa Luzia.

9.6. A selegdo para a fungdo de Coordenador do Programa Trilhas de Futuro ndo estabelece vinculo
empregaticio com o Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG), o IFMG Campus Santa Luzia, nem com a
Secretaria Estadual de Educacdao de Minas Gerais (SEE-MG), sendo regida por tempo determinado.

9.7. O presente Edital terd validade de 2 (dois) anos, a partir da data de sua homologacao, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Diretoria do IFMG Campus Santa Luzia.

9.8. As questoes nao previstas neste Edital serdo resolvidas pela Comissdao Avaliadora deste processo
seletivo, com o suporte da Diretoria Geral do IFMG Campus Santa Luzia.
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Santa Luzia, 20 de maio de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Wemerton Luis Evangelista, Diretor(a) Geral, em
20/05/2024, as 10:43, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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