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EDITAL N° 47, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre processo para sele¢do de professores para atuarem nos cursos técnicos concomitantes ao
ensino médio vinculados ao Programa Trilhas de Futuro coordenado pela Secretaria Estadual de
Educagdo de Minas Gerais (SEE-MG), com turmas ofertadas pelo IFMG Campus Santa Luzia, com
base nos limites da Portaria CONSUP IFMG n° 387/2022 e na Portaria IFMG 966/2020.

O DIRETOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, CAMPUS SANTA LUZIA , nomeado pela Portaria 181
de 11 de fevereiro de 2020, publicada no DOU de 13 de fevereiro de 2020, segdo 2, pag. 26, e no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06
de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17. Retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de
julho, se¢do 2, pag.22. Considerando o Decreto n° 6.114, de 15 de maio de 2007, a Lei n° 7.485, de 18 de maio de 2011, a Portaria n° 1078 de 27 de setembro de 2016,
publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, se¢do 2, pag. 20, a Portaria Mec/Setec n° 58, de 21 de novembro de 2014, a Resolugdo CONSUP IFMG n° 46, de 17 de
dezembro de 2018, a Portaria IFMG n° 966, de 6 de outubro de 2020, ¢ a Resolugdo n° 19 de 06 de maio de 2024, torna publico o presente edital para selegdo de candidatos
para atuarem como professores nos cursos técnicos concomitantes vinculados ao Programa Trilhas de Futuro da Secretaria Estadual de Educagdo de Minas Gerais (SEE-
MG), ofertados no IFMG Campus Santa Luzia, conforme a RESOLUCAO SEE N° 4.915, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023, com fundamento no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO SEE N° 02/2022, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022, Termo de Homologacao publicado no diario executivo de 02 de Margo de 2024 e CONTRATO
N.°9413314/2024 celebrado entre o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Santa Luzia e o Estado de Minas Gerais.

1.

DO ENCARGO, ATIVIDADES, CARGA HORARIA, REMUNERACAO, HABILITACAO MINIMA E VAGAS

.1. Os candidatos aprovados neste edital serdo convocados para atuarem nos cursos do Programa Trilhas de Futuro ofertados pelo IFMG Campus Santa Luzia: Técnico em
aisagismo, Técnico em Seguranga do Trabalho e Técnico em Informatica para Internet.

.2. Os candidatos classificados neste edital poderdo ser convocados para finalizar a carga horaria de uma disciplina ja iniciada por outro professor. Neste caso, o convocado
scebera pela carga horaria efetivamente ministrada por ele.

|.3. Serdo oferecidas vagas para o cargo de Professor, conforme expresso no Quadro 1 e Anexo L.

|.4. Professores selecionados neste Edital poderao ser convocados a assumirem outras disciplinas de sua area de formagdo, desde que respeitado o periodo de vigéncia do Edital.

Quadro 1: Cargo Professor



B.
planejar e ministrar as aulas e atividades didaticas aos estudantes dos cursos técnicos do Programa Trilhas de Futuro;
b.
adequar o contetdo da disciplina as necessidades especificas da modalidade do curso, com diversificagdo de materiais ¢ metodologias diferentes para aulas pr
e.
Descricao das
atividades . . ) N . N - -
organizar o ambiente virtual da disciplina, sempre que este for utilizado para a ministragdo das atividades académicas;
(.
manter atualizados a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes, efetuando o langamento de notas e frequéncia em sistema especifico para esse fim
adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
If.
propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;
B.
avaliar o desempenho dos estudantes;
h.
apresentar Plano de Trabalho para a(s) disciplina(s) sob a sua responsabilidade a Coordenagédo do Curso, sendo o arquivo conferido e aprovado por esta instan
i
apos ter o Plano de Trabalho aprovado, o documento devera ser apresentado aos estudantes;
li-
responsabilizar-se por atividades administrativas com relagdo direta a(s) sua(s) disciplina(s) ou ao(s) curso(s) em que leciona, apos decisdo em reunido colegi:
k.
participar dos encontros de coordenagdo promovidos pela equipe de coordenagdo do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia.
Até 20 horas semanais [no total de aulas da(s) disciplina(s) assumida(s) pelo professor].
Carga
horiria
Remuneracao
RS 50,00 (cinquenta reais) por hora (sessenta minutos) de atividade académica devidamente registrada e aprovada pela Coordenagdo do Curso. A remuneragio s
Nao ha pagamento de nenhum valor para fins especificos de transporte e alimentagdo, em nenhuma hipotese.
Quantidade total de vagas autorizadas pela SEE-MG.
Referéncia
paraa
remuneracio
Conforme Anexo I deste Edital.
Habilitacio
minima
exigida
Vagas Conforme Anexo I deste Edital.

1.5. O limite de carga horaria podera ser estendido ou reduzido para os casos em que a Coordenagdo de Geral julgar necessarios para o bom andamento dos cursos.

1.6. O desempenho das atividades relativas ao Programa Trilhas de Futuro no IFMG Campus Santa Luzia sera definido pela Coordenagao Geral, conforme necessidade do
encargo e oferta dos cursos, e podera ocorrer em quaisquer turnos e dias da semana, respeitando-se o calendario académico.



.6.1. Os relatorios mensais de atividades desenvolvidas pelos professores docentes serdo conferidos e assinados pela Coordenagdo do Curso, cabendo ao seu responsavel enviar
s documentos conferidos e assinados a instancia competente, nas datas programadas.

.6.2. Caso o professor exerga suas atividades em mais de um curso, ele devera produzir um relatorio mensal de atividades especifico para cada curso.

1.7. O local de trabalho sera o mesmo onde forem realizados os cursos, podendo haver necessidade de visitas técnicas a empresas do Municipio e cidades circunvizinhas.

1.8. As atividades exercidas pelos professores contratados selecionados por este Edital ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de remuneragao
por meio deste Edital ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos, conforme Lei n® 8.958/1994.

1.9. Para os servidores do IFMG, as atribui¢des e a carga horaria dedicada as atividades de docéncia, objeto deste Edital, ndo poderdo conflitar com suas atividades, ndo
estardo incluidas em sua carga horaria regular e ndo devem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento ao plano de metas da instituigao.

.9.1. Os docentes da EBTT so6 poderdo atuar e receber remuneragio pelos servigos prestados no limite da mesma carga horaria regular em sala de aula no campus do IFMG em
ue estiver lotado.

1.10. O recebimento da remuneragdo acontecera, prioritariamente, no més subsequente ao més trabalhado, condicionado ao repasse financeiro pelo Comité Gestor do
Programa Trilhas de Futuro da Secretaria Estadual de Educacdo de Minas Gerais (SEE-MG) ao IFMG Campus Santa Luzia.

1.11. A possivel incidéncia e a retencdo de tributos sobre as remuneragdes ocorrerdo conforme a legislagdo vigente.

1.12. A convocagao dos professores classificados ocorrera conforme o interesse da administragdo e a efetiva formagao das turmas ofertadas no Anexo I, e sera realizada pela
Coordenacao de Cursos ou pela Coordenagio Geral do Programa Trilhas de Futuro do Campus Santa Luzia, via e-mail, sendo de inteira responsabilidade do candidato acessar
suas mensagens diariamente.

1.13. As disciplinas ofertadas neste Edital serdo ministradas, prioritariamente, no turno matutino, podendo haver atividades académicas em turnos diferentes, previamente
agendadas.

.13.1. Poderao ser organizados eventos e visitas técnicas no turno matutino, vespertino ou noturno, previamente organizados e informados a todos os membros da equipe.

.13.2. Poderao ser organizadas aulas praticas durante os sabados, nos turnos matutino e/ou vespertino, a critério da Coordenacéo Geral e da Coordenacdo do respectivo curso.

.13.3. Na ocorréncia de convocagdes de reunides ou outras demandas de carater extraordinario devidamente justificadas pela coordenagio geral o professor(a) podera perceber
ora extra equivalente a R$50,00 por hora trabalhada devidamente registrada e aprovada pela coordenagéo de curso.

.13.4. Caso o candidato ndo possa atuar no turno matutino, ele sera eliminado deste processo seletivo, sendo convocado para o seu lugar o proximo candidato da Lista de
provados.

1.14. O valor da remuneragao (conforme Quadro 1) podera sofrer redugdo caso o niimero de estudantes frequentes diminua, uma vez que, conforme os critérios estabelecidos
no Edital n® 2/2022 da SEE-MG, os repasses do Comité Gestor do Programa Trilhas de Futuro estdo condicionados ao niimero de matriculas ativas em cada turma ofertada
pelo IFMG Campus Santa Luzia, sendo este monitoramento realizado periodicamente.

1.15. O indice de evasdo observado em cada turma sera o pardmetro adotado pela Coordenagéo Geral do Programa Trilhas de Futuro no IFMG Campus Santa Luzia para a
possivel reduc@o no valor das remuneragdes, conforme referencial exposto no Quadro 1.

1.16. O candidato, ao se inscrever, manifesta ciéncia das atribuigdes a ele imputadas e, ao assinar o Termo de Compromisso, assume a responsabilidade pela corregdo dos seus
atos e zelo com a formagao técnica dos alunos, respeitando o planejamento exposto nos projetos pedagogicos dos cursos técnicos vinculados a esse Edital.

2. DAS INSCRICOES

.1. O periodo para o recebimento das inscrigdes sera de 01/01/2025 a 15/01/2025, por meio de preenchimento do formulério disponivel AQUI.

.1.1. Se desejar, o candidato também podera acessar o formulario de inscrigdo por meio do enderego eletronico https://forms.gle/mZRFTChPMVTtjcibA

.2. O candidato podera candidatar-se a mais de uma disciplina, desde que possua os requisitos exigidos por este edital, marcando, no formulario de inscrigdo, todas as
isciplinas para as quais deseja se candidatar.


https://forms.gle/mZRFTChPMVTtjcibA

2.3. As inscrigdes sdo gratuitas e serdo realizadas virtualmente, conforme subitem 2.1.

2.4. Ao se inscrever, o candidato deve estar ciente de que o trabalho ¢é presencial, no turno da manha.

.5. No momento da inscrigio, o candidato devera anexar os seguintes documentos, devidamente preenchidos e assinados, no formulario eletronico de inscri¢ao, em formato
'DF:

- Copia digital (em PDF) de documentos que comprovem a escolaridade minima para a fungao de professor (diploma de graduagdo OU declaragdo de conclusdo e histérico
escolar);

- Copia digital (em PDF) do Anexo II, devidamente preenchido; e

- Copia digital (em PDF) da documentacao especifica para cada grupo do Anexo II, com as comprovagdes das pontuagdes autodeclaradas no referido anexo.

2.6. No ato da inscrigdo, o candidato devera informar a pontuagéo requerida de acordo com o barema (Anexo II) e anexar os documentos comprobatorios em formato .PDF,
organizados conforme a ordem expressa no barema e em arquivo unico (criar arquivo unico e em formato .PDF, colando todos os documentos na sequéncia que estes
aparecem no barema).

.6.1. Sera desconsiderada pela Comissdo Examinadora a pontuagdo autodeclarada que ndo encontrar comprovagao no arquivo .PDF anexado no ato da inscrigéo.

2.7. O candidato, ao se inscrever, automaticamente declarara serem verdadeiras as informagdes preenchidas no formulario eletronico e serem verdadeiros os documentos
anexados ao processo.

.7.1. Caso o candidato note que prestou uma informagao equivocada ou anexou um documento indevido a sua inscrigdo, ele devera realizar uma nova inscrigdo com
1formagdes e documentos corretos, dentro do prazo estipulado para as inscrigdes, conforme subitem 2.1.

.7.2. Finalizado o periodo de inscrigdes, ndo sera permitida a inclusdo, exclusdo ou correcdo de documentos apresentados.

2.8. Havendo mais de uma inscrigdo no nome de um mesmo candidato para a mesma disciplina, serd considerada a inscrigdo mais recente ¢ as demais serdo desconsideradas.

2.9. O candidato que apresentar informagao ou documentos falsos sera automaticamente desclassificado deste Edital, sem prejuizo de outras penalidades administrativas, civis
e penais cabiveis ao caso.

2.10. No momento da convocagdio, os professores selecionados deverdo preencher e encaminhar os documentos solicitados pela Coordenagio Financeira e de Pessoas do
Programa Trilhas de Futuro do IFMG do Campus Santa Luzia, dentro do prazo estipulado no e-mail, sob pena de exclusdo do certame.

.10.1. Os documentos serdo encaminhados para o e-mail informado pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato acessar as suas
1ensagens diariamente.

2.11. A auséncia ou inexatidao de qualquer um dos documentos exigidos nos subitens 2.4 e 2.9 implicara na automatica exclusdo do candidato deste processo seletivo.

2.12. Nao serdo aceitas inscri¢des condicionais ou extemporaneas.

3. DO PROCESSO SELETIVO

.1. O processo seletivo simplificado para contratagdo de professores para atuar nos cursos técnicos do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia sera regido
or este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes e se dara em etapa unica, composta pela avaliagdo dos documentos expressos no subitem 2.4.

.2. A classificac¢do dos candidatos ficara sob a atribuigdo da Comissdo Examinadora.

3. A classificacdo dos candidatos se dara em ordem decrescente da pontuagdo obtida nos itens expressos no Anexo I, separadamente por disciplina e por curso.

4. Sera eliminado deste processo seletivo o candidato que obtiver pontuagdo zero na analise da documentagéio comprobatoria.

3.5. Para o calculo da pontuagéo autodeclarada, o candidato devera se atentar:



a) para a comprovagdo de curso técnico ou de graduagdo, o candidato ja devera ter em méos o diploma ou declaragdo da secretaria académica da institui¢do de ensino, em
papel timbrado e assinado, no qual conste que o candidato ndo possui nenhuma pendéncia com o curso e aguarda apenas a confec¢do do documento.

b) para a comprovagéo de cursos de pds-graduagdo (especializagdo, mestrado e doutorado), o candidato ja devera ter em maos o diploma/certificado ou declaragio da
secretaria académica da institui¢do de ensino, em papel timbrado e assinado, no qual conste que o candidato ndo possui nenhuma pendéncia com o curso e aguarda apenas
a confecgdo do documento.

¢) para a comprovagéo de experiéncia profissional, somente serdo considerados validos os seguintes documentos:

cl) declaragdo em papel timbrado ou com o carimbo do CNPJ da empresa em que conste o tempo de servigo na/o fungéo/cargo exercida/o pelo candidato e o
tempo de vinculo em cada fungdo/cargo.

¢2) caso o registro funcional constante na carteira de trabalho (CTPS) ou caso o contrato formal de trabalho ndo permita a identificagdo da fungdo
desempenhada pelo candidato, este devera solicitar a empresa/institui¢do que produza uma declaragdo, em papel timbrado e assinado, na qual conste a(s)
fungdo(des) ou o(s) cargo(s) desempenhada(s)/o(s) pelo candidato

naquela empresa/institui¢éo e o respectivo tempo em cada uma delas.

d) para a comprovagédo do tempo de docéncia, as declaragdes emitidas pelas institui¢des de ensino deverdo registrar, preferencialmente, o total de dias de efetivo exercicio
do candidato. Caso esta informagdo ndo conste no documento apresentado, tempos inferiores a 120 (cento e vinte) dias no semestre (conforme calendario civil) serdo
considerados no calculo do numero de semestres de efetivo exercicio docente. Contudo, para declara¢des ja expedidas e que a sua reformulagéo se mostre inacessivel,
cabera a Comissdo Examinadora analisar o documento, extrair os dados e realizar as conversdes possiveis.

3.5.1. Os documentos estranhos aos itens acima ("a" a "d") serdo desconsiderados pela Comissdo Examinadora no processo de avaliagdo.
3.6. Para a inscrigao neste Edital, € pré-requisito basico para o candidato a idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data final da inscrigdo neste processo seletivo.

4. DOS RESULTADOS E DO RECURSO

.1. O resultado preliminar sera divulgado na pagina eletronica do IFMG Campus Santa Luzia (www.ifmg.edu.br/santaluzia).

.2. Cabera recurso quanto ao resultado preliminar, devendo o candidato encaminhar o Anexo IV, em formato .PDF para o e-mail trilhas.santaluzia@ifmg.edu.br no prazo de 1
1m) dia util apds a publicagdo do resultado preliminar.

.2.1. Conforme subitem 2.7.2., no recurso ndo sera admitida a inclusdo de documentos nao apresentados no momento da inscri¢ao, bem como pedido de exclusdo ou corregdo
e documentos ja apresentados naquele momento.

.2.2. Em nenhuma hipétese sera admitido pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

.2.3. Se houver altera¢do na ordem de classificagdo em fung@o de deferimento de recurso, essa alteragdo sera considerada para todos os candidatos, independentemente de
»rem recorrido.

.3. O resultado final sera divulgado na pagina eletronica do IFMG Campus Santa Luzia (www.ifmg.edu.br/santaluzia), em data posterior a analise dos recursos.

1.3.1. Nao cabera recurso contra o resultado final.

4. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuagéo, respeitando os critérios deste Edital.

1.5. Em caso de empate, serdo adotados, nesta ordem, os seguintes critérios:

- Maior pontuag@o no Grupo II do Anexo II.
- Maior pontuagdo no Grupo I do Anexo II.

- Maior idade.

4.6. A convocagdo dos classificados se dara pelo e-mail informado no formulario eletronico de inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato acessar as suas
mensagens diariamente.

.6.1. O IFMG Campus Santa Luzia néo se responsabiliza por problemas na comunicacdo causados por inexatiddo nas informagdes informadas pelo candidato.

.6.2. O candidato convocado tera o prazo de 24 horas para manifestar seu interesse pela vaga e enviar a documentagdo comprobatoria. Caso contrario, sera desclassificado e o
roximo classificado sera convocado para assumir a vaga.

4.7. Sera considerado desistente o candidato convocado que:

a) nao manifestar interesse na ocupagao da vaga dentro de 24 (vinte e quatro) horas apos a convocagao via e-mail, permitindo ao IFMG Campus Santa Luzia destinar a vaga
para o proximo colocado

ou


http://www.ifmg.edu.br/arcos
https://sei.ifmg.edu.br/sei/trilhas.arcos.assess_pedagogica%2540ifmg.edu.br
http://www.ifmg.edu.br/arcos

b) ndo apresentar a documentagdo exigida na convocagao (subitem 2.10), permitindo ao IFMG Campus
Santa Luzia destinar a vaga para o proximo colocado.

4.8. De maneira a ndo prejudicar o inicio das aulas, a Coordenagdo Geral do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia podera dar prioridade a divulgagéo do
resultado do processo de selecao dos candidatos para disciplinas especificas.

.8.1. Na hipoétese de divulgacao de resultados por modulos, os prazos recursais para os resultados preliminares serdo mantidos, conforme subitem 4.2.

4.9. O cronograma das etapas deste processo seletivo encontra-se detalhado no Anexo V deste Edital.

5. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

.1. Este edital tera validade de 2 (dois) anos contados da data da homologacao do seu resultado, prorrogavel por igual periodo a critério da Coordenagdo Geral do Programa
rilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia.

.2. Na possibilidade de surgirem vagas além daquelas elencadas no Anexo I, durante o periodo de validade deste edital, os candidatos classificados poderdo ser convocados,
bservada a ordem de classificacdo.

.3. Na possibilidade de ndo existirem candidatos aprovados para determinada disciplina, analisado o curriculo dos candidatos excedentes para outras disciplinas, a
‘oordenagao Geral do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia podera convoca-los para assumirem a disciplina deserta, observada a ordem de classificagdo
os candidatos.

5.3.1. A aceitagdo expressa no subitem 5.3 pelo candidato excedente ¢ facultativa.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

.1. A Coordenagdo Geral do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia podera, conforme necessidade e conveniéncia, suspender, dispensar e/ou substituir
rofessores contratados.

.2. A aprovagdo neste processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des
>gais pertinentes, do interesse e conveniéncia da Coordenagao Geral do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia, da rigorosa ordem de classifica¢ao e do
razo de validade do processo seletivo.

.3. Os professores contratados estardo sujeitos a avaliagdo institucional realizada pela Coordenagdo Geral, bem como pelo Coordenador dos cursos atendidos, sendo o seu
ssultado determinante para a permanéncia, podendo o contrato ser cancelado, caso a produtividade e a qualidade do servigo ndo estejam atendendo aos critérios de qualidade
lanejados para os cursos do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia.

.4. Professores selecionados neste edital poderdo, a critério da Coordenagdo Geral, assumir disciplinas em outros semestres letivos, desde que sua formagdo seja adequada e
entro do prazo de vigéncia deste edital.

.5. Os casos omissos serdo julgados pela Coordenagdo de Cursos e/ou pela Coordenagdo Geral do Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia.

ANEXO I
CURSOS, DISCIPLINAS, CARGA HORARIA, VAGAS, HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

CARGA HABILITACAO MINIMA
CURSO DISCIPLINA HORARIA | YACAS | gxiGIDA (PRE-REQUISITO)
Desenho de Graduagdo em Arquitetura e
Téc. Paisagismo | Paisagismo assistido 60 01 Urbanismo ou Design de Interiores
por Computador ou areas afins.
Téc. Paisagismo Empree.ndefiorlsmo 30 01 Qraduag:ao em Administra¢do ou
para Paisagismo II areas afins.




Materiais e

Graduag@o em Arquitetura e

Téc. Paisagismo ) 60 01 Urbanismo ou Design de Interiores
Tecnologias ou Engenharia Civil ou areas afins.
Proieto de Graduag@o em Arquitetura e
Téc. Paisagismo ojeto 90 01 Urbanismo ou Design de Interiores
Paisagismo .
ou areas afins.
Graduagdo em Arquitetura e
. . Teoria e Pratica de Urbanismo ou Design de Interiores
Téc. Paisagismo . 60 01 . - . .
Jardinagem ou Agronomia ou Biologia ou areas
afins.
Trabalho de Campo Graduagdo em Arquitetura e
Téc. Paisagismo | Integrador III (Semi- 30 01 Urbanismo, Design de Interiores ou
presencial) areas afins.
Graduagdo em Arquitetura e
Téc. Paisagismo | Estagio/TCC (EAD) 15 01 Urbanismo ou Design de Interiores
ou areas afins.
Graduacao em Engenharia Civil, ou
Téc. Seauranca engenharia com especializagdo em
- >¢8 ¢ Gestao de Riscos 45 01 seguranga do trabalho, ou Arquitetura
do Trabalho N
com especializagdo em seguranga do
trabalho ou areas afins.
Graduagao em Engenharia Civil, ou
- engenharia com especializagdo em
Aval .
Téc. Seguranga valiagdo de ~ seguranga do trabalho, ou Arquitetura
Impactos e Gestao 45 01 S
do Trabalho Ambiental com especializagdo em seguranga do
trabalho ou Engenharia Ambiental ou
Biologia ou areas afins.
Graduag@o em Engenharia Civil, ou
Téc. Seeuranca Tecnologia, engenharia com especializagdo em
do ];rabilho ¥ Prevengdo e Combate 60 01 seguranga do trabalho, ou Arquitetura
a Incéndio com especializagdo em seguranga do
trabalho.
Téc. Seguranga | Higiene Ocupacional Graduagdo em Biologia ou areas
60 01
do Trabalho 1I afins.
Téc. Seguranga | Metodologia do < .
do Trabalho Trabalho Cientifico = o1 Graduago em qualquer drea.
Graduagao em Engenharia Civil, ou
. s engenharia com especializagdo em
Téc. Int .
éc. Seguranca | Semindrio Integrador 45 01 seguranga do trabalho, ou Arquitetura
do Trabalho I R
com especializagdo em seguranga do
trabalho.
Graduagdo em Ciéncias da
Computagio, ou Processamento de
Téc. Informatica | Programas 40 01 Dados, ou Analise de
para Internet Aplicativos Desenvolvimento de Sistemas, ou
Sistemas da Informagdo ou areas
afins.
Graduacdo em Ciéncias da
Computagdo, ou Processamento de
Téc. Informatica | Fundamentos da 40 Dados, ou Analise de
para Internet Informatica Desenvolvimento de Sistemas, ou
Sistemas da Informagdo ou areas
afins.
Graduacdo em Ciéncias da
Computagdo, ou Processamento de
Téc. Informatica | Sistemas 40 Dados, ou Analise de
para Internet Operacionais Desenvolvimento de Sistemas, ou
Sistemas da Informagdo ou areas
afins.
Graduagdo em Ciéncias da
Computagdo, ou Processamento de
Téc. Informatica | Logica de 20 Dados, ou Analise de
para Internet Programacao Desenvolvimento de Sistemas, ou
Sistemas da Informagdo ou areas
afins.
Téc. Informatica Empreendedorismo 40 Qraduagao em Administra¢do ou
para Internet areas afins.
Téc. Informatica | Comércio Eletronico 40 Graduagdo em Administragdo, ou
para Internet e Marketing Marketing ou areas afins.
Téc. Informatica Etica Profissional 40 Graduagdo em Sociologia, ou

para Internet

Filosofia ou areas afins.




ANEXO Il BAREMA DE PONTUACAO

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento:

1) TITULACAO DO CANDIDATO (escolha apenas a maior titulagio concluida no ato da inscrigdo)

. . < . Pontuacio
Diploma/Certificado Pontuacio estabelecida Autodeclarada
1.1. Dlplom% de doutora@o (?m curso recophemdo pela 25 pontos (limitado a um
CAPES) na area da habilitagdo minima exigida para a
curso)
vaga (conforme Anexo I)
1.2 Dlplomé de mestrac-l(‘) (er~n curso recon‘hc?mdo pela 20 pontos (limitado a um
CAPES) na area da habilitagdo minima exigida para a
curso)
vaga (conforme Anexo I)
1.3. Certificado de especializagdo (em curso reconhecido _—
| e . 15 pontos (limitado a um
pela CAPES) na érea da habilitagdo minima exigida para
curso)
a vaga (conforme Anexo I)
PONTUACAO TOTAL DO GRUPO 1
2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (mediante comprovacio obrigatoria)
Item avaliado Pontuagio estabelecida Pontuagio
Autodeclarada
2.1. Experiéncia como professor em cursos de graduagdo lzétsi\?(:)::ﬂis ]P;Zr:tz?jme
no IFMG ou outra instituigdo da RFEPT. .. 4
(limitado a 5 pontos)
2.2. Experiéncia como professor em cursos de graduagio I ponto por senTesEre letivo
R . . em que atuou (limitado a 5
em outras institui¢des de ensino (reconhecidas pelo MEC)
pontos)
2.3. Experiéncia como professor em cursos técnicos no 2’5. pontos por semestre
IFMG letivo em que atuou
(limitado a 10 pontos)
a . 2 ponto por semestre letivo
2.4. Experiéncia como professor em cursos técnicos em ..
R . . em que atuou (limitado a 10
ou instituigdes de ensino (reconhecidas pelo MEC)
pontos)
2.5. Experiéncia como professor em cursos de formagdo |1 pontos por semestre letivo
profissional (formagéo inicial e continuada), com carga  |que atuou (limitado a 5
horaria superior a 100h (do curso) pontos)
PONTUACAO TOTAL DO GRUPO 2
3) PRODUCAO ACADEMICA E CIENTIFICA (mediante comprovago obrigatoria)
. = . Pontuacio
Item avaliado Pontuaciio estabelecida Autodeclarada

3.1. Livro Completo — Autor / Co-Autor

2,5 pontos por livro

(limitado a 5 pontos)

3.2. Livro Completo — Organizador / Editor

1 ponto por livro

(limitado a 5 pontos)

3.3. Capitulo de livro com ISSN

0,5 ponto por capitulo

(limitado a 5 pontos)

3.4. Produtos / Processos / Softwares (Patenteados)

2,5 pontos por produto

(limitado a 5 pontos)

3.5. Produtos / Processos / Softwares (Depositados)

1 pontos por produto

(limitado a 5 pontos)

3.6. Numero de artigos publicados em periddicos
cientificos com Qualis A (conforme Classificagdo de
Periddicos Quadriénio 2017-2020)

2,5 pontos por artigo

(limitado a 5 pontos)

3.7. Numero de artigos publicados em periddicos
cientificos com Qualis B1 e B2 (conforme Classificagido
de Periodicos Quadriénio 2017-2020)

1 pontos por artigo

(limitado a 5 pontos)

3.8. Numero de artigos publicados em periddicos
cientificos com Qualis B3 e B4 (conforme Classificagido
de Periodicos Quadriénio 2017-2020)

0,5 pontos por artigo

(limitado a 5 pontos)

3.8. Numero de artigos publicados em periddicos
cientificos com Qualis B3 e B4 (conforme Classificagdo
de Periodicos Quadriénio 2017-2020)

0,5 pontos por artigo

(limitado a 5 pontos)

PONTUACAO TOTAL DO GRUPO 3

PONTUACAO GERAL (GRUPOS 1, 2 ¢ 3)




ANEXO III
FORMULARIO DE IDENTIFICACAO DE PRODUCAO ACADEMICA E CIENTIFICA

IDENTIFICACAO

Nome completo:

Candidato a fung¢@o de:

Qualis CAPES
Titulo do artigo Periodico (conforme Quadriénio Link para o artigo
2017-2020)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
Titulo do Link para o livro (se
Livro/Capitulo Editora ISBN houver)
1.
2.
3.
4.
5.
ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE PROFESSOR CONTRATADO

— PROGRAMA TRILHAS DE FUTURO

Nome:

Candidato a disciplina:

Curso:

FUNDAMENTACAO

(Local e data), de de 2025.

Assinatura do candidato

*Poderao ser utilizadas quantas folhas desse anexo forem necessarias para fundamentagao do recurso, devendo o candidato numerar todas elas, sequencialmente.

Poderdo ser utilizadas folhas a parte para a redagéo do recurso, devendo todas as paginas estarem numeradas e rubricadas pelo candidato.

ANEXO V

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS

DATA




Inscri¢des online

01/01/2025 a 15/01/2025

Resultado preliminar

A partir do dia 16/01/2025

resultado preliminar

Prazo para recurso contra o

Primeiro dia util a partir da publicag@o do resultado preliminar

Resultado final

A partir da finalizagdo da analise de recursos

dos contratos

Convocagdo para assinatura

A partir da homologagao do resultado final deste processo seletivo

Inicio das atividades

A partir da assinatura do contrato, a critério da Coordenagio Geral do
Programa Trilhas de Futuro do IFMG Campus Santa Luzia

il
Sel o
assinatura

eletrbnica

23716.001915/2024-57

Santa Luzia, 20 de dezembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Wemerton Luis Evangelista, Diretor(a) Geral - Campus Santa Luzia, em 20/12/2024, as 18:45, conforme Decreto n® 10.543, de 13
de novembro de 2020.

_. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o codigo verificador 2149603 ¢ o codigo CRC 7014228F.
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