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Resumo: Ao pensarmos o Brasil, como um pais vinculado a légica de funcionamento do capitalismo global, a
discussdo sobre o ‘trabalho’ esta referida a educagao profissional compondo a problematica que associa a
reestruturacdo produtiva a redefinicdo da categoria trabalho/emprego. Neste sentido, a pesquisa sobre a
percepcdo dos alunos do ensino médio técnico-integrado sobre o ‘trabalho’, através do levantamento e
tratamento dos dados sobre o alunado e a aplicagcdo de entrevistas, como método de pesquisa, permitira
tracar um perfil do papel do Instituto na formagé&o de trabalhadores.

INTRODUCAO:
Os estudos sobre trabalho compdem umas problematicas centrais na sociedade contemporanea. As

transformagbes ocorridas no ‘mundo do trabalho’ a partir da Revolugéo Industrial, configuraram as relacdes
sociais e reorientam as escolhas dos individuos na sociedade moderna. Na Sociologia, o trabalho € um tema
estruturante desde os pensadores classicos Emile Durkheim, Max Weber e Karl Marx até a Sociologia do
Trabalho contemporanea (ANTUNES, 1995; 2000). A formacé&o da sociedade industrial tornou mais complexa
a divisdo do trabalho, com a criagdo de um grande nimero de ocupagtes e de formas de organizagdo do
trabalho como o taylorismo, o fordismo e o toyotismo e producéo flexivel, reconhecidos nos diferentes modos
de producgéo social.

A percepcdo do trabalho/emprego como atividade de longa duracdo marcante nas geragbes de
trabalhadores até o século XX, teve sua credibilidade afetada pelo intenso processo de reestruturagdo das
atividades produtivas, implementado a partir dos anos de 1970. A sociedade capitalista industrializada
transformou-se com o0s novos tipos de articulacdo entre empresas e paises, sob a forte influéncia da
tecnologia da informacdo e a instituicAo da producdo flexivel nas relagbes de trabalho. A maior
competitividade no mercado globalizado pressionou as empresas para a adocdo de estratégias de
racionalizacéo e reducdo de custos, com consequéncias sobre os niveis de emprego. Postos de trabalho
desapareceram ou foram reduzidos. A inseguranca passou a marcar o cotidiano do assalariado e as formas
precarias de trabalho, como a subcontratacéo, passaram a ser utilizadas como norma e se incorporaram as
empresas. Aliados a estes fatores estao a fragilidade da instituicdo sindical como representante legitimo dos

trabalhadores, o que desarticulou a criacdo de identidades baseadas no trabalho.



A partir deste cenario, ha estudos significativos na Sociologia do Trabalho brasileira acerca da
reestruturacdo industrial que atingiu de maneira diferente os setores industriais e algumas regides do Pais
[Antunes (1995; 2000); Mattoso (1995), Rifkin (1995)]. A renovacdo das estratégias organizacionais e a
flexibilizacdo do trabalho tem sido analisadas no contexto de propostas de democratizacdo das relagBes de
trabalho até a manutencéo de praticas autoritarias. Outros estudos mostram que as vantagens anunciadas
pela producéo flexivel ndo foram confirmadas na pratica, uma vez que houve aumento significativo de
precarizacdo do emprego, das condicBes de trabalho e dos salarios, e um aumento do desemprego. Dai a
importancia dos estudos que analisam a correlacao entre reestruturacdo industrial de um lado, e excluséo e
pobreza, de outro.

A necessidade de se desenvolver pesquisa na area de estudos do trabalho no Instituto Federal de
Minas Gerais — Campus Ouro Preto advém da estreita relacdo entre educacéo e trabalho. As transformacdes
ocorridas pressionam a revisdo dos paradigmas que norteiam a educacgdo formal e, especificamente, a
educacéo técnica profissionalizante. Atualmente, j& € reconhecido que a educacdo condiciona hdo somente
a empregabilidade dos individuos, mas, também a possibilidade de obter empregos e ocupar vagas de
trabalho com melhor remuneragdo e condi¢cdes gerais. Uma vez que a histéria do Instituto reflete as
mudancas sociologicas ocorridas na sociedade brasileira, € fundamental a compreensédo das categorias
analiticas centrais neste projeto _ educacéo e trabalho, como um caminho para uma andlise critica.

Na historia da educacdo j4 se reconhece que trabalho e educacdo s&@o considerados atributos
essenciais do homem. E, denominamos trabalho como o ato de agir sobre a natureza transformando-a em
funcdo das necessidades humanas. Podemos, pois, dizer que a esséncia do homem é o trabalho. No
entanto, historicamente também, reconhecemos que a divisdo dos homens em classes ira provocou uma
divisdo também na educacgdo. Introduziu-se uma cisdo na unidade da unidade da educacdo, antes
identificada plenamente com o préprio processo de trabalho e, a partir do escravismo antigo passaremos a
ter duas modalidades distintas e separadas de educacdo: “uma para a classe proprietaria, identificada como
a educacao dos homens livres, e outra para a classe néo-proprietaria, identificada como a educacao dos
escravos e servigais” (SAVIANI, 2002:155).

Com o advento do modo de producéo capitalista e a Revolugdo Industrial, a relacdo educacédo e
trabalho vai se transformando a partir da redefinicdo de algumas préaticas e instituicdes sociais. Neste caso
reconhece-se que “... a realizagao da forma escolar no aparelho escolar capitalista é diretamente responsavel
pelas modalidades segundo as quais este concorre para a reproducéo das relacdes de producdo capitalistas.
Isto supde evidentemente que nds elaborariamos pouco a pouco uma definicao sistematica da forma escolar,
da qual nos simplesmente indicamos que ela repousa fundamentalmente sobre a separacdo escolar, a
separacao entre as praticas escolares e o trabalho produtivo. (A escola capitalista na Franga, Baudelot &
Establet, 1971: 298, citado em SAVIANI, 2007:157). Essa terceira hip6tese levantada por Baudelot &
Establet, sugere o peso decisivo da escola na responsabilidade pela reproducdo do modo de producao
capitalista. E, a maneira para que a escola cumpra esta funcdo é desenvolver-se como uma instituicao
separada do trabalho produtivo, ou seja, baseada na separagdo entre instrucdo e trabalho (SAVIANI,
2007:157).

Saviani conclui que o desenvolvimento da sociedade de classes consumou a separacdo entre

educacédo e trabalho. Ha de se destacar que ‘separacdo é também uma forma de relagédo, ou seja: nas



sociedades de classes a relacdo entre trabalho e educacdo tende a manifestar-se na forma de separacao
entre escola e producao (SAVIANI, 2007:157). Esta separacéo reflete no modo como se organiza 0 processo
de producédo, na maneira como 0os homens produzem seus meios de vida. E, nas sociedades de classes, a
separacdo entre escola e producéo reflete a divisdo entre trabalho manual e trabalho intelectual. Por este
aspecto, a separacao entre escola e producdo ndo coincide com a separacdo entre trabalho e educacao e,
com o surgimento da escola, a relagdo entre trabalho e educagdo assume uma ‘dupla identidade’. Por um
lado, continua-se uma educacdao, no trabalho manual, conjunta ao préprio processo de trabalho. E, por outro,
passa-se ter a educagdo do tipo escolar destinada a educagdo para o trabalho intelectual.” (pg.157).

A universalizacdo da escola primaria promoveu a socializacdo dos individuos nas formas de
convivéncia préprias da sociedade moderna. Ao familiarizar os individuos com os codigos formais, capacitou-
se a integrar o processo produtivo. A introdu¢do da maquinaria que eliminou a exigéncia de uma qualificacdo
especifica impds um patamar minimo de qualificacdo geral equacionado pelos curriculos da escola
elementar. Mas além do trabalho com as maquinas, era preciso realizar as tarefas de manutencao, reparos,
ajustes, e adaptacfes a novas circunstancias. O espac¢o antes ocupado por trabalhadores com preparo
intelectual especifico para estas tarefas, preparados no interior mesmo da produ¢éo, passou a ser ocupado
pelos cursos profissionais organizados pelas empresas e por sistemas de ensino, com padrdo escolar mals
direcionados para as necessidades do processo produtivo (SAVIANI, 2002:159).

Eis que o sistema de ensino bifurcou-se entre as escolas de formacdo geral e as escolas
profissionais. “Estas por ndo estarem diretamente ligadas a produgéo, tenderam a enfatizar as qualificagdes
gerais (intelectuais) em detrimento da qualificacdo especifica, ao passo que os cursos profissionalizantes,
diretamente ligados & producgdo, enfatizaram os aspectos operacionais vinculados ao exercicio de tarefas
especificas (intelectuais e manuais) no processo produtivo considerado em sua particularidade” (SAVIANI,
2002:159). O impacto da Revolucdo Industrial com a separacéo entre instrucdo e trabalho produtivo, o que
forcou a escola a ligar-se ao mundo da producédo se manifestou de duas maneiras: “a proposta dualista de
escolas profissionais para os trabalhadores e ‘escolas de ciéncias e humanidades’ para os futuros dirigentes;
e a proposta de escola Unica diferenciada, que efetuava internamente a distribui¢do dos educandos segundo
as fun¢des sociais para as quais se o0 destinavam em consonancia com as caracteristicas que geralmente
decorriam de sua origem social” (SAVIANI, 2002:159).

Na segunda metade do Século XX, alguns organismos internacionais apontaram o ensino técnico
como ineficiente, ineficaz e custoso em relacéo as suas finalidades. Dentre as raz8es apontadas estéo:

a) a educacao secundaria profissionalizante de qualidade atraia os filhos de classes mais favorecidas, em
detrimento dos filhos das classes trabalhadoras;

b) os alunos com esse perfil, em vez de se deterem no mercado de trabalho, acabavam se dirigindo as
universidades.

¢) a educacdo profissional ndo deveria se preocupar com a formacdo geral do educando, responsabilidade
exclusiva da educacéao basica.

Modificada a estrutura do ensino técnico, avangou-se para 0 processo de reforma curricular,
introduzindo-se a nocdo de competéncia como referencia primordial. Por outro lado, alguns campos foram
recortados de forma estreita, por demais limitados em relagéo aos conhecimentos cientifico-tecnoldgicos que
os caracterizam (RAMOS, 2002).



Diante do quadro da educacédo no ensino médio no Brasil, evidencia-se que a principal dificuldade
esta na superacao do circulo vicioso de evasao, das taxas de repeténcia e das condic8es social e econdmica
desfavoraveis a manutencao dos jovens na escola, principalmente, entre aqueles pertencentes a familias de
baixa renda. Nestes Ultimos anos, as iniciativas nos niveis municipal, estadual e federal, como a criacdo dos
Institutos Federal de Educacéo Tecnoldgica pelo governo federal, buscam minimizar o impacto da formacéo e
da qualificac&@o dos jovens para o ingresso no mercado de trabalho. A educacéo profissional promovida pelo
IFMG-Campus Ouro Preto, segue as orientacdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo 9.394/96,
regulamentada pelo Decreto 2.028/97, oferecendo além da habilitacdo de técnicos no nivel médio,
tecnoldgico e superior, a qualificacdo, a requalificacdo para trabalhadores.

A questdo central que se propde neste projeto é compreender quais sdo as percep¢cdes dos alunos
do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Ouro Preto acerca da categoria trabalho? Como séo
construidas as identidades associadas ao trabalho entre jovens alunos do ensino médio técnico integrado?
Ora, o trabalho como categoria fundante da atividade humana, se transforma conforme os intersticios da
organizacdo social e, neste processo, ele vai se modelando através da educacdo formal. Educacdo que
entendemos como processo amplo de formag¢do do individuo. Conforme os Pardmetros Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio (Ministério da Educacéo, 2000), a educagédo tem como fungao a “formacgéo da
pessoa integrada no projeto de sociedade; o aprimoramento do educando como pessoa humana; a formacgéo
ética, a autonomia intelectual e o pensamento critico; a preparacéo para o mundo do trabalho e cidadania; o
desenvolvimento de competéncias para continuar aprendendo de forma autbnoma e critica”. Partindo dos
conteldos do PCNEM no qual a educacdo é entendida como processo envolvendo a formacdo do
trabalhador, torna-se fundamental analisar a correlacao entre trabalho-emprego

profissionalizagao/competéncia entre os alunos antes de seu ingresso no mercado de trabalho.

METODOLOGIA:

As pesquisas nas Ciéncias Sociais seguem diferentes marcos epistemoldgicos (DEMO, 1981). Na
primeira fase da pesquisa, serdo promovidos encontros entre o estudante e a coordenadora para discussao
acerca da epistemologia na pratica da pesquisa cientifica e os conceitos sociol6gicos fundamentais. O IFMG-
Ouro Preto conta com 1.251 alunos regularmente matriculados nos curso do Ensino Médio Técnico
Integrado. Para os fins aqui pretendidos, serd necessaria a realizacao do levantamento dos dados acerca dos
alunos ingressos no 1°. ano dos cursos técnicos, e dos alunos regulares do 2°. e 3°. anos, enfatizando
origem, dados socioecondmicos, profissdo/ocupacao/atividade principal dos pais/responséaveis, viavel através
dos questionarios aplicados pela Diretoria de Ensino Técnico. Segue-se ao tratamento dos dados coletados,
a construcdo de um perfil do alunado, e a escolha de amostras representativas do grupo, por ano e curso,
como base para aplicacdo de um questionario na forma de pré-teste. No terceiro momento, serd possivel
mapear grupos significativos e, assim, identificar trajetérias que demonstrem o0s objetivos aqui pretendidos

acerca da percepc¢éao do trabalho, utilizando-se da técnica de entrevista.



RESULTADOS E DISCUSSOES:
O presente projeto teve inicio em maio do corrente ano, tendo cumprido as etapas previstas no

planejamento que se referem a revisdo bibliografica e a construcdo de categorias analiticas, até julho do

corrente ano.
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